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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 

Corporación Académica Ambiental 

 

ACTA DE SELECCIÓN DE PERSONAL INVITACIÓN 0032-22930002-2022  

 

De acuerdo con la convocatoria No. 0032-22930002-2022 de fecha 24 de febrero de 2022, se realizó el 

estudio de Hojas de Vida de las personas que se presentaron a la invitación en mención para la revisión del 

cumplimiento con el perfil para el cargo Residente de interventoría para el municipio de Concepción 

135041_2021 que tiene por objeto “Construcción del interceptor del sector coliseo en la zona urbana del 

municipio de Concepción” y para el municipio de San Carlos 132077_2021 “Mejorar Ambientalmente Los 

Parques Lineales Ambientales De La Zona Urbana Y Rural Del Municipio De San Carlos, Antioquia”, que 

están dentro del marco del contrato interadministrativo 625 de 2021 que tiene por objeto "Realizar 

interventoría técnica, administrativa, financiera, contable, jurídica y ambiental de los estudios y diseños de 

planes maestro de acueductos y alcantarillado, obras de infraestructura en saneamiento urbano, rural gestión 

del riesgo y obras civil de proyectos financiados por CORNARE" Coordinado y administrado por la 

Corporación Académica Ambiental. 

Se obtuvo dos (2) Hojas de Vida de las siguientes personas: 

 

NOMBRE CÉDULA 

Diana Janeth Pulgarín Carvajal  43.267.768 

Luis Manuel Cely Botia 3.055.620 
 

Las Hojas de Vida fueron evaluadas con fundamento en los siguientes criterios: 

 

Evaluación Cumplimiento del perfil:  

 

1) FORMACIÓN ACADÉMICA   Puntaje hasta: 40 puntos  

Titulo otorgado por Institución de Educación oficialmente reconocida por el Ministerio de Educación 

Nacional como Profesional en ingeniería civil  

 

Medio de verificación: Programa reconocido por el Ministerio de Educación de Colombia. 

Este requisito será evaluado con copia de acta de grado y/o diploma emitido por la Institución educativa.  

NOMBRE CALIFICACIÓN 

Diana Janeth Pulgarín Carvajal 10 puntos 

Luis Manuel Cely Botia 10 puntos 

 

Formación Académica Adicional (posgrado) 

Especialista en gerencia en construcción  

Medio de verificación: Programa reconocido por el Ministerio de Educación de Colombia. Este requisito 

será evaluado con copia de acta de grado y/o diploma emitido por la Institución educativa.  
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NOMBRE CALIFICACIÓN 

Diana Janeth Pulgarín Carvajal 30 puntos 

Luis Manuel Cely Botia 20 puntos  

 

2) EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA REQUERIDA: Puntaje hasta: 50 puntos  

Medio de verificación: Este requisito será evaluado con certificado laboral de experiencia, en el certificado 

se debe identificar quien lo emite, periodo laborado, cargo y/o actividades desarrolladas, responsable de 

emisión, datos de contacto de quien emite para verificar información.   

 

Experiencia General en Ingeniería civil 

NOMBRE CALIFICACIÓN 

Diana Janeth Pulgarín Carvajal 20 puntos 

Luis Manuel Cely Botia 20 puntos 

 

Experiencia Especifica en Interventoría  

NOMBRE CALIFICACIÓN 

Diana Janeth Pulgarín Carvajal 30 puntos 

Luis Manuel Cely Botia 0 puntos  

 

3) ENTREVISTA:                                                                                 puntaje hasta: 10 puntos  

La entrevista tendrá un puntaje máximo de 10 puntos. Los cuales se asignarán de acuerdo con el 

desempeño del aspirante en la entrevista. 

  

NOMBRE CALIFICACIÓN 

Diana Janeth Pulgarín Carvajal 5 puntos 

Luis Manuel Cely Botia 10 puntos  

 

Se selecciona a la señora Diana Janeth Pulgarín Carvajal por haber cumplido con los criterios de evaluación 

de la invitación 0032-22930002-2022, para desarrollar actividades en el marco del contrato 

interadministrativo 625 de 2021 Cornare -UdeA, con un puntaje de 95 sobre 100. 

 

 

                                                               

 

_________________________________             ____________________________ 

LILIANA MARIA HENAO FRANCO  JAIRO LEÓN ZAPATA MARTÍNEZ 

Cédula 43.275.039     Cédula 98.548.523 

Coordinador de Extensión    Director 

 


