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1.	Verificación del quórum 

Carlos Alberto Palacio Acosta	Presidente
	Diana Patricia Díaz Hernández	Secretaria
	Luis Felipe Gómez Isaza		Jefe Departamento Medicina Interna
Carlos Julio Montoya Guarín		Director del IIM 
Carlos Hernando Morales Uribe	Jefe Departamento de Cirugía
Sara Carolina Robledo Vásquez	Jefe (e) Centro de Extensión
Juan Carlos Méndez Velásquez	Representante de los profesores
Sonia Del Pilar Agudelo López 	Jefa Depto Microbiología y Parasitología

Existe Quórum para deliberar y decidir.

Invitados a la sesión

Amador Herney Rúa Arias		Jefe de Pregrado
Antonio Carlos Toro Obando		Jefe de Posgrado
Paula Andrea Jaramillo Marín 	Jefe Programa Instrumentación Quirúrgica
Yuri Viviana Caro Sánchez		Asistente Decano Asuntos Estudiantiles
Diana Marcela Garcés Valderrama	Coordinadora Relaciones Interinstitucionales
Erika Alejandra Cortés Tovar		Coordinadora Centro de Simulación
	Juan Carlos Marín Gómez		Asesor Jurídico

2.	Lectura y aprobación del orden del día 

3.	Aprobación Acta 579 ordinaria y 580 virtual

4	Informes:

4.1	Decano
	
	Asuntos de Universidad 
	
Consejo Académico: El rector de la Universidad presentó un informe amplio y detallado de la situación de la IPS Universitaria, asuntos de inserción de la docencia, el trabajo académico en la IPS, y la situación financiera. Gran parte de los logros de las actividades académicas se deben al coordinador académica del Doctor Alejandro Múnera, quien ha asistido a las diferentes dependencias académicas incentivando la realización de prácticas en la IPS desde las diferentes áreas, en el momento hay prácticas de diferentes programas como derecho, artes, ciencias sociales, ingeniería, educación; entre otras. La situación en la IPS es crítica, realidad que no se aleja de la que en el momento atraviesan las diferentes IPS. Se mostró, además, que el objetivo es que se convierta en un Hospital Universitario; sin embargo, al momento no se tiene la habilitación, requisito previo para certificarse como Hospital Universitario. 

	En la red de Hospitales Universitarios se está solicitando que se aceleren las visitas para los procesos de habilitación. 

	En el Consejo Académico también se habló de una comunicación que enviaron, un grupo de mujeres, sobre denuncias de acoso sexual que les hacía el doctor Ricardo Álvarez, quien trabajo en la IPS y ahora regresa como miembro de la Junta directiva; el rector tenía la carta, pero como no estaba respaldada por las firmas, no se podía realizar ningún tipo de intervención. 

	También se trató en el académico, sobre los contratos que se tienen en algunas otras ciudades del país, como Barranquilla, San Andrés y Apartadó. San Andrés es relativamente sostenible, ya que el gobierno nacional está comprometido con esta comunidad y ha apoyado las necesidades.  En Barranquilla, la situación es más crítica, ya que siempre arroja un déficit en recuperación de cartera, por mes queda una cartera sin recuperar de alrededor de seis mil millones de pesos; el decano estuvo hace unos meses con una comisión en Barranquilla expresando el interés de retirarse; se llegó a un acuerdo de esperar tres meses, los cuales terminan el treinta de marzo, por lo cual la Junta directiva ya tomó la decisión de no continuar más en esta ciudad. El alcalde de Barranquilla estuvo con el gobernador de Antioquia para que no se retirara la IPS de Barranquilla; sin embargo, la junta directiva decidió que no se puede quedar allá, y se envió una carta de que ya se vienen en tres meses, para darle posibilidad al alcalde de recibir.

	En Apartadó, se han venido realizando diferentes intervenciones, entre ellas de planta física; además, en esta región la Universidad tiene una gran proyección en diferentes ámbitos

Junta directiva de la IPS: se realizó junta directiva el lunes, en la cual se eligió nuevo director de la IPS, a la doctora Martha Ramírez, quien inicia este viernes. También se trató la situación financiera, en especial, la gran deuda que tiene Savia Salud con la IPS. Situación similar sufren las diferentes EPS, Coomeva, Saludcoop, Cafesalud, Caprecom, entre otras; La recuperación de cartera es el principal reto de la nueva directora. Por unanimidad, se decidió en la Junta que el doctor Alejandro Múnera debe continuar con la coordinación académica.

En el comité coordinador con el Hospital San Vicente de Paul, el cual el director expresó su preocupación por la cartera actual, dificultades que afecta a la Universidad, con toda la relación docencia-servicio; aún más como Universidad Pública por la situación económica que ahora atraviesa el sector público. Para poder continuar con la calidad de nuestra Facultad debemos unirnos y trabajar colaborativamente. Se realizará un levantamiento detallado de toda la intervención que realiza la Universidad en el Hospital, para poder tener claridad sobre cómo es la contraprestación. 

Los estudiantes están interesados en realizar un conversatorio sobre la situación de la IPS, donde el decano está dispuesto a acompañarlos, también estará el doctor Alejandro Múnera, y están interesados en que los acompañe un integrante de 14+1.

El doctor Jaime Carrizosa, expresa que en la situación del Hospital San Vicente de Paul es importante también tener en cuenta las diferentes investigaciones que hace la Universidad en el Hospital, que le da reconocimiento al Hospital.

En la tarde del Jueves anterior en el académico, el Doctor Carlos Julio reemplazó al decano, se trataron temas como la posición de la Universidad en el Postconflicto, también se trató la situación de algunos decanos que tienen dificultades con docentes de cada dependencia, entre ellos, Educación Física y Enfermería; se realiza una reflexión sobre la Universidad que queremos y nos debemos sentir orgullosos. Se realizó una presentación sobre la situación de los posgrados en el país, y las necesidades que se tienen;  presentando una incoherencia sobre las necesidades de formación y los bajos recursos que se tienen en el país para investigación.

Asuntos de Facultad 

El programa de Instrumentación Quirúrgica, recibe su acreditación por cuatro años, máximo tiempo para un programa de ocho semestres; de lo cual nos sentimos muy orgullosos, es importante que se continúe con el trabajo de búsqueda de la calidad, y de autoevaluación permanente

Se viene haciendo mucha gestión desde el Parque de la vida, para obtener proyectos de extensión, y proyectos desde el Living lab; se está trabajando en que cada vez más los estudiantes se inserten a estas actividades que les permitirá una mejor formación desde la promoción de la salud.

Se logró desde el IIM, obtener 20 millones de pesos para abrir convocatoria a jóvenes investigadores, que permitirá a más número de estudiantes participar de la investigación.  

Se viene trabajando en los proyectos de regalías en los cuales participa la Facultad, entre ello, uno de los más grandes es todo lo relacionado con Telesalud. 

Ayer vinieron tres grandes directivos de Sura, a quienes se les presentó todo el proyecto Parque de la Vida y Telesalud, con muy buenos resultados, encontraron muchas de nuestras estrategias que se engranan con las actividades de ellos y están interesados en trabajar con nosotros y realizar alianzas e iniciar el trabajo conjunto. 
4.2.	Representantes:

· Profesoral

Intervención Representante Profesoral.
	
La carta que respondió el decano con mucha altura y valentía, un acto muy noble. 
Sin embargo, la invitación a la convivencia y al respeto hace también un llamado de atención a la participación y a la construcción colectiva de todos los espacios, escenarios y ambientes académicos y laborales. Es una invitación a que la libertad de expresarse sea de nuevo una de las características más importantes dentro de nuestra facultad.  No olvidar que la administración al servicio de la academia es lo que ha primado para una construcción colectiva a la excelencia. 

La renuncia del vicerrector tomo por sorpresa a todos. Se habló del tema en el ateneo y se dejó una posición de preocupación por la institucionalidad, no es bueno que el equipo rectoral se desbarate en el camino, puede mostrar una debilidad de institucional. Esperemos que sean un cambio apropiado para la universidad

El pasado foro de Democracia, Representación y Participación en la Universidad Pública.  El Rector anuncio las reformas a los estatutos en especial comenzar con el profesoral como ejes de su propuesta como rector en su periodo. En Reunión directa con el los representantes en el Ateneo acordamos que primero se debe revisar los borradores existentes como insumo al inicio del debate, el  equipo rectoral acepta la solicitud y propone que entre los mismos representantes se escoja quienes van a participar en la mesa de trabajo destinada para ello. 

Los nuevos espacios del bloque central son muy bonitos pero hay varias quejas que enumero:

Temperatura elevada
Ruido externo desde carabobo
Pantallas muy pequeñas
Ruido entre aulas
Ascensor. 

Acerca del calor estamos en la espera del aire que ya anuncio el decano. Para el ruido externo en el lado de Carabobo Sugiero doble vidrio como aislante sonoro es una obra que no repercute en daños estructurales. Las pantallas de proyección creo que se pueden reconsiderar unas más grandes encima de los tableros como se ha utilizado tradicionalmente. Los equipos son adecuados. Seria buen en pensar un escritorio y silla para los profesores que tengan espacio donde dejar sus materiales: Maleta, carpetas, marcadores, portátil y demás que se usan frecuentemente. 
El ascensor hace falta. Debemos reactivarlo para los docentes y estudiantes que tienen limitaciones. 
La noticia de la IPS universitaria con la elección de _Martha Ramírez_ Hay preguntas sobre la dirección de la IPS Universitaria. Y que pasara como centro de practica?

Propuse a discusión una reflexión que surgió en el simposio de Democracia anteriormente mencionado. 
La tercerización delos médicos no es bien vista, si la razón de ser de este macroproyecto como un centro de prácticas y espacio universitario, está en contraposición ver como se terceriza el personal médico que labora allí. Da un en ejemplo poco coherente con el objetivo misional de la universidad humanista y con miras a trasformación social. Hay que reflexionar en el asunto.

· El decano expresa la preocupación de muchos años sobre la tercerización de la IPS, lo que no permite un adecuado sentido de pertenencia a la Institución, y no se permite una buena inserción de la academia a la IPS, pues el principal interés de los profesionales es la facturación. Diferentes integrantes de la Junta directiva no están muy convencidos de los beneficios de otro tipo de contratación; además, muchos médicos no están interesados en una contratación directa. 
· Estudiantil 
Se realizará una movilización sobre la situación de salud en el país, además, se tendrá un espacio de discusión con algunos protagonistas de este asunto, que permita mayor información a los estudiantes sobre la situación.

Hay quejas sobre el trato que les da el profesor Carlos Mario Córdoba, especialmente con las mujeres. La vicedecana conversará con la jefa del departamento y el docente para implementar estrategias de mejoras.

Un estudiante demandó el acuerdo sobre las ventas informales en la Universidad, si bien se aprobó, pero la Universidad interpuso un recurso, hasta que no se falle el recurso a la Universidad la norma sigue vigente. 

· Egresados

5.		Proyecto de Resolución

5.1	Por la cual se designan los miembros que conforman el Comité de Extensión de la Facultad de Medicina de la Universidad de Antioquia y se le asignan sus funciones

6.	Asuntos Estudiantiles:

6.1	Asuntos de Pregrado:
6.1.1	Calendario Académico para los programas adscritos a la Facultad de Medicina, en el período académico 2016-2
Presentación de propuesta del Calendario Académico para el período 2016-2, para los pregrados de Instrumentación Quirúrgica y Medicina, y el programa Técnico Profesional en Atención Pre-hospitalaria (APH), adscritos a la Facultad de Medicina.
	CALENDARIO ACADÉMICO 2016-2

	UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA - FACULTAD DE MEDICINA

	El Consejo de Facultad en reunión ordinaria del 16  de marzo  de 2016 (Acta 581), aprobó el  Calendario Académico para el Semestre 2016-2,  para los estudiantes matriculados en los Niveles 1° al 13° de Medicina,   1° al 8° del Programa de Instrumentación Quirúrgica  y  1° Atención Pre-hospitalaria

	Programa/Semestre
	Curso de inducción estudiantes nuevos
	Iniciación semestre 2016-2
	Terminación semestre 2016-2, con entrega de notas en admisiones 
	Habilitaciones
	Validaciones
	Ingreso notas a la web (fecha limite)
	Semanas cursadas

	
	
	
	
	
	
	
	

	Md / 1 - IQ / 1
	Julio 5 al 15
	julio 18
	noviembre 25
	noviembre 15 al 18
	Noviembre 21 al 25
	Noviembre 21 al 25
	19

	Md / 2 - 10                 IQ / 2 - 8
	------------
	julio 18
	noviembre 25
	noviembre 15 al 18
	Noviembre 21 al 25
	Noviembre 21 al 25
	19

	Md 11
	------------
	julio 11
	noviembre 18
	------------
	------------
	Noviembre 15 al 18
	19

	Md 12 -13
	------------
	Junio 1
	Noviembre 30
	------------
	------------
	Noviembre 24 al 30
	------------

	APH 1
	------------
	Julio 25
	Noviembre 11
	Oct. 31 a Nov. 4
	Noviembre 8 al 11
	Noviembre 8 al 11
	16

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	semestres
	matriculas
	ajustes
	Exámenes finales
	 
	 
	 
	 

	M d 1 - 10 /  IQ  1 - 8
	Julio 7 y 8
	Julio 13 al 19
	Noviembre 8 al 11
	 
	 
	 
	 

	M d 11
	Julio 12
	Julio 15 al 22
	Noviembre 8 al 11
	 
	 
	 
	 

	M d 12 - 13 
	Mayo 27
	Junio 2 al 9
	Noviembre 21 al 25
	 
	 
	 
	 

	APH 1
	Julio 21
	Julio 26  a   Agosto 1
	Oct. 31 a Nov. 4
	 
	 
	 
	 

	inicio flexibles
	Julio 27 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Se recomienda 
Medicina 
6.1.2	Solicitud de internado 
	Internado mayor

Sandra Michelle Peñaloza con cédula 1018455682, de la Universidad Militar Nueva Granada, se encuentran realizando el internado menor y solicitan realizar internado electivo.

Se aprueba

6.1.3	Movilidad Estudiantil

Estudiantes Facultad de Medicina

	Nombre del estudiante
	Universidad de destino-País
	Periodo de tiempo

	Linda Vanessa Suárez Zapata
	Universidad de Buenos Aires-Argentina
	agosto-septiembre de 2016

	Manuela Fernández Montoya
	Universidad de Buenos Aires-Argentina
	agosto-septiembre de 2016

	Jennifer Arenas Sepúlveda

	Universidad de Buenos Aires-Argentina
	julio 2016



		Se aprueba

6.1.4	Eximir 6 niveles de inglés
	Nombre estudiante/Número de identificación
	Examen presentado/lugar
	Puntaje adquirido
	Acuerdo 259 Tipo de prueba y puntajes requeridos
	Homologación -- observación

	Paula Alejandra Silva Leal
c.c 1.110.554.080

	MET- válido hasta 12.02.2017
Centro Colombo  Americano Medellín

	147

	MET
120

	Sí homologa los 6 niveles de inglés.
estudiante de reingreso de 2013-2


		Se aprueba

6.1.5	Solicitud de homologaciones

Se aprueban

	Componentes flexibles:
6.1.6	Homologación de materias (Componentes flexibles) 
Warley Mateo Rojas Minota, cédula 1214714306; estudiante del nivel V del pregrado de Medicina, solicita le sean reconocidos los cursos Química general código 4008400 y desarrollo humano código 4012202, que cursó en el pregrado química farmacéutica de la Universidad de Antioquia.
	Materias solicitadas
	Créditos
	Nota obtenida
	Materias reconocidas
	Créditos del área
a homologar

	Química general
	5
	4,5
	Bioquímica código 3017534
	5

	Desarrollo humano
	3
	4,1
	Desarrollo psicosexual 3017558
	3



Se aprueba

6.1.7	Cambio de grupo

Los estudiantes relacionados a continuación solicitan cambio del grupo 13 al grupo 1 para componentes flexibles matriculados en el semestre 2016-1. 
	Documento 
	Nombre 
	Programa 
	Componente flexible

	10.20.466.741
	Melissa María Tamayo Lince 
	Medicina 
	Aeróbicos básicos 

	1017254974
	Santiago campos Ortiz 
	Medicina 
	Futbol sala 



Se aprueba

6.1.8		Cancelar los componentes flexibles literatura código 3017568, genética medica I código 3017539 y Genética II código 3017159.

Se aprueba

Instrumentación Quirúrgica
6.1.9	Ajuste extemporáneo de matrícula 2016-1 para tomar curso dirigido.
Ángela María Mora Hernández con c.c 1.040.744.188 y Maribel Lopera González con c.c 1.017.199.633 estudiantes del pregrado Instrumentación Quirúrgica solicitan ajuste extemporáneo del curso dirigido Salud y Sociedad II (3040315). 
Se aprueba 

Programa técnicos profesionales en atención prehospitalaria (TPAPH)

6.1.10	Matricula extemporánea.

Santiago Alberto Acevedo, con cédula 1.027.890.048 solicita matrícula extemporánea semestre 2016-1, en la seccional de Andes. 

Se aprueba

6.1.11	Oferta de cupos 2016 -2 Regionalización 

[image: ]
6.2	Asuntos de posgrado:

6.2.1	Aprobación de rotaciones

	Nombre
	Institución de Origen
	Especialización
	Fechas
	Área de Rotación
	Lugar de rotación
	Carta -solicitud
	Comité de Área y Prog
	Aprobación

	Milton César Villada
	Universidad Nacional
	Cirugía General
	Abril y mayo de 2016
	Cirugía Laparoscópica y Mínimamente Invasiva
	H.U.S.V.F.
	Solicitud al doctor Antonio 
Carlos Toro
	Aprobada por el Comité de Programa de Cirugía General
	Aprobada por la institución

	María Fernanda Álvarez Barreneche
	UPB
	Medicina Interna
	Abril de 2016
	Dermatología
	H.U.S.V.F.
	Solicitud al doctor Antonio 
Carlos Toro
	Aprobada por el Comité de Programa de Dermatología
	Aprobada por la institución

	Luis Carlos Zapata Gómez
	Universidad de Cartagena
	Radiología
	Abril de 2016
	Ecografía Doppler
	H.U.S.V.F.
	Solicitud al doctor Antonio 
Carlos Toro
	Aprobada por el comité de Programa de Radiología
	Aprobada por la institución

	Luis Gabriel Vinasco
	Universidad del Valle
	Enfermedades Infecciosas en Pediatría
	Abril de 2016
	Inmunología Clínica
	H.U.S.V.F y Hospital Pablo Tobón Uribe
	Solicitud al doctor Antonio 
Carlos Toro
	Aprobada por el Doctor José Luis Franco Coordinador rotación Inmunología
	Aprobada por la institución

	José Fernando Escobar Serna
	UdeA
	Medicina Crítica y Cuidados Intensivos
	Abril y mayo de 2016
	Neumología
	Universidad de Caldas
	Solicitud al doctor Antonio 
Carlos Toro
	Aprobada por el Comité de Programa Medicina Crítica el 24 de febrero de 2016
	Aprobada por la institución

	
	
	
	Junio y julio de 2016
	UCI General
	
	
	
	

	Juan Carlos Jiménez Salazar
	

UdeA
	Neonatología
	Mayo y junio de 2013
	UCI Neonatal
	Clínica Alemana Santiago de Chile
	Solicitud al doctor Antonio 
Carlos Toro
	Aprobada por el Comité de Programa de Neonatología el 25 de febrero de 2016
	
Aprobada por la institución

	Johan Stiven Morales Barrientos
	
UdeA
	Medicina de Urgencias
	Junio de 2016
	Urgencias – Ecografía de Urgencias
	Pontificia Universidad Católica de Chile
	Solicitud al doctor Antonio 
Carlos Toro
	Aprobada por el Comité de Programa de Medicina de Urgencias el 13 de octubre de 2015
	Aprobada por la institución

	
	María Nelly Milfort Blandón
	
UdeA
	
	
	
	
	Solicitud al doctor Antonio 
Carlos Toro
	
	



Se aprueba

6.2.2	Aval del Consejo de Facultad para realizar un cambio en la Resolución de la convocatoria de posgrado 2016.  Por error de digitación se le puso al programa Enfermedades Infecciosas duración de 2 años y lo real es de 3 años. 
Se aprueba
[bookmark: _GoBack]7.	Asuntos Profesorales: 

7.1	Evaluación del desempeño docente

· Decano:

	Docente
	Departamento
	Periodo
	Evaluación

	Jaime Alberto Pérez Giraldo
	Fisiología y Bioquímica
	2015-2016
	Excelente



· Áreas Quirúrgicas:

	Docente
	Dpto
	EvaluaEstud
	Evalua-Jefe
	Periodo
	Evaluación

	Mario Botero Ramírez
	Cirugía
	No tiene
	5.0
	2014-2015
	Excelente

	Alina María Giraldo Arismendi
	Cirugía
	5.0
	4.4
	2014-2015
	Excelente

	Carolina María Posso Zapata
	Cirugía
	No tiene
	4.8
	2014-2015
	Excelente

	Adolfo Alejandro López Ríos
	Cirugía
	No tiene
	5.0
	2014-2015
	Excelente

	José Mario Jalil Hincapié
	Cirugía
	5.0
	5.0
	2014-2015
	Excelente

	Ana María Mejía Piedrahita
	Cirugía
	4.1
	5.0
	2014-2015
	Excelente

	Alejandro Moreno Rojas
	Cirugía
	No tiene
	4.9
	2014-2015
	Excelente

	Abraham Alberto Chams Anturi
	Cirugía
	Com de estudios
	4.9
	2014-2015
	Excelente

	Luis Alexander García Quiroz
	Cirugía
	4.9
	5.0
	2014-2015
	Excelente

	Sabrina Gallego Gónima
	Cirugía
	4.8
	4.9
	2014-2015
	Excelente

	Luis Horacio Atehortúa López
	Cirugía
	4.7
	4.7
	2014-2015
	Excelente



7.2	Escalafón docente

· Solicitud:

	Nombre del Docente
	Dependencia
	Categoría
	trabajo
	Evaluadores sugeridos  

	Álvaro Gilberto Roldán Pérez
	Medicina Interna-Dermatología
	Titular
	Trabajo: “Taller práctico de suturas en patas de cerdo”
	Luis Eduardo Zapata Posada, Luis Fernando Villegas Uribe y Carolina Sepúlveda Ramírez

	Catalina Vélez Echeverri
	Pediatría y Puericultura
	Asociada
	Artículo: “ “Immunosupressive therapy in children with steroid-resistant nephrotic syndrome: single center experience”  
	Jesús Antonio Flórez Orrego, nefrólogo pediatra-HUsVF, John Mauricio Lopera Nefrólogo RTS-u. Pontifica Bolivariana y Arbey Aristizábal Alzate, Nefrólogo Hospital Pablo Tobón Uribe.,  

	Juan Fernando Alzate Restrepo
	Microbiología y Parasitología
	Titular
	Artículo: “Revisitin the reference genomes of human pathogenic Cryptosporidium species: reannotation of C.  parvum lowa and a new C.hominis reference. 
	Isis Bonet Ph.D-Profesora Escuela de Ingeniería de Antioquia, Edna Judith Márquez Fernández-Facultad de Ciencias U. Nacional sede Medellín, Miryan Margot Sánchez Jiménez-investigadora ICMT (CES), Mauricio Marín Montoya Facultad de Ciencias U.Nal sede Medellín, Eduardo Egea B. División Ciencias de la Salud U. del Norte (Barranquilla), Pedro Moreno U. del Valle (Cali), Germán Ariel López Gartner –Facultad de Ciencias Exactas y Naturales U- de Caldas (Manizales)   

	Carlos Guillermo Garcés Samudio
	Pediatría y Puericultura
	Titular
	Capitulo: “tuberculosis” del libro Fundamentos de Pediatría Tomo III, infectología y neumología publicado por la CIS 
	Alejandro Díaz, Pediatra infectologo HUSVF, Juan Gonzalo Mesa Pediatra infectologo/HUSVF y Diana Ortiz Pediatra Infectologa IPS Universitaria


Se aprueba

7.3	Comisión de estudios:

· Reintegro actividades docentes 

	Nombre del Docente
	Dependencia
	Estudios

	Gloria Sanclemente Mesa
	IIM
	Oficio en el cual informa que se reintegra a sus actividades docentes ya que su comisión de estudios terminó el 15 de marzo de 2016.  Queda pendiente la revisión final de la tesis doctoral posiblemente se demore seis meses. 



· Prorroga comisión de estudios de corta duración

	Nombre del Docente
	Dependencia
	Estudios

	María Cristina Navas Navas
	Microbiología y Parasitología
	Solicita prorroga en la comisión de estudios de corta duración para continuar con estudios de posdoctorado, en la Universidad de Texas A&M, Estados Unidos.  Presenta informe de actividades con Vo.Bo del interventor e informe del tutor.  La comisión de estudios se solicitó por un año aprobada del 1/09/2015 al 30/04/2016. Se aprueba




7.4	Dedicación Exclusiva:

· Informe final:

	Nombre del Docente
	Dependencia
	Proyecto

	Paula Andrea Velilla Hernández
	Microbiología y Parasitología
	Presenta informe final de un periodo de dedicación exclusiva entre el 23 de enero de 2015 y el 23 de enero de 2016, en el proyecto: “La atorvastatina una terapia emergente para la inducción de células T reguladoras en un modelo murino de asma alérgico”. Se aprueba



7.5	Respuesta de Vicerrectoría de Docencia a consulta sobre proyecto presentado para beneficio de año sabático

	Docente
	Departamento
	Observaciones

	Bernardo Agudelo Jaramillo
	Ginecología y Obstetricia
	Concepto de la Vicerrectora de Docencia relacionada con el cumplimiento de los requisitos de la producción “Familia Gestante” del proyecto “E-Salud familiar: Desarrollo de un modelo de Soluciones Tecnológicas en Tele-educación para la promoción de la salud en el Departamento de Antioquia”, presentada con el propósito de acceder al beneficio de año sabático.



7.6	Excepción requisito de doctorado para docentes ocasionales

	Docente
	Departamento

	Javier Orlando Contreras Ortiz
	Pediatría y Puericultura

	Liliana Marcela Velásquez Guiral
	Área Comunicaciones-Educación Médica

	Esteban Uribe Villa
	Dpto de Siquiatría

	David Enesto Geney Castri
	Departamento de Medicina Física y Rehabilitación

	Paula Andrea Elejalde Vidal
	Departamento de Educación Médica

	Silvia María Echeverri González
	Departamento de Educación Médica

	Carlos Andrés Tobón Quintero
	Morfología

	Carolina Álvarez Mesa
	Ginecología y Obstetricia



	Se aprueban
8.	Investigación:
8.1	El Instituto de Investigaciones Médicas solicita aval para que el siguiente docente pueda dedicar de las horas establecidas en el Plan de Trabajo, las horas necesarias para participar en un proyecto financiado por Fondo Primer Proyecto de la Vicerrectoría de Investigación.
	Docente
	Nombre del proyecto
	Duración / meses
	Solicitud h/s

	Ana María Vásquez Cardona-docente ocasional tiempo completo fechas (6/08/2015 a 3/08/2016) 
	Evaluación de la técnica Loop Mediated Isothermal Amplification (LAMP) para el diagnóstico molecular de malaria y el monitoreo de la resistencia de antimaláricos. Co-investigadora
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Se aprueba
9.	Centro de Extensión

9.1		La Comisión de Educación Continua recomienda conceder aval para la realización de los siguientes eventos académicos:
· Cursos dentro del Portafolio del Centro de Simulación: Solicitudes realizadas por Erika Cortés Tobar, Coordinadora Centro de Simulación.

· Soporte Vital Básico: para Primer Respondiente, Tele-comunicadores, personal de la salud, Minas Antipersonal para primer respondiente.
· Soporte Vital Avanzado para médicos
· Soporte vital Avanzado para personal de la salud no médico
· Primeros auxilios básicos
· Primeros auxilios básicos psicólogos 
· Primeros auxilios para conductores de vehículos de emergencia
· Triage
· Sedación del paciente
· Sedación de pacientes Nivel I y II
· Comunicación de malas noticias
· Curso de buenas prácticas
· Curso para operarios en Centrales de Esterilización 
· Procedimiento posquirúrgicos seguros para cosmetólogos
· Diplomatura en operaciones de búsqueda y rescate (se ofrecerá por módulos).
· Curso para Brigadas de Emergencias de evacuación
· Cursos para Brigadas de Emergencias control básico de incendios 
· Administración y logística en emergencias
· Cursos básico y avanzado de trabajo seguro en alturas y para Coordinador de trabajo seguro en alturas
· Curso Integración de la Gestión del Riesgo en la Planificación Territorial 
· Seguridad vial
· Cadena de custodia, responsabilidades en la atención de la emergencia
· Plan Hospitalario de emergencias
· Plan familiar y comunitario de emergencias
· Diplomatura en Administración y Gestión del Riesgo

· Diplomatura en Epidemiología Clínica y Medicina Basada en la Evidencia – Cohorte 13,  a realizarse el 12 de abril al 12 de octubre de 2016, en el Hospital Pablo Tobón Uribe, con una intensidad de 160 horas. Solicitud realizada por el Dr. Héctor Iván García García, Docente del Instituto de Investigación Médica. 

· Curso: Entrenamiento certificado en Telesalud, a realizarse durante el año 2016 dos  cursos por mes cada uno con una intensidad de 32 horas. Solicitud realizada por Dra. Nora Luz Salazar Marulanda, Coordinadora del LivingLab.

9.2	Portafolio del Centro de Extensión
	Se aprueban
10.	Unidad Administrativa:

10.1	Aval para solicitar excepción del Consejo Superior Universitario para la doctora Carolina López Uran, jefa del Departamento de Patología, con el propósito de celebrar contrato de hora cátedra bajo la modalidad de actividades especiales, para el desarrollo de las actividades de extensión del laboratorio de Patología. 

10.2	Para el desarrollo de los diferentes programas de extensión y proyectos de investigación de la Facultad se requiere la contratación de los docentes que se relacionan en la siguiente tabla, comedidamente les solicito autorizar sobre remuneración y excepción de posgrado según se indica en la siguiente tabla:
	Docente
	Cedula 
	Profesión
	Proyecto
	Sobre
Remuneración hasta en un 200%

	Mónica Pineda Gaviria
	42.875.736
	Gerontóloga
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200

	John Jairo Zuleta Tobón
	71.642.030
	Médico, magister en epidemiología clínica
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200

	Javier Orlando Contreras Ortiz
	91.216124
	Médico, Magister en ciencias clínicas
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200 

	Mauricio Restrepo Escobar 
	92.557.860
	Médico, magister en epidemiología clínica
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200

	Álvaro Enrique Sanabria Quiroga
	79.593.171
	Médico, PhD en ciencias-oncología
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200

	Jorge Hernando Donado Gómez
	71.658.972
	Médico, magister en epidemiología clínica
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200

	Andrés Puerta Gómez
	98.662.956
	Médico, Especialista ortopedia
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200

	Daniel Camilo Aguirre Acevedo
	70.878.402
	Estadístico, PhD Epidemiología
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200

	Jenny García Valencia
	52.083.810
	Médica, PhD Epidemiología
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200

	Gilma Hernández Herrera 
	42.680.898
	Matemática, Magister Epidemiología
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200

	Héctor Iván García García
	70.115.173
	Médico, magister en epidemiología clínica
	Diplomado en epidemiología clínica y medicina basada en la evidencia cohorte 13-2016
	200


El pago de los docentes se realizara con cargo a los recursos generados por cada programa, por concepto de venta de servicios y recursos de los proyectos de investigación; para el semestre 2016- 1.
Se aprueban
11	Varios:
11.1	Reconocimiento al Dr. Abel López Rodas, Egresado de nuestra Facultad, en sus 100 años de vida. 
11.2	La doctora María Victoria Builes Correa, docente adscrita al Departamento de Psiquiatría, solicita aval para acceder a bonificación salarial por asesoría en la tesis de Maestría en terapia familiar y de pareja, “Mujeres soberanas, literarias y solidarias de la estudiante Isabel Cristina Cardona Yepes, aprobada en diciembre de 2015. Se da el aval 
11.3	En el marco de los convenios que se relacionan a continuación, y  teniendo en cuenta las necesidades de recurso humano que implica el desarrollo de las actividades inscritas en este convenio se requiere personal capacitado e idóneo y en el banco de hojas de vida de profesores de cátedra de la Facultad de Medicina no hay candidatos con el perfil y la experiencia requerida, por lo cual se solicita autorizar un incremento del 200% sobre el valor de la hora cátedra para el semestre I de 2016 a los siguientes docentes: 
	Nombre del profesor
	Tipo de vinculación
	Cédula
	Curso

	
	
	
	

	Bernardo Agudelo Jaramillo
	Profesor TC
	71.578.430
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Carlos Alberto Bernal Parra
	Jubilado
	8.288.929
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Jorge Eliécer Botero López
	Profesor TC
	98.567.428
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Juan Camilo Jaramillo Bustamante
	Externo
	98.664.846
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Liliana Isabel Gallego Vélez
	Profesor TC
	43.581.161
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Joaquín Guillermo Gómez Dávila (comisión de estudios)
	Profesor TC
	71.605.682
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Alejandro Marín Agudelo
	Externo
	71.787.299
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Camilo Guerra Palacio
	Externo
	70.129.835
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Martha Lucia Salcedo Camelo
	Externo
	51.809.618
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Javier Mauricio Sierra Abunza
	Profesor MT
	91.486.813
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Jesús Velásquez Penagos
	Profesor TC
	98.568.725
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Gladis Adriana Vélez Álvarez
	Profesor MT
	43.064.196
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Clara María Restrepo Moreno
	Profesor TC
	43.087.107
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Juliana Tamayo Muñoz
	Profesor MT
	43.918.161
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Cristina Margarita Pérez Torres
	Profesor MT
	33.102.314
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Francisco Díaz Castrillón
	Profesor TC
	70.088.083
	Convenios SSM /SSSYPA 

	María Eulalia Tamayo Pérez
	Profesor TC
	43.562.586
	Convenios SSM /SSSYPA 

	John Jairo Zuleta Tobón
	Profesor MT
	71.642.030
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Clara Paulina Rivera
	Externo
	32.182.275
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Gabriel Alberto Vargas Cuadro
	Profesor MT
	71.781.439
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Francisco Luis Ochoa Ruíz
	Profesor MT
	70.558.698
	Convenios SSM /SSSYPA 

	Mauricio Urrego Pachón
	Profesor MT
	80.216.463
	Convenios SSM /SSSYPA



Se aprueban
11.4	La Asociación de Egresados de Medicina informa que el doctor William Botero Ruiz, Representante al Consejo de Facultad, no seguirá asistiendo a dichas sesiones, en su reemplazo estarán los doctores Hernán Gaviria y Sergio Durán García
11.5	Moción de agradecimiento:
Doctor Guillermo Vélez Restrepo, quien es uno de los fundadores del servicio de oftalmología de la UdeA. Este reconocimiento se le entregará el próximo 2 de abril.

Profesora Myrta Arango Arteaga, adscrita al Departamento de Microbiología y parasitología, quien se retira por motivos de jubilación.

11.6	Plan de acción de la Facultad para Comité Rectoral: Se presenta la propuesta de plan de acción de la Facultad que se ha venido trabajando, articulado al plan de acción de la rectoría, incluyendo el presupuesto desde fondos especiales para cada una de las iniciativas. 
	Se sugiere incluir la solicitud que se está realizando por convocatoria estampilla sobre compra de equipos de laboratorio para la docencia 	
11.7	Presentación de la plataforma en la cual se presentarán toda la propuesta de Educación Continua de la Facultad, se realizó un análisis sobre las estrategias de divulgación de los diferentes de la Facultad y se diseñó una plataforma en la cual estarán, se divulgarán por diferentes medios. Estará clasificada en Diplomaturas, cursos, eventos, educación abierta y semilleros. Tendrá un buscador avanzado por medio del cual las personas puedan hacer su búsqueda por áreas de interés, por modalidad, por tipo de curso, fechas de inicio. Se presenta también un calendario dinámico, mediante el cual se puede buscar en el tiempo y una inscripción en el Boletín. Se integra con la Plataforma Reúne. Desde la plataforma también se podrá acceder a los certificados de los cursos que las personas asistan. 



CARLOS ALBERTO PALACIO ACOSTA		DIANA PATRICIA DÍAZ HERNÁNDEZ
Presidente						Secretaria
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