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Nuava cafet.aria
Facult ad de Medicing

Desde el martes, 19 deagosto, nuestrafacultad estrena
cafeteria, un lugar anhelado desde hace treinta afios y
disenado paraeldisfrute delacomunidad universitaria.
El concesionario de la cafeteria es una empresa con
trayectoria reconocida y comprometida a prestar el
mejor servicio a los usuarios, lo que incluye buenos
precios, diversidad de productos y criterios rigurosos
de calidad.

Invitamos a la comunidad universitaria a hacer buen
uso de sus instalaciones y a acoger este espacio
como suyo; de igual forma, recurrimos de nuevo a
su comprension y paciencia ante las incomodidades
que pueda generar la construccién del jardin anexo,
que después de terminado, sera un espacio para el
descanso y la integracion.
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En sesion del Consejo Superior Universitario del 26 de agosto, se designé por votacién unanime

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

1 803

FACULTAD DE
MEDICINA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
Alberto Uribe Correa
Rector

FACULTAD DE MEDICINA
Elmer Gaviria Rivera
Decano

Jaime Arturo Gomez Correa
Vicedecano

Comité Editorial

Alejandra Amézquita Gutiérrez
Hernan Mira Fernandez
Paloma Pérez Sastre

Alvaro Sanin Posada

Ana Maria Villa Arango

Beatriz Vinasco Patifio

Jacobo Zuluaga Gélvez

Comunicadora Social
Ana Lucia Molina Canas

Carrera 51D # 62-29
Teléfono: 2196049
Direccion electrénica:

comunicaciones@medicina.udea.edu.co

Diseio
Luisa Fernanda Santa
Facultad de Comunicaciones

Impresion
Imprenta Universidad de
Antioquia

al Doctor Elmer Gaviria Rivera como Decano de la Facultad de Medicina 2008-2011.
A continuacién presentamos los principales lineamientos de su proyecto:
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Elmer Gaviria Rivera
Decano

El compromiso

Desde el inicio de mi educaciéon académica
en el Liceo Antioquefo hasta la actualidad,
he participado como estudiante, profesor,
investigador, jefe de departamento y, en los
tres Ultimos afos, como Decano en la mayoria
de los procesos que estructuran y le dan vida
a la Facultad. Soy un universitario de tiempo
completoy desde cualquier posicién en la que
me encuentre, los intereses de la Universidad
son la guia de mi trabajo.

Me comprometo, con un inmenso sentido
de pertenencia y participacion, a liderar de
manera democratica, con vision estratégica y
con un equipo humano llamado Facultad, la
consolidacion del proyecto que presenté hace
tres afos y que, a pesar de las dificultades
de la administraciéon publica, adelanté
sobrepasando en casi todos los indicadores
de gestidn, la propuesta que en ese entonces
fue aprobada y respaldada por el Consejo
Superior al nombrarme como Decano de la
Facultad de Medicina.

Son fortalezas de esta propuesta:
« La planeacién con vision estratégica, al dar
margen a la creatividad, en la elaboracion

e implementacion del programa de trabajo
propuesto para la Facultad.

- Latransparencia,responsabilidadyrendicion
de cuentas a la comunidad universitaria y a la
sociedad sobre el manejo eficiente y eficaz de
los recursos publicos.

- El liderazgo académico en el concierto
nacional e internacional.

- El liderazgo social y académico de la
Facultad de Medicina con la participacidonenla
denuncia, andlisis y busqueda de alternativas
en los conflictos y probleméticas de la salud.

- El fortalecimiento de los vinculos de la
Universidad con la comunidad, por medio
del establecimiento de programas de salud
estructurados en los diferentes campos de
practica, de la produccién académica, la
construccion de tejido social, la participacion
en los escenarios de discusion sobre diversas
probleméticas en salud y en el incremento de
las demas acciones y programas de extension
que tiene la Facultad de Medicina.

« El haber conformado un excelente equipo
de trabajo, procedente de varias lineas de
pensamiento y disciplinas, lo que le da una
vision plural y complementaria entre si, de los
problemas de la Facultad.
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« Muchos de los proyectos de la Facultad, por su
envergadura, estan a medio camino, pero el conocimiento
intimo que nos da el haber participado en su creacién
y en su implementacion, hace mas facil y posible su
conclusion.

« El haber conformado y puesto en funcién comisiones
plurales que repiensan la Facultad en aspectos tan
importantes como las Clinicas Leén XIll, la Reforma
Administrativa, el Plan de Desarrollo Curricular y de la
Facultad y la Ley de Talento Humano en Salud, lo que nos
da una base amplia y democratica para dejar en 2011 una
Facultad modernizada y en pleno desarrollo.

La propuesta

Tema estratégico 1

Desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion:

+ Lainvestigacion

Estrategias

1. Definicidn de las areas y lineas de investigacidon con
pertinencia social y de interés para la Facultad

2. Articulacion e internacionalizacion

3. Desarrollo arménico de los proceso investigativos

4. Sostenibilidad y fortalecimiento de la investigacién

|

Tema estratégico 4

Bienestar y cultura universitaria:

+ Fortalecimiento del talento humano, del sentido de pertenencia y
de la solidaridad

Estrategias

1. Sistema integral de bienestar estudiantil

2. Bienestar de profesores

3. Desarrollo de la politica de cultura de la Facultad

Tema estratégico 2

Formacién humanistica y cientifica de excelencia:
« Ladocenciay los programas de posgrado
Estrategias

1. Renovacion curricular

2. Definicién de politicas

3. Internacionalizacién

4. Financiacion

Tema estratégico 5

Gestion universitaria

+ Hacia un modelo de gestién académico y administrativo al servicio
de las funciones misionales

Estrategias

1. Articulacion de la Facultad con los proyectos de desarrollo de la
Universidad.

2. Estructuracién financiera y presupuestal

3. Modernizacion de la estructura y gestion administrativa

4, Continuacion del Plan Maestro de espacio fisico de la Facultad
5.Parque de la Vida

« Pregrado: la docencia y los programas de pregrado
Estrategias

1. Consolidacién del proceso de renovacién curricular

2. Fortalecimiento pedagdgico de la Facultad

3. Sistema de practicas académicas

4. Elaboracion de una politica de Educacién continua integral
5. Ampliacién de cobertura

Tema estratégico 3

Interaccion universidad-sociedad:
« Compromiso con la comunidad /
Estrategias

1. Normalizaciéon de la prestacion de los servicios que ofrece la

e~

Facultad
2. Fort.allecin?i,ento <|:Ie| Pro?rama de Egrlesa'dos dela II:acuIt.accl‘J . ELMER GAVIRIA RIVERA
3. Participacion de la Facultad en sus relaciones con la socieda FACULTAD DE MEDICINA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Léase completo en la pagina web de la Facultad:
http://medicina.udea.edu.co/
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k Asistentes al acto en el cual se firmé el Convenio
entre la Policia Nacional y la Universidad

Convenio dé Coopevacion
Twustituciona Académica

El pasado viernes, 15 de agosto, se firmé el convenio de
Cooperacion Institucional Académica entre la Direccion Nacional
de Escuelas de la Policia Nacional y la Universidad de Antioquia,
en ceremonia realizada en el Auditorio Principal de la Facultad.

Al acto asistieron la delegacién del Comando del Departamento
de Policia de Antioquia, del Valle de Aburrd y de la Escuela Carlos
E. Restrepo; ademas, estuvieron presentes los enfermeros de
combate, patrulleros, oficiales superiores, oficiales subalternos y
suboficiales.

Asimismo, lamesa principal estuvo presidida por el doctor Alberto
Uribe Correa, Rector Universidad de Antioquia; brigadier general
Edgar Orlando Vale Mosquera, Director Nacional de Escuelas;
brigadier general Dagoberto Garcia Caceres, Comandante Policia
Metropolitana del Valle de Aburré; doctor Elmer Gaviria Rivera,
Decano Facultad de Medicina y doctor Ricardo Jiménez Mejia,
Coordinador Programa Atencion Prehospitalaria, Facultad de
Medicina.

El convenio surgié como respuesta a la intensificacion del
conflicto armado, en donde se detectd la necesidad de contar
con personal cualificado para la atencién primaria de victimas por
minas antipersonales, municién sin explotar y confrontaciones
bélicas.

En un primer momento, la Facultad de Medicinay el SENA unieron
sus experiencias y crearon el programa Técnicos Profesionales
en Atencion Prehospitalaria (TPAPH), dirigido, principalmente,
a la profesionalizacion de bomberos, organismos de socorro y
enfermeros de combate.

Ahora, el convenio de Cooperacidn Institucional Académica
es otra manera de fortalecer los lazos entre instituciones que
buscan mejorar la situaciéon de las victimas de las actividades
bélicas; y de este modo, desarrollar proyectos académicos, de
investigacion y de extension, para el avance y la entrega de
muchos productos a la poblacién colombiana, siempre
con miras a impactar en los indicadores de la salud
publicay en la calidad de vida del pais.

Pekiciteciwes

Es un motivo de orgullo para la Facultad de Medicina

comunicar que el profesor Juan David Arias, profesor del
Area de Comunicaciones, es ganador de una de las becas de
creacion artistica y cultural de la Secretaria de Cultura Ciudadana
de Medellin, quinta versidn, en el drea de creacién literaria, en
la modalidad de Ensayo. El trabajo se titula: “Con la tinta de mi
sangre: el amor en las canciones de despecho en Antioquia”

iFelicitaciones para el profesor Arias!

Balisario Bet ancur cuartas an la catedra
Hact or Abad Gomaz

Para la Universidad de Antioquia fue un honor tener entre sus
invitados al doctor Belisario Betancur Cuartas, ex presidente de
la Republica, en la catedra de Formacién Ciudadana Héctor Abad
GOmez.

Su conferencia “Mutis, puente de ciencia y libertad”, presentada
el pasado 31 de julio, fue una completa exposicién sobre la
labor del gran cientifico José Celestino Mutis, que viajé al Nuevo
Mundo a llevar a cabo su hazafa denominada la Real Expedicion
Botanica.

Con auténtico espiritu de explorador, este aventurero se lanzé a
las virgenes y agrestes selvas del continente americano, a pesar
de las numerosas ofertas de trabajo que le ofrecian en Espaiia,
para estudiar sus exuberantes flora y fauna.

Fue este espiritu el que ilustré el doctor Betancur en su elocuente
discurso, que no escatimé en detalles para describir la travesia de
Mutis porel continente americano. Como siempre, el ex presidente
de la Republica dejé entrever su pasion por el conocimiento y la
historia en su presentacion en el Paraninfo.

Belisario Betancur Cuartas, expresidente de la Reptblica de Colombia, en el
Paraninfo de la Universidad de Antioquia. Foto cortesia Periédico ALMA MATER
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X Favia dal Libro de |2 Salud:
(a Historia de (a2 Salud

Concluyé con éxito la X Feria del libro de la Salud: La Historia
de la Salud, que se realizé del 19 al 23 de agosto en la Facultad;
profesores, estudiantes, empleados y visitantes pudieron apreciar
los diversos stands dispuestos a lo largo del hall del bloque
Central, en los cuales se exhibieron las publicaciones actualizadas
de editoriales reconocidas en el drea de la salud.

Conrespecto a lainvestigacion, en el acto académico central de la
Feria, se destacd la calidad de los expositores que participaron en
las Jornadas de Investigacion “La Historia de la Salud” El evento
permitié dar a conocer los trabajos que se efectian sobre el tema
y resaltar la importancia de la investigacion para el desarrollo de
la salud en el pais y la difusion de la historia de la medicina ante
la comunidad académica; ademas, se presentaron los productos
de las investigaciones realizadas por el Grupo de Investigacion
Historia de la Salud (clasificacion A de Colciencias), los cuales
tenian como base informativa las colecciones patrimoniales de la
Sala de Historia de la Biblioteca Médica.

Las actividades culturales como el teatro, la musica y la poesia
erdtica, tuvieron una acogida significativa por parte de publico
que se deleito en las diferentes presentaciones.

NAPOLEON LTDA.

Sagrada
Bibli

Libro de la Salud: La Historia de la Salud -

Stand de la Editorial Napole6n LTDA, en la X Feria del 'ﬂ. <

Pildovas Twormativas

Stand de Nestlé en el XXV Curso de Residentes de Pediatria,
Universidad de Antioquia, realizado el 21y 22 de agosto de 2008

XXV Curso de Rasidant es da Pediatria

El 21 y 22 de agosto se realizé el XXV Curso de Residentes
de Pediatria de la Universidad de Antioquia, con el aval de la
Sociedad de Pediatria de Antioquia y el Hospital Universitario San
Vicente de Padl.

Este encuentro conté con 24 conferencias magistrales y 4
sesiones de preguntas, asistido por los residentes de Pediatria y
por expertos en los diferentes ejes tematicos. El libro de memorias
y certificado de asistencia fueron entregados por la Universidad
de Antioquia.

El acto inaugural estuvo presidido por el doctor Elmer Gaviria,
decano de la Facultad de Medicina, la doctora Margarita Yepes,
presidenta de la Sociedad de Pediatria de Antioquia, el doctor
Augusto Quevedo, jefe del Departamento de Pediatria de la
Universidad de Antioquia y el doctor Juan Pablo Guerrero, jefe de
Pediatria del Hospital Universitario San Vicente de Padil.

Al evento asistieron cerca de 220 profesionales y estudiantes de
la salud, que encontraron revisiones acerca del estado del arte de
algunos temas pediatricos de alta calidad.

De esta forma, la Universidad de Antioquia se consolida en
el medio a través de sus actividades de extension y hace
que su presencia en las comunidades de la region

tenga una especial pertinencia social.

Entreqa de postulacionas

Hasta el 17 de septiembre se reciben en la Oficina de
Comunicaciones (ubicada en el bloque Central, primer piso)
las postulaciones para reconocimientos que otorga la Facultad
durante las Jornadas Universitarias, que se realizaran en el mes
de octubre de este afio.

Informes: http://medicina.udea.edu.co/

i Boletin Informativo de la Faculiad de Medicina - Medellin - Colombia
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El pasado viernes, 22 de agosto, se realizé en la Facultad de
Salud Publica, la Catedra de Formacién Ciudadana “Héctor Abad
Gomez" correspondiente al mes de agosto, fecha en la que se
conmemoran los 21 anos del asesinato del lider. Su hija Clara
Abad dio apertura a la Catedra con una intervencién cargada
de emotividad y resaltando las virtudes de su padre como un
hombre culto, amoroso, con una sélida formacién humana y
amante de las letras, las artes y la ciencia.

Posteriormente, se dio paso a la exposicion “Los 60 y su
influencia en la actualidad” por parte del doctor Alvaro Tirado
Mejia, abogado y politélogo de la Universidad de Antioquia,
quien realiz6 estudios de posgrado en economia agricola y de
doctorado en historia, y ex embajador de Colombia ante la OEA
(Organizacion de Estados Americanos).

Tirado comenzé resaltando la influencia de los afos 60 en la figura
y en la préactica de Héctor Abad Gémez y en la consolidacién de
un proyecto de salud publica para las futuras generaciones de
profesionales al servicio de la comunidad.

Para el politélogo, la década del 60 es quizés la época mas
interesante del siglo XX y posiblemente la que més huella ha
dejado, puesto que el resultado de estos afnos fue una revolucion
distinta, una disrupcién personal, un cambio cultural y de visién
del mundo, innovando la forma tradicional de hacer politica. Una
prueba de ello es lo ocurrido en mayo del 68, cuando se pudo
observar miles de manifestantes en las calles de Paris y millones
de trabajadores en paro, pasando frente a las instalaciones de
los ministerios sin ingresar, porque se entendia que la forma de
tomarse el poder no era con la burocracia, sino que era un cambio
interior mucho mas complejo que implicaba otras actitudes.

Durante estos afos, se presentaron hechos que marcaron y
cambiaron la dindmica del mundo, tales como: Fidel Castro y
sus companeros de lucha tomandose el poder en Cuba, este
movimiento fue liderado por jévenes sin antecedentes en
cargos publicos; luego, Jhon F Kennedy fue elegido presidente
de los Estados Unidos en 1960, convirtiéndose en el presidente
mas joven elegido por votacion popular. Estos y otros sucesos
caracterizaron esta década, convirtiéndola en una época de gran
participacion juvenil en las transformaciones sociales, culturales
y politicas.

Hechos ocurridos en estos afios aun dejan sus consecuencias
en el mundo actual: la Guerra de los Seis dias, el primer
trasplante de corazoén, el surgimiento de la literatura
latinoamericana, la invasion de los soviéticos a

Checoslovaquia, entre otros.
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a7 y 28 de octubre de 2008

Facuitad de Medicina

Conferencistas invitados
Alejandro Gabriel Cragno

Universidad Nacional del Sur, Argentina. Médico,
magister en educacion profesional, Maastricht
University, Netherlands

Marco Ral Mejia
Cinep, Bogot#. Filésofo, doclor en educacion

Elvia Maria Gonzalez Agudelo
Universidad de Antioquia. Doctora en Educacidn

Decanos de las facultades de medicina
y representante de ASCOFAME

Inscripciones

Del 9 de junio al 27 de octubre

Teléfono: (4) 21969 18

Correo electronico: edusuperiorsalud@gmail.com
Organiza: Comision de Innovacion Pedagtgica

Para més informacion visita Facultad de Medicina, Universidad de Antioquia

; Carrera 51 D N°62-29
la péagina web de la Facultad: e
hiip://medicina udea.edu.col Rt ELLL AL

Mult imedia de (0s trebe\"Os de 10s grupos
de ;nvestiseciém de la Facult ad

Los interesados en obtener la multimedia con los trabajos
de investigacion de la Facultad publicados en 2007, que fue
presentada en las | Jornadas de Investigacion, pueden reclamarla
en la oficina de Comunicaciones ubicada en el bloque Central,
primer piso.

Articulos de Investigacion 2007

¢ Iniciar basqueda

=il

anira
Instituto de Investigaciones Médicas
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~ 4 Beatriz Elena Vinasco Patiio
Coordinadora Biblioteca Médica

Modificaciones del uso de los casilleros

A continuacion se describen algunas condiciones generales que
se deben cumplir para la utilizacion del servicio de casilleros de la
Biblioteca Médica; estas cobijan a todos los usuarios del servicioy no
exime a ninguna persona por ninguna circunstancia.

« La Biblioteca Médica pone a disposicion de la comunidad
universitaria el servicio de casilleros para ser utilizado unica y
exclusivamente por los usuarios que hagan uso de los servicios,
presentando su carné de la Universidad.

« En caso de ser visitantes externos es necesario presentar un
documento de identidad con fotografia en el que figure el nimero
de la cédula.

- La Biblioteca se reserva el derecho de admision del usuario si se
hace evidente su violacién de alguna de las normas del reglamento.

« Para uso del casillero solicite en préstamo la llave y devuélvala
cuando se retire de la Biblioteca, deje cerrado el casillero con el
candado.

« El usuario dispone de un candado y de un puesto para guardar sus
objetos personales e ingresar a la Biblioteca solo con los elementos
necesarios (sin ningun tipo de bolso, morral, rifonera, etc.).

« El usuario puede utilizar el casillero durante cuatro horas, que
se cuentan desde el momento en que se registra el préstamo del
candado.

« Al salir de la Biblioteca devuelva la llave y deje cerrado el casillero
asignado.

» Si usted se retira de la Biblioteca sin entregar la lleva debe
cancelar $30.000 en la caja de la Facultad de Medicina en el
Fondo 8601-Biblioteca y se le suspende el servicio de préstamo de
material bibliografico y casilleros, hasta que esté a paz y salvo con
la Biblioteca.

- No obstante el alto grado de seguridad de este nuevo servicio, la
Biblioteca NO RESPONDE POR LA PERDIDA de objetos guardados. El
manejo de la llave es responsabilidad del usuario.

«Informe al personal administrativo acerca de cualquier irregularidad
o anormalidad que vea en el servicio.

Dasde (as dependancias

- No estd permitido utilizar los casilleros para guardar sustancias
toxicas (alucinégenos, bebidas alcohdlicas, etc.), armas, sustancias
explosivas o cualquier otro elemento que atente contra la
integridad fisica o moral de la comunidad universitaria. En caso de
que exista alguna sospecha de la introduccién de uno o varios de los
elementos antes mencionados o que incumplan las disposiciones
del reglamento, el personal de la Biblioteca tiene la autorizacién de
abrir el casillero e informar a los encargados de la seguridad de la
Universidad y a la Direccion de la Biblioteca para abrirlo y entregarlo
a Asuntos Estudiantiles.

« Horario de préstamo de material bibliografico y casilleros:
Lunes a viernes: 7:00 a. m. - 7:45 p. m.
Sédbados: 8:00 a. m. - 3:45 p. m.

Intervenciones del techo de la Biblioteca

Actualmente se esta realizando la intervencién de los techos de la
Biblioteca, de acuerdo con el Plan Maestro de la Facultad y al Plan
de Mejoramiento del Sistema de Bibliotecas, lo que beneficiara a
nuestros usuarios.

Para evitar la humedad y el deterioro de los documentos fue
necesario cerrar de manera temporal las colecciones de la Sala de
Historia y hemerotecas, ademads, para evitar el riesgo de accidentes.
Nuevamente ofrecemos disculpas por las molestias ocasionadas en
la prestacion de los servicios. Oportunamente avisaremos cuando se
restablezca el acceso

Turnos en la Sala de Computadores

Les informamos que la Sala de Computadores de la Biblioteca
Medica funciona de manera provisional, debido a las limitaciones de
espacio y estd dedicada exclusivamente a los servicios de consulta
de Bases de Datos Internacionales del Sistema de Bibliotecas, los
usuarios deberdn reservar su turno en la siguiente direccién web:
http://alejandria.udea.edu.co/turnos.

A los usuarios que estén haciendo uso diferente de estos equipos, se
les cancela el turno y se asignara a quienes requieren la consulta de
los recursos de informacion del Sistema de Bibliotecas.

Un nuevo sitio para visitar en el Ciberespacio

Con motivo de los 15 afios de la Sala Historia de la Medicina,
hemos creado un blog que te invitamos a visitar:
http://historiamedicinaudea.blogspot.com
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Bibliot.aca Médica

...LSabfes 1ue?...

iSabias que hay servicios de actualizacion permanente en las
areas de conocimiento que te interesan?

El Sistema de Bibliotecas invita a estudiantes de pregrado y
posgrado, investigadores y docentes de la Universidad a los cursos
de “Busqueda de Informacién Documental en Bases de Datos”
disponibles para nuestros usuarios.

La finalidad de estos cursos es desarrollar habilidades informativas
para la busqueda, seleccién, andlisis y valoracién de las diferentes
fuentes de informacién disponibles en el Sistema de Bibliotecas
enfocadas en el drea de medicina.

Contenido:

- Estrategias de busqueda de informacion (caracteristicas del proceso
de busqueda de informacién).

« Instruccion sobre el manejo de las Bases de Datos Referenciales y
de Texto Completo que ofrece el Sistema de Bibliotecas.

Requisitos:

« Tener conocimiento basico en el manejo de herramientas
informaticas y uso de internet.

- Se programaran cursos con un minimo de 4 personas y con una
duracién de 3 horas por sesion.

Inscripciones Biblioteca Médica

Ramiro Urrego Alvarez

Teléfono 21969 10 6 219 6912

Correo eletrénico: rurrego@biblioteca.udea.edu.co

W CYbeV'NE T:

Sitios para conocer \ Visit ar

- Medline plus: http://medlineplus.gov/spanish.

- Para leer y disfrutar: http://www.geocities.com/greguerias/
greguerias.htm.

- World health statistics: compendio de estadisticas en salud
mundial:

http://www.who.int/statistics/es/index.html.

- www.who.int/whosis.

Sus donacionas cuant,an

La Biblioteca Médica agradece la donacién de textos que narran el
transcurrir de la historia de la medicina, por parte de la familia del
médico ginecoobstetra Bruno Gonzélez Gonzalez conocido como
“Sacerdote de la Medicina” en conmemoracion al centenario de su
natalicio. Estos documentos seran de gran ayuda para los usuarios.

El doctor Bruno Gonzalez Gonzélez nacié en Concordia, Antioquia el
4 de mayo de 1908, realizé sus estu-
dios en la Universidad de Antioquia
y al obtener su titulo de médico ge-
neral decidid ir a ejercer su profesion
a su tierra natal por 15 afos, en los
cuales su contribucién fue muy valio-
sa por su espiritu humanitario y ayu-
da a las personas mas necesitadas,
contribuyendo con el mejoramiento
y promocién de la salud al combinar
su profesion con la politica.

Sus amigos decian sobre él que
siempre estaba dispuesto a servir a
la hora que se le necesitaba. Sabia
ser médico, amigo y consejero al
Doctor Bruno Gonzélez Gonzilez,  MiSMO tiempo. Para él solo habia, en
médico gineco-obstetra, conocido como - quien lo buscaba, un ser que sufria.
Sacerdote de la Medicina.

Durante la persecucién politica, al
final de los afos cuarenta, llegé a Medellin con su esposa y sus seis
hijos e ingresé como socio fundador a la Clinica Medellin donde ejer-
Cio6 su profesion con mistica, ética y total dedicacion hasta el 1.° de
agosto de 1965, fecha en la cual culminé su misioén, pues mientras
atendia un parto recibiendo una nueva vida, fallecié en el quiréfano
de un infarto, entregando la suya.

(ibvrOs wuavos

Estos son algunos titulos impresos adquiridos recientemente
por la Biblioteca Médica:

- Manual de liquidos y electrolitos. Borrero Ramirez, Jaime.
QU105/M3-06.

- Farmacologia. Maggiolo Ambrogio, Catalina. QvV4/M3-08.

- Inmunologia de Rojas. Rojas Montoya, William. QW504/
R6-07.

- Tumores en ninos. Rostion, Carmen Gloria. QZ275/T8-07.
Técnicas en emergencias medicas para técnicos. Hernandez
Gonzalez, Alexandre. WB105/H4-07.

- Cirugia de la obesidad mérbida. Martin Duce, Antonio.
WD210/C5-07.

- Manual de electrocardiografia y electroencefalografia.
Franco Salazar, Guillermo. WG140/F7-07.
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Elmer Gaviria Rivera
Decano

Introduccién

Este informe ejecutivo pretende dar cuenta
de los resultados obtenidos en la Facultad
de Medicina durante el periodo 2005 - 2008,
teniendo presente las propuestas trazadas en
el proceso de eleccién como decano y en los
Planes de Accién y Desarrollo planteados por
la Universidad.

Considero que los logros alcanzados tienen
gran relevancia ya que impactaron, no
solamente la vida y esencia de la Facultad, sino
que lograron trascender a diferentes esferas
de la Universidad.

Como caracteristica adicional, ademas de
presentar la culminacion de diferentes
proyectos, deja abierta la continuacién y
la iniciacion de otros de gran importancia,
entre los cuales, cabe resaltar, las Clinicas
Universitarias y el Parque de la Vida. Creo
que los logros descritos en este informe,
demuestran la capacidad de direcciéon vy
administracion del equipo bajo mi direccién
y son prenda de garantia para proyectar un
nuevo periodo de decanato.

Investigacion

Al iniciar la gestién de la administracién
correspondienteal periodo 2005-2008, se tenia
comotareafundamentallafusiéndelCentrode
Investigaciones Médicas (CIM) y la Escuela de
Investigaciones Médicas Aplicadas (EIMA) enel
Instituto de Investigaciones Médicas —IIM—,
para optimizar, racionalizar y gestionar todo lo
concerniente a la investigacion en la Facultad
de Medicina; luego de realizar el proyecto
y presentarlo a las diferentes instancias:
Consejo de Facultad, Consejo Académico
y Consejo Superior, se logré su aprobacion
y se inici6 su funcionamiento con dos
unidades que se han ido estructurando: una
administrativa que trabaja en el control de los
proyectos de investigacion, manejo financiero
de los recursos originados por los grupos de
investigacion en proyectos y sostenibilidad; y
un drea académica que promueve y coordina
los proyectos de investigacion, los cursos de
pregrado en lectura critica, los proyectos de

posgrados (residentes de
areas clinicas y quirurgicas)
y la Maestria en Ciencias
Clinicas.

Hoy existen en el I[IM,
un Plan de Accién y una
propuesta de desarrollo
fisico que cuenta con
250 m2 ubicados en el
tercer piso del bloque de
Bioquimica, actualmente
en restauracion; en él se
tendran 22 puestos de
trabajo para los diferentes
grupos, con varios salones
de reuniones y la dotacion
tecnolégica necesaria.

En este periodo pasamos de 28 grupos de investigacion a 42 clasificados en Colciencias y se
realizaron las | Jornadas de investigacion los dias 24 y 25 de julio de 2008, que ademas de abrir
una convocatoria interna por valor de 400 millones de pesos con recursos propios de la Facultad,
mostraron los logros mas importantes realizados por los 42 grupos clasificados en Colciencias,
con mas de 90 publicaciones internacionales por afo, 50 proyectos en ejecucion financiados
por CODI, Colciencias, y organismos internacionales y 35 investigaciones terminadas por los
estudiantes de posgrado de dreas clinicas y quirtrgicas que fueron publicadas en suplemento de
la revista latreia, todo lo cual se difundié adicionalmente en un CD con multimedia; cabe resaltar
que la mitad de la produccién académica mencionada es realizada por grupos provenientes del
area clinica, objetivo que se habia trazado la Facultad hace varios afios. En la tltima convocatoria
de Colciencias se aprobaron 34 proyectos y en la actual convocatoria de salud de Colciencias se
han aprobado 99 preproyectos para toda el area de la salud.

El presupuesto administrado por el IIM de fondos especiales, pasé de 1.500 millones en el afio
2005 a 5.000 millones de pesos en el 2008.

Se logré durante este periodo la aprobacion de la Maestria en Ciencias Clinicas y en el momento
culminaron el primer afo 12 estudiantes, de los cuales 5 son profesores de la Facultad y en la
segunda cohorte recién iniciada acontece de manera similar; todo ello permitira fortalecer ain
mas la investigacion en nuestra facultad.

En el drea docente, los estudiantes del pregrado de Medicina reciben durante los semestres Vly
VIl cursos de lectura critica de la literatura cientifica, que les ha dado la oportunidad de tener mas
analisis sobre su entrenamiento como médicos y es bien evaluada por profesores y estudiantes.
Con el pregrado de Instrumentacion se viene trabajando la propuesta de investigacion, la cual
culmina con un proyecto de grado.

La reestructuracion del trabajo investigativo en los residentes (estudiantes de especialidades
clinicas y quirdrgicas) ha tenido resultados positivos; hoy el eje investigativo es transcurricular




Dac<da (as dapandencias

y ademas de entrenarse en lectura critica reciben asesoria y
acompanamiento en la elaboracién del proyecto de investigacion
en ejecucion y en la presentaciéon de resultados bajo formato de
publicacion en revista, lo cual ha permitido el incremento de la difusién
de estas investigaciones en la revista latreia.

Docencia

Posgrados

Se consideré fundamental la cualificacién de los programas; por ello se
elaboré el proyecto de “Resolucién rectoral mediante el cual se define
el reglamento especifico para los programas de posgrado de la Facultad
de Medicina”; se avanzd en la reorganizacién administrativa de los
posgrados clinicos segin Acuerdo Superior 306 (Implementacién del
Sistema de Posgrados); se reestructuré el proceso de admisiones en los
posgrados, el cual unificé la convocatoria y definié el inglés como la
segunda lengua.

El tema de investigacion en la formacién de posgrados se considerd
fundamental por lo que se formalizd y establecié como un proyecto
curricular transversal exigiendo la presentacion del informe final en
formato de publicacion de modo que se estimulara su difusiéon en
revistas indexadas como la de nuestra facultad.

Examen de admision a programas de posgrados, 2008

Se autoevaluaron once posgrados y en el momento se encuentran otros
once en dicho proceso; de los autoevaluados ocho fueron evaluados
por pares nacionales y uno por pares internacionales, demostrando el
compromiso con el aseguramiento de la calidad, asi como el de avanzar
en la internacionalizacién de la Facultad. En relacién con el aumento
de cobertura en los posgrados clinicos se realizé una labor desde
diferentes frentes; durante el periodo se crearon siete especialidades y
la Maestria en Ciencias Clinicas, lo que sumado al incremento de cupos
ofrecidos, permitié pasar de 102 (80 cupos en especialidades y 22 en
subespecialidades) a 167 (134 y 33 respectivamente).

Comounarespuestaalas necesidadesdelaregiénydel paisyacorde con
la nueva normatividad, se realizé el segundo proceso de certificacion
de profesores de la Facultad de Medicina como especialistas en las
especialidades médicas, clinicas y quirdrgicas y se abrié la convocatoria
externa para titulacion de Alergologia Clinica, esta ultima de caracter
nacional.

Pregrados

Al igual que en los posgrados el tema de aseguramiento de la calidad
se consideré de suma importancia; por ello, se cumplié con los
planes de mejoramiento para lograr la acreditacion de alta calidad
en Instrumentacién Quirdrgica que fue otorgada por cuatro afos y la
reacreditacién de Medicina porsieteafos; sereglamenté el componente
flexible de los curriculos, el cual, en cierta medida, habia perdido su
orientaciéon en el proceso de formacion; también se elaboraron los
reglamentos de internado para Medicina y el de practicas académicas
para Instrumentacion Quirurgica.

Con el pregrado de Instrumentacién Quirudrgica se fortalecié la planta
profesoral, se elaboré el proyecto educativo del programa (PEP) y con el
fin de dar respuesta a las necesidades de la regién, se abrié el pregrado
en la seccional de Uraba con dos cohortes.

En convenio con el SENA se diseié el programa de Técnico Profesional
en Atencidn Prehospitalaria para ofrecerlo en el dmbito nacional;
a la fecha se ha obtenido el registro calificado por el Ministerio de
Educacion Nacional para la sede de Medellin, la cual abrié la primera
cohorte y estan pendientes los registro calificados de las regionales,
ademas por la modalidad de extensién de programas, este pregrado se
ofrecera en diferentes municipios del pais.

Reiterando el compromiso con la docencia se realizaron diferentes
proyectos que la fortaleciera: se creé el Centro de Simulacién con una
inversion superior a los 1.000 millones de pesos, lo cual ha permitido
el desarrollo de practicas de pregrado y posgrado, el desarrollo de
proyectos de extensiéon en convenio con diversas instituciones como
la Policia Nacional, el Ejercito, Interconexién Eléctrica S. A., la Cruz Roja,
entre otras. Ha servido ademas, de plataforma para la formulacion de
proyectos de telemedicina, teleasistencia domiciliaria y educacion
virtual.

Se institucionalizé el “Encuentro Nacional de Educaciéon Superior
en Salud” con temas de trascendencia para la formacidon docente
como “Estrategias didacticas innovadoras” en 2007 y “El dilema de
las competencias” en 2008; ello ha permitido el posicionamiento
pedagégico de la Facultad en el dambito nacional, su articulacién
con otras facultades del area de la salud del pais y la cualificacién
pedagdgica de nuestros docentes.

La crisis de la EPS Seguro Social, se convirtié en una oportunidad para
la Universidad pues le permitié adquirir las clinicas Ledn XIlI; la Facultad
ha participado activamente en el proceso de constitucion de este
proyecto universitario, mediante gestion directa en una comision de
alto nivel que define sus politicas y la conformacién de una comision
profesoral que estudia diferentes propuestas de relacién docencia-
servicio, y en general el mejor modo de que las clinicas se conviertan
en un escenario de practicas modelo para el pais, no solo por su
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calidad, sino también, por la implementacion de buenas practicas
administrativas que garanticen su sostenibilidad.

En este marco se han consultado experiencias similares en el ambito
local y nacional y se ha estimulado la participacién de todos los
docentes en este proyecto, lo que ha permitido la presentacién de
multiples propuestas de diferentes areas para desarrollarse en las
clinicas universitarias.

El tema de la renovacion tecnoldgica se considera fundamental para
el desarrollo de la docencia y de las otras funciones misionales, prueba
de ello ha sido la inversion realizada en compra de computadores para
los docentes, instalacion de puntos de red, la renovacién de las salas
de cémputo y de los laboratorios por un valor de 1.775 millones de
pesos.

Para el adecuado desarrollo de las practicas académicas de los
estudiantesdelaFacultad se crearon nuevos convenios conInstituciones
Prestadoras de Salud (24), al igual que convenios de cooperacién con
universidades nacionales e internacionales (8).

Extension

Las actividades de extension se han fortalecido de manera muy
importante durante este periodo, pues se recibié un centro recién
creadoy en la actualidad, presenta gran desarrollo con perspectivas de
crecimiento hacia el futuro, prueba de ello ha sido la conformacién de
un equipo administrativo multidisciplinario, el fortalecimiento técnicoy
presupuestal y el disefio de los procesos académicos y administrativos,
incorporaciéon plena a la Red Universitaria de Extension (REUNE),
adopcion del Sistema de Gestion y Administracion de Proyectos (SIGAP)
que muestra una estructura administrativa madura.

El Centro de Extensiéon de Medicina (CEM) ha liderado y apoyado
los procesos de aseguramiento de la calidad en el ambito de los
laboratorios de docencia, extensién e investigacion, permitiendo el
desarrollo de sus procesos de habilitacion, certificacion y acreditacion.
En la actualidad, administra importantes recursos de proyectos como
BUPPE de extension solidaria, de asesoria o consultoria y de eventos
académicos, entre cursos y diplomados.

Dasda (as dependencias

La importancia de la gestion financiera se puede expresar en su
crecimiento, el cual pasé de 270 millones en 2005 a 8.000 millones en
2008.

Cultura y bienestar

Se han considerado la cultura y el bienestar tan importantes como
las mismas funciones misionales, pues ellas enriquecen la vida
universitaria y, por supuesto, todos sus estamentos, por lo que aportan
a una sociedad en términos de patrimonio inmaterial y empiezan a
considerarse de mayor trascendencia que el mismo patrimonio fisico
y econémico de una sociedad; por ello, la Facultad ha constituido el
Comité Cultural como ente rector para la reorientaciéon de la politica
en este campo; producto de ello se vive un ambiente intelectual que
trasciende las practicas profesionales y disciplinarias acercando a los
estamentos a una concepcién mas integral del ser humano.

Como hechos concretos de esta apuesta se han creado actividades
como el concurso de cuento, que en sus dos versiones ha contado con
53 participantes y la publicacion de los cuentos premiados, a la fecha
se encuentra definida su tercera versién para el mes de septiembre;
la creacién de la banda sinfénica conformada por 38 estudiantes,
profesores y egresados, los grupos de teatro y danzas; la creacion
del Puesto de Informacién Cultural y de la libreria de la Organizacién
Panamericana de la Salud, que les permite a nuestros estudiantes
acceder a textos de bajo costo.

Ademas de las actividades tradicionales correspondientes al bienestar
universitario, se instalaron una serie de bohios con 13 computadores
en los corredores de nuestra facultad, que permite a los estudiantes
acceder de manera agil y gratuita a internet, lo que mejora la calidad
académica de los estudiantes; también, se logré el reemplazo de todos
los casilleros permitiendo satisfacer en 100% la demanda de nuestros
estudiantes asi como la recuperacion estética de las areas comunes.

Grupo de Teatro de la Facultad
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Vale resaltar la gestién realizada para el apoyo a estudiantes, liderada
desde Bienestar Universitario Central que ha permitido el subsidio de
transporte a 30 estudiantes al afio, sin contar el subsidio en metro a
300 estudiantes en promedio, un complemento alimentario que
se incrementd de 15 estudiantes en 2005 a 50 en 2008 y apoyos
econdmicos que pasaron de 65 a 105 estudiantes.

Comunicaciones

Ladindmicainternadeunainstitucién, surelacién conotrasinstituciones
y el reconocimiento que de ella hace la sociedad dependen en gran
medida del excelente manejo de las comunicaciones; en consideracion
a esta premisa el decanato definio la reestructuracion de la oficinay de
los medios de comunicacién. Esta se materializé mediante la definicién
de sus objetivos, la creaciéon de herramientas de presentacion de la
Facultad, el disefio de procesos para la gestiéon de comunicaciones, la
creacion de espacios para la expresion de la comunidad académica y
de un archivo fotografico.

Planeacion y modernizaciéon administrativa

Tal como se coment al principio de este informe se considera que los
resultados y el impacto de una gestién en sus funciones misionales
dependen del desarrollo armoénico de la administracion; por ello se
considerd prioritario el fortalecimiento de la estructura y la gestion
administrativa; en esta perspectiva el decano se integré a la comision
del proyecto Sistema Universitario de Gestidon Integral (SUGI) en
reconocimiento de la importancia que tiene para la Universidad y
considerando su répida implantacién en esta dependencia.

En el dmbito interno, se fortalecié la unidad administrativa de la
Facultad con la vinculacién de nuevo recurso humano en los campos
de las finanzas, la contaduria, los sistemas, ademas de otros recursos
de apoyo; ello ha permitido el saneamiento contable, la evaluacién y
recuperacion de cartera y dar respuesta a una facultad que ha crecido
en su complejidad: durante el periodo se ha invertido en conectividad,

infraestructura, centro de simulacién y planta fisica (no relacionada
con el proceso de restauracion) un valor de 3.621.959.228 millones de
pesos. Sin estos desarrollos la gestidon que se presenta no hubiera sido
posible.

Las edificaciones de nuestra facultad, desde su construccion (1929 y
1952) hasta la fecha, solo habian sido intervenidas de manera parcial
y desarticulada, lo cual habia generado una serie de adiciones por
fuera del contexto arquitectonico original que habian culminado
con el deterioro funcional y estético de la Facultad, ademas de que
representaban amenazas graves o riesgos de inundacion en el edificio
central por el deterioro de los techos; esta situacion exigié darle
continuidad a un proyecto inicial de Plan maestro de espacios fisicos
que se habia bosquejado en administraciones anteriores; se rediseiid
y culminé un proyecto armoénico con las politicas que en este campo
ha definido la Universidad, se ha avanzado en la ejecucién de este
plan mediante el desarrollo de los proyectos de estudios y disefios
(microzonificacién del plan maestro, estudio de suelos, levantamiento
arquitecténico de edificios de interés cultural y diagnéstico estructural
del edificio central); restauracién del bloque norte declarado edificio
de interés cultural; adecuaciones del bloque central con especial
énfasis en techos y construccion de una nueva cafeteria; adecuaciones
en el antiguo CAB Central del Seguro Social, edificio ubicado frente a la
Facultad y recientemente adquirido por la Universidad, para mitigar las
restricciones que estas obras han generado en nuestra dependencia. Al
momento el drea total intervenida ha sido de 11.277 m2, de los cuales
7.394 son en la Facultad, que cuenta con un area total de 15.000 m2.

Adicionalmente, se entrega un plan de desarrollo estratégico adiezafos
que permite ponernos en consonancia con la Universidad, que ademas
de reconocer y enfatizar algunas particularidades de la Facultad, se
convierte en un hito por cuanto las administraciones futuras tendran
que tener en consideracién este plan construido de manera colectiva
y participativa.

Por ultimo se tiene acordado con el municipio de Medellin, y se viene
trabajando en ello, la construcciéon del “Parque de la Vida’, el cual
permitird a la Facultad trabajar de manera sistematica en el campo de
la promocién de la salud, a la vez que nos pondra en contacto con la
comunidad de la ciudad en una interaccién con los planes de gobierno
de las diferentes administraciones municipales. Se cuenta con recursos
por 5.000 millones de pesos recientemente aprobados en el plan de
desarrollo del Municipio.

A manera de conclusion

Por lo que se puede apreciar, esta administraciéon durante el periodo
2005-2008 entrega resultados, evidencia una gestion administrativa
y una direccion académica responsable, reflejada en proyectos e
inversiones culminados, otros en proceso de ejecuciéon y proyectos en
fase inicial de formulacién y ejecucién que orientan el futuro inmediato
y mediato de nuestra dependencia. Todos los logros han sido posibles
gracias al compromiso y acompafamiento de cada una de las areas
académicas y administrativas de la Universidad.
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Comision de Innovacion Pedagdgica: Carlos Aguirre Muioz, Maria
Elena Arango Rave, Diana Patricia Diaz Hernandez, Leonor Galindo
Cardenas, Elsa Maria Villegas Munera.

| dia 17 de julio realizamos el Tercer Encuentro de Tutores, que contd

con la asistencia de 57 participantes. El tema que nos convocé
fue la encrucijada de la evaluacién en el ABP como respuesta a una
necesidad sentida de los profesores acerca de un problema que ha
sido considerado critico en el desarrollo de la docencia.

Entre las principales conclusiones encontramos:

« Tanto la evaluacién formativa como la sumativa deben encaminarse
al andlisis de la capacidad que tienen los estudiantes para resolver
problemas con base en el desarrollo de las competencias.

« Los profesores y los estudiantes deben capacitarse para aprovechar
la evaluacion como un elemento para el mejoramiento continuo.

« La evaluacién tanto individual como colectiva son basicas y deben
retroalimentar a los actores participantes del ABP, procurando hacer
seguimiento de los avances de los estudiantes desde el primero
hasta el semestre que nos compete, para valorar los progresos y las
dificultades.

Suseremcies Y vecomendacionds

Extender mas la jornada

Debe existir representacion de cada una
de las dreas y departamentos

Realizar estas actividades con mas frecuencia

Incluir a otros profesores que no hagan ABP
para que se relacionen con la tematica

Incrementar la capacitaciéon en ABP

Replanteamiento del formato de ABP

i Boletin Informativo de la Facultad de Medicina - Medellin - Colombia
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avaluacion an al ABP?

« A los estudiantes se les debe ver como individuos con capacidades
y posibilidades diferentes, evaluando sus subjetividades, enfatizando
en la capacidad de generar preguntas, de descubrir el error y de buscar
la verdad

» Conrespecto ala nota esimportante que se evalué a cada estudiante
de forma individual, correspondiéndose con el desempeno de cada
uno y con las competencias que deben desarrollarse en cada una de
las &reas.

« El ABP no debe ser un “relleno”. A veces se negocia tanto la
metodologia como la evaluacion, llevando a una situaciéon de mutuo
elogio y a la autocracia lo que evidencia la necesidad de un criterio
unificado en la metodologia y en la evaluacién.

« En el ABP tanto estudiantes como tutores deben interactuar para
mejorar la calidad de la evaluacion de una forma responsable, madura
y ética.

Tew\e/ﬁicas da iv\tere/s

Desarrollo cognitivo y aprendizaje en los
estudiantes de la Facultad

Conocimientos de otras didacticas activas

Cémo realizar una evaluacion formativa a lo
largo

de la formaciéon médica y del instrumentador
Cémo plantear problemas de analisis en el ABP
para evitar que se conviertan en discusiones de
casos clinicos

Factores que favorecen e impiden el
aprendizaje activo
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| puesto de informacién se encuentra

ubicado, desde hace dos afios, en el primer
piso del Bloque Central de nuestra facultad; su
funcién es distribuir todo tipo de publicidad y
boleteria para eventos culturales, académicos
y deportivos que son del interés permanente
para los estudiantes, empleados, docentes y
personas externas a la Universidad.

Esta labor se complementa con la divulgacion
de la informacién de eventos ludicos,
recreativos y deportivos por medio del sistema
de carteleras que se encuentra ubicado dentro
y fuera del Puesto de Informacién; ademas de
la distribucién gratuita de la Agenda Cultural,
el Boletin Informativo de la Facultad Principio
Activo, el periédico de la Universidad Alma
Madter y, por supuesto, el Suplemento U-235
en memoria del doctor Héctor Abad Goémez.
Inicialmente, solo se brindaba informacion
cultural y académica, sin embargo, se han
incluido otros servicios como el préstamo
de juegos a la comunidad estudiantil, con
el fin de proporcionarle un espacio para la
diversion y el aprendizaje (la ludoteca cuenta
actualmente con 33 juegos).

El Puesto de Informacién se encuentra a
cargo de llvia Oquendo, quien maneja
el conmutador, una importante labor, ya
que es otra forma de brindar informacién
clara y oportuna a todos los usuarios que
requieren comunicarse con los diferentes
departamentos de la Facultad; a ellos se les
orienta en la busqueda del destino de su
llamaday se les brinda la informacién cultural
0 académica que requieran.

Las otras personas encargadas del puesto
de informacidén son tres estudiantes que se

Erika Cortés Tobar
Asistente el Decano para Asuntos Estudiantiles
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desempefian como guias culturales; Beatriz Giraldo, Meilin Velandia, Carent Lépez y Alejandra
Giraldo. Un guia cultural es un estudiante de pregrado de la Universidad de Antioquia que
animado por el sentido de identidad y pertenencia a la Alma Mater, promueve y difunde todo
tipo de actividades de indole académica, investigativa y cultural a la comunidad interna y

externa.

Concretamente, los guias culturales brindan a la comunidad universitaria y a los visitantes
atencién y orientacion dentro de la Facultad: informacion sobre el Plan de Estudio de los
diferentes pregrados del area de la salud, difusién de los eventos culturales y académicos
que ofrece la Universidad y programas culturales de la Ciudad de Medellin, fijando afiches

y repartiendo plegables, papeleria,

periédicos, boleteria.

De igual manera, son los encargados
de realizar las visitas guiadas en la
Facultad a los jovenes de colegios
interesados en pertenecer a la
Universidad y a los estudiantes
nuevos que ingresan a la misma.
Realizando un recorrido por la
historia y la arquitectura, visitando
lugares como la Biblioteca, el
Museo Coleccién del Ser Humano,
*Museo de Morfologia y el Centro de
Simulacion.

Caberesaltar que los Guias Culturales
prestan un invaluable servicio en
el campo de la formacion integral
de los universitarios, a través del
apoyo a los diversos programas y
eventos institucionales, culturales
y académicos que promueve la
Universidad de Antioquia para los
estudiantes y el publico en general.

*Para visitas guiadas por el Museo, el
Departamento de Morfologia cuenta
con monitores propios, que apoyan
esta acta actividad.

Informacion

Guia Cultural. Facultad de Medicina

Informacion

Puesto de Informacion de la Facultad de Medicina.

Principio .



Tustituto de fmvestisaciows Médicas

Ferran Morell Brotad
Jefe Servicio de Neumologia, Hospital Vall
d’Hebron, Cataluia, Espaiia

Acontinuacién se transcriben algunos
apartes de la conferencia sobre “El papel
delainvestigacién enun hospital universitario”
a cargo del doctor Ferran Morell Brotad, que
inauguro las | Jornadas de Investigaciéon de
la Facultad, realizadas el 24 y 25 de julio de
2008.

Apartes

La mision de un médico de un hospital se
divide en cuatro facetas:

« Asistencia de excelencia

« Docencia para intentar ensenar

+» Gestion

« Investigacion

{Qué es investigar? Si uno mira la
enciclopedia catalana es “buscar, buscar de
descubrir o conocer alguna cosa de interés
cientifico, histérico, médico, etc. indagando
y examinando atentamente todo vestigio,
indicio, etc” Yo creo que en la vida todo el
mundo tiene que investigar y asi es como ha
avanzado la humanidad.

El Director de Investigacion del Gobierno
Balear dice que la sociedad actual centra o
deberia centrar sus opciones de progreso
en el conocimiento. Un progreso que debe
concretarse en mejora progresiva de la calidad
de vida y en mejores niveles de bienestar
social de los ciudadanos. Todo ello mediante
la innovacion y la utilizacion progresiva de
métodos de produccién sostenibles. En
definitiva van juntos lo que es la investigacién
y el progreso. Yo creo que no hay progreso
si la sociedad no investiga, nos tenemos
que mentalizar que debemos investigar si
queremos progresar.

Dasda (as dependencias
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En cualquier faceta, independiente del
oficio que se realice, se debe ir investigando
si se quiere hacer mejor las cosas, no solo
estd indicado para nosotros que somos
supuestamente los cientificos, sino que todo
el mundo debe hacer su investigaciéon para
que su sociedad progrese al maximo posible.

Yo siempre he dicho que en los hospitales la
investigacién es un sistema muy bueno, es
una zanahoria para que nuestros médicos
trabajen mas y mejor y se diviertan mas. Por
un lado, aumentan los conocimientos, él que
investiga estd al dia, hay mejor asistencia,
asiste a congresos y por lo tanto estd en
contacto con el exterior, hace publicaciones
con muchisimo rigor, da conferencias y en
definitiva la investigacion le da prestigio.
Por tanto, estos médicos son profesionales
buenos que se divierteny es la manera de que
el médico le coja mas interés a su profesidén
y lo haga mejor. Hay que huir de los médicos
desanimados, desmotivados y que son
completamente improductivos, son malos
compaferos de trabajo.

Un simil que se puede utilizar con el
investigador, es el musico. Para tocar violin
se requiere de capacidad, voluntad, esfuerzo,
constancia, ilusion, inspiracion. Y esto es un
poco a lo que deberia apuntar un médico
investigador.

La medicina y el deporte también van
contiguos. Un médico que hace deporte
adquiere habitos saludables, hace dieta
saludable, es decir mantiene su bienestar

fisico durante su vida. La investigacion facilita
durante la vida del profesional el bienestar,
pues se forma constantemente, se estudia, se
esta al dia y facilita estar en forma durante su
profesién médica, pues convierte su profesion
en aficion.

Es necesario que los hospitales dispongan
de investigacién para intentar resolver las
multiples preguntas derivadas de la practica
clinica. La investigacién biomédica, entonces,
debe contemplarse como una tarea habitual
y esencial de la practica clinica, ya que brinda
mejor calidad asistencial y mejorimplantacion
de los avances médicos.

Un médico de hospital esta obligado a
investigar.Pero hay dificultades parainvestigar
como lo son:falta de recursos y financiacion, el
horario laboral, entre otros. Hay que focalizar
la investigacién en un tema, no tratar de
encontrar respuestas a multiples inquietudes,
adicionalmente hay que aprender a trabajar
en equipo.

Nuestro premio Nobel de Medicina espanol
dijo que mas que la escasez del medio, lo que
hay es la miseria de voluntad. Para tener éxito
hay que tener es actitud, voluntad, sacrificio y
perseverancia.

La investigacion médica se divide en basica,
que es la que hacen los biélogos, bioquimicos
y luego lainvestigacion clinica con los ensayos
clinicos y la investigacion epidemioldgica.



as o\epev\o\ev\cies
/

Tatreia

latreia da a conocer algunas cifras representativas sobre las visitas que
han ocurrido en el sitio web www.iatreia.udea.edu.co.

Cuando iniciamos la renovacion del sitio web de la revista suscribimos
el sitio a un contador publico para conocer el impacto del trabajo
de nuestros autores; el contador de Google Analytics nos muestra las
siguientes cifras:

Mes

Visitas Usuarios

Como se puede ver, son cifras muy alentadoras sobre el trafico de
visitantes. A continuacion detallaremos las cifras del mes de Julio:

CEEEE
Las 9.461 visitas provinieron de 50 paises/territorios.

9.461
28.658
87,94%

Visitas

Paginas vistas

Porcentaje de visitas nuevas

Visién general de las fuentes de trafico

B Motores de busqueda
7.178,00 (75,87%)

W Tréfico directo
1.674,00 (17,69%)

M Sitios web de referencia
609,00 (6,44%)

ci€vas dal sitio wab da Tat rais

Pais/territorio Visitas Pégipas/ P.° rcentaje Es
visita visitas nuevas
1. Colombia 4.709 4,09 80,46%
2. México 927 1,99 96,33%
3. Peru 703 1,74 96,44%
4. Venezuela 527 1,76 94,69%
5. Argentina 520 2,19 95,96%
6. Espana 457 1,69 94,31%
7. Chile 385 2,06 94,55%
8. Ecuador 217 2,00 97,70%
9. Estados Unidos 177 2,69 87,57%
10. Bolivia 145 1,60 95,17%
11. Costa Rica 84 1,87 70,24%
12, Dierﬁi‘iﬁli;ﬁa 81 2,32 43,21%
13. Guatemala 77 1,86 58,44%
14. El Salvador 69 1,99 57,97%
15. Brasil 67 1,90 58,21%
16. Panama 54 2,52 55,56%
17. Uruguay 46 1,87 60,87%
18. Nicaragua 33 1,36 75,76%
19. Honduras 30 4,43 50,00%
20. Puerto Rico 29 1,97 62,07%

Nuestros autores pueden estar tranquilos por la visibilidad de sus
articulos, ahora el reto es lograr mayor interés por parte de los
lectores.

Invitamos a nuestros lectores a que se registren como tales, para lo
cual debe diligenciar el formulario en la pagina web de la revista.
Ademads de que dicho registro nos ayuda a conocerlos mejor, recibirdn
automaticamente en el correo electrénico la tabla de contenido de
cada numero (4 por ano), facilitdindoles estar al dia en la lectura de
latreia.

Principio .
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Comité de Voceros Facultad de Medicina
Universidad de Antioquia

Este documento pretende mostrar, de
manera rapida y precisa, lo que ha sido el
Movimiento Estudiantil en el transcurso
del ano 2008. Es importante informar que
todos los documentos que seran citados
estan publicados en las siguientes paginas:
http://estudiantesfm.blogspot.com/ y http://
estudiantesfm.blogspot.com/.

El movimiento resurgié el 14 de febrero con
la primera Asamblea General de Estudiantes
Universidad de Antioquia (AGEUDEA) de
este afo, donde se hablé del bienestar
universitario, principalmente del restaurante
estudiantil, y se menciond lo que es el Plan de
Trabajo.

Luego, el 15 de abril, se explican las bases de
lo que es la propuesta de Comité de Voceros,
que para la fecha se pensaba en un grupo
de estudiantes conformado por dos voceros
de cada unidad académica, incluidas las
regionales. Este comité deberia de trabajar
los seis ejes del Plan de Trabajo que son:
Académico, Bienestar Universitario, Derechos
Humanos, Comunicaciones, Movimiento
Estudiantil y Movilizacion Estudiantil.

Maés adelante, serealizaron otras tres AGEUDEA
y cinco reuniones del Comité de Voceros,
la dltima fue el 2 de agosto. Esta propuesta
buscaba continuidad, apoyo de todas las
unidades académicas y un trabajo constante,
menos coyuntural y mas organizado. Luego
de la segunda reunién se concreté que el
grupo se dividiria en tres ejes: Académico,
Bienestar Universitario y Derechos Humanos;
y los restantes serian transversales, ademds
que habria reuniones cada 15 dias. Hasta el
mes de junio el Comité funcion6 de manera
adecuada; después, en julio el proceso se
retrasdé por la ausencia progresiva de mas
unidades académicas, por lo cual se citd a
una reunion con el fin de evaluar el proceso,
haciendo un llamado a los voceros electos a
que cumplieran sus funciones y asi recuperar
el espacio.

A nuestra facultad llegé la idea, a través de
unos companeros encargados de impulsar
la propuesta por todas las facultades, por lo

NQaMleV\tO aal
covvute 48 Vocavros

Dasde (as dapan
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Estudiantes en el Bloque Central de la Facultad

que se cit6 a AGE de la Facultad
de Medicina (AGEFDEM), en
esta salieron cuatro voceros
y el Comité de Voceros, que
ademas de participar en la
propuesta global se encargaria

de mejorar el Movimiento
Estudiantil 'y revisar las
probleméticas internas de

la misma. Desde entonces,
el Comité de la Facultad ha
tenido cuatro reuniones con
sus actas correspondientes
y ha participado en las
reuniones generales con algun
representante.

El Comité se hizo participe de
la propuesta, impulsada por
un companero, de generar un
blog que incluyera a todos los
grupos estudiantiles de nuestra
facultad, cuya direccion ya se
suministré. Ademas de un correo
electrénico para la recepcion
de todo tipo de informacién:
estudiantesfm@gmail.com.

La idea del blog y del Comité mismo,

se extiende mas alld de un asunto coyuntural y quiere crear una cultura de participacién
importante, mostrando resultados y hechos, fortaleciendo el estamento estudiantil que ha
sufrido importantes golpes, perdiendo su fuerza y credibilidad.

En la ultima AGEFDEM se vislumbraron algunos problemas de la Facultad y se nombraron
delegados (voluntarios) para tratar de resolverlos. Ademads, se propusieron varias metas
importantes, entre ellas, que en el Comité haya al menos un representante de cada semestre
(hasta el décimo), que el blog sea incluido como link en la pagina de la Facultad y sea reconocido
por los estudiantes como medio de comunicacidn y, de esta forma, poder entregar informes
de como se abordaron los problemas, darle continuidad a la propuesta de voceria y no dejar
perder animos en el Movimiento Estudiantil.

Creemos que a pesar del aletargamiento de los grupos estudiantiles en los ultimos dos afos,
podemos revivir el espiritu critico, participativo y respetuoso por el cual se ha caracterizado
nuestra facultad.

Ademas, invitamos a los lectores a que se unan a la propuesta, a que ingresen al blog y a que
se sumen para construir facultad, para ser veedores de los procesos que se viven, como, por
ejemplo, la compras de los hospitales, la nueva gestiéon del decano, las reestructuraciones
académico-administrativas y demds temas que nos atafien a todos. Esperamos poder seguir
escribiendo y dar informes de que los estudiantes podemos hacer mucho por nuestra facultad
Yy, por supuesto, por nuestra universidad.

4 Boletin Informativo de la Facultad de Medicina - Medellin - Colombia
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CUENTO

. Facultad de Medicina, 2008

CONCURSO

CONCURSO || _ s
CUENTO

Facultad de Medicina, 2008

Condiciones y requisitos

+ Dos categorias:
A. Estudiantes de pre y posgrado de a Facultad de Medicina de la Universidad de Antioquia.
B. Egresados y empleados de la Facultad de Medicina de la Universidad de Antioguia.

*  Se concederdn dos premios (primero y sequndo) por cada categoria.
*  Elconcurso no podrd ser declarado desierto.
- Eltema de los cuentos serd libre.

+  Podrdn participar slo estudiantes, egresados y empleados de la Facultad de Medicina debidamente
identificados con su carné vigente.

+ (ada participante podrd enviar un sélo cuento.

+  Laobra debe ser inédita, con una extension no mayor a 6 paginas, tamario A4, escritas
en computador, letra Arial 12 y con interlineado de uno y medio.

+  Laobrano puede haber obtenido ningdn premio o mencidn en otros concursos.

+ Enun sobre de manila debidamente marcado con el titulo de la obra y el seuddnimo, debe incluirse:
un C.D. con el archivo del cuento en Word. Asi como tres copias del cuento impresas en papel blanco,
firmadas con seuddnimo.

+  En el mismo sobre de manila, pero en sobre aparte y sellado, debe incluirse una hoja con: titulo
de la obra, seuddnimo, nombre completo del autor o autora, direccion postal y electrdnica, teléfono
y celular; asi como una breve resefia y una fotocopia del carné de la Universidad.

+  laFacultad editara un libro con los cuentos premiados y otros cuentos finalistas recomendados
por los jurados en el acta de premiacion. Los derechos de autor de esta publicacion, de circulacion
gratuita, serdn cedidos gratuitamente por los autores a la Facultad de Medicina.

+  Lugar de entrega: Oficina de Asuntos Estudiantiles, de 8:00a. m.a 4:00 p. m.
+ Fecha de apertura: 3 de junio de 2008.
+  Fechade cierre: 18 de septiembre de 2008, 4:00 p. m.

Principio;



Dal idioma

Federico Diaz Gonzalez
Editor de latreia
www.notasdelidioma.blogspot.com

Todas las frases citadas provienen de articulos sometidos a
consideracion de latreia.

“Las HO estan acomplejadas a una citocromo reductasa”

El verbo acomplejar significa ‘causar a alguien un complejo
siquico de inferioridad, inhibirlo’ El término acomplejado, que
puede funcionar como adjetivo y sustantivo, significa ‘que padece
complejos siquicos.

Hay dos posibles explicaciones para el error de usar acomplejadas
en lafrase citada; ellas son: 1. Se quiso decir acopladas, pues el verbo
acoplar significa ‘juntar o juntarse dos cosas de modo que formen
un todo continuo. 2. Se hizo una traduccion literal e incorrecta
del verbo inglés to complex, que en quimica significa (New Oxford
Dictionary of English) ‘hacer que un d&tomo o compuesto forme un
complejo con otro’ (ejemplo: The DNA was complexed with the nuclear
extract); ‘formar un complejo (ejemplo: These proteins are capable of
complexing with VP16).

No existe un verbo espafnol para traducir to complex en este
contexto quimico, porque acomplejar estd aceptado solo en el
argot sicolégico y siquiatrico. Entonces tenemos necesidad, para
corregir la frase, de recurrir a la ayuda de otro verbo:“Las HO forman
complejos con una citocromo-reductasa’, o “Las HO se encuentran
formando complejos con una citocromo-reductasa’; o “Las HO
estan acopladas a una citocromo-reductasa”

“Su actividad se basamenta en cuatro hechos”.

El verbo pronominal basamentarse no esta registrado en el DRAE
pero si en el Diccionario del espafiol actual con el significado de
‘tener algo como basamento, o sea, como base o fundamento.
Sin embargo, parece innecesario recurrir a él cuando podemos
decir, sencillamente, “Su actividad se basa (o se fundamenta) en
cuatro hechos”. Ademas, basamentarse es sesquipedalico, es decir,
que sigue la tendencia muy de moda pero incorrecta de alargar
innecesariamente las palabras.

Not as dal idioma

“(...) proveen un adentramiento en los mecanismos patogénicos
de(...)"

El sustantivo adentramiento no esta registrado en el DRAE pero si
en el Diccionario del espariol actual con el significado de ‘accién de
adentrarse’y el siguiente ejemplo:“(...) un adentramiento en la vida
y obra de la figura retratada”

Por su parte, adentrarse es ‘penetrar en lo interior de algo, pasar
por dentro’.

Existen muchos sustantivos verbales terminados en el sufijo
-miento; ejemplos: de verbos de la primera conjugacion (los
terminados en ar), pensamiento y ensimismamiento; de verbos de
la segunda conjugacién (los terminados en er): encarecimiento y
enrojecimiento; de verbos de la tercera conjugacion (los terminados
en ir): arrepentimiento y consentimiento.

Por analogia (recordemos que “el genio del idioma es analdgico”)
adentramiento es un sustantivo verbal legitimo al que solo le falta
la bendicién de la RAE. No obstante, parece inapropiado, o al menos
inelegante, recurrir a él en un articulo cientifico. La idea de la frase
citada se puede expresar mejor asi: “(...) permiten comprender
mejor los mecanismos patogénicos de (...)"

“Es un supresor oncogeénico”.

{Se puede ser al mismo tiempo supresor y generador de algo? Sin
entrar en los aspectos cientificos del asunto [una busqueda en
Google (17/06/08) produjo 42 paginas bajo “oncogenic suppressor”],
desde el punto de vista idiomatico la idea parece un contrasentido
que se puede solucionar cambiando la frase asi: “Es un supresor de
la oncogénesis”

i Boletin Informativo de la Facultad de Medicina - Medellin - Colombia
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M‘ C 0 e C C ‘ OM a exposicion“Caperucita Roja te amo: mi coleccion”de Luis Bernardo

Yepes Osorio, se pudo visitar desde el 4 de marzo hasta mediados
de abril de este aio en la sala de exposiciones de Comfenalco y en la
nueva biblioteca de San Javier. Yepes es un seguidor de Caperucita
Roja desde hace 20 afos y le rinde un homenaje a este personaje que
ha acompanado a centenares de nifios de todo el mundo con esta
exhibicion de libros, videos, poemas y canciones de las diferentes
versiones del cuento infantil, incluso en otros idiomas como inglés,
italiano, francés, coreano, chino, libanés, palestino y portugués, entre
otros.

La aparicion de esta historia se remonta al aflo 1023; fue escrita en latin
por Egberto de Lieja y titulada Fecunda ratis. Luego de muchos aiios,
en el siglo XVII fue retomada por Charles Perrault para ensefarles a las
jovencitas francesas de la época el cuidado que debian tener con los
hombres extrafios que las abordaran en el camino.

La colecciéon de Luis Bernardo Yepes es muy interesante porque
compila las distintas versiones de Caperucita Roja contadas desde
diferentes angulos y perspectivas, que muestran una vision diferente
en cada autor; por ejemplo, Luis Maria Pescetti narra la historia de
Jorge, un nifo al que su padre le cuenta el tradicional relato, y éste
mientras tanto imagina a Caperucita, una nifia supersénica que
vuela y es de piel roja y que le lleva a su abuela una deliciosa
pizza. El escrito de Toby Forward es muy curioso porque cuenta
queellobo es la victima, que por colaborar y ayudar en la casa de
la abuela, por un mal entendido, casi pierde la cola. Otra version
bien interesante es la judicial, en la que se absuelve de toda
culpabilidad al lobo, ya que la verdadera culpable es Caperucita
porque no le dio la comida que llevaba en la cesta; tampoco reconocié
a su abuela y la confundié con el lobo, lo que queria decir que la
visitaba poco. Ademas porque ella es la culpable de provocar en el
lobo los mas bajos instintos. Caperucita es declarada culpable, y se le
ordena prestar servicio comunitario en un zoolégico para que, de esta
anera, conozca la naturaleza y el instinto de los animales.

La coleccién de Luis Bernardo Yepes tiene desde cuentos en diferentes
idiomas, hasta las diferentes ilustraciones de Caperucita, la abuela,
el lobo y la mama; incluso, hay una versién contada por la propia
Caperucita, donde ella narra la existencia de su padre, la relacion
de sus progenitores y la ausencia de éstos el dia en que el lobo se la
comid.

Esta exposicion permitid apreciar a las caperucitas, lobos, abuelas de
todos los colores, idiomas y formas reunidos; en ella, se pudo leer un
relato contado de mil maneras, vislumbrar la gran imaginaciéon que
tienen los hombres y lo amplio e interesante que se puede volver un
cuento dependiendo de quien lo cuente y de quien lo escuche.

La exposicion estd actualmente en Brasil. Luis Bernardo Yepes nos
visitara en la Biblioteca de la Facultad de Medicina, el 16 de septiembre
alas 2:30 p.m. y nos mostrara algunos de sus videos.

Principio 0
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Natalia Angel’
nataliahangel@gmail.com

Nota. Este texto hace parte de la publicacién
de los trabajos del taller de Creacidn Literaria,
abril de 2008, titulado Bloque 32... en obra

esde que llegué, el reloj no ha dejado

de correr. Aqui ya llevo tres afos, los he
contado, y mis ojos se han ido rompiendo de
tanto tic-tac, tic-tac. Mis sensaciones alguna
vez dejaron de ser carnales pero, lo confieso,
me he deleitado algunas veces en que esos
estudiantes han venido a practicar en mi y
han alardeado, pues creen haber visto algo en
mis rancios huesos o en mis musculos secos,
gastados y algo blancuzcos por el formol y la
falta de piel. Mentira, ellos no ven nada, solo
imaginan, porque al final ellos viven siempre
imaginando. Muchas mafanas frias y tardes
tediosas han venido a visitarme, incluso han
preguntado pormisalud;yonoherespondido,
los he ignorado; en las noches nadie viene, yo
no siento felicidad alguna por la ausencia,
pero extrafio esos cuerpos trasnochados que
estudian con un libro enorme sobre mi vientre
y me manosean.

Cuando me trajeron a este cuarto, senti
repugnancia por el olor tan fuerte; olia a
almendras amargas con rosas amarillas;
me mareaba constantemente, se parecia
a la ebriedad que me producia antes el
tequila; algo asi como sentirse mareadito
y con los péarpados pesadisimos y la pupila
exageradamente grande de tanto intentar
enfocar algo mas alld y al final no ver. Luego
empezaron a quitarme la piel con mucho
cuidado; comencé a sentir un temblor debajo
de los ojos donde ahora solo hay huesos y un
poco de carne, y un calambre sutil se apoder6

1 Exestudiante de Medicina, o desertora.

Actualmente estudia Letras: filologia hispanica,
en la Universidad de Antioquia. Naci6 en 1988, en
Armenia (Quindio); hace mas de mil dias vive en
Medellin.
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de mis pomulos y llegd hasta la boca. Cuando quisieron ir hacia mis brazos y examinarlos
con rigor, tuve un terremoto real en mis dedos, y la sensacién de hormigas en la cara fue tan
parecida a la de la aguja cuando atravesé la vena y la rompid (tuve la misma sensacién de
todas esas veces en que duré un par de noches sin dormir por culpa de los estimulantes y se
encalambraba mi cuerpo); luego de recordar como la aguja si habia roto la vena, el cuerpo se
empez6 a poner muy frio y vi —en algun recuerdo— cémo 5 litros de sangre salian de mi boca;
pensé entonces que me habia comportado como uno de esos modelitos europeos bulimicos-
anoréxicos que tiene un cuerpo cadavérico de tanto vomitar y ganan mas dinero que todas las
personas que viven en Somalia.

Después de muchos pensamientos seudo-sociales, empecé a sentir sed. Queria alcanzar un
poco de agua, mis manos estaban rigidas y no respondian a la intencion de levantarme hasta
el grifo y beber para que se inundara mi boca, mi estémago y mi vejiga. Me miraba en el espejo
que hacia el sol cada mafana con los vidrios de las viejas ventanas, y veia mi cara palida, mas
vieja y mas sucia, y siempre mas sin piel; explicaba esa palidez culpando a esa anemia padecida
de chiquito, suponia que los glébulos rojos se habian desoxigenado, que ya no eran rojos, y
entendia, o creia entender el frio que me acompanaba, el temblor y mi propio olor.
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Tuve frio y ganas de vomitar por muchos dias. Con el tiempo empecé a
sentirme a gusto con los nuevos olores, sensaciones, y hasta las visitas
empezaron a importar. El color de mi cara se tornd, o puso —qué
importa ahora— rojo, morado, azul; luego otra vez rojo, morado, azul;
y por fin, un verde que estuvo acompanado de un tono cafecito —lo
veia cada mainana en ese espejo que hacia la ventana con el sol—; un
verde celestial, verde vémito bilico, verde de mocos, verde de pintura
decadentista, un café de tallo de arbol, café recalentado de tres de la
manana, café de manzana podrida; finalmente, un cafecito-heroina.

Ahora empiezo a ser un poco mas consciente de mi cuerpo, del
aspecto que me acompafia. El formol ha invadido el alma y también
este meson rigido en el que estoy acostado hace ya tres aflos y me
hace pensar cada rato: ;qué hago mientras me reinvento?, entonces
recuerdo que fui especialmente bueno para deprimirme y que los dias,
antes de este lugar, me dolieron como a una gata el sexo. Siento otra
vez la nada. La Nada y La Ndusea. Me observo y me dan nauseas, otra

vez ganas incontrolables de vomitar como un bulimico-anoréxico. Se
me antoja, torpemente, recurrir a un vino caliente y luego al desespero,
y asi hacer uso, por enésima vez aunque ya no sirva, de la seducciéon de
las pastillas: ;Rivotril, Diazepam, Valium, Aquineton? O, bueno, mucho
mejor, repetir mi historia, jugar con las

agujas y después aprender a

disfrutar mi muerte.

| Libre de Huno

LNV AD
DE ANTIOOUIA

UNIVE n
DE ANTHMUIA

La Facultad de Medicina como Institucion educativa y prestadora de
servicios de salud, pretende evitar las nefastas consecuencias del
consumo de cigarrillo, por lo que se acoge, mediante el acta 229

del Consejo de Facultad del 13 de agosto, a la Resolucion 1956 del
Ministerio de la Proteccion Social que reglamenta el consumo de

tabaco en lugares publicos cerrados.

Leer mas en la pagina web de la Facultad:
http://medicina.udea.edu.co/
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El Escudo da (a Facult,ad de Madicina da |a Univarsidad de AvxtiOcLuia

Tiberio Alvarez Echeverri
Anestesidlogo, dolorélogo y profesor

Uno. Introduccion
Muchos anos después supe por qué el
color amarillo identifica a la medicina
y a los médicos. Las primeras inquietudes
las encontré leyendo sobre la historia de la
medicina antioquena. Por ejemplo, en el Plan
de Estudios, dictado por el Gobernador de
Antioquia, doctor Marceliano Vélez B., el 22
de mayo de 1888, reglamenta, a través de
173 articulos, todos los aspectos de la vida
universitaria; define tres facultades: Filosofia
y Letras, Jurisprudencia y Ciencias Politicas, y
Medicina y Cirugia; declara la religién catdlica,
apostélica y romana de la Universidad y
establece el culto especial a la Virgen en su
advocacion de los Dolores — su imagen estuvo
durante mas de cien afios en el descanso de las
escalas que llevan al Paraninfo -. Establece asi
mismo el uniforme para concurrir a los actos
de comunidad: cachucha de paifio negro con
visera y cinta de gro azul, corbata, levita o saco,
chaleco, pantalén y calzado negros. El escudo
debia pender de una cinta, abajo de la solapa
izquierda, de color azul para los alumnos
de la Facultad de Filosofia y Letras, roja para
Jurisprudencia y amarilla para Medicina y
Cirugia.

Cuando se celebroé el Segundo centenario de la
Ciudad de Medellin, en el desfile central, estuvo
el cuerpo médico y los congregantes médicos
llevaban, como indicativo, un festén con cintas
amarillas que cada galeno tomaba en su
mano. También la bandera de la academia de
Medicina de Medellin y el escudo de la escuela
de Medicina de la Universidad de Antioquia
tienen, como color predominante, el color
amarillo. Desde entonces pregunté a los viejos
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maestros el porqué de esta relacion pero nadie
dio una pista. Quiza algunorecordé, sinsaberde
donde, que estaba asociado de alguna manera
alos santos Cosme y Damian, que lo utilizaban,
ien su vestimenta? ;Cuando realizaron el
trasplante de una pierna a una persona de piel
oscura a otro de piel amarillenta?

Dos. Breve historia del color amarillo en
medicina

Con esta inquietud pasé el tiempo hasta que
lei el prélogo de Gabriel Garcia Marquez, al
diccionario clave - Diccionario de uso del
espanolactual -ediciones SM.Madrid, Segunda
edicién, 1997. Alli recuerda cémo su abuelo le
explicaba, cuando el Nébel no sabia leer que,
“Estelibro- el diccionario—nosololo sabe todo,
sino que es el Unico que nunca se equivoca...
nunca lo vi como un texto de estudio, gordo y
sabio, sino como un juguete para toda la vida"
Alli buscé la palabra amarillo: del color del
limén fue la respuesta, pues de ese color son
los limones en Europa y no verdes como en
las Américas. Después el diccionario de la Real
Academia hablé del amarillo como si fuera el
color del oro. Y el diccionario de Autoridades,
lo recuerda Gabo, “describié el amarillo con un
candor lirico: color que imita el del oro cuando
es subido, y a la flor de la retama cuando es
bajo y amortiguado”. Pero, a renglén seguido
encontré por lo menos una aproximada
respuesta a mis inquietudes amarillentas de
muchos afos, pues en el texto mencionado
se recuerda el diccionario compuesto en 1611,
por don Sebastian de Covarrubias, “que habia
ido mas lejos que ninguno en propiedad e
inspiracién para identificar el amarillo: entre las
colores se tiene por la mas infelice, por ser la de
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la muerte y de la larga y peligrosa enfermedad,
y la color de los enamorados”. ;La muerte
amarillenta o el muerto palido-amarillento?
{La enfermedad de la buena moza? Y, los
enamorados ;Se tornan amarillentos, se les
sube la bilirrubina? Dice Gabo que las palabras
tienen su significado subjetivo dificil de captar
por los diccionarios rupestres.

Después supe que para los griegos, el amarillo
denotaba el aire y para Da Vinci representaba
la tierra. Es el color de las montafas que llevan
al crepusculo. Es el color del vestido de los
ascetas. Y el de la vestimenta de los judios en
algunos paises por haber traicionado a Jesus.
También Judas, a menudo, es pintado con
ropaje amarillo poraquellodelainconstancia, la
envidiay el engano. En Francia, alld por los afios
900, las puertas donde vivian los criminales, los
traidores y los asesinos, eran amarillas. Ha sido
el color de los sitios declarados en cuarentena.
En ciertos rituales de las bodas hinduistas
todas las mujeres participantes se visten de
amarillo para que solo la novia, que va de
blanco, se vea bella. Otros dicen que es el color
del optimismo — sin embargo la gente pierde el
temperamento en habitaciones amarillas y los
ninos gritan mas —También dicen que aumenta
la concentracién intelectual. Algunos lo utilizan
para lograr el desapego y reducir la depresion.
Goethe decia que era el mas positivo de los
colores, opuesto al azul y el mas cercano a la luz
pura. En Egipto simbolizaba el sol. Es el color
de las experiencias cercanas a la muerte por
aquello de la claridad esplendente... El amarillo
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es el color de los taxicab, empresa fundada
en 1915 por John Hertz, quien selecciond el
color amarillo porque segin encuesta de la
Universidad de Chicago, era el mas facil de
avistar.

Tres. El escudo de la Facultad de Medicina
Hacia 1935, no hay un dato preciso, el profesor
Alfredo Correa Henao, uno de los fundadores
de la revista Boletin Clinico, de la Facultad de
Medicina y fundador ademas del Instituto
de Anatomia Patoldgica, de la Universidad
de Antioquia y el Hospital San Vicente de
Paul, concibié el blasén o emblema de la
Facultad, que empieza a aparecer en la revista
mencionada y en la papeleria de la Facultad
al lado del tradicional de la Universidad y
que cada uno de los profesores, estudiantes
y trabajadores lleva, desde entonces, como
escudo, en la solapa del vestido. Esto cae en el
terreno de la herdldica, la ciencia que estudia y
fija las normas para la correcta interpretacion
de los blasones o escudos de armas en un
sentido asequible para todos. Es una ciencia
auxiliar de la historia que tiene sus normas o
leyes como aquellas de no juntar color con
color ni metal con metal. Heraldo se refiere al
Rey de armas, un funcionario que se ocupa de
disefnar e interpretar los escudos. En Espana el
ultimo fue don Vicente de Cadena y Vincent
que murié en 2005 a la edad de cien anos. Es
el Rey quien lo nombra. Heraldo también se
aplica al mensajero o anunciante de una buena
nueva.

Lalecturaeinterpretacién deunescudoseinicia
desde el fondo hacia delante, describiendo las
piezas o muebles quelocomponen, respetando
el orden de numeracién de los campos y
respetando al mismo tiempo la terminologia
de la heraldica.

Forma del escudo. Los hay de tipo esparnol
llamados también semicirculares o de medio
punto o los que tienen influencia gala. El de
la Facultad de Medicina de la Universidad de
Antioquia es de tipo francés, rectangular pero
en la parte inferior es redondeado y apuntado
hacia abajo. El escudo consta de la boca que es
la linea superior y el campo, que es el espacio
contenido dentro del escudo, limitado por la
bordura del rectdngulo.

El campo. Se divide en nueve partes que
resultan de trazar dos lineas horizontales y
dos verticales dentro del escudo rectangular.
Las tres partes superiores se denominan jefe,

siendo la primera, la de la derecha
del escudo, el punto de honor, le
sigue el centro y el flanco siniestro.
En el medio estd el centro, ombligo o
corazoén. Las tres partes inferiores se
denominan cola.

Las particiones. Es lo que resulta de
partir el campo con una o varias lineas
horizontales o verticales. El escudo de
la Facultad tiene una linea horizontal en
la mitad que limita el campo superior de
color verde y el inferior, de color blanco.
Las piezas. Como los escudos servian para
defenderse era comun que recibieran lesiones
que se reparaban restableciendo los bordes o
colocando piezas que servian para defenderse
0 atacar al mismo tiempo.

Los esmaltes.En la heraldica espafiolase utilizan
siete esmaltes basicos, que son dos metalicos,
que es el oro de color amarillo o sin color, que se
representa como un color fino punteado entre
los simbolos. Simbolizan el poder, la nobleza,
la riqueza, la luz, la constancia, la sabiduria.
El escudo de la Facultad utiliza el color verde,
arriba, que simboliza la esperanza, virtud
permanente y horizonte de optimismo, la fe, la
amistad el servicio y el respeto. El blanco — o sin
color - representa la limpieza de costumbres
con la que se debe distinguir la comunidad
universitaria.

Los muebles o figuras. Son todos los objetos
naturales, artificiales o ficticios que se incluyen
en los escudos. Se caracterizan porque
ocupan un area del campo, siendo variable
su situacién. En general estan centrados vy si
van solos, ocupan el maximo del campo con
el cuidado de no tocar la bordura ni las otras
figuras. Cuando hay mas de dos figuras se
colocan dos en jefe y una en la cola. Segun las
leyes de la heraldica, en su disefo, “se busca no
tanto la escrupulosa identificacion del objeto
representado como la imagen denotadota
mediante la estilizacién del objeto. Por ello no
es de extraiar que haya partes del mueble o
la figura, exageradas” Las figuras pueden ser
naturales — animales, vegetales, humanos -;
artificiales — cosas inanimadas o creadas por
el hombre -; o ficticias o quiméricas — seres
creados por la imaginacién del hombre como
el unicornio, el ancora, el bastén, por ejemplo -.
En el casodel escudo de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Antioquia, la figura es
natural al llevar la serpiente y ficticia al llevar
un baston. Los dos elementos importantes de
las figuras, la cabeza de la serpiente y la cabeza
del bastén, van arriba, en la posicion de jefe.
La cola y el baston propiamente van en la
parte inferior, en la cola segun la heréldica. La
serpiente simboliza la cultura, laespiritualidad y

la prudencia. Se le representa en nudas, ondas,
asas, enroscamientos o circulares. La serpiente
ha sido un simbolo constante de las culturas a
través de la historia incluyendo las indigenas.
Hace parte del caduceo, palabra de origen
latinoy a suvezdel griego, que significa heraldo
0 anunciador. Los antiguos sacerdotes creian
que las serpientes se introducian, de noche, a la
habitacion de los enfermos, mientras dormian
y les devolvian la salud. Para Ovidio, este reptil
es el simbolo del conocimiento espiritual. En
el siglo VIl a. C. nacié el mito de Asclepios, un
hombre que gozaba de gran popularidad por
sus conocimientos en medicina debido a su
origen semidivino pues era hijo de Apolo. Fue
instruido en las artes médicas por el centauro
Quirén. Asclepios llevaba siempre consigo
una vara, baculo o bastén, que es el simbolo
del caminante y en el cual se apoyaba para
llegar donde los enfermos. Zeus, para evitar
la inmortalidad de Asclepios lo fulminé con
un rayo y se le ascendi6 luego a la categoria
de dios. El caduceo originario constaba de
dos serpientes y no tenia nada que ver con
la medicina hasta que uno de los médicos de
Enrique VIl lo puso en su escudo nobiliario y
desde entonces se confundié el caduceo con
el bastén de Esculapio, dios de la curacion, el
nombre con que los romanos denominaron
al griego Asclepios. El baston de Esculapio
lleva una sola serpiente y es el simbolo de la
medicina desde entonces.

En el escudo de la Facultad aparece la serpiente
de Esculapio enrollada en el bastén del jaiband,
utilizado por los indios cunas y emberas cuyo
médico o chaman los utiliza de diferentes
colores segun la enfermedad, por ejemplo
el amarillo es el color de los que sufren de la
mente. Ac3, el bastén es de color amarillo lo
mismo que los lineamientos de la serpiente,
que resalta el color verde en que se envuelve
con el fondo blanco de la parte inferior de
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la bandera. Este simbolo del jaiband es un
homenaje a la medicina indigena antioquefa y
al mismo tiempo continta el mito del bastén de
Esculapio, el simbolo de la medicina universal,
con una sola serpiente.

El escudo de la Facultad se complementa con
dos circulos que delimitan una franja del color,
“que imita el oro cuando es subido’, donde se
lee Universidad de Antioquia y luego Facultad
de Medicina. El espacio entre el circulo interno
y el rectangulo de tipo francés redondeado y
apuntado hacia abajo lleva color negro, que
significa autoridad y poder.

{Qué acciones considera prioritarias que
deba llevar a cabo el préximo Decano?

Yo creo que el Decano de ahora lo ha hecho muy
bien; yo por lo menos espero que sigay que siga
haciendo las cosas como las ha hecho. A mi en
realidad me da lo mismo, asi estamos bien.
Empleado de la Facultad de Medicina

Yo creo que una de las cosas que debe hacer
el préximo decano es organizar o reestructurar
la administracién, para dar respuesta a todos
los inconvenientes que se nos presentan a los
estudiantes. Porque hay ocasiones, como me
ocurrié hace poco, en los que no hay quien dé
solucién a los problemas académicos que se
presentan.

Estudiante de VIIl semestre de Medicina

El préximo decano deberd tratar de consolidar
una facultad con un Unico proyecto de unidad,
ya que estamos muy disgregados como facultad
y eso pone obstaculos a nuestro desarrollo en
funcion de la academia y de la sociedad.
Profesor de la Facultad de Medicina
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Cuatro. El escudo de la Universidad de
Antioquia

Este escudo es el resultado de la escogencia de
tres proyectos presentados por el arquitecto
Horacio Rodriguez en 1922 a peticion del
rector, el médico Emilio Robledo sobre lo
que deberia ser el escudo universitario y su
simbologia. Es de forma ovalada. Sobre la franja
superior del dvalo, y en letras de color verde se
lee: Universidad de Antioquia; en el centro la
palabra Medellin. De los extremos de la faja
central penden dos blandones encendidos.
El dncora indica que la Universidad respeta
toda noble tradiciéon, pero con seguridad y
firmeza espera continuar siempre su marcha
en busca de nuevos horizontes. Los blandones
encendidos son simbolo de la ciencia que se
expande como fuente inagotable de luz.

Es urgente hacer mas énfasis en algunas
modificaciones al curriculo ya que en el
momento de enfrentarnos a nuestras practicas
clinicas, encontramos falencias en algunas areas
del conocimiento como lo es farmacologia y
otras que son fundamentales para nosotros
como futuros médicos.

Estudiante de IX semestre de Medicina

Yo creo que lo mas urgente es que él que quede
se preocupe por hacer que los estudiantes
sientan mas sentido de pertenencia por la
Facultad, porque uno ve que no la cuidan y que
les da lo mismo como esté organizada.
Empleado de la Facultad de Medicina

Al préximo decano le va a tocar seguir con el
fortalecimiento de las actividades culturales y
artisticas que se han hecho hasta el momento,
porque eso hace parte de nuestro desarrollo
integral.
EstudiantedelVsemestredelnstrumentacion
Quirdrgica

Yo creo que deberia hacer un vinculo mas
fuerte con ciudad universitaria, porque muchas
veces nos sentimos como si fuéramos de otra
universidad, como si estudidaramos en otra parte
y no en la Universidad de Antioquia.
Estudiante de Il semestre de Medicina
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corviente de Opinion

Es fundamental que se relacionen mas los
grupos de investigacion con los estudiantes
de pregrado, ya que hay muy poca vinculacién
a ellos, ya sea por desconocimiento o por falta
de incentivacién a participar activamente en los
proyectos que se tienen presupuestados.
Profesor de la Facultad de Medicina

En la Facultad lo que hace falta es una
evaluacion del curriculo semestre por semestre
para poder ver algunos problemas que se
presentan en semestres como el VI y VI, en
donde la distribucion de las materias no se
hace de manera adecuada y, ademds, se estan
dejando algunos huecos que después se nos
convierten en problemas, no solo para nosotros
como futuros profesionales sino también para
los pacientes.

Estudiante de Vill semestre de Medicina

Lo que debe hacer es dar mas espacios para los
deportes y la recreacién, porque es muy maluco
que tengamos un huequito entre clase y clase
y queramos hacer deporte y tengamos que ir
hasta ciudad.
EstudiantedelllsemestredeInstrumentacion
Quirdrgica
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Cuando hablamos de sociedades del
conocimiento nos referimos a aquellas
en que todo el conjunto de los procesos de
generacién deriqueza (no solola espiritual y
simbdlica, sino la propiamente econémica,
incluso) se ha recentrado alrededor de los
mecanismos Yy dispositivos gestores de la
circulacion social del saber, del conocer.

La universidad es sin duda una de esas
agencias (si es que no la mas importante)
y por ello el proceso de transformacion
que necesariamente ha de experimentar
es absolutamente clave: tanto mds cuanto
que en el curso de ese proceso se va a ver
convocada a ocupar un nuevo y mucho
mds activo papel, no limitado ya a la
custodia y transmision de conocimientos,
sino fundamentalmente extendido a la
funcion de producirlos (como un auténtico
y competitivo departamento de | + D + ).

Me parece importante resaltar, en estos
momentos de gestion politica del proceso
de reforma de la universidad, que el marco
histérico que debe considerarse como
trasfondo ultimo ha de ser precisamente
el de esa transicion de la universidad
a su nueva funcién como universidad
del conocimiento. Y que es en su
horizonte donde debe situarse la ocasion
administrativa concreta -la integracién
y configuracion del espacio europeo de
educacién superior- para intentar ofrecer

Humanidadas, humanidad,

(el modelo europao d4a (a universidad del conocimient o)

en él una respuesta cabal al desafio y la
exigencia que su definicién en la nueva
sociedad del conocimiento le dirige.

El gran reto para la universidad europea
consistiria en abordar ese proceso sin
malbaratar la herencia con que nacié
la  universidad moderna, asociada
a la voluntad de afirmacion de un
conjunto irrenunciable de valores
relacionados no solo con la cientificidad
y autoorganizacion del sistema de
saberes, sino también con su proyeccion
en el horizonte de la vida practica y la
promocion correlativa de los valores de
libertad y justicia.

Ese modelo europeo deberia entonces
distinguirse con perfil propio del
estadounidense que viene guiando el
trdnsito a la universidad de la excelencia
-el modelo de transferencia engranada
entre universidad y tejido economico-
productivo por la via del encadenamiento
entreproduccidénavanzadadeconocimiento
y motorizaciéon de la vida econémica-
precisamente por el reforzamiento en el
proceso de los dispositivos agenciadores
de reflexividad que, desde la universidad,
aseguren que el horizonte al que
apunte la transformacion no sea ajeno
a los intereses de optimizacion de las
condiciones de la vida comun.

Ese deberia ser el papel que unas
humanidades renovadas habrian de
cumplir en la nueva universidad del
conocimiento. No tanto el encastillamiento
en la defensa cerrada de un repertorio
asentado de realizaciones histéricas o
de valores presuntamente esenciales a
la condicién humana, sino mas bien la
aportacion de herramientas analitico-
conceptuales que permitiesen al sujeto
de conocimiento relacionarse con las
producciones culturales y simbélicas -y
nosololasdelpasado, sinoespecialmente
las propias de su tiempo-, fuertemente
armado de cualidades para su recepcion,
y aun produccién, reflexivo-critica. A la
hora de valorar la importancia que para la
universidad del conocimiento supondria
este reforzamiento de tales humanidades
no tendriamos que embarcarnos en cuentas
inmediatistas, y mas o menos ruines, sobre
numeros de matriculaciones o egresados
con éxito en los mercados de trabajo, sino,
y a partir de una mirada estratégica de mas
amplio alcance, considerar serenamente
las ventajas que para los intereses de
nuestra universidad podria conllevar su
reforzamiento, desarrollo y redefinicion.
Sin pretension de exhaustividad, intentaré
mencionar algunas de ellas:
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1. Hay un lazo estrecho y evidente entre las
disciplinas humanisticas y las practicas de
produccién simbdlica y cultural: fortalecer
aquéllas necesariamente estimulara el
desarrollo de éstas —-no debe olvidarse
que el escenario en que las practicas
culturales se despliegan constituye el
mas importante sector en crecimiento
en las sociedades del capitalismo
avanzado-. Para un pais como el
nuestro, cuyo patrimonio y tradicion
cultural constituye un activo heredado
de indiscutible valor, la inversién en este
campo deberia contemplarse con absoluta
prioridad estratégica.

2. El reforzamiento de los dispositivos de
reflexividad y criticidad que frente a las
practicas culturales han de constituir las
nuevashumanidadesnosoloredundariaen
elaumento cuantitativo de las posibilidades
de desarrollo de la produccién de nuestras
industrias culturales, sino que, y esto es
mas importante, favoreceria su desarrollo
de calidad. No parece que otro pueda ser
el camino para orientar la aspiracién a ser
competitivos en el mercado de las practicas
de produccion simbdlica.

3. El reforzamiento de tales dispositivos
favoreceralas capacidades de desarrollar
una recepcion critica. Ello, que supone
mejorarlascondicionesdeparticipaciondela
ciudadania en los procesos de transferencia
de imaginario social, constituye la garantia
de la capacidad de resistencia y respuesta
frente a las posiciones de hegemonia
politica o econémica definidas en el nuevo
horizonte de la globalizacién, en el que
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las industrias del imaginario colectivo
constituyen instrumentos politicamente
de primer orden (por no decir que, segun
en qué manos, las mas temibles armas de
destruccién masiva).

4, El impacto de las nuevas tecnologias
induce un crucial proceso de redefinicion
de las practicas culturales, modificando
su funcién. La investigacion reflexivo
critica en esa interseccion cultura/nuevas
tecnologias constituye uno de los terrenos
en que estimular la cadena investigacion-
desarrollo-innovacion.

5. Por su potencial performativo, las
practicas de produccién simbdlica son
catalizadores fundamentales de los
procesos de agenciamiento identitario,
reguladores efectivos en los procesos de
produccién de subjetividad y socializacion.
De ahi su importancia estratégica tanto
de cara a la generacién de cohesién
social como de cara al refinamiento de la
sensibilidad multicultural y el respeto a la
diversidad identitaria.

6. En ninguln otro lugar mejor que en su
espacio cabe pensar las condiciones de
reflexividad necesarias para reconocer
y someter a critica las implicaciones
practicas y politicas consiguientes a
toda produccion del saber. Que toda
produccién cognitiva responde en efecto
a intereses especificos (raza, género,
dominaciénculturaloeconémica)ymoviliza
relaciones de poder correlativas es algo bien
conocido, como lo es la importancia que
consiguientemente tiene el implementar
los agenciamientos que hagan posible que
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tales condiciones e intereses puedan ser
elucidados criticamente. Sin esa disposicion
autorreflexiva, las practicas de produccién
desabernosolo son ciegasa sumovimiento,
sino también a sus consecuencias practicas
-y que no han obrado siempre en beneficio
de la humanidad es algo que resulta de
obligada memoria colectiva-. Sin todo ello,
sin la mirada autorreflexiva y reguladora
que esas humanidades renovadas pueden
aportar sobre los procesos sociales de flujo
simbdlico, la produccién de informacién
ni siquiera alcanzaria a ser produccién de
conocimiento. La universidad podria acaso
serlo de la excelencia, pero esa excelencia
no se predicaria de la humanidad. Y
acaso precisamente el asegurar que esa
excelencia humana sea el resultado
ultimo de los flujos informacionales y
del saber pueda ser la nueva tarea y
responsabilidad de las humanidades
en la universidad del conocimiento.
Cuyo titulo les seria entonces merecido no
tanto por nombrar el contenido del que
tratarian, sino también por su contribucion
a ennoblecer la vida del destinatario al que
se obligarian: humanidades, humanidad.

José Luis Brea es profesor titular de Estética
de la Universidad Carlos Il
Fuente: elcutural.es.

El editor resalt6 en negrilla algunos apartes
del texto.
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Ceremonia de grados de
Especialidades

Lugar: Teatro Universitario Camilo Torres
Hora: 4:00 p. m.
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Jornada Académica MAP USE
Lugar: Facultad de Medicina,
Universidad de Antioquia

Hora: 8:00 a. m. a 5:00 p. m.
Organiza: Centro de Simulacién
Informes: teléfono 219 60 45
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Posesion del Decano Elmer

Gaviria Rivera

Lugar: Auditorio Principal, Facultad de Medicina
Hora: 10:00 a. m.

Invitamos a toda la comunidad universitaria a asistir
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Primer Congreso
Colombiano de Zoonosis.
Integrando las ciencias médicas

Lugar: Centro cultural y de Convenciones, Teatro Los

Fundadores, Manizales
Organiza: Universidad de Caldas
Informes: www.congresozoonosis.com
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¢{Qué hay de nuevo en Ortopedia?

Lugar: Auditorio 171, Facultad de Medicina
Hora: 2:00 p. m.

Inscripciones: 219 60 49, de 8:00 a. m. a 12:00 m.

l

Precursor internacional de
avances y aplicaciones de la biologia

molecular en las areas clinico quirurgicas de la salud

humana. Errores innatos del metabolismo

Lugar: Auditorio Hemocentro Distrital. Secretaria Distrital

de Salud. Bogota

Hora: 1:00 a 6:00 p. m.

Organiza: Departamento de Ciencias Fisiologicas.
Facultad de Medicina, Universidad Nacional, sede
Bogota

Informes: cursobiom_fmbog@unal.edu.co
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Dialogo de saberes
Caperucita Roja
Por: Luis Bernardo Yepes
Lugar: Biblioteca Médica
Hora: 2:30 p. m.

\

Encuentro con los lectores
Poesia erotica
Por: Maricela Botero
Lugar: Auditorio No1 segundo piso,
IPS Universitaria
Hora: 2:30 p. m.

|

Bien-estar en tu dependencia, Facultad de
Medicina

Programacion cultural

- 23 de septiembre

Presentacién del grupo experimental de danzas
de Bienestar Universitario

Hora: 2:00 p. m.

Taller “Ritmo y coordinacion’, grupo experimental
de danzas

Hora: 2:30 p. m.

- 24 de septiembre

Presentacién del grupo “Club de estudiantes
cantores”

Hora: 4:00 p. m.

- Taller “Cante con nosotros” Club de estudiantes
cantores

Hora: 4:30

- 26 de septiembre

Presentacién del grupo “La Estudiantina”

Hora: 11:00 a. m.

Taller de sensibilizacion “La Estudiantina”

Hora: 11:30 a. m.

Lugar (para todas las actividades): Hall Principal,
Facultad de Medicina

Consulte la programacién completa en la pagina
web: http://medicina.udea.educ.o/






