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UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA
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RESOLUCION RECTORAL No. 39563
22 de diciembre de 2014

"!_:’or la cual se liquida previamente el Presupuesto General de la Universidad para la
vigencia de 2015, se hace la distribucién por Fondos y se dictan otras disposiciones en
materia presupuestal”.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, En uso de sus facultades legales
y estatutarias, en especial las contempladas en el articulo-22 del Acuerdo Superior 350 del
27 de noviembre de 2007 y en el articulo 27 del Acuerdo Superior nimero 431 del 25 de
noviembre de 2014,

RESUELVE:

Articulo 1: Liquidar previamente el Presupuesto General de Ingresos de la Universidad de
Antioquia conformado por seis fondos presupuestales, el cual fue aforado inicialmente en la
suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($838.178.500.000), segun el siguiente detalle:

INGRESOS

POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
1 INGRESOS £38.178.500.000
11 RENTAS PROPIAS 343.280.600.000
111 OPERACIONALES 343.290.600.000
1111 CONTRIBUCIONES 36.748.000.000
111101 ESTAMPILLAS 28.000.000.000
11110101 | ESTAMPILLA DE CARA AL TERCER SIGLO DE LABOR 28.000.000.000
111102 DEVOLUCION IVA 8.748.000.000
11110201 | DEVOLUCION IVA 8.748.000.000
1112 SERVICIOS EDUCATIVOS 35.853.000.000
111201 PREGRADO 19.317.000.000
11120101 | INSCRIPCIONES PREGRADO 3.600.000.000
11120102 | MATRICULAS PREGRADO 15.717.000.000
111202 POSGRADO 14.936.000.000
11120201 | INSCRIPCIONES POSGRADO 2.327.000.000
11120202 | MATRICULAS POSGRADO 12.609.000.000
111203 OTROS 1.600.000.000
11120301 | CERTIFICADOS, CARNES, DERECHOS Y OTROS 1.600.000.000
1113 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS 163.164.300.000
111301 INVESTIGACION 32.017.000.000
11130101 | CONVENIOS CON LA NACION 833.000.000
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POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
11130102 | CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTQ 9.596.000.000
11130103 | CONVENIOS CON EL MUNICIPIO 1.290.000.000
11130104 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL 1.167.000.000
11130105 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE GRDEN DEPARTAMENTAL 2.313.000.000
11130106 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN MUNICIPAL 2.870.000.000
11130107 | CONVENIOS COLCIENCIAS 11.773.000.000
11130108 | CONVENIOS CON ENTIDADES PRIVADAS 2.175.000.000
111302 EXTENSION (CURSOS, DIPLOMAS ) 26.042.100.000
11130201 | CONVENIOS CON LA NACION 252.000.000
11130202 | CONVENIOQS CON EL DEPARTAMENTO 3.844.500.000
11130203 | CONVENIQS CON EL MUNICIPIO 2.336.500.000
11130204 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL 1.276.000.000
11130205 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN DEPARTAMENTAL 2.651.000.000
11130206 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN MUNICIPAL 2.039.000.000
11130207 | CONVENIOS CON ENTIDADES PRIVADAS 1.195.000.000

VENTA DE SERVICIOS DE EDUCACION NO FORMAL {CURSOS DE
11130208 | EXTENSICN) 12.436.100.000
11130209 | CONVENIOS DE COOPERACION INTERNACIONAL REEMBOLSABLE 12.000.000
111303 ADMINISTRACION DELEGADA 27.368.000.000
11130301 | CONVENIOS CON LA NACION 60.000.000
11120302 | CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTO 3.661.000.000
11130303 | CONVENIOS CON EL MUNICIPIO 23.647.000.000
111304 CONSULTORIA Y ASESORIA 73.395.400.000
11130401 | CONVENIOS CON LA NACION 2.494,800.000
11130402 | CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTO 20.301.800.000
11130403 | CONVENIOS CON EL MUNICIFIO 10.424.800.000
11130404 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL 9.237.000.000
111320405 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN DEPARTAMENTAL 2.644.000.000
11130406 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN MUNICIPAL 3.483.000.000
11130407 | CONVENIOS CON ENTIDADES PRIVADAS 2.620,000.000
11120408 | VENTA DE SERVICIOS DE CONSULTORIA Y ASESORIA 22.190.000.000
111305 GESTION TECNOLOGICA 4.341.800.000
11130501 | CONVENIOS CON LA NACION 120.000.000
11130502 | CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTO 1.504.000.000
11130503 | CONVENIOS CON EL MUNICIPIO 1.636.600.000
11130504 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL 120.000.000
11130505 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN DEPARTAMENTAL 360.000.000
11130506 | CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN MUNICIPAL 240.000.000
11130507 | CONVENIOS CON ENTIDADES PRIVADAS 361.200.000
1114 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 55.989.300.000
111401 VENTA DE BIENES COMERCIALIZADOS 8.879.500.000
11140101 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS 3.858.000.000
11140102 | IMPRESOS Y PUBLICACIONES 2.073.500.000
11140103 | MEDICAMENTOS 1.310.000.000
11140104 | PRODUCTOS AGRICOLAS Y AGROPECUARIQOS 119.000.000
11140105 | ARTICULOS TIENDA MUSEC 96.000.000
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POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
11140120 | OTRAS VENTAS DE BIENES 1.423.000.000
111402 VENTA DE SERVICIOS 47.109.800.000
11140201 | ARRENDAMIENTOS 9.566.500.000
11140202 | APOYO DIAGNOSTICO 700.000.000
11140203 | TRATAMIENTOS ODONTOLOGICOS 1.265.000.000
11140204 | EXAMENES DE LABORATORIO 28.213.000.000
11140205 | ANALISIS DE MUESTRAS 4.454.300.000
11140206 | SERVICIOS TECNICOS E INFORMATICOS 320.000.000
11140207 | PROCESAMIENTO DE AUDIOVISUALES 505.000.000
11140209 | ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 474.000.000
11140210 | RECUPERACIONES 1.612.000.000
1115 FBU 26.988.000.000
111501 AFILIADOS 26.988.000.0Q0
11150101 CUOTAS DE AFILIACION 18.000.000
11150102 | AMORTIZACIONES 18.324.000.000
11150103 INTERESES 8.646.000.000
1116 PROGRAMA DE SALUD 24.548.000.000
111601 INGRESOS DE SALUD 24.548.000.000
11160102 | COTIZACIONES OTROS EMPLEADORES 5.266.000.000
11160103 | COTIZACIONES UDEA 17.779.000.000
11160104 PLANES COMPLEMENTARIOS 330.000.000
11160105 |COTIZACION UPCY UPC ADICIONAL 363.000.000
11160106 | SERVICIOS SALUD 810.000.000
12 APORTES 383.191.200.000
121 APORTES 383.191.200.000
1211 DEL NIVEL NACIONAL 322.931.500.000
121101 DEL NIVEL CENTRAL NACIONAL 313.376.000.000
17110101 | APORTES ORDINARIOS ARTICULC 86 LEY 30 DE 1952 261.580.000.000
12110102 | VIGENCIAS ANTERIORES 500.000.000
12110103 | COMPENSACION DESCUENTO POR VOTACIONES 1.200.000.000
12110104 | ARTICULO 87 LEY 30 DE 1982 1.500.000.000
17110105 | CONVENIO DE CONCURRENCIA PENSIONES 44.377.000.000
12110106 | CONVENIQ DE CONCURRENCIA BONOS 4,219.000.000
121102 OTROS APORTES DEL NIVEL CENTRAL 4.560.000.000
12110201 |RECURSOS CREE 4.,560.000.000
121103 OTRAS ENTIDADES PUBLICAS NACIONALES 4.995.500.000
12110301 | ENTIDADES PUBLICAS NACIONALES 4.9595.500.000
1212 DEL NIVEL DEPARTAMENTAL 56.656.000.000
121201 DEL NIVEL CENTRAL DEPARTAMENTAL 33.505.000.000
17120101 | APORTES ORDINARIOS ARTICULO 86 LEY 30 DE 1932 25.619.000.000
12120103 | ORDENANZAS 5.000.000
12120104 | CONVENIO DE CONCURRENCIA PENSIONES 7.196.000.000
12120105 | CONVENIO DE CONCURRENCIA BONOS 685.000.000
121202 OTROS APORTES DEL NIVEL CENTRAL DEPARTAMENTAL 18.290.000.000
12120201 INVERSION 18.290.000.000
121203 OTRAS ENTIDADES PUBLICAS DEPARTAMENTALES 4.861.000.000
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POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
12120301 | ENTIDADES PUBLICAS DEPARTAMENTALES 4.861.000.000
1213 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS 3.603.700.000
121301 DE PARTICULARES Y CRGANISMOS PRIVADOS 3.603.700.000
12130101 | ENTIDADES PRIVADAS 2.090.700.000
12130102 | ENTIDADES INTERNACIONALES 1.153.000.000
12130103 | APORTE AFILIADOS FBU 360.000.000
13 RECURSOS DE CAPITAL 17.364.000.000
131 RECURSOS DE CAPITAL 17.364.000.000
1312 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 17.364.000.000
131201 RECURSOS DEL BALANCE 7.292.000.000
13120102 RECUPERACION DE CARTERA CUQTAS PARTES 7.010.000.000
13120103 RECUPERACION DE CARTERA BIENES ¥ SERVICIOS 282.000.000
131202 VENTA DE ACTIVOS 3.086.000.000
13120201 MUEBLES 836.000.000
13120202 INMUEBLES 2.250.000.000
131203 RENDIMIENTQS POR QPERACIONES FINANCIERAS 6.659.500.000
13120301 | INTERESES PROVENIENTES DE RECURSOS DE LIBRE DESTINACION 4.458.500.000
13120302 | INTERESES PROVENIENTES DE RECURSOS DE DESTINACION ESPECIFICA 2.095.000.000
13120304 | DIVIDENTQS 102.000.000
131204 DONACIONES 225.000.000
13120401 | DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS 111.000.000
13120402 | CONVENIOS DE COOPERACION INTERNACIONAL NO REEMBOLSABLES 114.000.000
131205 UTILIDADES Y EXCEDENTES FINANCIEROS 101.500.000
13120501 | EXCEDENTES DE ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 10%.500.000
15 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 94.332.700.000
191 INTERNAS 94.332.700.000
1911 ENTRE DEPENDENCIAS 4,226,700.000
191101 SERVICIOS 3,571.700.000
19110101 | SERVICIOS 3.571.700.000
191102 BIENES 272.000.000
19110201 | BIENES 272.000.000
151103 PRESTAMOS 383.000.000
19110301 |PRESTAMOS ENTRE DEPENDENCIAS 383.000.000
1912 APORTES 90.106.000.000
191201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS 90.106.000.000
19120101 | APGRTE U DE A PENSIONES 6.383.000.000
19120102 | APORTE U DE A BONOS PENSIONALES 607.000.000
19120103 | APORTE U DE A PENSIONES EXTRALEGALES 1,921.000.000
19120104 | APORTES DE FONDQS GENERALES AL CODI 2.593.000.000
19120105 | APORTES DEL CODI 5.253.000.000
19120106 | APORTES ENTRE PROGRAMAS 43.289.000.000
19120107 | REDENCION ANTICIPADA BONO VALOR CONSTANTE NACION 5.060.000.000
19120108 | DESCUENTO MAYOR VALOR RECONOCIDO EN BONOS SERIE A 20.000.000.000
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Articulo 2. Liquidar previamente el presupuesto total de Egresos de la Universidad de
Antioquia conformado por seis fondos presupuestales, el cual fue aforado inicialmente la
suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS {$838.178.500.000) M.L, segun el siguiente detalle:

EGRESOS
POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
2 EGRESOS $38.178.500.000
21 FUNCIONAMIENTO 692.846.050.000
211 SERVICIOS PERSONALES 428.290.751.000
2111 DOCENTES DE PLANTA 145.610.200.000
211101 SALARIO DE PERSONAL DE NOMINA 109.803.000.000
21110101 SALARIO £3,790.000.000
21110102 INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 135.000.000
21110103 SOBREREMUNERACIONES AL TRABAIO 181.000.000
21110104 PRIMA DE SERVICIOS 7.380.000.000
21110105 VACACIONES 3.652.000.000
21110106 INTERESES A LAS CESANTIAS 914.000.000
21110107 PRIMA DE NAVIDAD 8.213.000.000
21110108 PRIMA DE VACACIONES 5.521.000.000
21110109 SUBSIDIOS FAMILIAR 1.000.000
21110111 OTROS AUXILIOS 16.000.000
211102 BONIFICACIONES 8.112.000.000
21110201 CONSTITUTIVA SALARIO 372.000.000
21110202 NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 7.740.000.000
211103 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 27.695.200.000
21110301 CESANTIAS {FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 644.000.000
21110302 CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 5.000.000
21110304 COLPENSIONES 4.631.000.000
21110305 EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 3.410.000.000
21110306 INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -I55- (NUEVA EPS) 228.000.000
21110307 INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 2.189.000.000
21110308 ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 448.000.000
21110309 FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 7.989.000.000
21110310 FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 4.823.000.000
21110311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 3.328.000.000
21110313 APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 200.000
2112 DOCENTES QCASIONALES 31.748.100.000
211201 SALARIO 24.988.000.000
21120101 SALARIO 18.126.000.000
21120102 INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 42.000.000
21120104 PRIMA DE SERVICIOS 1.606.000.000
21120105 VACACIONES 750.000.000
21120106 INTERESES A LAS CESANTIAS 193.000.000
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POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTOQ 2015
21120107 | PRIMA DE NAVIDAD 2.027.000.000
21120108 | PRIMA DE VACACIONES 1.202.000.000
21120111 | OTROS AUXILIOS 2.000.000
211202 BONIFICACIONES 763.000.000
21120201 | CONSTITUTIVA SALARIO 154.000.000
21120202 | NO CONSTITUTIVA DE SALARIC 639.000.000
211203 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 5.967.100.000
21120301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 137.000.000
21120302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA} 2.000.000
21120304 | COLPENSIONES 1.003.000.000
21120305 | EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 739.000.000
21120306 | INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -ISS- (NUEVA EPS) 49.000.000
21120307 | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 474.000.000
21120308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 97.000.000
21120309 | FONDOS PRIVADQS DE CESANTIAS 1.700.000.000
21120310 |FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 1.045.000.000
21120311 [ EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 721.000.000
21120313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJIAS DE COMPENSACION FAMILIAR 100.000
2113 ADMINISTRATIVOS 66.614.013.400
211301 SALARIO 50.948.391.500
21130101 | SALARIO 39.714.700.000
21130102 |INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 109.200.000
21130103 | SOBREREMUNERACIONES AL TRABAJO 227.500.000
21130105 | PRIMA DE SERVICIOS 3.566.190.000
21130106 | VACACIONES 1.539.025.000
21130107 | INTERESES A LAS CESANTIAS 601.557.500
21130108 | PRIMA DE NAVIDAD 2.587.033.000
21130109 | PRIMA DE VACACIONES 2.275.033.000
21130110 | SUBSIDIOS 108.300.000
21130111 | AUXILIO DE TRANSPORTE 193.853.000
21130112 | OTROS AUXILIOS 26.000.000
211302 BONIFICACIONES 2.811.900.000
21130201 | CONSTITUTIVA SALARIO 22.000.000
21130202 | NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 2.789.900.000
211303 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 12.853.721.900
71130301 | CESANTIAS [FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 487.937.500
21130302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 412.000.000
21130303 | FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO 138.010.000
21130304 | COLPENSIONES 1.903.207.000
21130205 | EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD} 1.438.010.000
21130306 | INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -1S5- (NUEVA EPS) 226.260.000
21130307 INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 1.236.980.000
31130308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 371.354.000
21130309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 3.025.400.000
21130310 |FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 1.976.893.400
21130311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 1.407.550.000
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21130312 | ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS PROFESIONALES 198.820.000
21130213 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 31.300.000
2114 OFICIAL Y EXOFICIAL 2.781.100.000
211401 SALARIOS 2.126.000.000
21140101 i SALARIO 1.211.000.000
21140102 INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 1.000.000
21140104 | HORAS EXTRAS Y FESTIVAS 2.000.000
21140105 | PRIMA DE SERVICIOS 104.000.000
21140106 VACACIONES 53.000.000
21140107 INTERESES A LAS CESANTIAS 6.000.000
21140108 PRIMA DE NAVIDAD 125.000.000
21140109 PRIMA DE VACACIONES 160.000.000
21140110 | PRIMA DE VIDA CARA 123.000.000
21140111 PRIMA DE ANTIGUEDAD 26.000.000
21140112 | SUBSIDIOS 20.000.000
21140113 | AUXILIO DE TRANSPORTE 73.000.000
21140114 | OTROS AUXILIOS 222.000.000
211402 BONIFICACIONES 19.000.000
21140202 NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 19.000.000
211403 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 636.100.000
21140301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 13.000.000
21140302 | CESANTIAS ANTICIPADAS {A CARGO DE LA UDEA} 209.000.000
21140304 | COLPENSIONES 64.000.000
21140305 EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD {(EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 48.000.000
21140306 INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES -1S5- (NUEVA EPS) 3.000.000
21140307 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 30.000.000
21140308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 6.000.000
21140309 FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 150.000.000
21140310 FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 67.000.000
21140311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 46.000.000
21140313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COM PENSACION FAMILIAR 100.000
2115 CATEDRA 77.695.357.600
211501 SALARIO 61.675.222.000
21150101 | SALARIO 38.036.950.000
21150102 | ACTIVIDADES ESPECIALES (CATEDRA VINCULADOS) 11.893.300.000
21150103 INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 58.600.000
21150104 | PRIMA DE SERVICIOS 3.725.280.000
21150105 | VACACIONES 1.515.805.000
21150106 INTERESES A LAS CESANTIAS 538.127.000
21150107 PRIMA DE NAVIDAD 3.723.130.000
21150108 | PRIMA DE VACACIONES 2.184.030.000
211502 BONIFICACIONES 2.262.730.000
21150201 | CONSTITUTIVA SALARIO 2.198.230.000
21150202 NGO CONSTITUTIVA DE SALARIO 64.500.000
211503 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 13.757.405.600
21150301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 645.439.000
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21150302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 1.700.000
21150303 | FONDQS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO 239.520.900
21150304 | COLPENSIONES 2.076.230.900
21150305 | EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 1.591.503.620
21150306 | INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -155- (NUEVA EPS) 330.470.900
21150307 | INSTITUTO COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 1.561.550.000
21150308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 531.805.500
21150309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 2.695.276.280
21150310 | FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 2.154,121.500
21150311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 1.561.471.500
21150312 | ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS PROFESIONALES 354.445.500
21150313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 13.870.000
2116 DOCENTES DE BACHILLERATO 197.700.000
211601 SALARIO 156.000.000
21160101 SALARIO 96.000.000
21160102 | INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 200.000
21160103 | HORAS EXTRAS Y FESTIVAS (NOCTURNIDAD) 14.300.000
21160104 | PRIMA OE SERVICIOS 11.000.000
21160105 | VACACIONES 5.000.000
21160106 | INTERESES A LAS CESANTIAS 2,000.000
21160107 | PRIMA DE NAVIDAD 12.000.000
21160108 | PRIMA DE VACACIONES 6.000.000
21160103 | PRIMA DE LICENCIATURA 8.000.000
21160110 | SUBSIDIOS FAMILIAR 1.000.000
211603 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 41,700.000
21160301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRQ) 1.000.000
21160302 CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 1.000.000
21160304 | COLPENSIONES 7.000.000
21160305 | EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD {EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 5.000.000
21160306 | INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES -IS5- (NUEVA EPS) 300.000
21160307 | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 3.000.000
21160308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 1.000.000
21160309 |FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 11.600.000
21160310 |FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 7.000.000
721160311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 4.700.000
21160313 APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COM PENSACION FAMILIAR 100.000
2117 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 103.644.280.000
211701 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LA U.DE A 26.604.530.000
21170101 | HONORARIOS 21.342.300.000
21170102 | ESTUDIANTE INSTRUCTOR 764.000.000
21170103 | SERVICIOS NO PROFESIONALES 4.498.230.000
211702 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS PROYECTOS 77.039.750.000
21170201 | HONORARIOS 69.645.750.000
21170202 | ESTUDIANTE INSTRUCTOR 145.400.000
21170203 | SERVICIOS NO PROFESIONALES 7.248.600.000
212 GASTOS GENERALES 150.495.229.000
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2121 BIENES 26.485.885.000
212101 MATERIALES Y SUMINISTROS 25.346.985.000
21210101 DE OFICINA £.025.925.000
21210102 DE LABORATORIO 12.617.250.000
21210103 ALIMENTOS 2.929.460.000
21210104 MATERIAL BIBLIQGRAFICO 1.501.850.000
21210105 DOTACION DE PERSONAL 272.500.000
212102 MUEBLES Y EQUIPOS MENORES 1.138.900.000
21210201 MUEBLES 250.500.000
21210202 EQUIPOS 888.400.000
2122 SERVICIOS 49.069.088.000
212201 ADECUACIONES,MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES 8.554.273.000
21220101 EDIFICACIONES 6.646.953.000
21220102 VEHICULOS 381.400.000
21220103 EQUIPOS 1.289.440.000
21220104 MUEBLES 236.480.000
212202 AFILIACIONES E INSCRIPCIONES 3.237.610.000
21220201 AFILIACIONES 259.660.000
21220202 REVISTAS 488.840.000
21220203 EVENTOS 1.009.340.000
21220204 BASES DE DATOS 1.479.770.000
212203 SEGUROS Y POLIZAS 5.074.670.000
21220301 SEGUROS GENERALES 5.074.670.000
212204 SERVICIOS PUBLICOS Y COMUNICACIONES 16.352.240.000
21220401 SERVICIOS PUBLICOS 9.757.860.000
21220402 COMUNICACIONES 6.594.380.000
212205 ARRENDAMIENTOS 1.797.660.000
21220501 INMUEBLES 1.278.960.000
21220502 MUEBLES 144.900.000
21220503 EQUIPOS 373.800.000
212206 CAPACITACIONES 1.889.040.000
21220601 ESTUDIANTES 809.300.000
21220602 DOCENTES 667.530.000
21220603 ADMINISTRATIVGS 412.210.000
212207 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 5.153.695.000
21220701 FOTOCOPIAS 2.072.820.000
21220702 PUBLICACIONES 2.120.875.000
212208 ESTIMULOS ACADEMICOS 6.619.900.000
21220801 MONITORES Y AUXILIARES 4.874.400.000
21220802 JOVENES INVESTIGADORES 1.100.000.000
21220803 BECAS DOCTORALES 645.500.000
212209 PREMIOS Y CONCURSOS 350.000.000
21220901 PREMICS Y CONCURSOS 350.000.000
2123 VIATICOS Y TRANSPORTE 21.940.556.000
212301 VIATICOS Y TRANSPORTE 21.940.556.000
21230101 VIATICOS 6.026.000.000
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21230102 [ SOSTENIBILIDAD EN CAMPO CONTRATISTAS 1.794.350.000
21230103 | TIQUETES 10.750.860.000
21230104 | TRANSPORTE 3.369.346.000
2124 PROGRAMA DE SALUD 21.483.500.000
212401 REGIMEN CONTRIBUTIVO 14.965.500.000
21240101 | PLAN OBLIGATGORIO DE SALUD POS 10.380.000.000
21240102 | REASEGURAMIENTO ENFERMEDADES CATASTROFICAS 3.600.000.000
21240104 | INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL 510.000.000
21240105 | LICENCIA DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD 151.500.000
21240106 | PLANES COMPLEMENTARIOS 324.000.000
212402 OTRQOS SERVICIOS DE SALUD 6.518.000.000
21240201 | PROMOCION Y PREVENCION 384.000.000
21240202 | MEDICAMENTOS APROBADOS POR EL COMITE 3.426.000.000
21240203 | PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES APROBADAS POR EL COMITE 1.802.000.000
21240204 | ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS 852.000.000
21240205 | OTROS PROGRAMAS DE PROMOCION 54.000.000
2125 OTROS GASTOS GENERALES 31.516.200.000
212501 ADQUISICION DE SERVICIOS 30.611.100.000
21250101 | ASEO 9.313.500.000
21250102 | VIGILANCIA 8.300.000.000
21250103 | TECNICOS Y ESPECIALIZADOS 4.547.000.000
21250104 | SERVICIO MEDICO ESTUDIANTES 600.000.000
21250105 | SERVICIOS DE COMPUTO 474.200.000
21250106 | DEPORTE RECREATIVO Y COMPETITIVO 336.000.000
21250107 | EVENTOS ACADEMICOS Y CULTURALES 3.356.000.000
21250108 | RELACIONES PUBLICAS 50.000.000
21250109 DERECHOS DE AUTOR 234.400.000
21250110 | BENEFICIOS ADICIONALES EN SALUD 3.400.000.000
212502 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 905.100.000
21250201 | IMPUESTOS 458.700.000
21250202 CONTRIBUCIONES 352.400.000
21250203 | TASA SUPERSALUD 94.000.000
213 INTERESES Y GASTOS FINANCIEROS 1.608.150.000
2131 BANCA COMERCIAL 1.608.150.000
213101 BANCA COMERCIAL 1.608.150.000
21310101 | INTERESES 34.950.000
21310102 | COMISIONES 948.000.000
21310103 | GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO 625.200.000
214 TRANSFERENCIAS 112.451.920.000
2141 PAGQOS PENSIONALES 77.606.320.000
214101 NOMINA PENSIONADOS 60.148.820.000
21410101 | PENSION 48.254.000.000
21410102 | MESADA ADICIONAL POR PRIMA DE SERVICIOS 4.987.300.000
21410103 MESADA ADICIONAL POR PRIMA DE NAVIDAD 4.933.520.000
21410104 MESADA ADICIONAL POR PRIMA DE VIDA CARA 39.000.000
21410106 PENSIONES EXTRALEGALES 1.935.000.000
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23120104 | EQUIPO DE LABORATORIO 13.883.500.000
23120105 | MAQUINARIA 78.000.000
23120106 VEHICULOS 271.000.000
23120107 TECNOLOGIA 3.744.000.000
23120108 | MATERIALES Y SUMINISTROS 862.200.000
2313 SERVICIOS 149.000.000
231301 ADQUISICION DE SERVICIOS 149.000.000
23130101 | HONORARIOS 149.000.000
2314 ESTAMPILLA DE CARA AL TERCER SIGLO DE LABOR 9.542.000.000
231401 INVERSIONES 9.542.000.000
23140101 INVERSIONES 9.450.000.000
23140102 PASAIES 50.000.000
23140103 INTERESES 1.000.000
23140104 | COMISIONES 1.000.000
23140105 | GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO 40.000.000
29 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 65.611.540.000
291 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 65.611.540.000
2911 ENTRE DEPENDENCIAS 15.324.140.000
291101 SERVICIOS 9.041.740.000
29110101 | SERVICIOS 9.041.740.000
291102 BIENES 5.705.000.000
29110201 BIENES 5.705.000.000
291103 PRESTAMOS 577.400.000
29110301 PRESTAMOS ENTRE DEPENDENCIAS 577.400.000
2912 APORTES 50.287.400.000
291201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS 50.287.400.000
29120101 | APORTE U DE A PENSIONES 6.383.000.000
29120102 §APORTE U DE A BONOS PENSIONALES 607.000.000
29120103 | APORTE U DE A PENSIONES EXTRALEGALES 1.921.000.000
29120104 | APORTES FONDOS GENERALES AL CODI 2.593.000.000
29120105 | APORTES DEL CODI 5.347.000.000
29120106 |APORTES ENTRE PROGRAMAS 30.936.400.000
29120107 | APORTE A LA SUBROGACION 2.500.000.000

Articulo 3: Para la asignacion presupuestal por Fondos, se consideran aguellos que hacen
parte del presupuesto general, ellos son, Fondos Generales, Fondos Especiales, Programa
de Salud, Fondo de Bienestar Universitario, Fondos Patrimoniales y Fondos Externos. Cada

Centro Gestor esta matriculado en un Fondo especifico.

Articulo 4. Liquidar previamente el Presupuesto de Ingresos del Programa Fondos
Generales de la Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE

MILLONES DE PESOS ($349.379.000.000) M.L, segun ef siguiente detalle:
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1 INGRESOS 349.379.000.000
11 RENTAS PROPIAS 27.480.000.000
111 OPERACIONALES 27.480.000.000
1112 SERVICIOS EDUCATIVOS 25.880.000.000
111201 PREGRADO 19.100.000.000
11120101 [ INSCRIPCIONES PREGRADC 3.600.000.000
11120102 | MATRICULAS PREGRADO 15.500.000.000
111202 POSGRADO 5.180.000.000
11120201 | INSCRIPCIONES POSGRADO 180.000.000
11120202 | MATRICULAS POSGRADO 5.000.000.000
111203 OTROS 1.600.000.000
11120301 | CERTIFICADOS, CARNES, DERECHOS Y OTROS 1.600.000.000
1114 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1.600.000.000
111402 VENTA DE SERVICIOS 1.600.000.000
11140210 | RECUPERACIONES 1.600.000.000
12 APORTES 290.399.000.000
121 APORTES 290.395.000.000
1211 DEL NIVEL NACIONAL 264.780.000.000
121101 DEL NIVEL CENTRAL NACIONAL 264.780.000.000
12110101 | APORTES ORDINARIOS ARTICULO 86 LEY 30 DE 1992 261.580.000.000
12110102 | VIGENCIAS ANTERIORES 500.000.000
12110103 | COMPENSACION DESCUENTO POR VOTACIONES 1.200.000.000
12110104 | ARTICULO 87 LEY 30 DE 1992 1,500.000.000
1212 DEL NIVEL DEPARTAMENTAL 25.619.000.000
121201 DEL NIVEL CENTRAL DEPARTAMENTAL 25.619.000.000
12120101 | APORTES ORDINARIOS ARTICULO 86 LEY 30 DE 1992 25.619.000.000
13 RECURSOS DE CAPITAL 11.500.000.000
131 RECURSQS DE CAPITAL 11.500.000.000
1312 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 11.500.000.000
131201 RECURSOS DEL BALANCE 7.000.000.000
13120102 | RECUPERACION DE CARTERA CUOTAS PARTES 7.000.000.000
131202 VENTA DE ACTIVOS 3.000.000.000
13120201 | MUEBLES 750.000.000
13120202 | INMUEBLES 2.250.000.000
131203 RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS 1.498.500.000
13120301 | INTERESES PROVENIENTES DE RECURSOS DE LIBRE DESTINACION 1.498.500.000
131205 UTILIDADES Y EXCEDENTES FINANCIERGS 1.500.000
13120501 | EXCEDENTES DE ESTABLECIMIENTQS PUBLICOS 1.500.000
19 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 20.000.000.000
191 INTERNAS 20.000.000.000
1912 APORTES 20.000.000.000
191201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS 20.000.000.000
19120108 | DESCUENTO MAYOR VALOR RECONQOCIDG EN BONOS SERIE A 20.000.000.000

Articulo 5: Liguidar previamente el presupuesto de Egrescs del Programa Fondos
Generales de la Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE

MILLONES DE PESOS ($349.379.000.000) M.L, segun el siguiente detaile:
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2 EGRESQS 349.379.000.000
21 FUNCIONAMIENTO 332.205.000.000
211 SERVICIOS PERSONALES 284.046.500.000
2111 DOCENTES DE PLANTA 145.610.200.000
211101 SALARIO DE PERSONAL DE NOMINA 109.803.000.000
21110101 | SALARIO 83.790.000.000
21110102 INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 135.000.000
21110103 | SOBREREMUNERACIONES AL TRABAID 181.000.000
21110104 | PRIMA DE SERVICIOS 7.380.000.000
21110105 | VACACIONES 3.652.000.000
21110106 INTERESES A LAS CESANTIAS 914.000.000
21110107 | PRIMA DE NAVIDAD 8.213.000.000
21110108 | PRIMA DE VACACIONES 5.521.000.000
21110109 | SUBSIDIOS FAMILIAR 1.000.000
21110111 | OTROS AUXILIOS 16.000.000
211102 BONIFICACIONES 8.112.000.000
21110201 CONSTITUTIVA SALARIO 372.000.000
21110202 NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 7.740.000.000
211103 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 27.695.200.000
21110301 CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 644.000.000
21110302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 5.000.000
21110304 | COLPENSIONES 4.631.000.000
21110305 EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 3.410.000.000
21110306 | INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -ISS- (NUEVA EPS) 228.000.000
21110307 | INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 2.189.000.000
21110308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 448.000.000
21110309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 7.989.000.000
21110310 | FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 4.823.000.000
21110311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 3.328.000.000
21110313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 200.000
2112 DOCENTES OCASIONALES 31.748.100.000
211201 SALARIO 24.988.000.000
21120101 | SALARIO 18.126,000.000
21120102 INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 42.000.000
21120104 | PRIMA DE SERVICIOS 1.606.000.000
21120105 VACACIONES 790.000.000
21120106 INTERESES A LAS CESANTIAS 193,000.000
21120107 PRIMA DE NAVIDAD 3.027.000.000
21120108 PRIMA DE VACACIONES 1.202.000.000
21120111 | OTROS AUXILIOS 2.000.000
211202 BONIFICACIONES 793.000.000
21120201 | CONSTITUTIVA SALARIO 154.000.000
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21120202 | NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 639.000.000
211203 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 5.967.100.000
21120301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRQ) 137.000.000
21120302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 2.000.000
21120304 | COLPENSIONES 1.003.000.000
21120305 EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD {EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 739.000.000
21120306 | INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES -1S5- (NUEVA EPS) 49.000.000
21120307 | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 474.000.000
21120308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 97.000.000
21120309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 1,700.000.000
21120310 | FONDOS PRIVADQS DE PENSIONES 1.045.000.000
21120311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 721.000.000
21120313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAIAS DE COMPENSACION FAMILIAR 100.000
2113 ADMINISTRATIVOS 53.516.300.000
211301 SALARIO 40.130.000.000
21130101 | SALARIO 31.878.000.000
21130102 | INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 73.000.000
21130103 | SOBREREMUNERACIONES AL TRABAJO 165.000.000
21130105 | PRIMA DE SERVICIOS 2.765.000.000
21130106 | VACACIONES 1.390.000.000
21130107 | INTERESES A LAS CESANTIAS 326.000.000
21130108 | PRIMA DE NAVIDAD 1.787.000.000
21130109 PRIMA DE VACACIONES 1.475.000.000
21130110 | SUBSIDIOS 98.000.000
21130111 | AUXILIO DE TRANSPORTE 137.000.000
21130112 | OTROS AUXILIOS 26.000.000
211302 BONIFICACIONES 2.729.200.000
21130202 NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 2.729.200.000
211303 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 10,657.100.000
21120301 | CESANTIAS (FONDC NACIONAL DEL AHORRO) 223.000.000
21130302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 412.000.000
21130304 | COLPENSIONES 1.765.000.000
21130205 EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 1.299.000.000
21130306 | INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES -ISS- (NUEVA EPS) 87.000.000
21130307 | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 834.000.000
21130308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 171.000.000
21130309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 2.760.000.000
21130310 | FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 1.838.000,000
71130311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 1.268.000.000
31130313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS OE COMPENSACION FAMILIAR 100.000
2114 OFICIAL Y EXOFICIAL 2.781.100.000
211401 SALARIOS 2.126.000.000
21140101 | SALARIO 1.211.000.000
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21140102 | INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 1.000.000
21140104 | HORAS EXTRAS Y FESTIVAS 2.000.000
21140105 | PRIMA DE SERVICIOS 104.000.000
21140106 | VACACIONES 53.000.000
21140107 | INTERESES A LAS CESANTIAS 6.000.000
21140108 | PRIMA DE NAVIDAD 125.000.000
21140109 | PRIMA DE VACACIONES 160.000.000
21140110 | PRIMA DE VIDA CARA 123.000.000
21140111 | PRIMA DE ANTIGUEDAD 26.000.000
21140112 | SUBSIDIOS 20.000.000
21140113 | AUXILIO DE TRANSPORTE 73.000.000
21140114 | OTROS AUXILIOS 222.000.000
211402 BONIFICACIONES 19,000.000
21140202 | NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 19.000.000
211403 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 636.100.000
21140301 | CESANTIAS (FONDOQ NACIONAL DEL AHORRO) 13.000.000
21140302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 209.000.000
21140304 | COLPENSIONES 64.000.000
21140305 | EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 48.000.000
21140306 | INSTITUTO DE SEGURDS SOCIALES -1SS- (NUEVA EPS} 3.000.000
21140307 | INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 30.000.000
21140308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 6.000.000
21140309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 150.000.000
21140310 | FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 67.000.000
71140311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 46.000.000
21140313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 100.000
2115 CATEDRA 47.557.100.000
211501 SALARIO 36.769.000.000
21150101 | SALARIO 24.601.000.000
21150102 | ACTIVIDADES ESPECIALES (CATEDRA VINCULADOS) 5.500.000.000
21150103 | INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERN|DAD 23.000.000
21150104 | PRIMA DE SERVICIOS 2.334.000.000
21150105 | VACACIONES 1.100.000.000
21150106 | INTERESES A LAS CESANTIAS 78.000.000
21150107 | PRIMA DE NAVIDAD 2.336.000.000
21150108 | PRIMA DE VACACIONES 797.000.000
211502 BONIFICACIONES 811.000.000
21150201 | CONSTITUTIVA SALARIO 811.000.000
211503 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 9.977.100.000
21150301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 181.000.000
21150302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 1.000.000
21150304 | COLPENSIONES 1.837.000.000
51150305 | EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD} 1.352.000.000
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21150306 | INSTITUTO DE SEGUROQS SOCIALES -I55- {NUEVA EPS} 91.000.000
21150307 | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 869.000.000
21150308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 178.000.000
21150309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 2.234.000.000
21150310 | FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 1.913.000.000
21150311  ; EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 1.321.000.000
21150313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 100.000
2116 DOCENTES DE BACHILLERATO 197.700.000
211601 SALARIO 156.000.000
21160101 | SALARIO 96.000.000
21160102 | INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 200.000
21160103 | HORAS EXTRAS Y FESTIVAS (NOCTURNIDAD) 14.800.000
21160104 | PRIMA DE SERVICIOS 11.000.000
21160105 | VACACIONES 5.000.000
21160106 | INTERESES A LAS CESANTIAS 2.000.000
21160107 | PRIMA DE NAVIDAD 12.000.000
21160108 | PRIMA DE VACACIONES 6.000.000
21160109 | PRIMA DE LICENCIATURA 8.000.000
21160110 | SUBSIDIOS FAMILIAR 1.000.000
211603 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 41.700.000
21160301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 1.000.000
21160302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 1.000.000
21160304 | COLPENSIONES 7.000.000
21160305 | EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD {EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 5.000.000
21160306 | INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -1SS- (NUEVA EPS) 300.000
21160307 | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 3.000.000
21160308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 1.000.000
21160309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 11,600.000
21160310 | FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 7.000.000
21160311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 4,700.000
21160313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 100,000
2117 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 2.636.000.000
211701 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LA U.DE A. 2.636.000.000
21170101 | HONORARIOS 1.885.000.000
21170102 | ESTUDIANTE INSTRUCTOR 651.00.000
21170103 | SERVICIOS NO PROFESIONALES 100.000.000
212 GASTOS GENERALES 44,497.000.000
2121 BIENES 3.011.000.000
212101 MATERIALES Y SUMINISTROS 3.011.000.000
21210101 | DE QFICINA 1.390,000.000
21210102 | DE LABORATORIO 1.391.000.000
21210105 | DOTACION DE PERSONAL 230.000.000
2122 SERVICIOS 13.945.000.000
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212201 ADECUACIONES,MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES 800.000.000
21220101 EDIFICACIONES 250.000.000
21220102 VEHICULOS 300.000.000
21220103 EQUIPQS 125.000.000
21220104 MUEBLES 125.00.000
212202 AFILIACIONES E INSCRIPCIONES 249.000.000
21220201 AFILIACIONES 50.000.000
21220203 EVENTOS 199.000.000
212203 SEGUROS Y POLIZAS 980.000.000
21220301 SEGUROS GENERALES 980.000.000
212204 SERVICIOS PUBLICOS Y COMUNICACIONES 6.800.000.000
21220401 SERVICIOS PUBLICOS 5.000.000.000
21220402 COMUNICACIONES 1.800.000.000
212205 ARRENDAMIENTOS 50.000.000
21220501 INMUEBLES 25.000.000
21220502 MUEBLES 14.000.000
21220503 EQUIPOS 11.000.000
212206 CAPACITACIONES 240.000.000
21220601 ESTUDIANTES 240.000.000
212207 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 1.236.000.000
21220701 FOTOCOPIAS £98.000.000
21220702 PUBLICACIONES 538.000.000
212208 ESTIMULOS ACADEMICOS 3.500.000.000
21220801 MONITORES Y AUXILIARES 3.500.000.000
212209 PREMIOS Y CONCURSOS 90.000.000
21220901 PREMIDS Y CONCURSOS 90.000.000
2123 VIATICOS ¥ TRANSPORTE 5.300.000.000
212301 VIATICQS ¥ TRANSPORTE 5.300.000.000
21230101 VIATICOS 2.700.000.000
21230103 TIQUETES 2.500.000.000
21230104 TRANSPORTE 100.000.000
2125 OTROS GASTOS GENERALES 22.241.000.000
212501 ADQUISICION DE SERVICIOS 21.641.000.000
21250101 ASEQ 9.000.000.000
21250102 VIGILANCIA 8.000.000.000
21250103 TECNICOS Y ESPECIALIZADOS 15.000.000
21250104 SERVICIO MEDICQ ESTUDIANTES 600.000.000
21250105 SERVICIOS DE COMPUTO 400.000.000
21250106 DEPORTE RECREATIVO Y COMPETITIVO 175.000.000
21250107 EVENTOS ACADEMICOS Y CULTURALES 1.000.000
21250108 RELACIONES PUBLICAS 50.000.000
21250110 BENEFICIOS ADICIONALES EN SALUD 3.400.000.000
212502 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 600.000.000
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21250201 | IMPUESTOS 300.000.000
21250202 | CONTRIBUCIONES 300.000.000

213 INTERESES Y GASTOS FINANCIEROS 1.220.000.000
2131 BANCA COMERCIAL 1.220.000.000
213101 BANCA COMERCIAL 1.220.000.000
21310102 COMISIONES 920.000.000
21310103 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO 300.000.000
214 TRANSFERENCIAS 2.441.500.000
2141 PAGOS PENSIONALES 26.500.000
214103 OTRAS TRANSFERENCIAS 26.500.000
21410305 SINDICATO 26.500.000
2142 INDEMNIZACIONES Y SENTENCIAS 400.000.000
214201 PAGO INDEMNIZACIONES Y SENTENCIAS 400.000.000
21420101 INDEMNIZACIONES 400.000.000
2145 ESTUDIANTES 916.000.000
214501 BENEFICIOS ESTUDIANTES 916.000.000
21450102 EXTENSION Y PRACTICAS 610.000.000
21450103 MATRICULAS DE HONOR 306.000.000

2146 OTRAS TRANSFERENCIAS 1.095.000.000
214601 OTRAS TRANSFERENCIAS 1.095.000.000
21460101 DEVOLUCIONES 350.000.000
21460102 CUQTA DE VIGILANCIA FISCAL 549.000.000
21460103 SEGURO DE VIDA 200.000.000
23 GASTOS DE INVERSION 20.000.000
231 GASTOS DE INVERSION 20.000.000
2312 BIENES 20.000.000
231201 ADQUISICION DE BIENES 20.000.000
23120102 MUEBLES 20.000.000

29 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 17.154.000.000
291 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 17.154.000.000
2911 ENTRE DEPENDENCIAS 651.000.000
291101 SERVICIOS 130.000.000
29110101 SERVICIOS 130.000.000
291102 BIENES 520.000.000
29110201 BIENES 520.000.000
291103 PRESTAMOS 1.000.000
29110301 PRESTAMOS ENTRE DEPENDENCIAS 1.000.000
2912 APORTES 16.503.000.000
291201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS 16.503.000.00

29120101 APORTE U DE A PENSIONES

6.383.000.000

29120102 APORTE U DE A BONOS PENSIONALES

607.000.000

29120103 APORTE U DE A PENSIONES EXTRALEGALES

1.921.000.000

29120104 APORTES FONDOS GENERALES AL CODI

2.593.000.000
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29120106

APORTES ENTRE PROGRAMAS

2.459.000.000

29120107

APORTE A LA SUBROGACION

2.500.000.000

Articulo 6: Liquidar previamente e! Presupuesto de Ingresos del Programa Fondos
Especiales de la Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la suma de
CUATROCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($413.553.500.000) M.L, segun el siguiente detalle:

POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
1 INGRESOS 413.553.500.000
11 RENTAS PROPIAS 245.093.600.000
111 OPERACIONALES 245.093.600.000
1111 CONTRIBUCIONES 36.748.000.000
111101 ESTAMPILLAS 28.000.000.000
11110101 ESTAMPILLA DE CARA AL TERCER SIGLO DE LABOR 28.000.000.000
111102 DEVOLUCION IVA 8.748.000.000
11110201 DEVOLUCION IVA 8.748.000.000
1112 SERVICIOS EDUCATIVOS 9.973.000.000
111201 PREGRADO 217.000.000
11120102 MATRICULAS PREGRADC 217.000.000
111202 POSGRADO 9.756.000.000
11120201 INSCRIPCIONES POSGRADO 2.147.000.000
11120202 MATRICULAS POSGRADO 7.609.000.000
1113 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS 143.476.300.000
111301 INVESTIGACION 32.017.000.000
11130101 CONVENICS CON LA NACION 833.000.000
11130102 CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTO 9.596.000.000
11130103 CONVENIOS CON £L MUNICIPIO 1.290.000.000
11130104 CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL 1.167.000.000
11130105 CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN DEPARTAMENTAL 2.313.000.000
11130106 CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN MUNICIPAL 2.870.000.000
11130107 CONVENIQS COLCIENCIAS 11.773.000.000
11130108 CONVEN|OS CON ENTIDADES PRIVADAS 2.175.000.000
111302 EXTENSION {CURSOS, DIPLOMAS ) 25.934.100.000
11130201 CONVENIOS CON LA NACION 240.000.000
11130202 CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTO 3.832.500.000
11130203 CONVENIOS CON EL MUNICIPIO 2.324.500.000
11130204 CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN NACIGNAL 1.264.000.000
11130205 CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN DEPARTAMENTAL 2.639.000.00C
11130206 CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN MUNICIPAL 2.027.000.000
11130207 CONVENIOS CON ENTIDADES PRIVADAS 1.183.000.000
VENTA DE SERVICIOS DE EDUCACION NO FORMAL (CURSOS DE
11130208 EXTENSION) 12.424.100.000
111303 ADMINISTRACION DELEGADA 16.062.000.000
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12110106 CONVENIO DE CONCURRENCIA BONOS 4.219.000.000
121102 OTROS APORTES DEL NIVEL CENTRAL 4.560.000.000
12110201 RECURSOS CREE 4.560.000.000
121103 OTRAS ENTIDADES PUBLICAS NACIONALES 4.994.500.000
12110301 ENTIDADES PUBLICAS NACIONALES 4.954.500.000
1212 DEL NIVEL DEPARTAMENTAL 31.037.000.000
121201 DEL NIVEL CENTRAL DEPARTAMENTAL 7.886.000.000
12120103 ORDENANZAS 5.000.000
12120104 | CONVENIQ DE CONCURRENCIA PENSIONES 7.196.000.000
12120105 CONVENIQ DE CONCURRENCIA BONOS 685.000.000
121202 OTROS APORTES DEL NIVEL CENTRAL DEPARTAMENTAL 18.290.000.000
12120201 INVERSION 18.290.000.000
121203 OTRAS ENTIDADES PUBLICAS DEPARTAMENTALES 4.861.000.000
12120301 ENTIDADES PUBLICAS DEPARTAMENTALES 4.861.000.000
1213 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADQOS 3.240.700.000
121301 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADQS 3.240.700.000
12130101 ENTIDADES PRIVADAS 2.087.700.000
12130102 ENTIDADES INTERNACIONALES 1.153.000.000
13 RECURSOS DE CAPITAL 3.119.000.000
131 RECURSOS DE CAPITAL 3.119.000.000
1312 QTROS RECURSOS DE CAPITAL 3.119.000.000
131201 RECURSOS DEL BALANCE 282.000.000
13120103 RECUPERACION DE CARTERA BIENES Y SERVICIOS 282.000.000
131202 VENTA DE ACTIVO5S 86.000.000
13120201 MUEBLES 86.000.000
131203 RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS 2.477.000.000
13120301 {NTERESES PROVENIENTES DE RECURSOS DE LIBRE DESTINACION 2.400.000.000
13120302 INTERESES PROVENIENTES DE RECURSOS DE DESTINACION ESPECIFICA 77.000.000
131204 DONACIONES 224.000.000
13120401 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS 110.000.000
13120402 CONVENIOS DE COOPERACION INTERNACIONAL NO REEMBOLSABLES '114.000.000
131205 UTILIDADES Y EXCEDENTES FINANCIEROS 50.000.000
13120501 EXCEDENTES DE ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 50.000.000
19 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 72.912.700.000
191 INTERNAS 72.912.700.000
1911 ENTRE DEPENDENCIAS 4.170.700.000
191101 SERVICIOS 3.515.700.000
19110101 SERVICIOS 3.515.700.000
191102 BIENES 272.000.000
19110201 BIENES 272.000.000
191103 PRESTAMOS 383.000.000
19110301 PRESTAMOS ENTRE DEPENDENCIAS 383.000.000
1912 APORTES £8.742.000.000
191201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS £8.742.000.000
19120101 APORTE U DE A PENSIONES 6.323.000.000
19120102 APORTE U DE A BONOS PENSIONALES 607.000.000
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19120103 APORTE U DE A PENSIONES EXTRALEGALES 1.921.000.000
19120104 APORTES DE FONDOS GENERALES AL CODI 2.593.000.000
19120105 APORTES DEL CODI 5.253.000.000
19120106 APQRTES ENTRE PROGRAMAS 46.925.000.000
19120107 REDENCION ANTICIPADA BONC VALOR CONSTANTE NACION 5.060.000.000

Articulo 7: Liquidar previamente el presupuesto de Egresos del Programa Fondos
Especiales de la Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la suma de
CUATROCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($413.553.500.000) M.L, segun el siguiente detalle:

POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
2 EGRESOS 413,553.500.000
21 FUNCIONAMIENTO 294.563.050.000
211 SERVICIOS PERSONALES 133.864.251.000
2113 ADMINISTRATIVOS 12.134.113.400
211301 SALARIO 10.022.591.500
21130101 SALARIO 7.255.700.000
21130102 INCAPACIDADES ¥ LICENCIA DE MATERNIDAD 24.200.000
21130103 SOBREREMUNERACIONES AL TRABAIQ 62.500.000
21130105 PRIMA DE SERVICIOS 741.990.000
21130106 VACACIONES 149.025.000
21130107 INTERESES A LAS CESANTIAS 246.557.500
21130108 PRIMA DE NAVIDAD 741.033.000
21130109 PRIMA DE VACACIONES 741.033.000
21130110 SUBSIDIOS 10.000.000
21130111 AUXILIO DE TRANSPORTE 50.553.000
211302 BONIFICACIONES 78.700.000
21130201 CONSTITUTIVA SALARIO 18.000.000
21130202 NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 60.700.000
211303 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 2.032.821.900
21130301 CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 245.537.500
21130303 FONDOQS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO 128.310.000
21130304 COLPENSIONES 128.507.000
21130305 EMPRESAS PROMOTORAS OE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 129.310.000
21130306 INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES -I55- (NUEVA EPS) 129.560.000
21130307 iINSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 372.980.000
21130308 ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 185.454.000
21130309 FONDOS PRIVADQS DE CESANTIAS 246.000.000
21130310 FONDOS PRIVADQS DE PENSIONES 125.193.400
21130311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 129.850.000
21130312 ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS PROFESIONALES 183.920.000
21130313 APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 24.200.000
2115 CATEDRA 29.432.857.600
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211501 SALARIO 24.335.222.000
21150101 | SALARIO 13.071.950.000
21150102 | ACTIVIDADES ESPECIALES {CATEDRA VINCULADOS) 6.305.700.000
21150103 INCAPACIDADES ¥ LICENCIA DE MATERNIDAD 35.600.000
21150104 PRIMA DE SERVICIOS 1.355.580.000
21150105 | VACACIONES 415.805.000
21150106 INTERESES A LAS CESANTIAS 447.827.000
21150107 PRIMA DE NAVIDAD 1.351.430.000
21150108 PRIMA DE VACACIONES 1.351.330.000
211502 BONIFICACIONES 1.416.030.000
21150201 | CONSTITUTIVA SALARIO 1.351.530.000
21150202 | NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 64.500.000
211503 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NGMINA 3.681.605.600
21150301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 452,139,000
21150302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) 700.000
21150303 FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO 232.920.900
21150304 | COLPENSIONES 233.030.900
21150305 EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE SALUD) 233.503.620
21150306 | INSTITUTO DE SEGURDS SOCIALES -ISS- {NUEVA EPS) 233.470.900
21150307 | INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -iCBF- 674.750.000
21150308 | ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 344.405.500
21150309 FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 448.976.280
21150310 | FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 234.521.500
21150311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 234.471.500
21150312 | ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS PROFESIONALES 344.945.500
21150313 | APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 13.770.000
2117 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 92.297.280.000
211701 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LA U.DE A 16.612.530.000
21170101 HONORARIOS 12.252.300.000
21170102 ESTUDIANTE INSTRUCTOR 113.000.000
21170102 | SERVICIOS NO PROFESIONALES 4.247.230.000
211702 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS PROYECTOS 75.684.750.000
21170201 HONORARIOS 68.290.750.000
21170202 ESTUDIANTE INSTRUCTOR 145,400.000
21170203 | SERVICIOS NO PROFESIONALES 7.248.600.000
212 GASTOS GENERALES 77.972.729.000
2121 BIENES 23.209.285.000
212101 MATERIALES Y SUMINISTROS 22.141.385.000
21210101 DE OFICINA 6.582.825.000
21210102 DE LABORATORIO 11.220.250.000
21210103 | ALIMENTOS 2.793.960.000
21210104 MATERIAL BIBLIOGRAFICO 1.501.850.000
21210105 DOTACION DE PERSONAL 42.500.000
212102 MUEBLES Y EQUIPOS MENORES 1.067.900.000
21210201 MUEBLES 250.500.000
21210202 EQUIPOS £17.400.000
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2122 SERVICIOS 33.061.388.000
212201 ADECUACIONES,MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES 7.618.973.000
21220101 EDIFICACIONES 6.275.953.000
21220102 VEHICULOS 75.400.000
21220103 EQUIPOS 1.157.140.000
21220104 MUEBLES 110.480.000
212202 AFILIACIONES E INSCRIPCIONES 2.766.910.000
21220201 AFILIACIONES 208.460.000
21220202 REVISTAS 488.840.000
21220203 EVENTOS 737.840.000
21220204 BASES DE DATOS 1.331.770.000
212203 SEGUROS Y POLIZAS 3.067.370.000
21220301 SEGUROS GENERALES 3.067.370.000
212204 SERVICIOS PUBLICOS Y COMUNICACIONES 9.259.390.000
21220401 SERVICIOS PUBLICOS 4.657.860.000
21220402 COMUNICACIONES 4.601.530.000
212205 ARRENDAMIENTOS 1.596.160.000
21220501 INMUEBLES 1.103.960.000
21220502 MUEBLES 129.400.000
21220503 EQUIPOS 362.800.000
212206 CAPACITACIONES 1.586.040.000
21220601 ESTUDIANTES 544.300.000
21220602 DOCENTES 667.530.000
21220603 ADMINISTRATIVOS 374.210.000
212207 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 3.822.245.000
21220701 FOTOCOPIAS 1.347.770.000
21220702 PUBLICACIONES 2.474.475.000
212208 ESTIMULOS ACADEMICOS 3.084.300.000
21220801 MONITORES Y AUXILIARES 1.338.800.000
21220802 JOVENES INVESTIGADORES 1.100.000.000
21220803 BECAS DOCTORALES 645.500.000
212209 PREMIOS Y CONCURSQOS 260.000.000
21220501 PREMIOS ¥ CONCURSQS 260.000.000
2123 VIATICOS Y TRANSPORTE 14.113.756.000
212301 VIATICOS Y TRANSPORTE 14.113.756.000
21230101 VIATICOS 3.292.200.000
21230102 SOSTENIBILIDAD EN CAMPQO CONTRATISTAS 1.794.350.000
21230103 TIQUETES 6.438.860.000
21230104 TRANSPORTE 2.588.346.000
2125 OTROS GASTOS GENERALES 7.588.300.000
212501 ADQUISICION DE SERVICIOS 7.430.100.000
21250101 ASEQ 313.500.000
21250102 VIGILANCIA 300.000.000
21250103 TECNICOS Y ESPECIALIZADOS 3.149.000.000
21250105 SERVICIOS DE COMPUTO 74.200.000
21250106 DEPORTE RECREATIVO Y COMPETITIVO 146.000.000
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21250107 EVENT(OS ACADEMICOS Y CULTURALES 3.213.000.000
21250109 DERECHOS DE AUTOR 234.400.000
212502 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 158.200.000
21250201 IMPUESTOS 116.700.000
21250202 CONTRIBUCIONES 41.500.000
213 INTERESES Y GASTOS FINANCIEROS 121.650.000
2131 BANCA COMERCIAL 121.650.000
213101 BANCA COMERCIAL 121.650.000
21310101 INTERESES 21.450.000
21310102 COMISIONES 21.000.000
21310103 | GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO 79.200.000
214 TRANSFERENCIAS 82.604.420.000
2141 PAGOS PENSIONALES 77.519.820.000
214101 NOMINA PENSIONADOS 60.088.820.000
21410101 PENSION 48.194.000.000
21410102 MESADA ADICIONAL POR PRIMA DE SERVICIOS 4.987.300.000
21410103 MESADA ADICIONAL POR PRIMA DE NAVIDAD 4.933.520.000
21410104 MESADA ADICIONAL POR PRIMA DE VIDA CARA 39,000.000
21410106 PENSIONES EXTRALEGALES 1.935.000.000
214103 OTRAS TRANSFERENCIAS 17.431.000.000
21410301 PAGO BONOS PENSIONALES 5.937.000.000
21410302 PAGO CUOTAS PARTES JUBILATORIAS 4.416.000.000
21410303 AUXILIOS FUNERARIOS DE LEY 100 DE 1593 72.000.000
21410304 | SUBROGACION 7.006.000.000
2142 INDEMNIZACIONES Y SENTENCIAS 13.000.000
214201 PAGO INDEMNIZACIONES Y SENTENCIAS 13.000.000
21420102 SENTENCIAS 13.000.000
2144 PRESTAMOS A EMPLEADOS U. DE A 514.000.000
214401 PRESTAMOS FONDO CALAMIDAD DOMESTICA 37.000.000
21440101 DE CALAMIDAD 37.000.000
214402 PRESTAMOS FONDO ROTATORIO DE VIVIENDA 477.000.000
21440201 DE VIVIENDA 477.000.000
2145 ESTUDIANTES 3.455.300.000
214501 BENEFICIOS ESTUDIANTES 3.455.300.000
21450101 BECAS 52.000.000
21450102 EXTENSION Y PRACTICAS 938.500.000
21450104 SOSTENIBILIDAD Y PERMANENCIA 2.464.800.000
2146 OTRAS TRANSFERENCIAS 1.102.300.000
214601 OTRAS TRANSFERENCIAS 1.102.200.000
21460101 DEVOLUCIONES 1.097.300.000
21460103 SEGURO DE VIDA 5.000.000
22 SERVICIO DE LA DEUDA 16.958.000.000
221 SERVICIO DE LA DEUDA 16.958.000.000
2211 DEUDEA PUBLICA 16.958.000.000
221101 EMPRESTITOS INTERNQS 16.958.000.000
22110101 AMORTIZACION 10.653.000.000
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22110102 INTERESES 6.305.000.000
23 GASTOS DE INVERSION 62.237.910.000
231 GASTOS DE INVERSION 62.237.910.000
2311 INFRAESTRUCTURA 19.149.000.000
231101 CONSTRUCCION EN INFRAESTRUCTURA 19.149.000.000
23110101 PROYECTOS DE CONSTRUCCION 19.149.000.000
2312 BIENES 33.397.910.000
231201 ADQUISICION DE BIENES 33.397.910.000
23120101 INMUEBLES 9.851.000.000
23120102 MUEBLES 1.540.410.000
23120103 EQUIPO DE OFICINA 3.293.800.000
23120104 £QUIPO DE LABORATORIO 13.883.500.000
23120105 MAQUINARIA 78.000.000
23120106 VEHICULOS 271.000.000
23120107 TECNOLOGIA 3.744.000.000
23120108 MATERIALES Y SUMINISTROS 736.200.000
2313 SERVICIOS 149.000.000
231301 ADQUISICION DE SERVICIOS 149.000.000
23130101 HONORARIOS 145.000.000
2314 ESTAMPILLA DE CARA AL TERCER SIGLO DE LAEOR 9.542.000.000
231401 INVERSIONES 9.542.000.000
23140101 INVERSIONES 9.450.000.000
23140102 PASAJES 50.000.000
23140103 INTERESES 1.000.000
23140104 COMISIONES 1.000.000
23140105 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO 40.000.000
29 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 39.794.540.000
291 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 39.794.540.000
2911 ENTRE DEPENDENCIAS 11.699.140.000
291101 SERVICIOS 5.939.740.000
29110101 SERVICIOS 5.939.740.000
291102 BIENES 5.183.000.000
29110201 BIENES 5.183.000.000
291103 PRESTAMOS 576.400.000
29110301 PRESTAMOS ENTRE DEPENDENCIAS 576.400.000
2912 APORTES 28.095.400.000
291201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS 28.095.400.000
29120105 APORTES DEL CODI 5.167.000.000
29120106 APORTES ENTRE PROGRAMAS 22.928.400.000

Articulo 8: Liquidar previamente el Presupuesto de Ingresos del Programa de Salud de la
Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la suma de VEINTICUATRO
MIL SETECIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS ($24.740.000.000) M.L, segun el

siguiente detalle:
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1 INGRESOS 24.740.000.000
11 RENTAS PROPIAS 24.548.000.000
111 OPERACIONALES 24.548.000.000
1116 PROGRAMA DE SALUD 24.548.000.000
111601 INGRESOS DE SALUD 24.548.000.000
11160102 COTIZACIONES OTRCS EMPLEADORES 5.266.000.000
11160103 COTIZACIONES UDEA 17.779.000.000
11160104 PLANES COMPLEMENTARIOS 330.000.000
11160105 COTIZACION UPCY UPC ADICIONAL 363.000.000
11160106 SERVICIOS SALUD 810.000.000
13 RECURSOS DE CAPITAL 192.000.000
131 RECURSOS DE CAPITAL 192.000.000
1312 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 192.000.000
131203 RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS 192.000.000
13120302 INTERESES PROVENIENTES DE RECURSOS DE DESTINACION ESPECIFICA 192.000.000

Articulo 9: Liquidar previamente el presupuesto de Egresos del Programa de Salud de la
Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la suma de VEINTICUATRO
MIL SETECIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS ($24.740.000.000) M.L, segun el
siguiente detalle:

POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
2 EGRESOS 24.740.000.000
21 FUNCIONAMIENTO 22.556.000.000
211 SERVICIOS PERSONALES 804.200.000
2113 ADMINISTRATIVOS 803.200.000
211301 SALARIO 661.800.000
21130101 SALARIO 480.000.000
21130102 INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD 12.000.000
21130105 PRIMA DE SERVICIOS 49.200.000
21130107 INTERESES A LAS CESANTIAS 16.000.000
21130108 PRIMA DE NAVIDAD 49.000.000
21130108 PRIMA DE VACACIONES 49.000.000
21130110 SUBSIDIOS 300.000
21130111 AUXILIO DE TRANSPORTE 6.300.000
211302 BONIFICACIONES 4.000.000
21130201 CONSTITUTIVA SALARIO 4.000.000
211303 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 137.400.000
21130301 CESANTIAS (FONDQ NACIONAL DEL AHORRD) 16.400.000
21130303 FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO 8.000.000
21130304 COLPENSIONES 8.000.000
EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE
21130305 SALUD} 8.000.000
21130306 INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES -IS5- (NUEVA EPS) 8.000.000
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21130307 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 25.000.000
21130308 ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 12.300.000
21130309 FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 16.400.000
21130310 FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 8.000.000
21130311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 8.000.000
21130312 ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS PROFESIONALES 12.300.000
21130313 APORTES PARAFISCALES A LAS CAJIAS DE COMPENSACION FAMILIAR 7.000.000
2117 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 1.000.000
211701 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LA U.DE A, 1.000.000
21170101 HONORARIOS 1.000.000
212 GASTOS GENERALES 21.731.800.000
2121 BIENES 17.000.000
212101 MATERIALES Y SUMINISTRQS 12.000.000
21210101 DE OFICINA 12.000.000
212102 MUEBLES ¥ EQUIPOS MENORES 5.000.000
21210202 EQUIPOS 5.000.000
2122 SERVICIOS 105.400.000
212201 ADECUACIONES, MANTENIMIENTOS ¥ REPARACIONES 3.000.000
21220103 EQUIPQS 3.000.000
212202 AFILIACIONES E INSCRIPCIONES 1.200.000
21220201 AFILIACIONES 1.200.000
212203 SEGUROS Y POLIZAS 2.000.000
21220301 SEGUROS GENERALES 2.000.000
212204 SERVICIOS PUBLICOS Y COMUNICACIONES 80.000.000
21220401 SERVICIOS PUBLICQS 10.000.000
21220402 COMUNICACIONES 70.000.000
212206 CAPACITACIONES 12.000.000
21220603 ADMINISTRATIVOS 12.000.000
212207 IMPRESOS ¥ PUBLICACIONES 7.200.000
21220701 FOTOCOPIAS 7.200.000
2123 VIATICOS ¥ TRANSPORTE 29,000.000
212301 VIATICOS Y TRANSPORTE 29.000.000
21230101 VIATICOS 4.000.000
21230103 TIGUETES 24.000.000
21230104 TRANSPORTE 1.000.000
2124 PROGRAMA DE SALUD 21.483.500.000
212401 REGIMEN CONTRIBUTIVO 14,965.500.000
21240101 PLAN OBLIGATORIO DE SALUD PQS 10.380.000.000
21240102 REASEGURAMIENTO ENFERMEDADES CATASTROFICAS 3.600.000.000
21240104 INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL 510.000.000
21240105 LICENCIA DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD 151.500.000
21240106 PLANES COMPLEMENTARIOS 324.000.000
212402 OTROS SERVICIOS DE SALUD 6.518.000.000
21240201 PROMOCION Y PREVENCION 384.000.000
21240202 MEDICAMENTOS APROBADOS POR EL COMITE 3.426.000.000
21240203 PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES APROBADAS POR EL COMITE 1.802.000.000
21240204 ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS 852.000.000
21240205 OTROS PROGRAMAS DE PROMOCION 54.000.000
2125 OTROS GASTOS GENERALES 96.900.000
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212502 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 96.900.000
21250201 IMPUESTOS 2.000.000
21250202 CONTRIBUCIONES 900.000
21250203 TASA SUPERSALUD 54.000.000
213 INTERESES Y GASTOS FINANCIEROS 6.000.000
2131 BANCA COMERCIAL 6.000.000
213101 BANCA COMERCIAL 6.000.000
21310102 COMISIONES 3.000.000
21310103 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIEROC 3.000.000
214 TRANSFERENCIAS 14.000.000
2142 INDEMNIZACIONES Y SENTENCIAS 2.000.000
214201 PAGO INDEMNIZACIONES ¥ SENTENCIAS 2.000.000
21420101 INDEMNIZACIONES 2.000.000
2146 OTRAS TRANSFERENCIAS 12.000.000
214601 OTRAS TRANSFERENCIAS 12.000.000
21460101 DEVOLUCIONES 12.000.000
23 GASTOS DE INVERSION 84.000.000
231 GASTOS DE INVERSION 84.000.000
2312 BIENES 84.000.000
231201 ADQUISICION DE BIENES 84.000.000
23120101 INMUEBLES 36.000.000
23120102 MUEBLES 36.000.000
23120108 MATERIALES Y SUMINISTROS 12.000.000
29 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 2.100.000.000
291 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 2.100.000.000
2911 ENTRE DEPENDENCIAS §10.000.000
291101 SERVICIOS 810.000.000
29110101 SERVICIOS 810.000.000
2912 APORTES 1.290.000.000
291201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS 1.290.000.000
29120106 APORTES ENTRE PROGRAMAS 1.290.000.000

Articulo 10: Liquidar previamente el Presupuesto de !ngresos del Programa Fondo de
Bienestar Universitario de la Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la
suma de en la suma de VEINTISE!S MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS

($26.800.000.000) M.L, segun e! siguiente detalle:

POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
1 INGRESOS 26.800.000.000
11 RENTAS PROPIAS 26.422.000.000
111 OPERACIONALES 26.422.000.000
1115 FBU 26.422.000.000
111501 AFILIADOS 26.422.000.000
11150101 CUQTAS DE AFILIACION 18.000.000
11150102 AMORTIZACIONES 17.758.000.000
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11150103 INTERESES 8.646.000.000

12 APORTES 360.000.000

121 APORTES 360.000.00C

1213 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS 360.000.000

121301 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS 360.000.000

12130103 APQORTE AFILIADOS FBU 360.000.000

13 RECURSOS DE CAPITAL 18.000.000

131 RECURS0S DE CAPITAL 18.000.000

1312 OTROS RECURSQS DE CAPITAL 18.000.000

Articulo 11: Liquidar previamente el presupuesto de Egresos del Programa Fondo de
Bienestar Universitario de la Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la
suma de en la suma de VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS

($26.800.000.000) M.L, segun el siguiente detalle:

POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
2 EGRESOS 26.800.000.000
21 FUNCIONAMIENTO 26.800.000.000
211 SERVICIOS PERSONALES 135.000.000
2117 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 135.000.000
211701 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LA U.DE A. 135.000.000
21170103 SERVICIOS NO PROFESIONALES 135.000.000
212 GASTOS GENERALES 1.064.000.000
2121 BIENES 64.000.000
212102 MUEBLES Y EQUIPOS MENORES 64.000.000
21210202 EQUIPOS £4.000.000
2122 SERVICIOS 1.000.000.000
212203 SEGUROS Y POLIZAS 1.000.000.000
21220301 SEGUROS GENERALES 1.000.000.000
213 INTERESES Y GASTOS FINANCIEROS 227.000.000
2131 BANCA COMERCIAL 227.000.000
213101 BANCA COMERCIAL 227.000.000
21310103 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO 227.000.000
214 TRANSFERENCIAS 25.374.000.000
2143 FBU 23.584.000.000
214301 AFILIADOS 23.584.000.000
21430101 PRESTAMO AFILIADOS 23.580.000.000
21430103 AUXILIO SOLIDARIO 4.000.000
2146 OTRAS TRANSFERENCIAS 1.790.000.000
214601 OTRAS TRANSFERENCIAS 1.790.000.000
21460101 DEVOLUCIONES 1.790.000.000
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Articulo 12: Liquidar previamente el Presupuesto de Ingresos del Programa Fondos
Patrimoniales de la Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la suma de
TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS ($3.947.000.000)
M.L, segtin el siguiente detalle:

1803

POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
1 INGRESOS 3.947.000.000
11 RENTAS PROPIAS 5.000.000
111 OPERACIONALES 5.000.000
1114 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 5.000.000
111402 VENTA DE SERVICIOS 5.000.000
11140201 ARRENDAMIENTOS 5.000.000
12 APORTES 4.000.000
121 APORTES 4.000.000
1211 DEL NIVEL NACIONAL 1.000.000
121103 OTRAS ENTIDADES PUBLICAS NACIONALES 1.000.000
12110301 ENTIDADES PUBLICAS NACIONALES 1.000.000
1213 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS 3.000.000
121301 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS 3.000.000
12130101 ENTIDADES PRIVADAS 3.000.000
13 RECURSOS DE CAPITAL 2.535.000.000
131 RECURSOS DE CAPITAL 2.535.000.000
1312 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 2.535.000.000
131201 RECURSOS DEL BALANCE 10.000.000
13120102 RECUPERACION DE CARTERA CUQTAS PARTES 10.000.000
131203 RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS 2.474.000.000
13120301 INTERESES PROVENIENTES DE RECURSOS DE LIBRE DESTINACION 542.000.000
13120302 INTERESES PROVENIENTES DE RECURSOS DE DESTINACION ESPECIFICA 1.830.000.000
13120304 DIVIDENTOS ' 102.000.000
131204 DONACIONES 1.000.000
13120401 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS 1.000.000
131205 UTILIDADES Y EXCEDENTES FINANCIEROS 50.000.000
13120501 EXCEDENTES DE ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 50.000.000
19 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 1.403.000.000
191 INTERNAS 1.403.000.000
1911 ENTRE DEPENDENCIAS 50.000.000
191101 SERVICIOS 50.000.000
19110101 SERVICIOS 50.000.000
1912 APORTES 1.353.000.000
191201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS 1.353.000.000
19120106 APORTES ENTRE PROGRAMAS 1.353.000.000

Articulo 13; Liquidar previamente el presupuesto de Egresos del Programa Fondos
Patrimoniales de la Universidad de Antioguia, el cual fue aforado iniciaimente en la suma de
TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS3 ($3.947.000.000)
M.L, segun el siguiente detalle:
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2 EGRESOS 3.947.000.000
21 FUNCIONAMIENTO 924.000.000
211 SERVICIOS PERSONALES 392.500.000
2115 CATEDRA 365.500.000
211501 SALARIO 298.000.000
21150101 SALARIO 183.000.000
21150102 ACTIVIDADES ESPECIALES {CATEDRA VINCULADOS) 55.000.000
21150104 PRIMA DE SERVICIOS 18.000.000
21150106 INTERESES A LAS CESANTIAS 6.000.000
21150107 PRIMA DE NAVIDAD 18.000.000
21150108 PRIMA DE VACACIONES 18.000.000
211502 BONIFICACIONES 18.000.000
21150201 CONSTITUTIVA SALARIC 18.000.000
211503 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 49.500.000
21150301 CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 6.000.000
21150303 FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO 3.600.000
21150304 COLPENSIONES 3.200.000
EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE
21150305 SALUD} 3.000.000
21150306 INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES -1S5- (NUEVA EPS) 3.000.000
21150307 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 9.000.000
21150308 ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 4.500.000
21150309 FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 6.000.000
21150310 FONDQS PRIVADOS DE PENSIONES 3.600.000
21150311 EMPRESAS PRIVADAS PROMQOTORAS DE SALUD 3.000.000
21150312 ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS PROFESIONALES 4.600.000
2117 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 27.000.000
211701 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LA U.DE A, 27.000.000
21170101 HONORARIOS 17.000.000
21170103 SERVICIOS NO PROFESIONALES 10.000.000
212 GASTOS GENERALES 428.500.000
2121 BIENES 35.400.000
212101 MATERIALES Y SUMINISTROS 33.400.000
21210101 DE OFICINA 12.500.000
21210103 ALIMENTOS 20.900.000
212102 MUEBLES Y EQUIPOS MENORES 2.000.000
21210202 EQUIPOS 2.000.000
2122 SERVICIOS 354.100.000
212202 AFILIACIONES E INSCRIPCIONES 218.000.000
21220203 EVENTOS 70.000.000
21220204 BASES DE DATOS 148.000.000
212204 SERVICIOS PUBLICOS Y COMUNICACIONES 4.350.000
21220401 SERVICIOS PUBLICOS 2.000.000
21220402 COMUNICACIONES 2.350.000
212206 CAPACITACIONES 51.000.000
21220601 ESTUDIANTES 25.000.000
21220603 ADMINISTRATIVOS 26.,000.000
212207 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 45.150.000
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POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
21220701 FOTOCOPIAS 750.000
21220702 PUBLICACIONES 44.400.000
212208 ESTIMULOS ACADEMICOS 35.600.000
21220801 MONITORES Y AUXILIARES 35.500.000
2123 VIATICOS Y TRANSPORTE 15.000.000
212301 VIATICOS Y TRANSPORTE 15.000.000
21230101 VIATICOS £.000.000
21230103 TIQUETES 7.000.000
2125 OTROS GASTOS GENERALES 24.000.000
212501 ADQUISICION DE SERVICIOS 24.000.000
21250106 DEPORTE RECREATIVO Y COMPETITIVO 15.000.000
21250107 EVENTOS ACADEMICOS ¥ CULTURALES 9.000.000
213 INTERESES ¥ GASTOS FINANCIERQS 14.000.000
2131 BANCA COMERCIAL 14.000.000
213101 BANCA COMERCIAL 14.000.000
21310102 COMISIONES 2.000.000
21310103 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO 12.000.000
214 TRANSFERENCIAS £9.000.000
2141 PAGOS PENSIONALES 60.000.000
214101 NOMINA PENSIONADOS 60.000.000
21410101 PENSION 60.000.000
2145 ESTUDIANTES 29.000.000
214501 BENEFICIOS ESTUDIANTES 29.000.000
21450102 EXTENSION ¥ PRACTICAS 23.000.000
21450104 SOSTENIBILIDAD Y PERMANENCIA 6.000.000
23 GASTOS DE INVERSION 306.000.000
231 GASTOS DE INVERSION 306.000.000
2312 BIENES 306.000.000
231201 ADQUISICION DE BIENES 306.000.000
23120101 INMUEBLES 300.000.000
23120108 MATERIALES Y SUMINISTROS 6.000.000
29 TRANSFERENC!IAS INTRAUNIVERSITARIAS 2.717.000.000
291 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 2.717.000.000
2911 ENTRE DEPENDENCIAS 27.000.000
291101 SERVICIOS 25.000.000
29110101 SERVICIOS 25.000.000
291102 BIENES 2.000.000
29110201 BIENES 2.000.000
2912 APORTES 2.650.000.000
291201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS 2.690.000.000
29120105 APORTES DEL CODI 180.000.000
29120106 APORTES ENTRE PROGRAMAS 2.510.000.000

Articulo 14: Liquidar previamente el Presupuesto de Ingresos del Programa Fondos
Externos de la Universidad de Antioguia, el cual fue aforado inicialmente en la suma de
DIECINUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS

($19.759.000.000) M.L, segun el siguiente detalle:
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POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
1 INGRESOS 19.759.000.000
11 RENTAS PROPIAS 19.742.000.000
111 OPERACIONALES 19.742.000.000
1113 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS 19.688.000.000
111302 EXTENSION {CURSOS, DIPLOMAS ) 108.000.000
11130201 CONVENIOS CON LA NACION 12.000.000
11130202 CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTO 12.000.000
11130203 CONVENIOS CON EL MUNICIPIO 12.000.000
11130204 CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN NACIONAL 12.000.000
11130205 CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN DEPARTAMENTAL 12.000.000
11130206 CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES DE QRDEN MUNICIPAL 12.000.000
11130207 CONVENIOS CON ENTIDADES PRIVADAS 12.000.000
VENTA DE SERVICIOS DE EDUCACION NO FORMAL (CURSOS DE
11130208 EXTENSION) 12.000.000
11130209 CONVENIOS DE COOPERACION INTERNACIONAL REEMBOLSABLE 12.000.000
111303 ADMINISTRACION DELEGADA 11.306.000.000
11130302 CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTO 3.373.000.000
11130303 CONVENIOS CON EL MUNICIPIO 7.933.000.000
111304 CONSULTORIA Y ASESORIA 6.920.000.000
11130402 CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTO 5.000.000.000
11130403 CONVENIOS CON EL MUNICIPIO 156.000.000
11130406 CONVENIQS CON OTRAS ENTIDADES DE ORDEN MUNICIPAL 1.764.000.000
111305 GESTION TECNOLOGICA 1.354.000.000
11130502 CONVENIOS CON EL DEPARTAMENTO 1.354.000.000
1114 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 54.000.000
111402 VENTA DE SERVICIOS 54.000.000
11140201 ARRENDAMIENTOS 54.000.000
19 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 17.000.000
191 INTERNAS 17.000.000
1911 ENTRE DEPENDENCIAS 6.000.000
191101 SERVICIOS 6.000.000
19110101 SERVICIOS £.000.000
1912 APORTES 11.000.000
191201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS 11.000.000
19120106 APORTES ENTRE PROGRAMAS 11.000.000

Articulo 15: Liquidar previamente el presupuesto de Egresos del Programa Fondos
Externos de la Universidad de Antioquia, el cual fue aforado inicialmente en la suma de
DIECINUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS
($19.759.000.000) M.L, segln el siguiente detalle:

POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
2 EGRESOS ) 19.759.000.000
21 FUNCIONAMIENTO 15.798.000.000
211 SERVICIOS PERSONALES 9.048.300.000
2113 ADMINISTRATIVOS 160.400.000
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211301 SALARIO 134.000.000
21130101 SALARIO 101.000.000
21130105 PRIMA DE SERVICIOS 10.000.000
21130107 INTERESES A LAS CESANTIAS 3.000.000
21130108 PRIMA DE NAVIDAD 10.000.000
21130109 PRIMA DE VACACIONES 10.000.000
211303 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 26.400.000
21130301 CESANTIAS {(FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 3.000.000
21130303 FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO 1,700.000
21130304 COLPENSIONES 1.700.000

EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE
21130305 SALUD) 1.700.000
21130306 INSTITUTO DE SEGURGS SOCIALES -155- {NUEVA EPS) 1.700.000
21130307 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 5.000.000
21130308 ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 2.600.000
21130309 FONDQOS PRIVADOS DE CESANTIAS 3.000.000
21130310 FONDQS PRIVADOS DE PENSIONES 1.700.000
21130311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 1.700.000
21130312 ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS PROFESIONALES 2.600.000
2115 CATEDRA 339.900.000
211501 SALARIO 273.000.000
21150101 SALARIO 181.000.000
21150102 ACTIVIDADES ESPECIALES (CATEDRA VINCULADOS) 32.600.000
21150104 PRIMA DE SERVICIOS 17.700.000
21150106 INTERESES A LAS CESANTIAS 6.300.000
21150107 PRIMA DE NAVIDAD 17.700.000
21150108 PRIMA DE VACACIONES 17.700.000
211502 BONIFICACIONES 17.700.000
21150201 CONSTITUTIVA SALARIO 17.700.000
211503 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 49.200.000
21150301 CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) 6.300.000
21150303 FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO 3.000.000
21150304 COLPENSIONES 3.000.000
EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA PROGRAMA DE
21150305 SALUD) 3.000.G00
21150306 INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -1SS- (NUEVA EPS) 3.000.000
21150307 INSTITUTO COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- 8.800.000
21150308 ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR PUBLICO 4.900.000
21150309 FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS 6.300.000
21150310 FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES 3.000.000
21150311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD 3.000.000
21150312 ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS PROFESIONALES 4.900.000
2117 SERVICIQS PERSONALES INDIRECTOS 8.548.000.000
211701 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LAU.DE A 7.193.000.000
21170101 HONQRARIOS 7.187.000.000
21170103 SERVICIOS NO PROFESIONALES 6.000.000
211702 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS PROYECTOS 1.355.000.000
21170201 HONQRARIOS 1.355.000.000
212 GASTOS GENERALES 4.801.200.000
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POSPRE CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
2121 BIENES 149.200.000
212101 MATERIALES Y SUMINISTROS 149.200.000
21210101 DE OFICINA 28.600.000
21210102 DE LABORATORIO ©.000.000
21210103 ALIMENTOS 114.600.000
2122 SERVICIOS 603.200.000
212201 ADECUACIONES,MANTENIMIENTOS ¥ REPARACIONES 132.300.000
21220101 EDIFICACIONES 121.000.000
21220102 VEHICULOS 6.000.000
21220103 EQUIPOS 4.300.000
21220104 MUEBLES 1.000.000
212202 AFILIACIONES E INSCRIPCIONES 2.500.000
21220203 EVENTOS 2.500.000
212203 SEGUROS Y POLIZAS 25.300.000
21220301 SEGUROS GENERALES 25.300.000
212204 SERVICIOS PUBLICOS Y COMUNICACIONES 208.500.000
21220401 SERVICIOS PUBLICOS 88.000.000
21220402 COMUNICACIONES 120.500.000
212205 ARRENDAMIENTOS 151.500.000
21220501 INMUEBLES 150.000.000
21220502 MUEBLES 1.500.000
212207 IMPRESQS Y PUBLICACIONES 83.100.000
21220701 FOTOCOPIAS 19.100.000
21220702 PUBLICACIONES 64.000.000
2123 VIATICOS Y TRANSPORTE 2.482.800.000
212301 VIATICOS Y TRANSPORTE 2.482.800.000
21230101 VIATICOS 21.800.000
21230103 TIQUETES 1.781.000.000
21230104 TRANSPORTE 680.000.000
2125 OTROS GASTOS GENERALES 1.566.000.000
212501 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.516.000.000
21250103 TECNICOS Y ESPECIALIZADOS 1.383.000.000
21250107 EVENTOS ACADEMICOS Y CULTURALES 133.000.000
212502 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 50.000.000
21250201 IMPUESTOS 40,000.000
21250202 CONTRIBUCIONES 10.000.000
213 INTERESES Y GASTOS FINANCIEROS 19.500.000
2131 BANCA COMERCIAL 19.500.000
213101 BANCA COMERCIAL 19,500.000
21310101 INTERESES 13.500.000
21310102 COMISIONES 2.000.000
21310103 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERD 4.000.000
214 TRANSFERENCIAS 1.929.000.000
2146 OTRAS TRANSFERENCIAS 1.929.000.000
214601 OTRAS TRANSFERENCIAS 1.929.000.000
21460101 DEVOLUCIONES 1.929.000.000
23 GASTOS DE INVERSION 115.000.000
231 GASTOS DE INVERSION 115.000.000
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2312 BIENES 115.000.000
231201 ADQUISICION DE BIENES 115.000.000
23120103 EQUIPO DE OFICINA 7.000.000
23120108 MATERIALES Y SUMINISTROS 108.000.000

29 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 3.846.000.000

291 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS 3.846.000.000
2911 ENTRE DEPENDENCIAS 2.137.000.000
291101 SERVICIOS 2.137.000.000
29110101 SERVICIOS 2.137.000.000
2912 APORTES 1.709.000.000
291201 APQRTES ENTRE DEPENDENCIAS 1.709.000.000
29120106 APORTES ENTRE PROGRAMAS 1.709.000.000
Articulo 16: En el presupuesto de la Universidad el valor de las actividades se podran

identificar a partir de la estructura de titulo de los Centros Gestores.

Articulo 17: PRESUPUESTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD. Comprende el conjunto de
ingresos provenientes de matriculas e inscripciones de pregrado y posgrado; aportes de la
Nacién, del Departamento y los recursos de capital, suscripcién de convenios de extension y
de investigacién, destinados a atender las erogaciones correspondientes al funcionamiento
basico de la Institucion tales como: sueldos y salarios, prestaciones sociales, gastos
generales, transferencias, servicio de deuda e inversion, necesarios para el cumplimiento de
la misién universitaria.

Articulo 18. INGRESOS: Los ingresos son los valores percibidos por la Universidad de
diferentes fuentes que incrementan su situacion patrimonial. Se dividen en Ingresos
Corrientes y Recursos de Capital.

Articulo 19. BASES LEGALES DE INGRESQS: Los recaudos del Ente Autonomo
Universitario, tienen como fundamentacion legal las siguientes disposiciones: Ley 30 de
1992, 122 de 1994 y Ley 1321 del 13 julio de 2009, Ley 1607 de 2012, la ordenanza 10 de
1994. Los Acuerdos Superiores que regulan la Extension y la investigacion en la
Universidad. Ley 1737 del 2 de diciembre de 2014 por la cual se decreta el presupuesto de
rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones de la Nacién para la vigencia 2015.
Decreto 2710 del 26 de diciembre de 2015. Decreto departamental.

Articulo 20. CODIFICACION DE INGRESOS: La codificacion y conceptualizacién de los
diferentes numerales de ingresos, se establece a continuacién:

1. INGRESQOS
Los ingresos son los valores percibidos por la Universidad de diferentes fuentes y que

incrementan su situacion patrimonial. Se dividen en Rentas Propias, Aportes, Recursos de
Capital y Transferencias Intrauniversitarias.
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11 RENTAS PROPIAS:

Son Ips ingresos que se generan o gestionan en desarrollo de las actividades misionales de
la Universidad de Antioquia. Como clasificador unico de las rentas propias se identifican los
ingresos operacionales.

111 INGRESOS OPERACIONALES

Son los ingresos que se originan en desarrollo de las actividades propias de la Universidad
de Antioguia, recibidos en virtud de las actividades inherentes a su objeto social en labores
de docencia, investigacion y extension. Comprende los siguientes conceptos:

1111 CONTRIBUCIONES:

Son los Ingresos recibidos por la Universidad, provenientes de personas naturales o
juridicas oficiales o privadas, del orden Nacional, Departamental o Municipal, con el objeto
de atender el funcionamiento y desarrollo de ta Alma Mater, originados esencialmente por
concepto de estampillas y devolucién de VA, de acuerdo con la ley 122 de 1994 y la
ordenanza 10 de 1994, y la ley 30 de 1992, respectivamente.

111101 ESTAMPILLAS

Recaudos correspondientes a las contribuciones parafiscales otorgadas por la ley, con
destinacion especifica para el fortalecimiento de las Universidades publicas, que sera
administrada directamente por la Universidad de Antioguia.

11110101 Estampilla de Cara al Tercer Siglo de Labor
Recaudo correspondiente a la Estampilla mencionada segun lo establecido en la Ley 122
de 1.994, la Ordenanza 10 de 1.994 y los Acuerdo Municipales Ley 1321 de julic de 2009.

111102 DEVOLUCION VA
Devolucion dei impuesto al valor agregado segun lo estipulado en la Ley 30 de 1992,
reglamentado por el Decreto 2627 del 28 de diciembre de 1993 del Ministerio de Hacienda y

Crédito Publico.

11110201 Devolucion del IVA
Ingreso correspondiente a la devolucion periédica del impuesto al valor agregado recaudado

y pagado por la Universidad de Antioquia.

1112 SERVICIOS EDUCATIVOS

Son los ingresos relacionados con la actividad de docencia en educacion formal que ofrece
la Universidad de Antioquia, por concepto de matriculas e inscripciones, tanto en programas
de pregrado como de posgrado.

111201 PREGRADO
Ingresos correspondientes a las inscripciones y matriculas a los programas de pregrado

ofrecidos por la universidad.

11120101 Inscripciones Pregrado .
Ingresos correspondientes al valor que la Universidad cobra a los aspirantes a ingresar a la

institucion a programas de pregrado.
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11120102 Matriculas Pregrado
Ingresos correspondientes a los valores que los alumnos de pregrado deben de cancelar
por los diferentes conceptos establecidos en la Resolucidn Rectoral 15848 de 2002,

111202 POSGRADO
Ingresos correspondientes a las inscripciones y matriculas a los programas de posgrados
ofrecidos por la universidad.

11120201 Inscripciones Posgrado
ingresos correspondientes al valor que la Universidad cobra a los aspirantes a programas
de posgrados que ofrece la institucion.

11120202 Matriculas Posgrados
Recaudos de los valores que de acuerdo a lo establecido por las normas, debe de cancelar
los alumnos de los posgrados ofrecidos por la Universidad.

111203 OTROS
Ingresos por otros conceptos correspondientes a los servicios educativos, diferentes a las
inscripciones y matriculas de pregrado y posgrados.

11120301 Certificados, Carnés, Derechos y Otros.
Ingresos por ofros conceptos inherentes a los servicios educativos, diferentes a las
inscripciones y matriculas.

1113 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS

Son los ingresos que recibe la Universidad en desarrollo de sus actividades de investigacion
y extension, en virtud de los convenios que celebra con la nacién, el departamento, el
municipio, con sus entidades descentralizadas , con Colciencias y con entidades de caracter
privado, tanto por administracién delegada, consultoria y asesorias y por concepto de
gestion tecnologica

En extension, incluye los ingresos percibidos por concepto de servicios de educacion no
formal, como cursos de extension. De igual manera hacen parte los convenios de
cooperacién internacional reembolsable.

111301 INVESTIGACION
Comprende los ingresos recibos por la Universidad como resultado de los convenios de

servicios de investigacion firmados con diferentes entidades.

11130101 Convenios con la Nacion
Ingresos recibidos por servicios de investigacion a través de convenios con fa Nacion.

11130102 Convenios con el Departamento
ingresos recibidos por servicios de investigacion a través de convenios con el

Departamento.

11130103 Convenios con el Municipio o
Ingresos recibidos por servicios de investigacion a través de convenios con el Municipio.
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11130104 Convenios con Otras Entidades de Orden Nacional
ingresos recibidos por servicios de investigacién a través de convenios con entidades
publicas del Orden Nacional.

11130105 Convenios con Otras Entidades de Orden Departamental
Ingresos recibidos por servicios de investigacion a través de convenios con entidades
publicas del Orden Departamental.

11130106 Convenios con otras Entidades de Orden Municipal
Ingresos recibidos por servicios de investigacion a traves de convenios con entidades
publicas del Orden Municipal.

11130107 Convenios Colciencias
Ingresos recibidos por servicios de investigacidn a traves de convenios con el Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion — COLCIENCIAS.

11130108 Convenios con Entidades Privadas
Ingresos recibidos por servicios de investigacion a través de convenios con entidades de
caracter privado.

111302 EXTENSION (CURSOS, DIPLOMADOS, CONGRESOS, ETC.)

Ingresos obtenidos por inscripciones de cursos semipresenciales, congresos, simposios,
diplomados, capacitacion y otros eventos académicos relacionados con extension
académica.

11130201 Convenios con La Nacion
ingresos recibidos por servicios de extension (cursos, diplomados, congresos, simposios,
etc.), a través de convenios con la Nacién.

11130202 Convenios con El Departamento
Ingresos recibidos por servicios de extension (cursos, diplomados, congresos, simposios,
etc.), a través de convenios con El Departamento de Antioguia.

11130203 Convenios con El Municipio
Ingresos recibidos por servicios de extension (cursos, diplomados, congresos, simposios,
etc.), a través de convenios con El Municipio de Medellin.

11130204 Convenios con Otras Entidades de Orden Nacional
ingresos recibidos por servicios de extension (cursos, diplomados, congresos, simposios,
etc.), a través de convenios con otras Entidades de Orden Nacional.

11130205 Convenios con Otras Entidades de Orden Departamental
Ingresos recibidos por servicios de extension (cursos, diplomados, congresos, simposios,
etc.), a través de convenios con otras Entidades de Orden Departamental.

11130206 Convenios con Otras Entidades de Orden Municipal
Ingresos recibidos por servicios de extension (cursos, diplomados, congresos, simposios,
etc.), a través de convenios con otras Entidades de Orden Municipal.
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11130207 Convenios con Entidades Privadas

Ingresos recibidos por servicios de extension {(cursos, diplomados, congresos, simposios,
etc.), a través de convenios con entidades de caracter privado

11130208 Venta de Servicios de Educacidon No Formal, (curses, diplomados, congresos,
simpaosios, etc.).

Ingresos recibidos por venta de servicios de Educacion No Formal (cursos, diplomados,
congresos, simposios, etc.), diferentes a los convenios.

11130209 Convenios de Cooperacién Internacional Reembolsable

Ingresos recibidos por de servicios de Educacion No Formal (cursos, diplomados,
congresos, simposios, etc.), a través la firma de convenios internacionales, Cuyos recursos
no ejecutados son reembolsables.

111303 ADMINISTRACION DELEGADA

El contrato de administracion delegada es una modalidad del contrato de mandato por
medio del cual un contratista, por cuenta y riesge del contratante, se encarga de la
ejecucion del objeto del convenio; en tales eventos el contratista es el Unico responsable de
los subcontratos que celebre.

11130301 Convenios con La Nacion
Ingresos recibidos por servicios prestados a través de convenios de Administracidn
Delegada firmados con la Nacién.

11130302 Convenios con el Departamento
Ingresos recibidos por servicios prestados a través de convenios de Administracion
Delegada firmados con El Departamento de Antioquia.

11130303 Convenios con el Municipio
Ingresos recibidos por servicios prestados a través de convenios de Administracion
Delegada firmados con E! Municipio de Medellin.

111304 CONSULTORIA Y ASESORIA
Ingresos por contratos y convenios gue la Universidad suscribe con entidades publicas o
privadas parta la prestacion de servicios de Consultoria y Asesoria.

11130401 Convenios con La Nacion
Ingresos recibidos por los servicios de Consultorias, Asesorias e Interventorfas a través de

convenios con La Nacién.

11130402 Convenios con El Departamento
Ingresos recibidos por los servicios de Consultorias, Asesorias e Interventorias a través de

convenios con El Departamento de Antioquia.

11130403 Convenios con El Municipio ‘
Ingresos recibidos por los servicios de Consultorias, Asesorias e Interventorias a traves de

convenios con El Municipio de Medellin.
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11130404 Convenios con otras entidades de Orden Nacional
Ingresos recibidos por los servicios de Consultorias, Asesorias e Interventorias a través de
convenios con entidades publicas de Orden Nacional.

11130405 Convenic con otras entidades de Orden Departamental
Ingresos recibidos por los servicios de Consultorias, Asesorias e Interventorias a traves de
convenios con entidades publicas de Orden Departamental.

11130406 Convenios con otras entidades de Orden Municipal
Ingresos recibidos por los servicios de Consultorias, Asesorias e Interventorias a través de
convenios con entidades publicas de Orden Municipal.

11130407 Convenios con Entidades Privadas
Ingresos recibidos por los servicios de Consultorias, Asesorias e Interventorias a través de
convenios con entidades privadas.

11130408 Venta de Servicios de Consultoria, Asesoria & Interventoria
Ingresos recibidos por los servicios de Consultorias, Asesorias e Interventorias, sin firma de
convenio,

111305 GESTION TECNOLOGICA
Ingresos por los servicios prestados por la Universidad en temas relacionados con la
tecnologia e innovacion, mediante convenios con entidades publicas y privadas.

11130501 Convenios con La Nacion
Ingresos por los servicios prestados por la Universidad en temas relacionados con la

tecnologia e innovacion, mediante convenios con La Nacién.

11130502 Convenios con El Departamento
Ingresos por los servicios prestados por la Universidad en temas relacionados con la
tecnologia e innovacion, mediante convenios con El Departamento de Antioquia.

11130503 Convenios con El Municipio
Ingresos por los servicios prestados por la Universidad en temas relacionados con la

tecnologia e innovacion, mediante convenios con El Municipio de Medellin.

11130504 Convenios con otras Entidades de Orden Nacional
Ingresos por los servicios prestados por la Universidad en temas relacionados con la
tecnologia e innovacion, mediante convenios con Entidades de Orden Nacional diferentes a

la Nacién.

11130505 Convenios con Otras Entidades de Orden Departamental
Ingresos por los servicios prestados por la Universidad en temas relacionados con la
tecnologia e innovacién, mediante convenios con Entidades de Orden Departamental,

diferente al Departamento de Antioquia.
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11130506 Convenios con Otras Entidades de Orden Municipal

Ingresos por los servicios prestados por la Universidad en temas relacionados con la
tecnologia e innovacién, mediante convenios con Entidades de Orden Municipal diferente al
Municipio de Medellin.

11130507 Convenios con Entidades Privadas
Ingresos por los servicios prestados por la Universidad en temas relacionados con la
tecnologia e innovacién, mediante convenios con Entidades Privadas.

1114 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

Son aquellos ingresos que recibe la Universidad como contraprestacion por la venta de
bienes y servicios que produce o adquiere para la venta en cumplimiento de sus
actividades. Incluye los servicios por venta de bienes comercializados como productos
alimenticios, impresos y publicaciones, medicamentos, productos agricolas y agropecuarios,
articulos tienda del museo, entre otros. De igual forma hacen parte de este grupo la venta
de servicios de salud, odontolégico, de diagnéstico, técnicos, informativos, servicios de
consultorio, venta de pliegos v licitaciones, certificados, recuperaciones, entre otros.

111401 VENTA DE BIENES COMERCIALIZADOS
Comprende todos los ingresos generados por la venta de bienes tangibles, comprenden:

11140101 Productos Alimenticios
Ingresos percibidos por la universidad por concepto de venta de productos alimenticios.

11140102 Impresos y publicaciones
Comprende los ingresos recaudados por la Universidad por la venta de libros, folletos,
revistas y demas formas de comunicacioén producidos por fa universidad.

11140103 Medicamentos
Corresponde a los ingresos percibidos por la universidad por concepto de venta de

medicamentos.

11140104 Productos Agricolas y Agropecuarios
Corresponde a los ingresos percibidos por la universidad por concepto de venta de

productos agricolas y agropecuarios.

11140105 Articulos Tienda Museo ‘
Ingresos recibidos por las ventas de los articulos que se ofrecen en la Tienda del Museo

Universitario.

11140120 Otras Ventas de Bienes
ingresos recaudados por otras ventas de bienes no contemplados en los numerales

anteriores.

111402 VENTA DE SERVICIOS -
Corresponde a todos los ingresos generados por la venta de servicios.
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11140201 Arrendamientos
Ingresos recibidos por el arrendamiento de bienes muebles e inmuebles de la Universidad.

11140202 Apoyo Diagnéstico

Corresponde a los ingresos recibidos por servicios de apoyo diagndstico desarrollan que
son un conjunto de procedimientos y actividades encaminados a brindar el soporte
cientifico, sobre el cual se confirma el diagndstico inicial de la patologia del usuario y se
realiza el seguimiento adecuado para garantizar una Optima evolucion del usuario de
acuerdo al plan de intervencién, mediante equipos tecnolégicos especializados

11140203 Tratamientos Odontolégicos
Ingresos recibidos por los servicios prestados por la Universidad en tratamientos
odontoldgicos

11140204 Examenes de Laboratorio
Corresponde a los ingresos provenientes de actividades realizadas por la Universidad
consistentes en servicios de laboratorio, en el campo de |a salud humana y animal.

11140205 Analisis de Muestras
Corresponde a los ingresos provenientes de servicios de analisis y pruebas a materiales y
elementos en los diferentes laboratorios de la Universidad.

111402086 Servicios Técnicos e Informaticos
Ingresos recibidos por servicios basados en conocimientos tecnologicos aplicados por
medio del ejercicio de un arte o técnica, sin que implique la transferencia de conocimientos.

11140207 Procesamiento de Audiovisuales
Ingresos recibidos por servicios audiovisuales, entendiéndose como audiovisual, lo

relacionado con imagen y sonido.

11140209 Actividades Culturales y Deportivas
Ingresos recibidos por actividades culturales y deportivas cobradas por la Universidad.

11140210 Recuperaciones
Registra los ingresos extraordinarios originados en la recuperacion de costos o gastos ya

ejecutados por la Universidad..

1115 FBU
Son los recursos percibidos por el Fondo de Bienestar Universitario de diferentes fuentes

que incrementan su situacién patrimonial. Incluye los ingresos por cuotas de afiliacion,
amortizaciones e intereses, con base en el acuerdo superior No 20 de 1973.

111501 AFILIADOS .
Comprende todos los ingresos que recibe el Fondo de Bienestar Universitario de sus

afiliados por concepto de Cuotas de Afiliacion, Amortizaciones e Intereses a los préstamos.

11150101 Cuotas de Afiliacion .
Ingreso correspondiente a la vinculacién al Fondo de Bienestar Universitario.
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11150102 Amortizaciones
Ingresos por concepto de abonos a capital de |os préstamos del F.B.U.

11150103 Intereses
Recaudos por concepto de intereses de financiacion ¢ mora, de los préstamos que el F.B.U.
hace a sus afiliados.

1116 SEGUR!IDAD SOCIAL

Son los recursos percibidos por los Fondos de Seguridad Social de diferentes fuentes que
incrementan su situacidon patrimonial. Entre estos ingresos podemos mencionar:
contribuciones empleados, cotizaciones otros empleadores, cotizaciones Universidad de
Antioquia, planes complementarios, cotizacién por unidad de pago por capitacion (UPC),
servicios de salud, entre otros.

111601 INGRESOS DE SALUD

Contempla todos los ingresos por concepto de contribuciones de los empleados, jubilados,
al igual de las cotizaciones de la UDEA como empleador. También se incluyen en este
grupo, los ingresos por servicios de salud.

11160102 Cotizaciones Otros Empleadores

Son los aportes que recibe el programa de salud por las cotizaciones que los empleados o
sus conyuges realizan por percibir ingresos con otro empleador diferente a la Universidad
de Antioquia. También incluye los aportes que realizan los conyuges en calidad de
cotizantes independientes.

11160103 Cotizaciones UDEA
Aporte de la Universidad como empleadora, correspondiente al traslado de fondos a las
diferentes entidades administradoras de los recursos de Seguridad Social en salud.

11160104 Planes Complementarios
Ingresos por contribucion de los servidores publicos afiliados a los planes complementarios

en salud.

11160105 Cotizaciones UPC y UPC Adicional
Recursos recibidos por las unidades de pago por capitacion adicionales.

1116010 Servicios de Salud
Corresponde a los ingresos percibidos por servicios prestados por el programa de salud.

12 APORTES

Corresponden a los valores entregados por la Nacion para la financiacion de los gastos de
funcionamiento, servicio de deuda, inversion y para atender la concurrencia del pasivo
pensional. Igualmente, los aportes provenientes del orden departamental, municipal y otros
que gestione la Universidad de Antioquia para su normal funcionamiento y desarrollo, entre
los que se incluyen aquellos recursos del Sistema General de Regalias.

De acuerdo con la definicion anterior, se establecen los siguientes clasificadores para los

aportes:
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1211 DEL NIVEL NACIONAL

Define los siguientes clasificadores: Del nivel central nacional, el cual incluye los aportes
ordinarios articulo 86 ley 30 de 1992; vigencias anteriores; compensacion descuento por
votaciones, articulo 87 ley 30 de 1992, convenio de concuirencia pensiones; redencion
anticipada bono valor constante, descuento mayeor valor reconocido en bonos serie a. Otros
aportes de! nivel central nacional, el cual incluye los recursos CREE. Otras entidades
publicas nacionales.

121101 DEL NIVEL CENTRAL NACIONAL

Aportes recibidos provenientes del Gobierno Central a traves de sus ministerios,
enmarcados en la Ley del Presupuesto General de la Nacion, en cumplimiento de la Ley 30
de 1992.

12110101 Aportes Ordinarios Articulo 86 LEY 30 de 1992
Aportes de la Nacién con base en &l Articulo 86 de la Ley 30 de 1992.

12110102 Vigencias Anteriores

Corresponde a los aportes de la Nacién por ajuste de aportes ordinarios de la Nacion el cual
de hace con base a la proyeccién del IPC y cuyo valor real resulta mayor. Adicionalmente,
aquellos recursos de transferencia de la Nacién dejados de cancelar en la vigencia,
correspondientes a aportes ordinarios.

12110103 Compensacién Descuento por Votaciones

Aporte de la Nacién como compensatorio a lo descrito en la ley 403 de 1997 como derecho
al descuento del 10% del valor de |la matricula a los estudiantes de educacion superior
oficiales que acrediten haber sufragado en la dltima jornada de votacion realizada con
anterioridad al inicio de los periodos académicos.

12110104 Articulo 87 LEY 30 de 1992,
Aportes de la Nacién con base en el Articulo 87 de la Ley 30 de 1992.

12110105 Convenio de Concurrencia Pensiones

Ingresos provenientes del Gobierno Nacional con el fin de atender las mesadas de los
jubilados a cargo de la Universidad, de conformidad con el articulo 131 de la ley 100 de
1993, correspondiente al 78.3%, segun contrato de concurrencia firmado entre la Nacién, el
Departamento y la Universidad de Antioquia.

12110106 Convenio de Concurrencia Bonos

Ingresos provenientes del Gobierno Nacional con el fin de emitir los bonos pensionales de
los servidores publicos, articulo 131 de la Ley 100 de 1993, correspondiente al 78.3%,
segun contrato de concurrencia firmado entre la Nacién, el Departamento y la Universidad

de Antioquia.

121102 OTROS APORTES DEL NIVEL CENTRAL
Corresponde a los aportes del Gobierno Nacional, diferentes a los enunciados en los

numerales anteriores.
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12110201 Recursos CREE
!ngresos a los que hace referencia la Ley 1607 de 2012, el cual en su articulo 20, crea el
impuesto sobre la renta para la equidad CREE, a partir del 1 de enero de 2013.

121103 OTRAS ENTIDADES PUBLICAS NACIONALES
Aportes recibidos por la Universidad de entidades publicas de indole nacional, diferentes a
los aportes de la Nacion.

12110301 Entidades Publicas Nacionales
Ingresos por aportes de Entidades Publicas de indole nacional, diferentes a los aportes de
la Nacién.

1212 DEL NIVEL DEPARTAMENTAL

Define los siguientes clasificadores: Del nivel central departamental, el cual incluye los
aportes ordinarios articulo 86 ley 30 de 1992; vigencias anteriores; ordenanzas; convenio de
concurrencia pensiones y convenio de concurrencia bonos. Otros aportes del nivel central
departamental, esencialmente para financiar inversion. Otras entidades publicas
departamentales.

121201 DEL NIVEL CENTRAL DEPARTAMENTAL

Aportes del Departamento a la Universidad de acuerdo establecidos en el Articulo 86 de la
Ley 30 de 1992, clasificados en vigencias actuales y vigencias anteriores, Ordenanzas y
aportes correspondientes al convenio de concurrencia.

12120101 Aportes Ordinarios Articulo 86 Ley 30 de 1992

Aportes del Departamento a la Universidad, contemplados dentro de la Ordenanza del
Presupuesto General del Departamento de Antioquia, en cumplimiento de la Ley 30 de
1992,

12120102 Vigencias Anteriores
Ingresos por aportes del Departamento de Antioquia, dejados de cancelar en vigencias
anteriores, correspondientes a aportes ordinarios.

12120103 Ordenanzas
Corresponde a Aportes del Departamento de Antioquia a la Universidad, establecidos en

Ordenanzas y que no constituyen aportes ordinarios.

12120104 Convenio de Concurrencia Pensiones

Ingresos provenientes del Departamento con el fin de atender las mesadas de los jubilados
a cargo de la Universidad, de conformidad con el articulo 131 de la ley 100 de 1993,
correspondiente al 11.5%, segun contrato de concurrencia firmado entre la Nacion, el

Departamento y la Universidad de Antioquia.

12120105 Convenio de Concurrencia Bonos

Ingresos provenientes del Departamento con el fin de emitir los bonos pensionales de los
servidores publicos, articulo 131 de la Ley 100 de 1993, correspondiente al 11.5%, segun
contrato de concurrencia firmado entre la Nacién, el Departamento y la Universidad de

Antioquia.
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121202 OTROS APORTES DEL NIVEL CENTRAL DEPARTAMENTAL
Ingresos por aportes del Departamento de Antioquia a la Universidad de Antioquia,
diferentes a los establecidos en los numerales anteriores.

12120201 Inversién

Ingresos por aportes del Departamento de Antioquia a la Universidad de Antioquia,
diferentes a los establecidos en los numerales anteriores y cuya destinacién es especifica
para inversién.

121203 OTRAS ENTIDADES PUBLICAS DEPARTAMENTAL
Corresponde a aportes recibidos por la Universidad provenientes de entidades publicas de
indole ambito departamental

12120301 Entidades P1blicas Departamentales
Corresponde a aportes recibidos por la Universidad provenientes de entidades publicas de
indole ambito departamental, diferentes a los percibidos directamente del departamento.

1213 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS
Para incluir los aportes recibidos por la Universidad de entidades privadas, entidades
internacionales y aporte afiliados FBU.

121301 DE PARTICULARES Y ORGANISMOS PRIVADOS
Corresponde a los aportes recibidos por la Universidad de particulares y de entidades
privadas. Igualmente de los aportes de afiliados al Fondo de Bienestar Universitario.

12130101 Entidades Privadas
Ingresos por aportes de Entidades Privadas Nacionales a la Universidad de Antioquia.

12130102 Entidades Internacionales
Ingresos por aportes de Entidades Internacionales a la Universidad de Antioquia.

12130103 Aporte Afiliados FBU
Cuota que debe de pagar el afiliado al Fondo de Bienestar Universitario

13 RECURSOS DE CAPITAL

Son recursos extraordinarios que recibe la Universidad de Antioquia como resuitado de las
operaciones contables y presupuestales o de las actividades no directamente relacionadas
con sus funciones, y que pueden provenir de rendimientos financieros, recursos del
balance, recuperacién de cartera, recursos de crédito interno y externo, el diferencial
cambiario, la venta de activos y las donacicnes. Para tal fin, se definen los siguientes
clasificadores de los recursos e capital.

131 RECURSOS DE CAPITAL
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1312 OTROS RECURSOS DE CAPITAL
Recursos originados en recursos del balance; venta de activos, rendimientos por
operaciones financieras, donaciones y utilidades y excedentes financieros.

131201 RECURSOS DEL BALANCE
Comprende los ingresos provenientes del saldo del ejercicio fiscal anterior, la recuperacién
de la cartera.

13120102 Recuperacion de Cartera Cuotas Partes .
Ingresos obtenidos a través del cobro de facturacién de dificil recaudo por concepto de
cuotas partes jubilatorias.

13120103 Recuperacién de Cartera Bienes y Servicios
Ingresos obtenidos a través del cobro de facturacién de dificil recaudo por concepto venta
de bienes y servicios.

13120104 Recuperaciones y Devoluciones de nomina
Reintegros que se generen por conceptos de némina

131202 VENTA DE ACTIVOS
Comprende los recursos obtenidos por la enajenacion de bienes muebles e inmuebles, al
igual que los intangibles que forman parte de los activos de la Universidad.

13120201 Muebles
Comprende los recursos obtenidos por la enajenacion de bienes muebles de la Universidad.

13120202 Inmuebles
Comprende los recursos obtenidos por la enajenacion de bienes inmuebles de la

Universidad.

131203 RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS
Corresponde a los ingresos obtenidos por los rendimientos que genera la colocacién de
recursos en el mercado financiero.

13120301 Intereses Provenientes de Recursos de Libre Destinacion .
Ingresos por intereses que se reciben como resultado de la colocacion de recursos en el
mercado financiero con libre destinacion.

13120302 Intereses Provenientes de Recursos de Destinacion Especifica
Ingresos por intereses que se reciben como resultado de la colocacién de recursos en el

mercado financiero y cuya destinacién es especifica.

13120304 Dividendos
Ingresos recibidos como participacion de la Universidad de los dividendos a los que tiene

derecho por ser socio de otras entidades.
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131204 DONACIONES
Ingresos sin contraprestacion, diferentes a los aportes, recibidos de personas naturales o
juridicas, publicas o privadas de carécter nacional o internacional.

13120401 De Particulares y Organismos Privados
Ingresos recibidos por concepto de donaciones por parte de particulares y de organismos
privados.

13120402 Convenios de Cooperacion Internacional No Reembolsables
Corresponde a los ingresos recibidos como donaciones a través de convenios de
cooperacidn internacional y no reembolsables.

131205 UTILIDADES Y EXCEDENTES FINANCIEROS

13120501 Excedentes de Establecimientos Publicos
Ingresos recibidos como participacion de los excedentes de los establecimientos publicos
de propiedad de la Universidad.

19 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS
Corresponde a los recursos que se trasladan entre Centros Gestores de la Universidad, por
la prestacion de servicios, ventas de bienes, aportes y prestamos.

191 INTERNAS
Traslados de recursos entre Centros Gestores de la Universidad

1911 ENTRE DEPENDENCIAS
Recursos que se originan por la prestacion de servicios, venta de bienes y préstamos entre
Centros Gestores.

191101 SERVICIOS
Ingresos por servicios prestados entre Centros Gestores a través de Transferencia

intrauniversitaria.

19110101 Servicios
Ingresos por servicios prestados entre Centros Gestores 2 través de Transferencia

Intrauniversitaria.

191102 BIENES -
Recursos que se originan por la venta de bienes entre Centros Gestores de la Universidad.

19110201 Bienes ‘
Ingresos por la venta de bienes entre Centros Gestores de la Universidad a través de

Transferencia Intrauniversitaria.

191103 PRESTAMOS
Traslados de recursos entre Centros Gestores de la Universidad a titulo de préstamos.
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19110301 Prestamos Entre Dependencias
Ingresos recibidos a titulo de préstamo entre Centro Gestores de [a Universidad a titulo de
préstamo.

1912 APORTES

Para identificar los ingresos entre Centros Gestores por concepto de Aportes U. de A.
pensiones, Aportes U. de A. bonos pensionales, Aportes U. de A. pensiones extralegales,
Aportes de fondos generales al CODI, Aportes del CODI y Aportes entre programas.

191201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS
Traslados de recursos entre Centros Gestores de la Universidad a titulo de aporte.

19120101 Aporte U de A Pensiones

Recursos correspondientes al aporte de la Universidad para atender la mesada de los
jubilados a su cargo, correspondiente al 10.2%, segun el contrato de concurrencia firmado
entre la Nacién, El Departamento y La Universidad en el afio 2002.

19120102 Aporte U de A Bonos Pensionales

Cuota que le corresponde a la Universidad con el fin de emitir los bonos pensionales de los
servidores publicos, correspondiente al 10.2% segun el contrato de concurrencia firmado,
entre la Nacion, Departamento y la Universidad de Antioquia en el 2002.

19120103 Aporte U de A Pensiones Extralegales
Cuota que le corresponde a la Universidad con el fin de atender las pensiones de jubilacién
de los docentes de bachillerato y trabajadores exoficiales.

19120104 Aportes de Fondos Generales al CODI
Corresponde a los ingresos recibidos por el CODI de los Fondos Generales como aporte de
la Universidad para atender la investigacion.

19120105 Aportes del CODI
Recursos recibidos del CODI destinados a la financiacion de proyectos y programas de
acuerdo a las normas vigentes, originados en los recaudos y en las transferencias.

191201086 Aportes Entre Programas
Ingresos recibidos por aportes entre Centros Gestores a traves de Transferencia

Intrauniversitaria.

19120107 Rendicidon Anticipada Bono Valor Constante Nacion

Corresponde a la amortizacidn anticipada parcial del bono de valor constante serie B delics
aportes acordados en el contrato de concurrencia suscrito entre la Nacidn-Ministerio de
Hacienda y crédito publico, Departamento de Antioguia y la Universidad.

19120108 Descuento Mayor Valor Reconocido en Bonos Serie A
Valores que la Nacién cancelé a la Universidad mediante Bonos Serie A (antes del convenio
de concurrencia) y que correspondia a néminas por servidores publicos cuya denominacién
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es extralegales y docentes de bachillerato, recursos que deben de ser devueltos a la Nacion
de acuerdo con lo estipulado en las proyecciones financieras de dicho convenio.

Articulo 21. EGRESOS: Los gastos son |as erogaciones necesarias para el cumplimiento de
los planes, programas, proyectos, en el normal funcionamiento de la Institucion.

Articulo 22. BASES LEGALES DE LOS EGRESOS: Las erogaciones del Aima Mater estan
soportadas como se detalla a continuacion.,

POSPRE CONCEPTO NORMA ASOCIADA
211101 SALARIO DE PERSONAL DE NOMINA
21110101 | SALARIO Decreto 1279 de 2002
Cédigo Sustantivo de Trabajo/ley 1468 de
21110102 | INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD junio 30 de 2011
21110104 | PRIMA DE SERVICIOS Decreto 1279 de 2002
21110105 | VACACIONES Decreto 1279 de 2002
21110106 | tNTERESES A LAS CESANTIAS Ley 50 de 1950 ‘
21110107 | PRIMA DE NAVIDAD Decreto 1279 de 2002
21110108 | PRIMA DE VACACIONES Decreto 1279 de 2002
211102 BONIFICACIONES
21110201 | CONSTITUTIVA SALARIO Decreto 1279 de 2002
21110202 | NO CONSTITUTIVA DE SALARIO Resolucién 252/2003
211103 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
21110301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) Ley 50 de 1990
21110303 | FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO Ley 100 DE 1993
21110304 | COLPENSIONES Ley 100 DE 1993
EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD {EPS-UDEA
21110305 | PROGRAMA DE SALUD) Ley 100 DE 1993
21110306 INSTITUTO DE SEGURDS SOCIALES -155- (NUEVA EPS) Ley 100 DE 1993
ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESICNALES SECTOR
21110308 | PUBLICO Ley 100 DE 1993
21110303 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS Ley 50 de 1590
21110310 |FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES Ley 100 DE 1993
21110311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD Ley 100 DE 1993
ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS
21110312 | PROFESIONALES Ley 100 DE 1993
211201 SALARIO
21120101 | SALARIO Decreto 1279 de 2002
Cédigo Sustantivo de Trabajo/ Ley 1468 de
21120102 INCAPACIDADES ¥ LICENCIA DE MATERNIDAD junio 30 de 2011
21120104 PRIMA DE SERVICIOS Decreto 1279 de 2002
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21120105 | VACACIONES Decreto 1279 de 2002
21120106 {INTERESES A LAS CESANTIAS Ley 50 de 1950
21120107 | PRIMA DE NAVIDAD Decreto 1279 de 2002
21120108 | PRIMA DE VACACIONES Decreto 1279 de 2002
211202 BONIFICACIONES
21120201 | CONSTITUTIVA SALARIO Decreto 1279 de 2002
211203 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
21120301 | CESANTIAS (FONDC NACIONAL DEL AHORRO) Ley 50 de 1990
21120302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA} Ley 50 de 1991
21120303 FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO Ley 100 DE 1993
21120304 | COLPENSIONES Ley 100 DE 1993
EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA
21120305 | PROGRAMA DE SALUD) Ley 100 DE 1993
21120306 | INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES -I1SS- (NUEVA EPS) Ley 100 DE 1993
A[?MINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR
21120308 | PUBLICO Ley 100 DE 1993
21120309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS Ley 50 de 1990
21120310 |FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES Ley 100 DE 1993
21120311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD Ley 100 DE 1993
ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS
21120312 | PROFESIONALES Ley 100 DE 1593
APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION
21120313 | FAMILIAR Ley 1607 de 2012
211301 SALARIO
21130101 | SALARIO Decreto 1919 de 2002
Codigo Sustantive de Trabajo/ley 1468 de
21130102 | INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD junio 30 de 2011
21130105 | PRIMA DE SERVICIOS Acuerdo Superior 244 de 2002
21130106 VACACIONES Acuerdo Superior 244 de 2002
21130107 | INTERESES A LAS CESANTIAS Ley 50 de 1990
21130108 PRiMA DE NAVIDAD Acuerde Superior 244 de 2002
21130109 PRIMA DE VACACIONES Acuerdo Superior 244 de 2002
21130111 | AUXILIO DE TRANSPORTE Convencién Colectiva
211302 BONIFICACIONES
21130201 | CONSTITUTIVA SALARIO Acuerdo Superior 30 de 1954
21130202 | NO CONSTITUTIVA DE SALARIO Acuerdo Superior 335 de 2011
211303 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NGMINA
21130301 CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) Ley 50 de 1990
21130302 CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) Ley 50 de 1990
21130303 | FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO Ley 100 de 1993
21130304 | COLPENSIONES Ley 100 de 1993
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EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA

21130305 | PROGRAMA DE SALUD) Ley 100 de 1993

21130306 | INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -1S5- (NUEVA EPS) Ley 100 de 1993

21130307 [ INSTITUTO COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- | Ley 1607 de 2012
APMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR

21130308 | PUBLICO Ley 100 de 1993

21130309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS Ley 50 de 1950

21130310 |FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES Ley 100 de 1993

21130311 | EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD Ley 100 de 1993
ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS

21130312 | PROFESIONALES Ley 100 de 1993
APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION

21130313 FAMILIAR Ley 1607 de 2012

211401 SALARIOS

21140101 | SALARIO Convencion Colectiva 2010-2015

' Cédigo Sustantive de Trabajo / Ley 1468 de

21140102 | INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD junio 30 de 2011

21140107 | INTERESES A LAS CESANTIAS Ley 50 de 1990

21140108 | PRIMA DE NAVIDAD Convencion Colectiva 2010-2015

21140109 PRIMA DE VACACIONES Convencidn Colectiva 2010-2015

21140110 | PRIMA DE VIDA CARA Convencién Colectiva 2010-2015

21140111 PRIMA DE ANTIGUEDAD Convencion Colectiva 2010-2015

21140112 {SUBSIDIOS Convencién Colectiva 2010-2015

21140114 OTROS AUXILIOS Convencidn Colectiva 2010-2015

211402 BONIFICACIONES

21140201 | CONSTITUTIVA SALARIO Convencidn Colectiva 2010-2015

21140202 | NO CONSTITUTIVA DE SALARIO Convencién Colectiva 2010-2015

211403 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

21140301 | CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) Ley 50 de 1990

21140302 | CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) Ley 50 de 1990

21140303 | FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO Ley 100 de 1993

21140304 | COLPENSIONES Ley 100 de 1993
EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD {(EPS-UDEA

21140305 | PROGRAMA DE SALUD) Ley 100 de 1993

21140306 | INSTITUTO DE SEGURQS SOCIALES -1S5- (NUEVA EPS) Ley 100 de 1993

21140307 | INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- | Ley 1607 de 2012
ADMINISTRADORAS RIESGQS PROFESIONALES SECTOR

21140308 | PUBLICO Ley 100 de 1993

21140309 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS Ley 50 de 1990

21140310 |{FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES Ley 100 de 1993

21140311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD Ley 100 de 1993

21140312 | ADM. RIESGOS PROFESIONALES Ley 100 de 1993
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APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION

21140313 | FAMILIAR Ley 1607 de 2012

211501 SALARIO

21150101 | SALARIO Acuerdo Superior 253 de 2003

21150102 ACTIVIDADES ESPECIALES (CATEDRA VINCULADOS) Acuerdo Superior 253 de 2003

Codigo Sustantivo de Trabajo / Ley 1468 de

21150103 INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD junio 30 de 2011

21150106 INTERESES A LAS CESANTIAS Ley 50 de 1990

211503 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

21150301 CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO} Ley 50 de 1980

21150302 CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) Ley 50 de 1990

21150303 FONDOS DE PENSIONES SECTOR PUBLICO Ley 100 de 1993

21150304 COLPENSIONES Ley 100 de 1993
EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA

21150305 PROGRAMA DE SALUD) Ley 100 de 1993

21150306 INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES -155- (NUEVA EPS) Ley 100 de 1593

21150307 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -1CBF- Ley 1607 de 2012

' ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR

21150308 PUBLICO Ley 100 de 1993

21150309 FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS Ley 50 de 1990

21150310 FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES Ley 100 de 1993

21150311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTOQRAS DE SALUD Ley 100 de 1993
ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS

21150312 | PROFESIONALES Ley 100 de 1993
APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION

21150313 FAMILIAR Ley 1607 de 2012

211601 SALARIO

Cédigo Sustantivo de Trabajo / Ley 1468 de

21160102 {NCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD junio 30 de 2011

21160106 INTERESES A LAS CESANTIAS Ley 50 de 1990

211603 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

21160301 CESANTIAS (FONDO NACIONAL DEL AHORRO) Ley 50 de 1990

21160302 CESANTIAS ANTICIPADAS (A CARGO DE LA UDEA) Ley 50 de 1930

21160304 COLPENSIONES Ley 100 de 1993
EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD (EPS-UDEA

21160305 PROGRAMA DE SALUD) Ley 100 de 1993

21160306 INSTITUTO DE SEGUROS SQCIALES -I1S5- (NUEVA EPS) Ley 100 de 1993

21160307 INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF- Ley 1607 de 2012
ADMINISTRADORAS RIESGOS PROFESIONALES SECTOR

21160308 PUBLICO Ley 100 de 1993

21160308 | FONDOS PRIVADOS DE CESANTIAS Ley S0 de 1990

21160310 FONDOS PRIVADOS DE PENSIONES Ley 100 de 1993

21160311 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE SALUD Ley 100 de 1993
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POSPRE CONCEPTO NORMA ASOCIADA
ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE RIESGOS
21160312 | PROFESIONALES Ley 100 de 1993
APORTES PARAFISCALES A LAS CAJAS DE COMPENSACION
21160313 | FAMILIAR Ley 1607 de 2012
212203 SEGUROS Y POLIZAS
Acuerdo Superior 419 de 2014, Resolucién
21220301 | SEGUROS GENERALES Rectoral 39475 de 2014
212205 ARRENDAMIENTOS
21220501 INMUEBLES Resolucidn Rectoral 39475 de 2014
212207 IMPRESOS Y PUBLICACIONES
21220702 | PUBLICACIONES Resolucién Rectoral 39475 de 2014
212208 ESTIMULOS ACADEMICOS
Acuerdo Superior 176 del 2000, Acuerdo
. Superior 295 de 2005, Acuerdo Superior 308
21220801 | MONITQORES Y AUXILIARES de 2005
212301 VIATICOS Y TRANSPORTE
Acuerdo Superior 401 de 2012, Reselucidn
21230101 | VIATICOS Superior 378, Resolucidn Superior 1935/2014
21230102 | SOSTENIBILIDAD EN CAMPO CONTRATISTAS Acuerdo Superior 401 de mayo de 2012
21230103 | TIQUETES Acuerdo Superior 401 de mayo de 2012
21230104 | TRANSPORTE Acuerdo Superior 401 de mayo de 2012
212401 REGIMEN CONTRIBUTIVQ
Ley 647 de 2001, Acuerdo Superior 363 de
2009, Resolucion 5521 de 2013 del
21240101 | PLAN OBLIGATORIC DE SALUD POS Ministerio de Salud y Proteccidn Social
Ley 647 de 2001, Acuerdo Superior 363 de
2009, Resolucién 5521 de 2013 del
Ministerio de Salud vy Proteccién Social.
21240102 | REASEGURAMIENTO ENFERMEDADES CATASTROFICAS Articulo 126
Acuerdo Superior 363 de 2009, Ley 1122 de
2007 (Art. 204). Pero este dinero no ingresa
al Programa porque se descuenta por |2
21240103 | SUBCUENTA SOLIDARIDAD PILA
21240104 iINCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL Acuerdo Superior 363 de 2009 (Articulo 35)
Acuerdo Superior 363 de 2009 (Articulo 36),
21240105 | LICENCIA DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD: Ley 755 de 2002, Ley 238 de 2013
21240106 | PLANES COMPLEMENTARIOS Resolucion Rectoral 21566 del 2005
212402 OTROS SERVICIOS DE SALUD
‘| Acuerdo Superior 363 de 2009, Resolucidn
5521 de 2013 del Ministerio de Salud y
21240201 | PROMOCION Y PREVENCION Proteccidn Social, Resolucion 412 de 2000
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Acuerdo Superior 363 de 2009, Resolucidn
548 de 2010 del Ministerio de Salud vy
Proteccion Social, Resolucién 2569 de 2012
del Ministerio de Salud y Proteccidn Social y
{as Circulares: 004; 005; 006 vy 007 de 2013, v
la 001 y 002 de 2014; expedida por la
Comisidon  Nacional de  Precios de
Medicamentos vy Dispositivos Médicos-
21240202 | MEDICAMENTOS APROBADOS POR EL COMITE CNPMD
Acuerdo Superior 363 de 2009, Resolucion
PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES APROBADAS POR EL 548 de 2010 del Ministerio de S5alud vy
21240203 | COMITE Proteccién Social
Acuerdo Superior 363 de 2009, Ley 1438 de
21240204 | ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS 2011
21240205 | OTROS PROGRAMAS DE PROMOCION Acuerdo Superior 363 de 2009
212501 ADQUISICION DE SERVICIOS
Acuerdo Superior 419 de 2014 /Resolucion
21250101 [ ASED Rectoral 39475 de 2014
Acuerdo Superior 419 de 2014 /Resolucién
21250102 | VIGILANCIA Rectoral 39475 de 2014
Acuerdo Superior 419 de 2014 /Resolucién
21250103 | TECNICOS Y ESPECIALIZADOS Rectoral 39475 de 2014
21250104 SERVICIO MEDICO ESTUDIANTES Resclucién Consejo Superior 78 de 1981
21250107 | EVENTOS ACADEMICOS Y CULTURALES Resolucién Rectoral 1808 de 1991
21250110 | BENEFICIOS ADICIONALES EN SALUD Acuerdo Consejo Superior 223 de 2002
212502 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES
E.T. Articulo 22 y 23 / Articulo 170 Acuerdo
21250201 IMPUESTOS Municipal 67 de 2008
214101 NOMINA PENSIONADOS
ACTO LEGISLATWO 01 DE 2005
LEYES: 797 de 2003, 100 de 1993, 6° de 1945,
33 de 1985, 62 de 1985, 71 de 1988, 4 de
1966, 758 de 1990 (Acuerdo 049 de 1930)
Decreto: 2337 de 1996, 13 de 2001, 3135 de
21410101 | PENSION 1968, 1848 de 1969
21410102 | MESADA ADICIONAL POR PRIMA DE SERVICIOS Ley 100 de 1993 - Convencidn
21410103 MESADA ADICIONAL POR PRIMA DE NAVIDAD Ley 100 de 1993- Caonvencidn
21410104 MESADA ADICIONAL POR PRIMA DE VIDA CARA Convencion Celectiva y Fallos de Sentencia
Ordenanzas del Departamento: 27 de 2008,
9 de 2011; Acuerdo Superior 398 de 2012,
Resolucién Departamental 12332 de 2012
Acto Legislativo 01 de 2005
Leyes: 797 de 2003, 100 de 1993, 6° de 1945,
33 de 1985, 62 de 1985, 71 de 1988, 4 de
1966.
Decretos: 2337 de 1996, 13 de 2001, 3135 de
21410105 | PENSIONES FAU 1967, 1848 de 1969.
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Laude Arbitral, Convencion Colectiva y Fallos
21410106 | PENSIONES EXTRALEGALES por Sentencia.
214102 OTROS PAGOS PENSIONADOS
Laudo Arbitral, Convencién Colectiva y Fallos
21410201 | SUBSIDIOS por Sentencia
Laudo Arbitral, Convencion Colectiva y Fallos
21410202 | AUXILIOS por Sentencia
214103 QOTRAS TRANSFERENCIAS
Leyes: 549 de 1999, 100 de 1993, 6° de 1945,
33 de 1985.
DECRETOS: 13 de 2015, 1748 de 1995, 1474
de 1997, 1513 de 1998, 2337 de 1994, 1314
21410301 |PAGO BONOS PENSIONALES de 1994, 656 de 1994
Leyes: 1066 de 2006, 100 de 1993, 33 de
1985, 71 de 1988, 171 de 1961, 6° de 1945,
4° de 1966, 24 de 1947, 72 de 1947.
Decretos: 3135 de 1968, 1848 de 1969, 1158
21410302 | PAGO CUOTAS PARTES JUBILATORIAS de 1994.
21410303 | AUXILIOS FUNERARIOS DE LEY 100 DE 1993
Ley 100 de 1953, Articulo 36; Decreto 2337
de 1996 Resolucién Rectoral 12094 de 1599,
21410304 |SUBROGACION Decreto 1158 de 1994.
21410305 | SINDICATO Convencidn Colectiva.
214201 PAGO INDEMNIZACIONES Y SENTENCIAS
21420101 | INDEMNIZACIONES Acuerdo Superior 431 de 2014.
21420102 | SENTENCIAS Acuerda Superior 431 de 2014,
214301 AFILIADOS
21430101 | PRESTAMO AFILIADOS Acuerdo Superior 7 de 1973.
21430102 | PRIMA DE SEGUROS Acuerdo Superior 7 de 1373,
21430103 | AUXILIO SOLIDARIO Acuerdo Superior 7 de 1973,
214501 BENEFICIOS ESTUDIANTES
21450102 EXTENSION Y PRACTICAS Acuerdo Superior 121 de 1997,
21450103 MATRICULAS DE HONOR Acuerdo Superior 1 de 1994.
21450104 | SOSTENIBILIDAD Y PERMANENCIA Acuerdo Superior 431 de 2014,
214601 OTRAS TRANSFERENCIAS
Ley 617 de 2000, Ley 1416 de 2010, Acuerdo
21460102 CUQTA DE VIGILANCIA FISCAL Superior 431 de 2014.
231101 CONSTRUCCION EN INFRAESTRUCTURA
Acuerdo Superior 419 de 2014, Resolucidn
23110101 | PROYECTOS DE CONSTRUCCION Rectoral 39475 de 2014.
231401 INVERSIONES
23140101 | INVERSIONES Ley 122, Resalucidn Superior 128 de 1994.
291201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS
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26120101 | APORTE U DE A PENSIONES Decreto 1299 de 1994; Decreto 1314 de 1994
29120102 | APORTE U DE A BONOS PENSIONALES Decreto 1299 de 1994; Decreto 1314 de 1954
29120104 | APORTES FONDOS GENERALES AL CODI Acuerdo Superior 23 de 1981
Resolucién Rectoral 12094 de 1999,

29120107 | APORTE A LA SUBROGACION Resolucidén Administrativa 16628 de 1999,

Articulo 23. CODIFICACION PRESUPUESTAL EGRESOS. En la ejecucion del presupuesto
de egresos, |las apropiaciones liquidadas para la vigencia fiscal, se realizaran con sujecion a
la clasificacion y conceptos siguientes.

2 EGRESOS: Los egresos son todas las erogaciones en que incurre la Universidad de
Antioquia y que son susceptibles de disminuir su situacion patrimonial. Incluyen los gastos
de funcionamiento, servicio de la deuda y la inversion.

21 FUNCIONAMIENTO

Son los egresos en que incurre la Universidad y que se originan en el normai desarrollo de
las actividades de las diferentes dependencias administrativas y académicas. Los gastos de
funcionamiento incluyen los servicios personales, los gastos generales, los intereses y
gastos financieros y las transferencias.

211 SERVICIOS PERSONALES

Corresponde a los gastos en que incurre la Universidad como remuneracion por la
prestacién de servicios a través de fas distintas formas de vinculacién previstas por la
Constitucion Politica y |a Ley, contiene el pago de las prestaciones sociales de conformidad
con las disposiciones legales vigentes de los contratos o de los pactos y convenciones
colectivas de trabajo. Comprende las remuneraciones a los docentes de planta, docentes
ocasionales, personal administrativo, trabajadores oficiales y ex oficiales, docentes de
catedra, los docentes bachillerato y fos servicios personales indirectos.

2111 DOCENTES DE PLANTA

Es la remuneracion por servicios personales de los docentes que figuran en la planta de
cargos de la Universidad, con una vinculacién legal y reglamentaria. Comprende los
conceptos de salario de personal de némina, bonificaciones y contribuciones inherentes a la
némina.

211101 SALARIO DE PERSONAL DE NOMINA
Registra los gastos ocasionados por concepto de la relacion laboral existente de

conformidad con las disposiciones legales vigentes.

21110101 Salario
Remuneracion a los servidores publicos docentes que perciben por desarrollar un trabajo en

jornada laboral completa.

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16-234, teléfono: 219 52 50 « Nit: 890.980.040-8 =
Apartado: 1226 Medellin - Colombia » hitp//www.udea.cdu.co — www.administrativa.udea.edu.co
Medellin, Colombia



http://www.udea.cdu.co-www.administrativa.udea.edu.co

DE ANTIOQUIA

t 303

21110102 Incapacidades y licencia de maternidad
Gastos relacionados por e! estado de inhabilidad fisica ¢ mental de un servidor publico, que
le impide desempefiar en forma temporal o permanente su profesion habitual.

21110103 Sobreremuneraciones al trabajo

Pago al trabajo realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria, o en dias dominicales
o festivos, de acuerdo con la reglamentaciéon. Incluye la bonificacién a docentes por la
realizacién a trabajos en desarrollo de contratos con entidades externas o investigaciones,
segun normas establecidas.

21110104 Prima de servicios

Pago a quien tiene derecho los servideres publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, en forma proporcional al trabajo laborado, Su pago se realizara los primeros
quince dias del mes de junio para los servidores publicos.

21110105 Vacaciones
Corresponde al pago que tiene derecho todo servidor publico a que el empleador le otorgue
un descanso remunerado por el hecho de haberle trabajado un determinado tiempo.

21110106 Intereses a las cesantias
Pago establecido que deben pagar al servidor publico por los intereses sobre las cesantias
que tenga acumuladas a 31 de diciembre, a una tasa del 12% anual.

21110107 Prima de navidad

Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, equivalente a un mes de remuneracion o liquidado proporcionalmente al tiempo
laborado, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

21110108 Prima de vacaciones

Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, pagadera con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afo de su
causacion.

21110109 Subsidio familiar
Pago a servidores publicos segun lo contratado a los trabajadores oficiales de determinados

niveles salariales, por los hijos que dependen econémicamente de ellos siempre que no
sean atendidos por una caja de compensacion familiar.

21110111 Otros auxilios
Pagos diferentes a los ya estipulados que tienen derecho segun lo contratado.

211102 BONIFICACIONES

Pagos que recibe un empleado publico, que la ley ha considerado que no constituyen
salario. Al ser asi, estos pagos no forman parte de la base para el calculo y pago de
prestaciones sociales, aportes parafiscales y seguridad social.
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21110201 Constitutiva salaric
Constitgye salario y corresponde al 35% del salario base y se paga por cada afio continuo
de servicios a que tienen derechos los docentes universitarios. Incluye docentes acogidos
al Decreto 1279 y docentes de catedra.

21110202 No constitutiva de salario
Comprende el pago no constitutivo, segun lo establezca el Consejo Superior Universitario.

211103 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la Universidad como empleador,
que tienen como base la némina de personal de planta, destinadas a entidades de! sector
privade o publico, tales como: Fondos de ahorro, ICBF, fondos administradores de
pensiones y cesantias, empresas promotoras de Salud (E.P.S), asi como las
administradoras de riesgos profesionales que se destinan para accidentes de trabajo vy
enfermedad profesional.

21110301 Cesantias (Fondo Nacional del Ahorro)

Pago prestacion social de caracter especial que constituye un ahorro forzoso de los
trabajadores para auxiliarlos en casc de quedar cesantes, la cual debera pagarse por regla
general al terminar el contrato de trabajo y de manera excepcional como simple anticipo
para pagar, adquirir, construir, mejorar o liberar gravdmenes de bienes raices destinados a
la vivienda del empleado o para financiar o pagar matriculas y demas conceptos de
educacion del empleado, su cényuge, compafiero permanente e hijos esto con previa
autorizacion del empleado publico.

21110302 Cesantias anticipadas (A cargo de la UDEA)
Pagos parciales de cesantias de acuerdo con las disposiciones vigentes.

21110304 Colpensiones

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto al Fondo
de Pensiones Colpensiones, como a los Fondos Privados de Pensiones, teniendo como
base la nomina de personal de planta.

21110305 Empresas promotoras de Salud (EPS-UDEA programa de salud)

Corresponde a los aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a las
diferentes Entidades Promotoras de Salud para dar cumplimiento a las disposiciones que
por concepto de seguridad social exigen las reglamentaciones vigentes.

21110306 Instituto de Seguros Sociales- ISS- (Nueva EPS)
Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base [a

némina de personal de planta.

21110307 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
Transferencia al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar segun la Ley 27/74, Ley 7179,

Ley 89/88.
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21110308 Administradoras riesgos profesionales sector publico

Corresponden a los Aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a los
Administradores de los mismos. Comprende la retribucién por accidente que se producen
como consecuencia directa del trabajo o labor desempefnada y las enfermedades que hayan
sido catalogadas como enfermedad profesional por el Gobierno Nacional.

21110309 Fondos privados de cesantias
Corresponde a las transferencias realizadas anuaimente a mas tardar el 15 de febrero, por
concepto de la liquidacién anual de |las cesantias del personal de la Universidad.

21110310 Fondos privados de pensiones

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la
némina de personal de planta.

21110311 Empresas privadas promotoras de salud
Son los pagos que se realizan a las entidades promotoras de salud, conocidas en sus siglas
como EPS, las cuales prestan sus servicios médicos.

21110313 Aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar

Las Cajas de Compensacion son personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro
que cumplen funciones de seguridad social y administran todo lo relacionado con el subsidio
familiar.

2112 DOCENTES OCASIONALES

Es la remuneracién por servicios personales de los docentes de la universidad gue tienen
una vinculacion a través de contratos a término fijo. Comprende los conceptos de salario,
bonificaciones y contribuciones inherentes a la némina.

211201 SALARIO

21120101 Salario
Remuneracién a los servidores pUblicos docentes que perciben por desarrollar un trabajo en

jornada laboral estipulada segun la modalidad de contratacion.

21120102 Incapacidades y licencia de maternidad
Corresponde al pago por incapacidad, el estado de inhabilidad fisica o mental de un
servidor publico, que le impide desempefiar en forma temporal o permanente su profesion

habitual.

21120104 Prima de servicios
Pago a quien tiene derecho los servidores publicos y segun lo contratado y en forma
proporcional al trabajo laborado, Su pago se realizara los primeros quince dias del mes de

junio para los servidores publicos.
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21120105 Vacaciones
Las vacaciones |aborales es el derecho que tiene todo servidor publico a que el empleador
le otorgue un descanso remunerado por el hecho de haberle trabajado un determinado
tiempo.

21120106 Intereses a las cesantias
Pago establecido que deben pagar al servidor publico por los intereses sobre las cesantias
que tenga acumuladas a 31 de diciembre, a una tasa del 12% anual.

21120107 Prima de navidad

Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, equivalente a un mes de remuneracién o liquidado proporcionaimente al tiempo
laborado, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

21120108 Prima de vacaciones
Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, pagadera al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su causacion.

21120111 Otros auxilios
Pagos diferentes a los ya estipulados que tienen derecho segun lo contratado.

211202 BONIFICACIONES

Comprende pagos que la ley ha considerado que no constituyen salario. Al ser asi, estos
pagos no forman parte de la base para el célculo y pago de Prestaciones sociales, Aportes
parafiscales y Seguridad social.

21120201 Constitutiva salario

Constituye salario y corresponde al 35% del salario base y se paga por cada afio continuo
de servicios a que tienen derechos los docentes universitarios. Incluye docentes acogidos
al Decreto 1279 y docentes de céatedra.

21120202 No constitutiva de salario
Comprende el pago no constitutivo, segun lo establezca el Consejo Superior Universitario.

211203 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la Universidad como empleador,
que tienen como base la némina de personal de planta, destinadas a entidades del sector
privado o publico, tales como: Fondos de ahorro, ICBF, fondos administradores de
pensiones y cesantias, empresas promotoras de Salud (EP.S), asi como las
administradoras de riesgos profesionales que se destinan para accidentes de trabajo y
enfermedad profesional.

21120301 Cesantias (Fondo Nacional del Ahorro)
Pago establecido al Fondo que el servidor publico autorizo.

21120302 Cesantias anticipadas (a cargo de la UdeA)
Pagos parciales de cesantias de acuerdo con las disposiciones vigentes.
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21120304 Colpensiones

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto al Fondo
de Pensiones Colpensiones, como a los Fondos Privados de Pensiones, teniendo como
base la némina de personal de planta.

21120305 Empresas promotoras de salud (EPS-UdeA programa de salud)

Corresponde a los aportes mensuales a carge de la Universidad y transferide a las
diferentes Entidades Promotoras de Salud para dar cumplimiento a las disposiciones que
por concepto de seguridad social exigen las reglamentaciones vigentes.

21120306 Instituto de Seguros Sociales -ISS- (Nueva EPS)

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a fos fondos privados de pensiones, teniendo como base la
némina de personal de planta.

21120307 Instituto Colombiano De Bienestar Familiar -ICBF-
Transferencia al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar segln la Ley 27/74, Ley 7/79,
Ley 89/88.

21120308 Administradoras riesgos profesionales sector publico

Corresponden a los Aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a los
Administradores de los mismos. Comprende la retribucion por accidente que se producen
como consecuencia directa del trabajo o labor desempefada y las enfermedades que hayan
sido catalogadas como enfermedad profesional por el Gobierno Nacional.

21120309 Fondos privados de cesantias
Corresponde a las transferencias realizadas anualmente a mas tardar el 15 de febrero, por
concepto de la liquidacion anual de las cesantias del personal de la Universidad.

21120310 Fondos privados de pensiones

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la
némina de personal de planta.

El aporte es equivalente al doce por ciento (12%) del monto de la némina mensual de

sueldos. (Ley 797 de 2003).

21120311 Empresas privadas promotoras de salud
Son los pagos que se realizan a las entidades promotoras de salud, conocidas en sus siglas
como EPS, las cuales prestan sus servicios medicos.

21120313 Aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar
Las Cajas de Compensacion son personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro
que cumplen funciones de seguridad social y administran todo lo relacionado con el subsidio

familiar.
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2113 ADMINISTRATIVOS

Es la remuneracién del personal que desarrolla actividades de apoyo a la funciones de
formacion, extension e investigacion y que figuran en la planta de cargos de la Universidad,
con una vinculaciéon legal y reglamentaria. Comprende los conceptos de salarios,
bonificaciones y contribuciones inherentes a la némina.

211301 SALARIO

21130101 Salario
Remuneracidn a los servidores publicos que perciben por desarrollar un trabajo en jornada
laboral completa y que figuran en la planta de cargos.

21130102 Incapacidades y licencia de maternidad
Corresponde al pago por incapacidad, inhabilidad fisica o mental de un servidor ptblico, gue
le impide desempefiar en forma temporal ¢ permanente su profesion habitual.

21130103 Sobreremuneraciones al trabajo

Pago al trabajo realizade en horas adicionales a la jornada ordinaria, o en dias dominicales
o festivos, de acuerdo a |a reglamentacion vigente. Incluye ia bonificacién a docentes por la
realizacion a trabajos en desarrollo de contratos con entidades externas o investigaciones,
segun normas establecidas.

21130105 Prima de servicios

Pago a quien tiene derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, en forma proporcional al trabajo laborado, Su pago se realizara los primeros
quince dias del mes de junio para los servidores publicos.

211301086 Vacaciones
Corresponde al pago que tiene derecho todo servidor publico a que el empleador le otorgue
un descanso remunerado por el hecho de haberle trabajado un determinado tiempo.

21130107 intereses a las cesantias
Pago establecido que deben pagar al servidor publico por los intereses sobre ias cesantias
que tenga acumuladas a 31 de diciembre, a una tasa del 12% anual.

21130108 Prima de navidad

Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, equivalente a un mes de remuneracién ¢ liquidado proporcionalmente al tiempo
laborado, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

21130109 Prima de vacaciones
Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, pagadera con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su

causacion.
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21130110 Subsidios
P_ago a servidores plblicos segln lo contratado a los trabajadores oficiales de determinados
niveles salariales, por los hijos que dependen econdémicamente de ellos siempre que no
sean atendidos por una caja de compensacién familiar.

21130111 Auxilio de transporte
Pago a los empleados publicos que por ley tienen derecho y segun lo contratado, a los
trabajadores oficiales, en la cuantia y condiciones establecidas para ello.

21130112 Otros auxilios
Pagos diferentes a los ya estipulados que tienen derecho segun lo contratado.

211302 BONIFICACIONES

Pagos que recibe un empleado publico, que la ley ha considerado que no constituyen
salario. Al ser asi, estos pagos no forman parte de la base para el célculo y pago de
prestaciones sociales, aportes parafiscales y seguridad social.

21130201 Constitutiva salario

21130202 No constitutiva de salario
Comprende el pago no constitutivo, segun lo establezca el Consejo Superior Universitario.

211303 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer 1a Universidad como empleador,
que tienen como base la némina de personal de planta, destinadas a entidades del sector
privado o publico, tales como: Fondos de ahorro, ICBF, fondos administradores de
pensiones y cesantias, empresas promotoras de Salud (E.P.S), asi como las
administradoras de riesgos profesionales que se destinan para accidentes de trabajo y
enfermedad profesional.

21130301 Cesantias (Fondo Nacional del Ahorro)

Pago prestacién social de caracter especial que constituye un ahorro forzoso de los
trabajadores para auxiliarlos en caso de quedar cesantes, la cual debera pagarse por regla
general al terminar el contrato de trabajo y de manera excepcional como simple anticipo
para pagar, adquirir, construir, mejorar o liberar gravamenes de bienes raices destinados a
la vivienda del empleado o para financiar o pagar matriculas y demas conceptos de
educacion del empleado, su cényuge, compafiero permanente e hijos esto con previa
autorizacién del empleado publico.

21130302 Cesantias anticipadas (a cargo de la UDEA)
Pagos parciales de cesantias de acuerdo con las disposiciones vigentes.

21130303 Fondos de pensiones sector publico
Aporte de la Universidad como empleadora, correspondiente al traslado de fondos a las

diferentes entidades administradoras de los recursos de Seguridad Social en pensiones.
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21130304 Colpensiones
Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto al Fondo
de Pensiones Colpensiones, como a los Fondos Privados de Pensiones, teniendo como
base la nédmina de personal de planta.

21130305 Empresas promotoras de salud (EPS-UDEA programa de salud)

Corresponde a los aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a las
diferentes Entidades Promotoras de Salud para dar cumplimiento a las disposiciones que
por concepto de seguridad social exigen las reglamentaciones vigentes.

21130306 Instituto de seguros sociales -1SS- (Nueva Eps)

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la
nomina de personal de planta.

21130307 Instituto colombiano de bienestar familiar -ICBF-
Transferencia al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar segun la Ley 27/74, Ley 7/79,
l.ey 89/88.

21130308 Administradoras riesgos profesionales sector publico

Corresponden a los Aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a los
Administradores de los mismos. Comprende la retribucién por accidente que se producen
como consecuencia directa del trabajo o labor desemperfiada y las enfermedades que hayan
sido catalogadas como enfermedad profesional por el Gobierno Nacional.

21130309 Fondos privados de cesantias
Corresponde a las transferencias realizadas anualmente a mas tardar el 15 de febrero, por
concepto de la liquidacion anual de las cesantias del personal de la Universidad.

21130310 Fondos privados de pensiones

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la
némina de personal de planta.

21130311 Empresas privadas promotoras de salud
Son los pagos que se realizan a las entidades promotoras de salud, conocidas en sus siglas
como EPS, las cuales prestan sus servicios medicos.

21130312 Administradoras privadas de riesgos profesionales

Pago que se realiza a las entidades publicas y privadas, las cuales ayudan prevenir,
proteger y atender a los empleados de los efectos de las enfermedades y los accidentes
que puedan ocurrirles con ocasion o como consecuencia del trabajo que desarrollan.

21130313 Aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar
Las Cajas de Compensacién son personas juridicas de derecho privado sin anime de lucro
que cumplen funciones de seguridad social y administran todo lo relacionado con el subsidio

familiar.
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2114 OFICIAL Y EXTRAOFICIAL

Es ta remuneracién por servicios personales de las personas que tienen una vinculacién
laboral y reglamentaria bajo la figura de trabajadores oficiales y extraoficiales. Comprende
los conceptos de salario, bonificaciones y contribuciones inherentes a la némina.

211401 SALARIOS

21140101 Salario
Remuneracién a los servidores publicos que perciben por desarrollar un trabajo en jornada
laboral completa.

21140102 Incapacidades y licencia de maternidad
Corresponde al pago por incapacidad, inhabilidad fisica o mental de un servidor publico, que
le impide desempefiar en forma temporal o permanente su profesion habitual.

21140104 Horas extras y festivas

Corresponden a gastos incurridos en la remuneracién al trabajo suplementario, labores en
horas diurnas, labores en dias dominicales o festivos, realizado en horas adicionales a la
jornada ordinaria, con las limitaciones establecidas en las disposiciones vigentes.

21140105 Prima de servicios

Pago a quien tiene derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, en forma proporcional al trabajo laborado, Su pago se realizara los primeros
quince dias del mes de junio para los servidores ptblicos.

21140106 Vacaciones
Corresponde al pago que tiene derecho todo servidor publico a que el empleador le otorgue
un descanso remunerado por el hecho de haberle trabajado un determinado tiempo.

21140107 Intereses a las cesantias
Pago establecido que deben pagar al servidor publico por los intereses sobre las cesantias
que tenga acumuladas a 31 de diciembre, a una tasa del 12% anual.

21140108 Prima de navidad

Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, equivalente a un mes de remuneracién o liquidado proporcionalmente al tiempo
laborado, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

21140109 Prima de vacaciones
Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, pagadera con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su

causacion.

21140110 Prima de vida cara

Pagos establecidos para los trabajadores oficiales, segtin convenciones y laudos arbitrales,
pagaderos en la tercera semana del mes de septiembre de cada afio, con base en el salario
que el trabajador esté devengando en el momento de recibirla.
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21140111 Prima de antigledad
Pagos establecidos para los trabajadores oficiales, segun convenciones y laudos arbitrales,
a los trabajadores que cumplan 5, 10, 15 y 20 aios de servicio. Se pagara el 15 de junio de
cada afio a quienes adquieran el derecho en el primer semestre; y el 15 de diciembre de
cada afio a quienes adquieran el derecho en el segundo semestre, con base en el sueldo
que el trabajador tenga en la fecha en que cumpla cada periodo.

21140112 Subsidios

Pago a servidores publicos segun lo contratado a los trabajadores oficiales de determinados
niveles salariales, por los hijos que dependen econdémicamente de ellos siempre que no
sean atendidos por una caja de compensacion familiar.

21140113 Auxilio de transporte
Pago a los empleados publicos que por ley tienen derecho y segln lo contratado, a los
empleados, en la cuantia y condiciones establecidas para ello.

21140114 Otros auxilios
Pagos diferentes a los ya estipulados que tienen derecho segun lo contratado.

211402 BONIFICACIONES

Pagos que recibe un empleado publico, que la ley ha considerado gue no constituyen
salario. Al ser asi, estos pagos no forman parte de la base para el célculo y pago de
prestaciones sociales, aportes parafiscales y seguridad social.

21140202 No constitutiva de salario
Comprende el pago no constitutivo, seguin lo establezca el Consejo Superior Universitario.

211403 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer fa Universidad como empleador,
que tienen como base la némina de personal de planta, destinadas a entidades del sector
privado o pulblico, tales como: Fondos de ahorro, !CBF, fondos administradores de
pensiones y cesantias, empresas promotoras de Salud (E.P.S), asi como las
administradoras de riesgos profesionales que se destinan para accidentes de trabajo y
enfermedad profesional.

21140301 Cesantias (Fondo Nacional del Ahorro)

Pago prestacion social de caracter especial que constituye un ahorro forzoso de los
trabajadores para auxiliarios en caso de quedar cesantes, la cual debera pagarse por regla
general al terminar el contrato de trabajo y de manera excepcional como simple anticipo
para pagar, adquirir, construir, mejorar o liberar gravamenes de bienes raices destinades a
la vivienda del empleado o para financiar o pagar matriculas y demas conceptos de
educacion del empleado, su conyuge, compafero permanente e hijos esto con previa
autorizacién del empleado publico.

21140302 Cesantias anticipadas (a cargo de la UDEA)
Pagos parciales de cesantias de acuerdo con las disposiciones vigentes.
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21140304 Colpensiones
Correspo_nde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto al Fondo
de Pensiones Colpensiones, como a los Fondos Privados de Pensiones, teniendo como
base la némina de personal de planta.

21140305 Empresas promotoras de salud (EPS-UDEA programa de salud)

Corresponde a ios aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a las
diferentes Entidades Promotoras de Salud para dar cumplimiento a las disposiciones que
por concepto de seguridad social exigen las reglamentaciones vigentes.

21140306 Instituto de seguros sociales -1SS- (Nueva Eps)

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la
nomina de personal de planta.

21140307 Instituto colombiano de bienestar familiar -ICBF-
Transferencia al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar segun la Ley 27/74, Ley 7/79,
Ley 89/88.

21140308 Administradoras riesgos profesionales sector publico

Corresponden a los Aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a los
Administradores de los mismos. Comprende la retribucién por accidente que se producen
como consecuencia directa del trabajo o labor desempefiada y las enfermedades que hayan
sido catalogadas como enfermedad profesional por el Gobierno Nacional.

21140308 Fondos privados de cesantias
Corresponde a las transferencias realizadas anualmente a mas tardar el 15 de febrero, por
concepto de la liquidacion anual de las cesantias del personal de la Universidad.

21140310 Fondos privados de pensiones

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la
némina de personal de planta.

21140311 Empresas privadas promotoras de salud
Son los pagos que se realizan a las entidades promotoras de salud, conocidas en sus siglas
como EPS, las cuales prestan sus servicios medicos.

21140313 Aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar
Las Cajas de Compensacion son personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro
que cumplen funciones de seguridad social y administran todo lo relacionado con el subsidio

familiar.

2115 CATEDRA _
Es la remuneracion por servicios personales de aquellos docentes vinculados mediante la

modalidad de horas catedra, segun normas vigentes. Incluye los conceptos de salario,
bonificaciones y contribuciones inherentes a la némina.
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211501 SALARIO

21150101 Salario
Remuneracién a los servidores publicos docentes que perciben por desarrollar un trabajo en
jornada laboral completa.

21150102 Actividades especiales (Catedra vinculados)
No aplica.

21150103 incapacidades y licencia de maternidad
Se entiende por incapacidad, el estado de inhabilidad fisica o mental de un servidor pUblico,
que le impide desempefiar en forma temporal o permanente su profesion habitual.

21150104 Prima de servicios

Pago a quien tiene derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, en forma proporcional al trabajo laborado, Su pago se realizara los primeros
quince dias del mes de junio para los servidores publicos.

21150105 Vacaciones
Corresponde al pago que tiene derecho todo servidor publico a que el empleador le otorgue
un descanso remunerado por el hecho de haberle trabajado un determinado tiempo.

21150106 Intereses a las cesantias
Pago establecido que deben pagar al servidor publico por los intereses sobre las cesantias
que tenga acumuladas a 31 de diciembre, a una tasa del 12% anual.

21150107 Prima de navidad

Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, equivalente a un mes de remuneracién o liquidado proporcionalmente al tiempo
laborado, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

21150108 Prima de vacaciones

Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, pagadera con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su
causacion.

211502 BONIFICACIONES

Pagos que recibe un empleado publico, que la ley ha considerado que no constituyen
salario. Al ser asi, estos pagos no forman parte de la base para el célculo y pago de
prestaciones sociales, aportes parafiscales y seguridad social.

21150201 Constitutiva salario
Constituye salario y corresponde al 35% del salario base y se paga por cada afio continuo
de servicios a que tienen derechos los docentes universitarios. Incluye docentes acogidos

al Decreto 1279 y docentes de catedra.

21150202 No constitutiva de salario _
Comprende el pago no constitutivo, segun lo establezca el Consejo Superior Universitario.
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211503 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA
Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la Universidad como empleador,
que tienen como base la némina de personal de planta, destinadas a entidades del sector
privado o publico, tales como: Fondos de ahorro, ICBF, fondos administradores de
pensiones y cesantias, empresas promotoras de Salud (E.P.S), asi como las
administradoras de riesgos profesionales que se destinan para accidentes de trabajo y
enfermedad profesional.

21150301 Cesantias (Fondo Nacional del Ahorro)

Pago prestacion social de caracter especial que constituye un ahorro forzoso de los
trabajadores para auxiliarlos en caso de quedar cesantes, a cual debera pagarse por regla
general al terminar el contrato de trabajo y de manera excepcional como simple anticipo
para pagar, adquirir, construir, mejorar o liberar gravadmenes de bienes raices destinados a
la vivienda del empleado o para financiar o pagar matriculas y demas conceptos de
educacion del empleado, su coényuge, compafiero permanente e hijos esto con previa
autorizacion del empleado publico.

21150302 Cesantias anticipadas (a cargo de la UDEA)
Pagos parciales de cesantias de acuerdo con las disposiciones vigentes.

21150303 Fondos de pensiones sector publico
Aporte de la Universidad como empleadora, correspondiente al traslado de fondos a las
diferentes entidades administradoras de los recursos de Seguridad Social en pensiones.

21150304 Colpensiones

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto al Fondo
de Pensiones Colpensiones, como a los Fondos Privados de Pensiones, teniendo como
base la némina de personal de planta.

21150305 Empresas promotoras de salud (EPS-UDEA programa de salud)

Corresponde a los aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferidc a las
diferentes Entidades Promotoras de Salud para dar cumplimiento a las disposiciones que
por concepto de seguridad social exigen las reglamentaciones vigentes.

21150306 Instituto de seguros sociales -1SS- (Nueva Eps)
Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la

némina de perscnal de planta.

21150307 Instituto colombiano de bienestar familiar -{CBF-
Transferencia al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar segun fa Ley 27174, Ley 7/79,

Ley 89/88.

21150308 Administradoras riesgos profesionales sector publico

Corresponden a los Aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a los
Administradores de los mismos. Comprende la retribucion por accidente que se producen
como consecuencia directa del trabajo o labor desempefiada y las enfermedades que hayan
sido catalogadas como enfermedad profesional por el Gobierno Nacional.
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21150309 Fondos privados de cesantias

Corresponde a las transferencias realizadas anualmente a mas tardar el 15 de febrero, por
concepto de la liquidacién anual de las cesantias del personal de la Universidad.

21150310 Fondos privados de pensiones

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la
némina de personal de planta.

21150311 Empresas privadas promotoras de salud
Son los pagos que se realizan a las entidades promotoras de salud, conocidas en sus siglas
como EPS, las cuales prestan sus servicios médicos.

21150312 Administradoras privadas de riesgos profesionales

Pago que se realiza a las entidades publicas y privadas, las cuales ayudan prevenir,
proteger y atender a los empleados de los efectos de las enfermedades y los accidentes
que puedan ocurrirles con ocasién o como consecuencia del trabajo que desarrollan.

21150313 Aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar

Las Cajas de Compensacion son personas juridicas de derecho privado sin animo de tucro
que cumplen funciones de seguridad sccial y administran todo lo relacionado con el subsidio
familiar.

2116 DOCENTES DE BACHILLERATO

Es la remuneracion por servicios personales de los docentes que figuran en la planta de
cargos de la universidad, con una vinculacion legal y reglamentaria y que desarrollan sus
actividades en la formacién secundaria. Incluye los conceptos de salario y contribuciones
inherentes a la ndmina.

211601 SALARIO

21160101 Salario
Remuneracién a los servidores plblicos docentes que perciben por desarrollar un trabajo en

jornada laboral completa.

21160102 Incapacidades y licencia de maternidad
Se entiende por incapacidad, el estado de inhabilidad fisica o mental de un servidor publico,
que le impide desempeifiar en forma temporal o permanente su profesion habitual.

21160103 Horas extras y festivas (nocturnidad)

Corresponden a gastos incurridos en la remuneracion al trabajo suplementario, labores en
horas nocturnas, labores en dias dominicales o festivos, realizado en horas adicionales a la
jornada ordinaria, con las limitaciones establecidas en las disposiciones vigentes.
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21160104 Prima de servicios

Pago a quien tiene derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, en forma proporcional al trabajo laborado, Su pago se realizara los primeros
guince dias del mes de junio para los servidores publicos.

21160105 Vacaciones
Corresponde al pago que tiene derecho todo servidor pablico a que el empleador le otorgue
un descanso remunerado por el hecho de haberle trabajado un determinado tiempo.

21160106 Intereses a |as cesantias
Pago establecido que deben pagar al servidor publico por los intereses sobre las cesantias
que tenga acumuladas a 31 de diciembre, a una tasa del 12% anual.

21160107 Prima de navidad

Pago a que tienen derecho los servidores publicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, eguivalente a un mes de remuneracién o liquidado proporcionalmente al tiempo
laborado, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

21160108 Prima de vacaciones

Pago a que tienen derecho los servidores pUblicos y segun lo contratado, los trabajadores
oficiales, pagadera con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su
causacion.

21160109 Prima de licenciatura

21160110 Subsidio familiar

Pago a servidores publicos segun lo contratado a los trabajadores oficiales de determinados
niveles salariales, por los hijos que dependen econdémicamente de ellos siempre que no
sean atendidos por una caja de compensacién familiar.

211603 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la Universidad como empleador,
que tienen como base fa némina de personal de planta, destinadas a entidades del sector
privado o publico, tales como: Fondos de ahorro, ICBF, fondos administradores de
pensiones Yy cesantias, empresas promotoras de Salud (E.P.S), asi como Ilas
administradoras de riesgos profesionales que se destinan para accidentes de trabajo y
enfermedad profesional.,

21160301 Cesantias (Fondo Nacional del Ahorro)

Pago prestacion social de caracter especial que constituye un ahorro forzoso de los
trabajadores para auxiliarlos en caso de quedar cesantes, la cual debera pagarse por regla
general al terminar el contrato de trabajo y de manera excepcional como simple anticipo
para pagar, adquirir, construir, mejorar o liberar gravamenes de bienes raices destinados a
la vivienda del empleado o para financiar o pagar matriculas vy demas conceptos de
educacién del empleado, su cényuge, compafiero permanente e hijos esto con previa
autorizacién del empleado publico.
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21160302 Cesantias anticipadas (a cargo de la UDEA)
Pagos parciales de cesantias de acuerdo con las disposiciones vigentes.

21160304 Colpensiones

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto al Fondo
de Pensicnes Colpensiones, como a los Fondos Privados de Pensiones, teniendo como
base la ndmina de personal de planta.

21160305 Empresas promotoras de salud (EPS-UDEA programa de salud)

Corresponde a los aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a las
diferentes Entidades Promotoras de Salud para dar cumplimiento a las disposiciones que
por concepto de seguridad social exigen las reglamentaciones vigentes.

21160306 Instituto de seguros sociales -ISS- (Nueva Eps)

Corresponde a la cuota que la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la
némina de personal de planta.

21160307 Instituto colombiano de bienestar familiar -|CBF-
Transferencia al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar segun la Ley 27/74, Ley 7/79,
Ley 89/88.

21160308 Administradoras riesgos profesionales sector publico

Corresponden a los Aportes mensuales a cargo de la Universidad y transferido a los
Administradores de los mismos. Comprende la retribucién por accidente que se producen
como consecuencia directa del trabajo o labor desempefiada y las enfermedades que hayan
sido catalogadas como enfermedad profesional por el Gobierno Nacional.

21160309 Fondos privados de cesantias
Corresponde a las transferencias realizadas anualmente a mas tardar el 15 de febrero, por
concepto de la liquidacién anual de las cesantias del personal de ta Universidad.

21160310 Fondos privados de pensiones
Corresponde a la cuota gue la Universidad como empleador debe transferir tanto a los
fondos de pensiones, como a los fondos privados de pensiones, teniendo como base la

némina de personal de planta.

21160311 Empresas privadas promotoras de salud
Son los pagos que se realizan a las entidades promotoras de salud, conocidas en sus siglas

como EPS, las cuales prestan sus servicios medicos.

21160313 Aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar
Las Cajas de Compensacién son personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro
que cumplen funciones de seguridad social y administran todo lo relacionado con el subsidio

familiar.
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2117 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

Son las erogaciones destinadas a atender la contratacién de personas juridicas y naturales
para que presten servicios calificados o profesionales, cuando no puedan ser desarrollados
con personal de planta. Incluye la remuneracion del personal que se vincule en forma
ocasional, para desarrollar actividades netamente temporales o para suplir a los servidores
publicos en caso de licencias o vacaciones. Los servicios personales se clasifican en
Asociados al funcionamiento de la Universidad y Asociados al funcionamiento de los
proyectos. En ambos casos, los conceptos del gasto serian: honorarios, estudiante
instructor y servicios no profesionales.

211701 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LA U.DE.A.

21170101 Honorarios

Corresponde |a retribuciéon por servicios prestados a la Universidad en forma transitoria y
esporadica, por personas naturales o juridicas, para desarrollar labores en las actividades
de la Universidad cuando las mismas no puedan cumplirse con personal de planta, tales
como: Servicios profesionales, servicios de asesoria y consultoria, trabajos de digitacién en
computador, transcripcion de textos, recepcién, servicio de aseo, servicios de animacion y
sonido, servicios médicos profesionales de hospitalizacion, cirugia y laboratorio y similares.

21170102 Estudiante instructor
Gastos efectuados a estudiantes en formacién académica de doctorado, de maestria, o de
especializaciones médicas, clinicas y quirurgicas.

21170103 Servicios no profesionales

Comprende los gastos efectuados en el pago de servicios prestados por personas naturales
o juridicas que no tienen vinculo laboral con la Institucion y que no puedan ser desarrollados
por el personal de planta de la Universidad.

211702 ASOCIADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS PROYECTOS

21170201 Honorarios

Corresponde la retribucidn por servicios prestados a la Universidad en forma transitoria y
esporadica, por personas naturales o juridicas, para desarrollar labores en las actividades
de la Universidad cuando las mismas no puedan cumplirse con personal de planta y son
con cargo a convenios de extensién, investigacion o proyectos.

21170202 Estudiante instructor
Gastos efectuados a estudiantes en formacion académica de doctorado, de maestria, o de

especializaciones médicas, clinicas y quirdrgicas.

21170203 Servicios no profesionales

Comprende los gastos efectuados en el pago de servicios prestados por personas naturales
o juridicas que no tienen vinculo laboral con la Institucion y que no puedan ser desarrollados
por el personal de planta de la Universidad.
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212 GASTOS GENERALES

Son las erogaciones en qgue incurre la universidad por la adquisicién de bienes y servicios
que son necesarios para apoyar su normal funcionamiento, en cumplimiento de las
funciones asignadas por la Constitucién, la Ley y los Estatutos Universitarios. Comprende
los conceptos de Bienes, Servicios, viaticos y transporte, programas de salud y otros gastos
generales.

2121 BIENES

Adquisicion de bienes tangibles de menor cuantia, de consumo duradero gque deben
inventariarse, comunmente llamados devolutivos, y que no constituyen inversion. Se
clasifican en materiales y suministros y muebles y equipos menores.

212101 MATERIALES Y SUMINISTROS

Adgquisicién de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungible, que no se deben
inventariar, ni son objeto de devolucion, como papel y Utiles de escritorio, formas continuas,
diskettes, casseftes, memorias para computador, mouse, téner de impresora, cintas para:
impresora y maquinas de escribir, materiales didacticos, reactivos y materiales de
laboratorio, materiales para uso médico u odontoldgico, insumos para automotores — con
excepcion de repuestos — elementos de aseo entre otros.

21210101 De oficina

Comprende los gastos ocasionados por la adquisicion de elementos necesarios para el
funcionamiento de las oficinas, tales como papeleria, formatos, libros de control, cintas para
maquinas, papel carbon, lapices, borradores, tinta, pegantes, reglas, folderes, perforadoras,
sacaganchos, taja-fapiz, alcohol, minas, tiza, sobres, clips, cosedoras, sefalizadores,
almohadillas, sellos, formas continuas, escarapelas, fechadores, diskettes, cds, cassettes de
video, papeleras, tinta para impresoras, acetatos y similares. También cinta de peligro
(amarilla - negra), cordones porta carnes, Chuspas, cajas de cartdn y otros.

21210102 De laboratorio

Comprende los gastos causados por la compra de materiales de consumo necesarios para
las practicas de laboratorio, servicios de salud, odontolégicos y audiovisuales, y que se
consumen o transforman al ser utilizados, tales como peliculas, papel fotografico,
diapositivas, revelado de fotos, amalgama, agujas hipodérmicas, carretas de seda, varillas
de hierro, laminas de cobre, valvulas, guantes, iaminas y laminillas de vidrio, fusibles,
resistencias, cassettes, etc. Ademas, materiales y elementos para labores académicas como
brocas, brochas, soldadura, seguetas y similares.

21210103 Alimentos

Comprende los gastos ocasionados por la compra de alimentos, viveres para comedores,
cafeteria y deméas dependencias, tales como: Carne, café, verduras, legumbres, gaseosa,
concentrados, leche, harina, arroz, azucar, pollos, pescados, y similares, necesarios para
prestar servicio de alimentacion y refrigerios para estudiantes de pregrado y posgrados.
También aquellos gastos necesarios para el sostenimiento de los animales o semovientes
que utilice la Universidad en actividades de docencia e investigacion.
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21210104 Material bibliografico

Hace referencia a los recursos aplicados en la adquisicion de libros, revistas, videos,
material didactico, consultas, material bibliografico con destino a la dotacion de la biblioteca
de la Universidad y a las unidades académicas y administrativas. Igualmente, incluye el
costo de suscripcion periddica de revistas y periédicos con el objeto de dotar yfo actualizar
las colecciones de la universidad.

21210105 Dotacién de personal

Son gastos causados por la adquisicion de overoles, batas, zapatos, camisas, guantes, para
el personal docente y administrativo de planta que apruebe la Universidad. Comprenden a:
trabajadores oficiales, Empleados publicos No Docentes, Personal Docente y Personal
Temporal.

212102 MUEBLES Y EQUIPOS MENORES
Valor de adquisicion de muebles destinados a la dotacidn de aulas de docencia, laboratorios,
oficinas, auditorios, consultorios, salas de lectura de la Universidad.

21210201 Muebles
Comprende la adquisicion de mobiliario como mesas, sillas, escritorios, archivadores y
estanterias; usadas en las diversas oficinas de la Universidad.

21210202 Equipos

Adquisicion de equipos para oficina inventariables tales como: calculadoras, maquinas de
escribir, estabilizadores de voltaje, retroproyectores, filmadoras, neveras, televisores,
equipos para comedor, equipos de comunicaciéon, compra de lineas telefénicas, celulares y
otros equipos no incluidos en [0s rubros anteriores.

2122 SERVICIOS

Son las erogaciones necesarias para la contratacion y el pago a personas juridicas y
naturales por la prestacion de un servicio inherente al desarrollo del objeto social de la
Universidad, que complementa el desarrollo de sus funciones y permiten, ademas,
mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo. Incluye los
siguientes conceptos: Adecuaciones, mantenimiento y reparaciones, de edificaciones,
vehiculos, equipos y muebles; Afiliaciones e inscripciones, por afiliaciones como tai, revistas,
eventos y bases de datos; Seguros y pdlizas; Servicios publicos y comunicaciones;
arrendamientos; capacitaciones ; impresos y publicaciones; estimulos académicos; premios
Y CONCUrsos.

212201 ADECUACIONES, MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES

Gastos incurridos en la construccion de edificios y planta fisica nueva, también las
adecuaciones que por su cuantia incrementen el valor del activo y que se ejecutan con
recursos propios de las unidades académico- administrativas.

21220101 Edificaciones

Gastos necesarios para la conservacién, reparacion y salvaguardar un bien para mantenerlo
en buenas condiciones de operacién de! edificio, instalaciones deportivas, agropecuarias,
incluyendo los suministros que se requieran para estos fines, incluye mantenimiento del aire
acondicionado una vez éste hace parte del edificio.
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21220102 Vehiculos
Gastos para la reparacion y mantenimiento del parque automotor y demas vehiculos de
transportes, incluyendo los repuestos y accesorios que se requieran para estos fines.

21223103 Equipos

Comprende los gastos por compra de repuestos, mano de obra y pagos de contratos de
mantenimiento de calculadoras, magquinas de escribir, teléfonos, citéfonos, sumadoras,
registradoras, ventiladores, equipos de aire acondicionado, fotocopiadoras de oficina y otros.

21220104 Muebles

Comprende los gastos ocasionados por compra de elementos, mano de obra y contratos
necesarios para reparacion de escritorios, sillas, mesas, archivadores, bibliotecas, estantes,
butacos, bancas, armarios, vitrinas, neveras y similares. Incluye el lavado de persianas y
cortinas.

212202 AFILIACIONES E INSCRIPCIONES

21220201 Afiliacicnes

Costo de cuotas de inscripcidn y sostenimiento en entidades gremiales, cientificas o
culturales que resulten de interés y conveniencia para la Universidad. La afiliacién debe estar
autorizada por el Consejo Superior o convenios suscritos por el sefior Rector.

21220202 Revistas

Son los gastos causados por afiliaciones a organismos o asociaciones universitarias,
agrupaciones cuiturales, organismos regionales o nacionales y asociaciones profesionales, y
las suscripciones de periddicos, revistas, Internet, publicaciones de caracter cientifico o
cultural.

21220203 Eventos

Son los gastos de viaje, alojamiento y alimentacion, transporte y honorarios, que se paguen
a personas vinculadas laboralmente con la Universidad para la participacion a eventos
académicos como conferencias, simposios, congresos, seminarios y eventos culturales.

21220204 Bases de datos
Gastos ocasionados por acceder a las bases de datos bibliogréficas para realizar consultas

en colecciones electrénicas.

212203 SEGUROS Y POLIZAS

Corresponde al costo previsto en los contratos o pélizas para amparar los inmuebles,
magquinarias, vehiculos, y equipos de propiedad de la Universidad. La administracién debera
adoptar las medidas necesarias para garantizar las indemnizaciones pertinentes en los
casos de siniestros. Incluye las polizas a empleados, ordenadores, cuentadantes,
estudiantes que conforme a las disposiciones legales vigentes deben ser concordantes la
responsabilidad del manejo de los recursos con el valor de la misma. :
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21220301 Seguros generales

Son los gastos que se realizan a las compadias aseguradoras para cubrir el valor de las
polizas que expidan para amparar los riesgos gue corren los bienes muebles o inmuebles de
propiedad o los que administran o custodian la Universidad.

212204 SERVICIOS PUBLICOS Y COMUNICACIONES

Comprende los gastos por pagos de derechos y de consumo de servicios publicos
domiciliarios y de telefonia en las propiedades de la Universidad, tales como: agua, luz, gas,
teléfono, cables, Internet, telecomunicaciones.

21220401 Servicios publicos

Erogaciones por concepto de servicio de acueducto, alcantarillado, recoleccion de basuras,
energia, teléfono y demas servicios publicos domiciliarios cualquiera que sea el afio de su
causacién. Estas incluyen su instalacién y traslado.

21220402 Comunicaciones
Gastos inherentes y conexos a alquiler o servicios de correos y mensajeria, lineas o medios
de comunicacién bien sea fisicas, electronicas ¢ satelitales.

212205 ARRENDAMIENTOS

Comprende los gastos pagados por concepto de alquiler de bienes muebles e inmuebles
tales como magquinas, equipos, edificios e instalaciones, para el adecuado funcionamiento de
la Universidad.

21220501 Inmuebles

Corresponde los gastos por arrendamiento o alquiler de bienes raices tales como: terrenos,
edificios, espacios para cafeterias, para oficinas y escenarios para realizacion de eventos, y
otros similares.

21220502 Muebles

Son gastos causados por el pago de alquiler de bienes muebles tales como: fotocopiadoras,
cilindros, gruas, equipo técnico para ensefianza e investigacién, clasificadoras,
computadores, vehiculos;

21220503 Equipos

Son gastos causados por el pago de alquiler de equipos, tales como equipo de laboratorio,
equipo de oficina; autorizados por la Universidad de conformidad con las normas vigentes
para su adecuado funcionamiento.

212206 CAPACITACIONES
Son los gastos ocasionados por ia asistencia a cursos de capacitacién y/o actualizacién del

personal de la Universidad, dentro o fuera del pais. Estos gastos contemplan inscripciones y
matriculas.

21220601 Estudiantes _
Erogaciones destinadas por la inscripcién o transporte que se otorga a los estudiantes de la

Universidad que participen en congresos, seminarios, talleres, cursos, ponencias, poster y
demas eventos académicos fuera de la Universidad.
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21220602 Docentes

Erogaciones destinadas a mejorar el nivel académico y cultural, y en general los
conocimientos de los docentes, para lograr una mayor eficiencia en la labores propias de su
cargo. Incluye, viaticos e inscripciones para asistencia a congresos, cursos, seminarios y
demas eventos académicos.

21220603 Administrativos

Erogaciones destinadas a mejorar el nivel academico y cultural, y en general los
conocimientos de los servidores publicos, para lograr una mayor eficiencia en las labores
propias de su cargo. Incluye, vidticos e inscripciones para asistencia a congresos, cursos,
seminarios y demas eventos académicos.

212207 IMPRESOS Y PUBLICACIONES

Gastos para la edicion de formas, escritos, publicaciones, revistas, folletos, libros, trabajos
tipograficos, litograficos, avisos de prensa u otros medios, fotocopias, produccion de videos,
publicaciones en los diarios oficiales y demas gastos asimilables a los anteriores.

21220701 Fotocopias
Pagos por escritos, publicaciones, audiovisuales, libros, revistas, folletos, trabajos
tipograficos, fotografias, anillades, empastados, fotocopias, carteles.

21220702 Publicaciones

Es el valor de los gastos por concepto de publicaciones de formatos conferencias,
pancartas, periodicos, publicaciones de convenios, publicaciones de contratos en el Diario
Oficial o gaceta, folletos y revistas de carécter informativo y cientifico alusivos a la
Universidad para uso propio del funcionamiento de sus dependencias y estamentos; ademas
de los gastos causados por la edicién de formas, impresion de libros, folletos, conferencias,
manuales, diagramacién, y levantamiento de textos, trabajos tipografices y similares, cuya
destinacién sea el fomento cientifico, técnico o cultural mediante la venta como materiales
de educacion {(médulos- publicaciones docentes) y avisos e impresos.

212208 ESTIMULOS ACADEMICOS

Gastos relacionados con el otorgamiento de un estimulo a los estudiantes por su
desempefo, con el fin de ayudarles a sufragar parte de los gastos que demanden sus
estudios, dichos estimulos se concederan en las modalidades de meonitor, auxiliar
administrativo, auxiliar de programacién y docentes auxiliares de catedra 1y 2, en armonia
con las normas académicas de pregrado y posgrado.

21220801 Monitores y auxiliares
Comprende los pagos que hace |a Universidad a los estudiantes vinculados como Monitores,
por la realizacion de labores académicas o técnico- administrativas relacionadas con su

campo de estudios y vinculados durante un periodo académico.

21220802 Jovenes investigadores ‘
Comprende los pagos para el programa jovenes Investigadores que buscan proporcionar
una pasantia de entrenamiento en investigacion a estudiantes excelentes de los programas

de pregrado de la Universidad de Antioguia.
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21220803 Becas doctorales
Gastos relacionados con el fin de impulsar y promover ta formacion académica de los
estudiantes colombianos y extranjeros para iniciar y continuar con los estudios destinados a
la obtencién del grado académico de doctor en los programas de la Universidad de
Antioguia.

212209 PREMIOS Y CONCURSOS

21220801 Premios y concursos

Erogaciones para cumplir con los premios en dinero o especie, destinados a los concursos o
eventos establecidos formalmente por la Universidad y los que aplique en cumplimiento de
convenios efectuados para tal fin.

2123 VIATICOS Y TRANSPORTE

Son las erogaciones por el reconocimiento econémico que se le hace a los servidores
publicos, para atender los gastos de desplazamiento, alojarmiento y alimentacion.

Al personal contratista se le podra cancelar viaticos y gastos de vigje, siempre y cuando se
haya estipulado en el respectivo contrato.

212301 Viaticos y transporte

21230101 Viaticos

Recursos para el alojamiento, alimentacion y transporte de los servidores publicos vy
contratistas, los trabajadores oficiales de fa Universidad cuando deban desempenar
funciones en lugar diferente a su sede habitual de trabajo, segun disposiciones legales
vigentes.

21230102 Sostenibilidad en campo contratistas
Gastos inherentes a convenios suscritos con Entidades Publicas y Privadas en los que se
requiera movilidad, transporte y sostenibilidad de los contratistas.

21230103 Tiquetes
Pago por tiquetes para el desplazamiento de personas cuando deban desempefar funciones

en sitios distintos al de su sede habitual de trabajo, incluyendo el pago de |a tasa
aeroportuaria. No se podran imputar a este rubro los gastos de movilizacién del personal
dentro del perimetro urbano de cada ciudad.

21230104 Transporte

Pagos de servicio de transporte publico o privado de pasajeros, equipos, carga y embalajes
que requiera la universidad diferente a sus pasajes aéreos, bien sea para el desplazamiento
de sus funcionarios o para el desarrollo y cumplimiento de un proyecto especifico.
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2124 PROGRAMA DE SALUD

Son las erogaciones en que incurre |la universidad con el fin de atender y financiar las
obligaciones derivadas del Régimen Contributivo en los siguientes conceptos: Plan
obligatorio de salud POS, reaseguramiento enfermedades catastréficas, subcuenta
solidaridad, incapacidad por enfermedad general, licencia de maternidad y paternidad y
planes complementarios. De igual forma incluye Otros servicios de salud como promocién y
prevencién, medicamentos aprobados por el comité, procedimientos y actividades aprobadas
por el comité, atencién primaria en salud- APS y otros programas de promocién.

212401 Régimen Contributivo

21240101 Plan Obligatorio de Salud POS
Gastos inherentes a la atencién del plan obligatorio de salud contemplado en la Ley de
Seguridad Social.

21240102 Reaseguramiento enfermedades catastroficas
Corresponde a los pagos para cubrir las pdlizas de este tipo de enfermedades, entre ellas
cancer y sida. Incluye el tratamiento de enfermedades ruinosas o de alto costo.

21240104 Incapacidad por enfermedad general
Gastos relacionados por el estado de inhabilidad fisica o mental de un servidor publico, que
le impide desempefiar en forma temporal o permanente su profesién habitual.

21240105 Licencia de maternidad y paternidad
Valor de las erogaciones destinadas al pago de la totalidad de las licencias de maternidad y
paternidad de los servidores de la Universidad.

21240106 Planes complementarios

Es el valor que se cancela por la prestacion de los planes complementarios al Plan de salud
universitario que se ofrecera a los afiliados

212402 Oftros servicios de salud

21240201 Promocion y prevencion

Valor que el programa de salud destinard para desarrollar proyectos de promocién y
prevencion de la enfermedad para las personas afiliadas.

21240202 Medicamentos aprobados por el comité

- Pago por los medicamentos no incluidos en el Plan de Salud Universitario, autorizados por el

Comité Técnico Cientifico de medicamentos, reconociendo a la IPS el 80% del valor
comercial si no tienen homologo en el POS, y por el valor del excedente si tienen homélogo

en el POS.

21240203 Procedimientos y actividades aprobadas por el comite ‘ -
Pago por los procedimientos y actividades que no estén expresamente incluidos ni excluidos
en el plan de salud universitario y aprobados por el comité técnico cientifico.
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21240204 Atencién primaria en salud - APS

Valor que el programa de salud destina para la implementacién de este modelo. Incluye
levantamiento de perfiles epidemiolégico y acciones de educacién a los usuarios y a los
miembros de los equipos de salud.

21240205 Otros programas de promocién
Todos aquellos gastos relacionados con la salud de los afiliados y sus familias, y ayudan a
promover en ellos una vida sana, feliz, placentera y productiva.

2125 OTROS GASTOS GENERALES ~

Son las erogaciones necesarias para la contratacién y el pago a personas juridicas y
naturales por la prestacién de un servicio de apoyo a la gestién de la universidad por
concepto de Adquisicion de servicios, entre los cuales podemos enunciar. aseo, vigilancia,
técnicos y especializados, servicio médico estudiantes, servicios de computo, deporte
recreativo y competitivo, eventos académicos y culturales, relaciones publicas, derechos de
autor y beneficios adicionales en salud. De igual manera clasifica en otros gastos generales,
los Impuestos y contribuciones, incluida la tasa a Supersalud.

212501 Adquisicién de servicios

Corresponde la contratacion de personas juridicas y naturales por la adquisicion de un
servicio que complementa el desarrollo de las funciones de la universidad y permiten
mantener y proteger los bienes gue son de su propiedad o estan a su cargo.

21250101 Aseo
Gastos ocasionados por servicios prestados a la Universidad por personas naturales o
juridicas, para desarrollar labores de limpieza, mantenimiento de las instalaciones de la

Universidad.

21250102 Vigilancia
Gastos cancelados a empresas de Vigilancia y Seguridad, con la cual se han establecido
contratos para la proteccion y seguridad de las instalaciones de fa Universidad y transporte

de valores.

21250103 Técnicos y especializados

Pago por servicios calificados, a personas naturales o juridicas, que se prestan en forma
continua para asuntos propios de fa Universidad, los cuales no pueden ser atendidos con
personal de planta 0 que requieren conocimientos especializados. Se incluye trabajos de
digitacién en computador, transcripcién de textos, recepcion, servicio de lavado y planchado,
servicios de animacion y sonido prestado en la realizacion de eventos o espectaculos
musicales, artisticos, culturales, deportivos o de otra indole. Asi mismo aquellos servicios
prestados por intermedio de terceros como la CIS, la Fundacién Universidad de Antioquia,

entre otros.
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21250104 Servicio medico estudiantes

Pago a personas naturales o juridicas por atencion médico hospitalaria, odontolégica, de
tratamiento profesional, incluye medicamentos, examenes, protesis y demas desembolsos
necesarios para la recuperacién de la salud de los estudiantes, de acuerde con la
normatividad vigente.

21250105 Servicios de computo
Gastos para la sala de cOmputo, incluyen los alquileres y el mantenimiento del equipo de la
sala central y sus software respectivos.

21250106 Deporte recreativo y competitivo

Erogaciones para el fomento de estas disciplinas, incluyen la participacién de delegaciones
deportivas en representaciéon de la universidad, autorizados por la Direccion de Bienestar
Universitario o establecidas en normas convencionales. Cubre ademas la adquisicion de los
elementos necesarios para las practicas deportivas y la inscripcién ante las diversas ligas
deportivas.

21250107 Eventos académicos y culturales

Gastos para la realizacién de eventos oficialmente aprobados por la Universidad en el
desarrollo de su misién y para atender los convenios suscritos para tal fin, tales como:
Congresos, conferencias, seminarios, foros, conciertos, presentaciones teatrales, artisticas y
culturales, incluye todos los elementos logisticos requeridos en ia actividad.

21250108 Relaciones publicas

Suma asignada exclusivamente ai Sefior Rector, dada la dignidad de su cargo, para el pago
de atenciones y otros gastos que impliquen el mantenimiento de buenas relaciones de la
Universidad con entidades o personas.

21250109 Derechos de autor
Reconocimiento en dinero, al tenor de la Ley, por la produccion artistica o propiedad

intelectual.

21250110 Beneficios adicionales en salud
Pagos destinados a atender los servicios de salud de familiares de trabajadores oficiales y
exoficiales amparados por convencion colectiva o laudo arbitral.

212502 IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES
Pagos destinados a atender los conceptos anunciados, tales como Impuesto predial,

valorizacion.

21250201 Impuestos _
Pagos destinados a atender los conceptos anunciados, tales como Impuesto predial,

valorizacién, gastos notariales y de registros de documentos.

21250202 Contribuciones .
Gravamen que establece la ley a cargo de las personas que tienen el perfil de
contribuyentes o sujetos pasivos, de conformidad con las disposiciones legales.
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21250203 Tasa Supersalud

Corresponde a la tasa cuya tarifa es a favor de la superintendencia Nacional de Salud,
establecida mediante Ley 488 de 1998 y Decreto Reglamentario No. 1433 del 24 de abril de
2009, expedido por el Ministerio de hacienda y Crédito puhlico.

213 INTERESES Y GASTOS FINANCIEROS

Corresponde al pago a entidades financieras por conceptos tales como intereses por
créditos de tesoreria, sobregiros, comisiones, cartas de crédito y los costos de los demas
servicios del sistema financiero.

2131 BANCA COMERCIAL
Son los pagos efectuados a las entidades financieras por concepto de intereses, comisiones,
gravamen movimiento financiero.

213101 Banca comercial
Pago por operaciones de crédito con entidades financieras extranjeras y con vencimiento
mayor al de la vigencia fiscal.

21310101 Intereses
Pago a entidades financieras por conceptos tales como intereses por créditos de tesoreria,
sobregiros, comisiones, cartas de crédito.

21310102 Comisiones
Gastos causados por el servicic de intermediacion y gestion que realizan las entidades
financieras por transacciones que la Universidad realice con cada una de estas.

21310103 Gravamen movimiento financiero
Corresponde los pagos por los valores liquidados por las entidades Financieras, a todos los

movimientos o transacciones financieras.

214 TRANSFERENCIAS
Son los gastos en que incurre la Universidad sin recibir contraprestacion alguna, en virtud de
las normas legales establecidas. En este concepto se deben incluir:

2141 Pagos pensionales

Corresponde a las erogaciones efectuadas por concepto de la némina de los pensionados a
cargo de la Universidad, incluyendo sus mesadas adicionales por concepto de primas de
servicios, de navidad y de vida cara, las pensiones FAU y las pensiones extralegales. En
Pagos pensionales se clasifican Otros pagos pensionados para hacer referencia a los
subsidios y auxilios, y Otras transferencias, donde se debe afectar el gasto por bonos
pensionales, cuotas partes jubilatorias, auxilios funerarios ley 100 de 1993, subrogacion y

sindicato.

214101 Némina pensionados
Erogaciones al pago de la némina de los pensionados de la Universidad de Antioquia.
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21410101 Pensién

Eagq Iegalmgnte reconocido a los funcionarios de ia Universidad, por concepto de jubilacion,
m\_/alldez, vejez y muerte, reconocido mediante resolucién. Se incluye en este subgrupo las
primas que se pagan al personal pensionado.

21410102 Mesada adicional por prima de servicios
Pago de la prima de junio a los jubilados.

21410103 Mesada adicional por prima de navidad
Pago de la prima de diciembre a los jubilados.

21410104 Mesada adicional por prima de vida cara
Pagos ocasionados por demandas de trabajadores oficiales.

21410106 Pensiones extralegales
Pagos realizados por la Universidad a que de lugar por este concepto.

214103 Otras transferencias
Corresponden a las erogaciones que efecttia la Universidad establecidas por Ley o norma
interna, y por las cuales no se exige contraprestacion de parte de quienes las reciben.

21410301 Pago bonos pensionales

Erogaciones correspondientes a la emision de los bonos pensionales, segun lo establecido
en el decreto 2337 de 1996.

Corresponde a la cuota que debe transferir Ja Nacion, el Departamento y ia Universidad,
para atender las mesadas de los jubilados a su cargo. Es decir, constituyen los aportes
destinados a contribuir a la conformacion del capital necesario para financiar las pensiones
de los afiliados al sistema general de pensiones.

21410302 Pago cuotas partes jubilatorias
Pagos realizados a otras instituciones correspondientes a empleados que han laborado con

la Universidad.

21410303 Auxilios funerarios de Ley 100 de 1993

Es un aporte que la Universidad otorga en caso de muerte del cényuge, hijos reconocidos no
emancipados o padres dependientes economicamente de miembros del personal jubilado
por la Universidad, previa presentacion de los documentos que demuestren |a dependencia
econdmica y el fallecimiento.

21410304 Subrogacion
Por este rubro se canalizaran las erogaciones que el Instituto de Seguros Sociales se ha

negado a reconocer, de acuerdo al articulo 36 de la Ley 100/93, relacionada con la base
para la liquidacién de los pensionados.

21410305 Sindicato '
Transferencia como apoyo a las actividades sindicales, segun convencion colectiva.
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2142 INDEMNIZACIONES Y SENTENCIAS

Son los pagos que resultan judicialmente ordenados con base en reclamaciones de
personas naturales o juridicas.

214201 Pago indemnizaciones y sentencias
Pagos con base en reclamaciones de entidades o personas, que resulten judicialmente
ordenados.

21420101 Indemnizaciones

Corresponde a los pagos que se realizan para atender sentencias de procesos laborales
ordinarios instaurados ante la Universidad a favor del personal que ha estado vinculado a
ella. También se incluyen los posibles pagos que resultaren de la concertacion con los
funcionarios de la Universidad para atender planes de ajuste de personal.

21420102 Sentencias
Corresponden a los pagos que se realizan para atender sentencias de procesos ordinarios
instaurados contra la Universidad, a favor de entidades o personas.

2143 FBU
Corresponde a las erogaciones del Fondo de Bienestar Universitario por concepto de
préstamo a afiliados, prima de seguros y auxilio solidaridad.

214301 Afiliados

21430101 Préstamos afiliados
Corresponden al valor otorgado en préstamo por el Fondo de Bienestar Universitario —
F.B.U, a sus afiliados.

21430103 Auxilio solidario
Erogaciones que se pagan a los beneficiarios con motivo de la muerte del! afiliado.

2144 PRESTAMOS A EMPLEADOS U. DE A.
Son los desembolsos que efectla la entidad por préstamos Fondo de Catamidad Doméstica
y préstamos Fondo Rotatorio de Vivienda y que deben ser pagados por sus beneficiarios.

214401 Préstamos fondo calamidad domestica
Suma destinada a atender préstamos para situaciones urgentes e imprevistas de los
servidores de la Universidad que se encuentren afiliados al fondo.

21440101 De calamidad
Suma destinada a atender préstamos para situaciones urgentes e imprevistas de los

servidores de la Universidad.

214402 Préstamos fondo rotatorio de vivienda .
Corresponde a los préstamos otorgados a los empleados de la Universidad de Antioquia

* para adquisicion o reparacion de vivienda.
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21440201 De vivienda
Erogaciones autorizadas para estos fines.

2145 ESTUDIANTES
Corresponde al valor de los beneficios otorgados por la Universidad por concepto de becas,
extension y practicas, matriculas de honor y sostenibilidad y permanencia.

214501 Beneficios estudiantes

21450101 Becas

Comprende un subsidio especial en dinero para sostenimiento personal del cual seran
beneficiarios los estudiantes matriculados en los programa de pregrado o para financiar el
valor de las matriculas a los estudiantes de bajos recursos econdmicos.

21450102 Extension y practicas

Sumas que se conceden a estudiantes matriculados en un programa regular de Ia
Universidad para el cumplimiento de practicas curriculares establecidas formalmente en su
plan de estudios. Incluye los vidticos de profesores acompafantes, de conductores, los
gastos del vehiculo y también los gastos por la participacion en eventos academicos
aprobados por la Vicerrectoria Administrativa.

21450103 Matriculas de honor
Estimulos concedidos a los estudiantes de excelente rendimiento académico, definido de
acuerdo con las normas vigentes.

21450104 Sostenibilidad y permanencia
Apoyar econémicamente la sostenibilidad de estudiantes de pregrade con bajos recursos
econémicos, de estratos 1, 2 y 3, y contribuir a la disminucién de la desercion académica.

2146 OTRAS TRANSFERENCIAS
Con las erogaciones efectuadas por la entidad gue no tienen ninguna contraprestacion por
concepto de devoluciones, cuota de vigilancia fiscal y seguro de vida.

214601 Otras transferencias
Corresponden a las erogaciones que efectua la Universidad establecidas por Ley o norma
interna, y por las cuales no se exige contraprestacion de parte de quienes las reciben.

21460101 Devoluciones

Sumas restituibles por la Universidad a las personas o entidades que por cualguier concepto
deban tramitarse, tales como: devolucién de derechos de matricula, inscripcion, depdésitos,
mayores valores retenidos en nominas, devolucién de remanentes o no ejecutados en el
marco de convenios. Incluye las correspondientes al ICETEX.

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16-234, teléfono: 219 52 5¢ = Nit: §90.980.040-8 -
Apartado: 1226 Medellin - Colombia « http-//www udea.edu.co — www.administrativa.udea.edu.co
Medellin, Colombia



http://www.administrativa.udea.edu.co

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

V903

21460102 Cuota de vigilancia fiscal

Comprende las erogaciones del 0.2% de la ejecucién presupuestal de ingresos que la
Universidad de Antioquia deberd pagar al Departamento de Antioquia, como
contraprestacién por los servicios de fiscalizacion recibidos por parte de la Contraloria
General de Antioguia.

214860103 Seguro de vida
Pago que se hace a los beneficiarios de los seguros de vida de servidores de {a Universidad.

22 SERVICIO DE LA DEUDA

Comprende las erogaciones efectuadas por la Universidad por concepto de amortizaciones,
intereses, comisiones y demas gastos para cubrir las obligaciones relacionadas con
empréstitos internos o externos.

2211 DEUDA PUBLICA
Son las erogaciones por servicio de la deuda, clasificadas en Empréstitos internos y
Empréstitos externos, tanto por amortizaciones e intereses.

221101 Empréstitos internos

Corresponde a los gastos por concepto del servicio de la deuda, que tiene por cbieto el
cumplimiento de las obligaciones contractuales correspondientes al pago de capital y los
intereses originados en operaciones de crédito publico interno contraido por la Universidad
con entidades financieras nacionales.

22110101 Amortizacion
Son los pagos que se hacen a los bancos y demas entidades financieras como abonos o
amortizaciones de deudas o créditos contraidos en el mediano y largo plazo.

22110102 Intereses
Corresponde a los pagos de intereses sobre los emprestitos que hace la Universidad con las

entidades financieras o gubernamentales.

23 GASTOS DE INVERSION

Son aquelias erogaciones en que incurre ia Universidad susceptible de causar créditos o de
ser de algin modo econémicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de
utilizacién perdurable, llamados también de capital. Asimismo, aguellos gastos destinados a
crear infraestructura social.

La caracteristica fundamental de este gasto debe ser que su asignacién permita acrecentar
la capacidad de produccién y productividad en el campo de la estructura fisica, econdémica y
social.

Los gastos de inversion, para efectos de su adecuado manejo presupuestal se clasifican en
infraestructura, Bienes y Adquisicion de servicios.
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2311 Infraestructura

Son los gastos de inversion por concepto de Construccién en infraestructura y Proyectos de
construccion.

231101 Construccién en infraestructura

Gastos incurridos en la construccion de edificios y planta fisica nueva, tambien las
adecuaciones que por su cuantia incrementen el valor del activo y que se ejecutan con
recursos propios de las unidades académico- administrativas.

23110101 Proyectos de construccion
Erogaciones correspondientes a proyectos que tenga previsto la Universidad para
construcciones en curso.

2312 BIENES

Son los gastos de inversion destinados a la adquisicion de bienes que acrecientan la
capacidad de produccion y productividad en el campo de la infraestructura fisica, econémica
y social como inmuebles, muebles, equipos de oficina, equipo de laboratorio, magquinaria,
vehiculos, tecnologia y materiales y suministros.

231201 Adquisicion de bienes

Comprende los pagos efectuados para la adquisicion de bienes muebles e inmuebles que
deben inventariarse y que entran por lo general a formar parte de los activos de la
Universidad.

23120101 Inmusebles

Comprende las erogaciones destinadas al incremento, adquisicién, conservacion y
construccién de obras en bienes inmuebles que tienden a aumentar el patrimonio de la
Universidad.

23120102 Muebles
Gastos que corresponden a la compra de bienes muebles destinados a apoyar el desarrollo

de las funciones de la universidad.

23120103 Equipo de oficina

Gastos por la adquisicion de equipos propios del funcionamiento de las oficinas, tales como:
Maguinas de escribir, calculadoras, fotocopiadoras de oficina, teléfonos, centrales
telefénicas, telefax, ventiladores, elementos para dibujo técnico, camaras sistemas de

seguridad y similares.

23120104 Equipo de laboratorio .
Gastos por la adquisicién de equipos para la dotacién y uso de los laboratorios de docencia,

investigacién, extensién, asesoria y servicios de salud de la Universidad, como
microscopios, centrifugas, refrigeradores.
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23120105 Maquinaria
Gastos relacionados con la adquisicion de maquinas destinadas a operaciones de servicio
y/o auxiliares de la docencia e investigacién como calderas, plantas eléctricas auxiliares,
motores eléctricos, sistemas de aire acondicionado, impresoras, fotocomponedoras de texto,
duplicadoras, fotocopiadoras, tornos, taladros, cepilladoras, sierras, guadafiadoras, plantas
telefonicas, refrigeradoras, cuartos frios, molinos y similares.

23120106 Vehiculos
Gastos correspondientes para la adquisicién del parque automotor de la Universidad.

23120107 Tecnologia
Erogaciones por adquisiciones de todo tipo de programas, utilidades, aplicaciones, sistemas
operativos y los derechos o permisos sobre esas tecnologias.

23120108 Materiales y suministros

Gastos ocasionados por la adquisicién de bienes tangibles e intangibles de consumo final o
fungible, que no se deben inventariar, ni son objeto de devolucion, como papel y utiles de
escritorio, formas continuas, diskettes, cassettes, memorias para computador, mouse, toner
de impresora, cintas para: impresora y maquinas de escribir, materiales didacticos, reactivos
y materiales de laboratorio, materiales para uso médico u odontoldgico, insumos para
automotores.

2313 ADQUISICION DE SERVICIOS
Son aquellos gastos de inversion por concepto de servicios personales que no hacen parte
de la némina y que estan afectos a un programa o proyecto de inversion.

231301 Adquisicién de servicios

23130101 Honorarios

Comprende la retribucion a los servicios profesionales, Servicios de asesorias y consuitorias,
honorarios, que requieran de un conocimiento especifico y especializado, que son prestados
en forma transitoria y esporadica por personas naturales o juridicas para desarrollar labores
relacionadas con las actividades de la Universidad, cuando las mismas no pueden cumplirse

con personal de planta.

2314 ESTAMPILLA DE CARA AL TERCER SIGLO DE LABOR

La Ley 122 del 11 de febrero de 1994, autorizé la emision de la Estampiila “La Universidad
de Antioquia de Cara al Tercer Siglo de Labor’, que en su articulo segundo establece: “La
emision de la Estampilla cuya creacién se autoriza serd hasta por la suma de $100.000
millones de pesos. El monto total recaudado se establece a precios constantes de 1993.
Posteriormente, la Ley 1321 del 13 julio de 2009, autorizé aumentar la emision de la
Estampilla hasta por $200.000 millones a precios de 1993.
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231401 Inversiones

23140101 Inversiones

Son aquellas erogaciones en que incurre la Universidad, susceptible de causar créditos o de
ser de algun modo econdémicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de
utilizacién perdurable, llamados también de capital. Asimismo, aquellos gastos destinados a
crear infraestructura social, este gasto es financiade a través de un proyecto vinculado a la
Estampilta.

23140102 Pasajes

Comprende los pagos efectuados por la compra de tiquetes aereos, maritimos y terrestres
necesarios para el despltazamiento del personal de la Universidad a otros sitios fuera de la
sede de su trabajo, o los pasajes de personal invitado para desarrollar actividades dentro de
la Universidad cuando estos son cubiertos por la Institucion; este gasto es financiado a
través de un proyecto vinculado a la Estampilla.

23140103 Intereses

Corresponde al pago a entidades financieras por conceptos tales como intereses por
créditos de tesoreria, sobregiros, comisiones, cartas de crédito y los costos de los demas
servicios del sistema financiero; este gasto es financiado a través de un proyecto vinculado a
la Estampilla.

23140104 Comisiones

Gastos causados por el servicio de intermediacion y gestién que realizan las entidades
financieras por transacciones que la Universidad realice con cada una de estas; este gasto
es financiado a través de un proyecto vinculado a la Estampilla.

23140105 Gravamen movimiento financiero

Corresponde los pagos por los valores liquidades por las entidades Financieras, a todos los
movimientos o transacciones financieras; este gasto es financiado a través de un proyecto
vinculado a la Estampilla.

29 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS

Corresponde a los gastos que se originan entre unidades, Fondos o dependencias de la
Universidad, en virtud de las funciones que desarrollan y que deben ser objeto de
identificacion, clasificacion y eliminacién en los procesos de produccion de la ejecucion
presupuestal. De esta forma, se definen los siguientes clasificadores:

291 TRANSFERENCIAS INTRAUNIVERSITARIAS

2911 Entre dependencias
Son los gastos que se originan entre unidades, dependencias y Fondos, por concepto de

servicios, bienes y préstamos.
291101 Servicios

29110101 Servicios
Venta de servicios entre las dependencias de la Universidad.
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291102 Bienes

29110201 Bienes
Venta de bienes entre las dependencias de la Universidad.

291103 Préestamos

29110301 Préstamos entre dependencias
Prestamos que se realizan entre las dependencias de la Universidad.

2912 APORTES

ldentifica los gastos entre dependencias, unidades o Fondos por concepto de Aportes U. de
A. pensiones, Aportes U. de A. bonos pensionales, Aportes U. de A. pensiones extralegales,
Aportes de fondos generales al CODI, Aportes del CODI y Aportes entre programas.

291201 APORTES ENTRE DEPENDENCIAS

29120101 APORTE UDEA PENSIONES

Cuota que le corresponde transferir a la Universidad para atender las mesadas de los
jubilades a su cargo, correspondientes al 10.2%, segun comunicado No.4680-03, del 20 de
diciembre de 1996, originado en el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

29120102 APORTE U DE A BONOS PENSIONALES

Cuota que le corresponde transferir a la Universidad para atender las mesadas de los
jubilados a su cargo, correspondientes al 10.2%, segun contrato de concurrencia firmado por
la Nacién el Departamento de Antioquia y ta Universidad.

29120105 APORTES DEL CODI
Cuota gue le corresponde transferir a la Universidad para atender la investigacion.

29120106 APORTES ENTRE PROGRAMAS
Traslados de fondos, sin contraprestacién, en cumplimiento de normas legales o para el
apoyo de las actividades desarrolladas en los distintos centros de costos.

29120107 APORTE A LA SUBROGACION
Cuota que le corresponde transferir a la universidad para atender los pagos de la

subrogacion.

OTRAS DISPOSICIONES:

Articulo 24: CREACION DE CENTROS GESTORES. Para la creacién de nuevos Centros
gestores, mediante Resolucion Rectoral, sera indispensable la solicitud motivada y
refrendada por el ordenador de gasto respectivo, |a cual contendra anexo el presupuesto
que incluya las fuentes de financiacion y los gastos que por dicha unidad se canalizaran, asi
como el fundamento legal que motiva su creacién.
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Articulo 25: CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El ordenador de
gastos previo a cualquier procese de contratacion que involucre presupuesto de gastos,
debera solicitar a través del sistema, la expedicién del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (C.D.P.). El proceso de Presupuesto expedira este certificado que debe
contener la siguiente informacién:

Nimero Consecutivo
» Dependencia Administrativa
s Unidad Ejecutora
Articulo Presupuestal
Programa
Valor en nimeros
Objeto o Finalidad
Fecha

Paragrafo 1. El CDP tendrd una vigencia de ciento veinte dias (120) calendario. Si
transcurrido este tiempo, no se ha celebrado contrato, la aplicacion sistematizada de
presupuesto lo cancelara automaticamente. En caso de que el contrato continué su tramite,
se debe solicitar la actualizacion del mismo CDP.

Paragrafo 2: En ningan caso el valor del CDP podrd ser inferior al del contrato. En el evento
de que el contrato supere el vaior certificado en el CDP, debera solicitarse un nuevo CDP
que respalde el valor a contratar.

Paragrafo 3: Los contratos de tracto sucesivo, conocidos como contratos de suministros
requeriran de sélo un CDP previo a la celebracion del contrato.

Paragrafo 4: En los eventos en que se encuentre en tramite una invitacion o concurso de
méritos con todos los requerimientos legales, incluida la disponibilidad presupuestal, y su
perfeccionamiento se efectle en la vigencia fiscal siguiente, se atendera con el presupuesto
de esta CUltima vigencia, previo el cumplimiento de los ajustes presupuestales
correspondientes.

Articulo 26: COMPROMISO DE VIGENCIAS FUTURAS. El Vicerrector Administrativo o el
Director del Macroproceso Gestion del Financiamiento en caso de no existencia del cargo de
Vicerrector, asumira la autorizacién de obligaciones que afecten el presupuesto de las
vigencias futuras, ordinarias y excepcionales, en consideracion a la importancia estrategica y
a las proyecciones financieras de la Universidad, las cuales seran incorporadas
prioritariamente en los presupuestos de las respectivas vigencias. Trimestralmente
presentara informe sobre estas autorizaciones a la Comision de Asuntos Administrativos y
Financieros (CAAF) del Consejo Superior Universitario.
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Articulo 27: REGISTROS PRESUPUESTALES. El ordenador del gasto enviara el contrato al
Macroproceso Logistico; el pedido que se expida en el mddulo de compras Nacionales e
Internacionales a través del ERP SAP sera igual al Certificado de Registro Presupuestal, el
cual para su validez debera ser aprobado en el sistema integrado por el lider del proceso de
presupuesto. Cuando se trate de gastos directos el proceso de presupuesto expedira
directamente el CRP. E! Certificado de Registro Presupuestal (CRP) el cual debe contener la
siguiente informacién:

Numero consecutivo

Nombre completo del proveedor del bien ¢ servicio (persona natural o juridica)
Identificacién (Nit, cédula, cédula de extranjeria, otro)

Fundamento legal

Valor global pactado

Unidad ejecutcra

Articulo presupuestal (cédigo y nombre)

Programa

Fecha

Articulo 28: RETENCIONES EN LA FUENTE E IVA. Las retenciones en la fuente e IVA son
competencia de la Tesoreria General, sin embargo los responsables de los Fondos Fijos
Reembolsables y de los Anticipos o Avances, deberan hacerlas efectivas en los pagos y
rendir cuentas de ello a la Tesoreria General.

Articulo 29: RECURSOS DE LA UNIVERSIDAD. Todos los ingresos percibidos de personas
naturales o juridicas, generados por actividades, bienes o servicios, en los cuales se utilicen
los bienes, personal e instalaciones de la Universidad, deberan ingresar a la Tesoreria
General de la Institucion y su manejo cefiirse a las disposiciones legales en materia
presupuestal, contable y de tesoreria.

Articulo 30: FACTURACION Y CARTERA. Todo bien o servicio vendido o entregado por la
Universidad debe ser facturado a través de los sistemas dispuestos para tal fin, de acuerdo
con las normas de la DIAN. Este proceso sera orientado por el proceso de facturacién, con
el fin de procurar un recaudo oportuno.

Articulo 31: VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir del 1 de enero del afio 2015 y
hasta el 31 de diciembre del mismo afio.

ALBERTO URIBE CORREA LUQUEGI GIL NEIRA

Rector Secretario General
7
N i 8, SOyl

RUBEN ALBERTO AGUDELO GARCIA
Vicerrector Administrativo
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