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DESARROLLO DE LA REUNION

1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Se da lectura al orden del dia y se aprueba.



http://ingenieria.udea.edu.co:8080/ssofiedu/servlet/actasMostrar?txtNumeroActa=2291#numeral_1
http://ingenieria.udea.edu.co:8080/ssofiedu/servlet/actasMostrar?txtNumeroActa=2291#numeral_7
http://ingenieria.udea.edu.co:8080/ssofiedu/servlet/actasMostrar?txtNumeroActa=2291#numeral_3
http://ingenieria.udea.edu.co:8080/ssofiedu/servlet/actasMostrar?txtNumeroActa=2291#numeral_4
http://ingenieria.udea.edu.co:8080/ssofiedu/servlet/actasMostrar?txtNumeroActa=2291#numeral_6

2. ASUNTOS PROFESORALES
2.1 Dedicacion Exclusiva

La Profesora Maria Alexandra Rendén solicita dedicacion exclusiva para ejecutar el proyecto de
investigacion titulado: Las competencias socioemocionales y los estilos de ensefianza de
maestros en formacién y egresados de la Facultad de Educacién de la Universidad de Antioquia.
Estudio de caso, amparada en el paragrafo 1 del articulo 2 del Acuerdo Académico 277 del 20
de octubre de 2005, por el cual se reglamenta la dedicacién exclusiva de los profesores de
tiempo completo y en cual se afirma: “Por pertenecer al campo de la investigacion, contara como
Unica evaluacion aquella que condujo a su aprobacion en las instancias establecidas en el
Reglamento de Investigacion de la Universidad, y la dedicacion exclusiva se concedera
Unicamente al investigador principal”.

Dicho proyecto fue aprobado por el CODI en el acta 699 del 11 de marzo de 2015 y ha sido
inscrito en el sistema universitario de investigacion mediante el acta de inicio 2015-2842. La
presente solicitud se hace por 12 meses correspondientes a la duracion del proyecto.

La Corporacion una vez revisado el plan de trabajo de la profesora, el cual se hace por 990
horas, considera que éste se debe ajustar, pues las 90 horas restantes no son para dedicarse al
proyecto como tal, sino para sumir otras actividades que requiera el departamento. La
Corporacion solicita que se ajuste el correspondiente plan de trabajo y se aprueba.

2.2 Traslado del profesor Edison Cuervo de la sede de Andes a Medellin.

El decano plantea que el profesor Edison Cuervo cuando se nombr6é en la plaza de
regionalizacion, estaba apoyando a la facultad en temas estratégicos, y se penso que el profesor
iba a seguir apoyando estos temas, pero su plan de trabajo practicamente lo define es la
direccion de regionalizacion; por lo tanto considera importante el traslado del profesor a la
Medellin.

La Corporacion esta de acuerdo y se comisiona a la jefa del Departamento de Pedagogia para
que hable con el profesor, de estar de acuerdo con el cambio, debe renunciar a su plaza en
regionalizacion, y la facultad haria la invitacion para proveer la plaza en Medellin.

2.3 Reasignhacion de plazas docentes.

La profesora Asned Restrepo esta ocupando una plaza del departamento de pedagogia, que es
la de la profesora Elvia Maria; esta plaza se libera para el profesor Edison Cuervo que esta
ocupando una plaza de Regionalizacion en la sede de Andes, convocada por la Facultad, ,y la
profesora Asned pasa a la plaza de la profesora Luz Stella Isaza, que es del departamento de
educacion infantil; la profesora Yesenia Rojas esté en la plaza de la profesora Fanny Angulo,
quién regresa a la facultad, entonces, la profesora Yesenia quedaria con media plaza de rectoria
gue esta libre y se completa la plaza de tiempo completo con la otra media plaza que dejara el
profesor Héctor Estrada, a quién se le habia dado transitoriamente esta media plaza. El profesor
Héctor Estrada regresaria a medio tiempo.

El Decano plantea que es importante revisar la asignacion de plazas en los diferentes
departamentos, pues hay profesores que asi hayan sido nombrados inicialmente en un
departamento, ahora hacen parte de otro.




2.4 Nombramiento profesor Jorge Alonso Cortera Guerra, para la seccional de Bajo
Cauca.

El Jefe del Departamento de Ensefianza de las Ciencias y las Artes, presenta la hoja de vida
de Jorge Alonso Cortera Guerra para cubrir la plaza en la seccional de Bajo Cauca, es del
municipio de Montelibano, es Licenciado en Educacion Basica con énfasis en Matematica y
actualmente cursa la Maestria en Educacion - en la linea de Educacion Matematicas, como
experiencia profesional acredita varias asesorias y consultorias en el area de la educacioén a la
Alcaldia municipal de Montelibano, el jefe del departamento considera que por su buen
desempefio como estudiante de la maestria y por ser de la region, puede ser la persona
indicada para cubrir la vacante, pero que como aun no ha terminado la maestria se le debe
exonerar del titulo.

La Corporacion considera que tal y como se hizo para las otras designaciones, se le debe
solicitar al candidato que presente una propuesta bajo los criterios que se establecieron para
los otros candidatos, por tanto, se aplaza la solicitud.

3. INFORME DEL DECANO

El decano informa sobre el desarrollo del Consejo Académico. Dentro de los temas de la agenda
se resalta la presentacion de la metodologia para abordar el estudio de la Calidad de la
Educacion Superior de la Universidad de Antioquia. La vicerrectora de docencia, profesora Luz
Stella Isaza, presenté grosso modo los aspectos centrales de la ruta que la Institucion esta
construyendo para abordar este tema. Como aspectos relevantes se propone conformar un
banco de expertos internos y externos que brinde orientaciones para abordar el proceso, la
definicion de los factores de la calidad y el levantamiento del estado de la calidad educativa en
cada una de las dependencias de la Universidad.

Se discuti6é la propuesta de reforma del articulo 7 del Acuerdo Académico 334 del 20 de
noviembre de 2008, relacionado con el cumplimiento de la competencia lectora como requisito
de admision para los programas de maestria y doctorado. Al respecto el decano informa que el
proyecto se presentd con el aval del Consejo de la Facultad de Educacién. Dentro de los
considerandos que sustentan la modificacion se consignaron los siguientes:

¢ Que la Universidad de Antioquia esta comprometida con la basqueda de la excelencia
académica y en este empefio ha considerado que una politica de competencia de una lengua
extranjera para pregrado y para la admision a los posgrados se constituye en un valor
agregado de calidad.

e Que en el Acuerdo Académico 294 de 2006, por el cual se actualizan las politicas de
posgrado, se establecid que: “La Universidad exigira la competencia en una lengua
extranjera reconocida en la comunidad cientifica del &rea en formacion, que redunde en la
calidad de los posgrados como una herramienta de comunicacion académica y de
produccion cientifica”.

e Que el acuerdo 334 de 2008 en uno de sus considerandos dice que “la Universidad debe
capacitar a sus estudiantes de posgrado en competencias lectora, comunicativa y auditiva
para facilitar el acceso a la informacion cientifica y el intercambio académico con pares.”

¢ Que el Consejo Académico mediante las resoluciones 2692 y 2711 de 2013 y 2762 y 2831
de 2014, atendiendo a solicitudes de las facultades de educacién y ciencias naturales y
exactas relacionadas con el apoyo a la formacion de los profesores del magisterio
antioqueiio, ha considerado oportuno aplazar el cumplimiento del requisito de la competencia
lectora en lengua extranjera para ser cumplido durante el primer semestre académico de los
programas de maestria de educacion y ensefianza de las matematicas, respectivamente.
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Que las facultades de educacion y ciencias naturales y exactas han corroborado que el
aplazamiento del cumplimiento del requisito en comprensién lectora no ha sido un
impedimento para desarrollar sus programas de posgrados con estandares de calidad y por
el contrario ha permitido que cerca de 400 profesores del magisterio antioquefio logren cursar
sus estudios en los programas de posgrado de estas unidades académicas, lo que repercute
en la calidad de la educacion preescolar, basica y media.

Que después de una indagacion en el medio regional se ha encontrado que la Universidad
de Antioquia es la Unica institucion de educacion superior que pide como requisito de
admision para los programas de maestria, especializaciones médico-quirlrgicas y
doctorados la competencia lectora en una lengua extranjera.

Que el Gobierno Departamental y el Ministerio de Educacion a través de sus representantes
han solicitado a las instancias universitarias revisar la politica de exigencia de la competencia
lectora como requisito de admision, en la medida que reconocen que este requisito se
constituye en un obstaculo para que un mayor numero de profesores puedan hacer sus
estudios de posgrado en la Universidad de Antioquia.

Que es necesario reconsiderar la exigencia de la competencia de lectora en lengua
extranjera a los programas de maestria, especializaciones médico-quirdrgicas y doctorado
como requisito de admision, en la medida que se ha constituido en uno de los principales
obstaculos para el ingreso.

Menciona el decano que la propuesta fue acompafiada por una presentacién de la importancia
de la formacién posgraduada de los profesores vinculados al magisterio oficial, poblacién que
alcanza los 340.000 profesores, de los cuales mas del 90% no tienen formacién a nivel de
maestria. Los datos para el Departamento de Antioquia son mas criticos en la medida que la
poblacién con titulo de maestria al finalizar el presente afio, con el programa de becas de
maestria de la Gobernacion de Antioquia, estara cerca al 4%. Unido a lo anterior, el decano
inform6 al Consejo Académico que la Universidad de Antiogquia es la Unica institucion en la
regidn que tiene como requisito de ingreso la certificacion de una lengua extranjera, lo que ha
sido determinante para que muchos posibles aspirantes no vean a la Universidad de Antioquia
dentro de sus opciones para estudiar.

Como dato importante, el decano mostré la participacion de la Universidad de Antioquia en el
contexto de las becas de maestria de la Gobernaciéon, la cual so6lo alcanza el 20%,
identificAndose las universidades privadas como las principales instituciones receptoras de los
recursos oficiales. Destacé el decano el compromiso suscrito por la Universidad de Antioquia
con el Ministerio de Educacion Nacional para formar cerca de 100 profesores del Departamento
de Antioquia, los cuales gozaran de becas del gobierno nacional. Al respecto la Subdirectora
de Fomento de Competencias del MEN, Dra. Sonia Vallejo, remitié un oficio al sefior Rector
convidando a la UdeA para que el requisito de competencia lectora en segunda lengua
estipulado en la admision de maestrias pueda ser parte del proceso de formacién posgraduada
de los profesores, y en esa perspectiva, se defina un plazo dentro del periodo del curso para
cumplir dicho requisito. Solicitudes similares han sido tramitadas por funcionarios de la
Secretaria de Educacion de la Gobernacién de Antioquia en diferentes momentos.

Informa el decano que el proyecto tuvo un gran debate y al final se acordé conformar una
comision que llevara una propuesta de modificacion del AA 334, recogiendo la discusion
suscitada. Como medida transitoria el Consejo Académico aprob6 expedir resoluciones de
permitan el aplazamiento del cumplimiento de la competencia lectora como requisito de
matricula del segundo semestre. Para este efecto la unidad académica que desee tramitar el
aplazamiento hara la solicitud motivada respectivamente ante el Consejo Académico.




El decano, por delegacion de los decanos del &rea de CSH, llevé la voceria en el Consejo
Académico para solicitar al Sefior Rector, la definicibn del equipo rectoral a nivel de las
direcciones. Segun lo expresa el decano, el proceso de empalme, e incluso desde varios meses
atras, ha generado cierta inestabilidad en los cargos directivos, lo que no ha permitido la
adecuada toma de decisiones. En este sentido el Vicerrector General, profesor Carlos Vasquez,
manifestd el legitimo derecho que tiene el Rector para conformar su equipo, pero no obstante,
se le ha dado instruccion a los directivos actuales para que atiendan sus oficinas con pleno uso
de sus facultades y sobre todo con pleno funcionamiento de la Universidad. Al respecto el
Rector reconocio que el proceso de nombramiento de su equipo ha tomado tiempo y al respecto
pide comprension de los decanos.

El decano informa que el Consejo Académico aprobd la mocion de reconocimiento a la
Universidad Pedagdgica Nacional por sus 60 afios de creacion. Esta mocion fue recomendada
por el Consejo de la Facultad de Educacién y conté con el respaldo del area de CSH.

La semana pasada, por invitacién del Presidente de Proantioquia, Dr. Rafael Aubad, el decano
asisti6 al homenaje péstumo que se realizd en memoria del industrial antioquefio Nicanor
Restrepo. El acto de homenaje conté con la asistencia del Presidente de la Republica, Dr. Juan
Manuel Santos, la Ministra de Educacién, Gyna Parody, el Alcalde de Medellin y el Secretario
de Gobierno de Antioquia en reemplazo del Gobernador. Asistieron a este homenaje el sector
empresarial y por parte de la Universidad de Antioquia los invitados fueron el sefior Rector y el
decano de la Facultad de Educacién. El sefior Presidente de la Republica resalté el legado que
dej6 el Dr. Nicanor Restrepo, tanto en el campo empresarial, como en su aporte en la
construccién de la paz, la ética empresarial y ciudadana y su ejemplo para las nuevas
generaciones.

El segundo evento fue el lanzamiento de la décima version de los premios a la calidad de la
educacioén por parte del Alcalde de Medellin. Este evento se llevé a cabo en el Coliseo Yesid
Santos, Unidad Deportiva Atanasio Girardot; cont6 con la asistencia del equipo de educacion
de la ciudad encabezado por el Vicealcaldesa, Dra. Alexandra Peldez, la Vicepresidenta de
Proantioquia, Dra. Azucena Restrepo, y profesores y estudiantes de algunas instituciones
educativas de la ciudad.

De igual manera el 20 de abril en el auditorio central de la SIU se dio apertura al Diploma en
Evaluaciéon y Politicas Publicas que ofrece la Facultad de Educacion como parte de sus
compromisos de institucion aliada de los premios a la calidad de la educacion de Medellin y
Antioquia. La metodologia del diploma es B-Learning y cuenta con el respaldo y experiencia del
Grupo de Didactica y Nuevas Tecnologia. El profesor Ricardo Gomez es el coordinador del
proyecto y el nimero de participantes son 120 personas adscritas a instituciones publicas y
privadas de la ciudad y el departamento. El decano también lo esta haciendo y dice que es muy
interesante, y que esta muy satisfecho con este trabajo que se esta desarrollando en el
diplomado. Hace referencia que ha invitado a la profesora Doris Adriana Ramirez y al profesor
Fernando Zapata, a la segunda sesion del consejo, el 26 de mayo, que se realizara en la SIU,
para que hagan la presentacion del proyecto de Telesalud.

El viernes 24 de abril se llevo a cabo la reunion del Rector con los profesores y equipo directivo
de la Facultad de Educacion. En la primera parte el Rector present6 las principales ideas de su
programa de gobierno centrado en el tema de la calidad de la educacion; paso seguido algunos
profesores hicieron preguntas o realizaron intervenciones generales sobre asuntos puntuales,
que tuvieron respuesta por parte del Rector. El decano destaca el momento que tuvo el Consejo
de Facultad con parte del equipo rectoral, en donde participaron la Vicerrectora de Docencia y
el Vicerrector General. Dentro de los aspectos relevantes se compartio con el Rector algunos




de los programas estratégicos que la dependencia tiene en la agenda de trabajo en este y los
préximos afos:

- Programa: Maestros vamos para la U de A (profesionalizacion de 3.500 maestros de
Antioquia)

- Programa: Profesores regresemos a la U (formacion avanzada de profesores de Antioquia)

- Examen de Admisién para aspirantes a la Facultad de Educacion

- Disefio de la oferta educativa de la Facultad de Educacion en regiones, mediante la
modalidad de Educacion a Distancia

- Reforma curricular de los programas de pregrado de la Facultad de Educacién, Sede
Medellin

- Fortalecimiento del Departamento de Educacion a Distancia de la Facultad de Educacion (al
servicio de las iniciativas de todas las dependencias de la U de A)

Como colofén de este encuentro entre el Consejo de la Facultad de Educacién y el equipo rectoral
se plantearon las siguientes necesidades:

- Intervencion de los espacios fisicos del Bloque 9 y sus alrededores con el fin de mejorar las
condiciones de trabajo y estudio de profesores y estudiantes.

- Recursos para desarrollar los programas estratégicos: Educacion Virtual, a Distancia.

- Nuevas plazas docentes

El decano menciona la necesidad de seguir concertando con el Rector y el equipo rectoral nuevos

espacios de encuentro que permitan concretar los anteriores temas y otros que por el limitado

tiempo no fue posible mencionar.

Seguidamente, el decano informa que los estudiantes de la Facultad de Educacién, decidieron
entrar en asamblea con suspension de clases, en solidaridad con el movimiento nacional de
FECODE que busca atencion del Gobierno Nacional en temas relacionados con el incremento
salarial y una politica acorde con la importancia de la educacion y los maestros en el pais. El
decano propone que los profesores utilicen este tiempo para avanzar en temas relacionado con
la transformacion curricular y con el debate de temas de actualidad. Se hace necesario que los
profesores con vinculacién de hora catedra se acerquen a los departamentos académicos
respectivos para que firmen una planilla de asistencia y que los coordinadores de programa y
jefes de departamento acuerden una agenda de actividades para convocar a los docentes.
Igualmente, es importante que la Corporacién se pronuncie frente a la situacién del magisterio, y
considera que la facultad debe ser aliada de estos temas que afectan a los profesores a nivel
nacional. Se debe invitar a los profesores a escribir ensayos cortos en Notieducacion, en Alma
Mater, debemos ser receptivos, hacer una edicion especial.

El Consejo avala la elaboracion del comunicado en el que se pronunciara como corporacion.

El dia de ayer el decano sostuvo una reunion con la Coordinadora del Programa de Doctorado
en Educacion, Dra. Luz Helena Uribe, en donde hicieron un balance de estos dos afios al frente
de la direccion del programa y en donde le manifesté el interés de promover que otro profesor
continle con la conduccion del programa. En los proximos dias el decano decidira sobre el
profesor(a) que designara para desarrollar este importante cargo. El decano agradecié a la
profesora Uribe por su compromiso y aporte que ha realizado al programa de doctorado, no sélo
como coordinadora sino en su calidad de coordinadora del proceso de autoevaluacion del
programa.




4. ASUNTOS CENTRO DE INVESTIGACIONES

La jefa del Centro de Investigaciones presenta las solicitudes de los siguientes profesores para
participar en la Convocatoria Programética CODI que cierra el 15 de mayo, asi:

4.1 Profesora Dora Inés Chaverra

Solicita aval de horas para participar en calidad de coinvestigadora con 8 horas semanales
durante 24 meses, en el proyecto titulado: Produccién de contenidos educativos digitales para la
primera infancia, este proyecto sera presentado en el convocatoria programatica del area de
ciencias sociales, ciencias econémicas, humanidades y artes — 2015.

La Corporacién aprueba.
4.2 Profesora Maribel Barreto

Solicita aval de horas para participar en calidad de investigadora principal en el proyecto titulado:
Produccion de contenidos educativos digitales para la primera infancia con 13 horas semanales
durante 24 meses. El proyecto serd presentado en la convocatoria programatica del area de
ciencias sociales, ciencias econémicas, humanidades y artes — 2015.

La Corporacién aprueba.
4.3 Profesor Andrés Klaus Runge

Solicita aval de horas para participar en calidad de co-investigador en el proyecto titulado: La
educacién en la primera infancia: trayectorias y desafios en la implementacion de la politica
publica, con 05 horas semanales durante 36 meses. El proyecto sera presentado en la
convocatoria programatica del area de ciencias sociales, ciencias econémicas, humanidades y
artes — 2015.

La Corporacién aprueba.
4.4 Profesora Elida Giraldo Gil

Solicita aval de horas para patrticipar en calidad de investigadora principal en el proyecto titulado:
La educacion en la primera infancia: trayectorias y desafios en la implementacion de la politica
publica, con una dedicacién de 13 horas semanales durante 36 meses. El proyecto sera
presentado en la convocatoria programatica del area de ciencias sociales, ciencias econémicas,
humanidades y artes — 2015.

La Corporacién aprueba.

4.5 Profesora Diana Maria Posada Giraldo

Solicita aval de horas para patrticipar en calidad de investigadora principal en el proyecto titulado:
Concepciones de infancia y educacion infantil en los programas de formacién de maestros para
la infancia en Colombia, con una dedicacién de 13 horas semanales durante 24 meses. El
proyecto sera presentado en la convocatoria programatica del &rea de ciencias sociales, ciencias
econdmicas, humanidades y artes — 2015.

La Corporacién aprueba.




4.6 Profesor Jorge Fernando Zapata

Solicita aval de horas para participar en calidad de investigador principal en el proyecto titulado:
Archivo pedagdgico, capitulo hipermedia. Una propuesta para favorecer el uso didactico de los
recursos contenidos en el archivo pedagdgico del siglo XIX, primera fase, con una dedicacion
de 10 horas semanales durante 24 meses. El proyecto sera presentado en la convocatoria
programatica del area de ciencias sociales, ciencias econémicas, humanidades y artes — 2015.

La Corporacién aprueba.
4.7 Profesora Teresita Gallego

Solicita aval de horas para participar en calidad de investigador principal en el proyecto titulado
Dispositivos biopoliticos en el contexto familiar y social como constituyentes de las
subjetividades infantiles, con una dedicacion de 8 horas semanales durante 18 meses. El
proyecto sera presentado en la convocatoria programatica del area de ciencias sociales, ciencias
econdmicas, humanidades y artes — 2015.

La Corporacién no aprueba la solicitud dado que la profesora tiene ya a cargo un proyecto con
8 horas de dedicacion, aprobarle 8 horas mas representa una dedicaciéon de casi medio tiempo
de la profesora a la investigacién, y esto desbordaria los compromisos que se le han asignado
en temas misionales como la coordinacion de egresados y la coordinacién del comité de
autoevaluacion de la facultad. Igualmente llama la atencion sobre los proyectos de investigacion
que la profesora esta presentando, los cuales se centran en el programa de pedagogia infantil,
y no es clara la articulaciéon con los demas programas de la facultad, teniendo en cuenta que se
trata de organizar el sistema de egresados de la facultad.

5. ASUNTOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION INFANTIL

La invitacion publica para incluir en el Banco de Datos, hojas de vida de profesionales que
cumplan con los requisitos y puntajes establecidos para apoyar dinamicas académico
administrativas en la Licenciatura en Educacion Especial del Departamento de Educacion
Infantil.

La jefa del departamento de educacion infantil plantea que ella habia elaborado este perfil y lo
traia para aprobacién dado que se necesita cubrir la plaza que dejo la profesora Luz Stella Isaza,
ella tenia un trabajo muy fuerte en el programa y se requiere que todos los proyectos que ella
lideraba, los ciclos del programa, los estudiantes a cargo, sean asumidos por esta nueva
persona; dado que el sefior decano aclara que la profesora Asned pasa a la plaza de la profesora
Luz Stella, le preocupa quién asumird todo lo que la profesora Luz Stella deja en curso.

El decano plantea que aunque entiende la complejidad del tema, y si se fuese estrictos en la
distribucion de las plazas, el departamento de educacion infantil cuenta con un buen recurso
humano para los dos programas que tiene adscritos; recuerda que el profesor Alexander Yarza
acaba de vincularse al Departamento y que la profesora Luz Helena Uribe al dejar la coordinacion
del doctorado regresa al programa de educacién especial.

La jefa del departamento de educacion infantil solicita claridad sobre los criterios para la
distribucion de las plazas, de manera que se defina si estas operan con base en las necesidades
de los departamentos o de la facultad. Solicita la media plaza de la profesora Alicia Isabel, que
figura a nombre de un profesor que no es de su departamento, el profesor Cartul Vargas.
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El decano plantea que no estan solo los programas actuales sino los nuevos en desarrollo, lo
gue implica darle nuevo recurso humano al pregrado de pedagogia, a la maestria virtual; el
profesor Cartul se le dio el otro medio tiempo por las apuestas que la facultad est& haciendo por
lo virtual. Considera que nunca se va a tener una némina ideal, por ejemplo, si las coordinaciones
de programa fueran cargos administrativos esto liberaria 8 plazas docentes. Finalmente agrega
gue este andlisis se haga en otro momento y que se tenga un solo espacio para este tema.

Teniendo en cuenta que no hay una plaza libre, la invitacion del banco de datos de hojas de vida
no procede.

6. ASUNTOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION AVANZADA

6.1. Aprobacién de Presupuesto y Proyecto para presentar al Sistema General de Regalias
entre la Gobernacién de Bolivar, la Universidad Jorge Tadeo Lozano y la Facultad de
Educacion de la Universidad de Antioquia con el propdsito de formar 75 magister en el
programa de Maestria en Educacidon, modalidad investigacién extensién Cartagena.

La Corporacioén considera que este tema se debe discutir en presencia del jefe del departamento
de educacién avanzada, teniendo en cuenta que él es quién ha liderado este proceso; ademas,
es importante que los consejeros revisen detenidamente el proyecto y los temas de presupuesto.
En razén a esto, se aplaza para la pr6xima sesion.

6.2 Solicitud de profesora visitante Noemi Duran Salvado a la Maestria en Educacion,
linea de Pedagogiay Diversidad Cultural para el semestre 2015-1.

Se da lectura a la carta de la coordinadora de la linea, profesora Hilda Mar Rodriguez: “durante
dos afios consecutivos, y producto de una relacién académica que hemos establecido a través
de otros pares del Grupo Diverser, la profesora Noemi Duran Salvadé, ha estado en la ciudad
para orientar seminarios que articulan investigacion, arte, sistemas simbdlicos y cuerpo. Estos
son ejes de trabajo comunes a los programas y proyectos que tiene a su cargo del Grupo
Diverser; me refiero a la Maestria en Educacion, linea en Pedagogia y Diversidad Cultural,
Licenciatura en Pedagogia de la Madre Tierra y Semillero de investigacion.

Con el fin de estrechar lazos, avanzar hacia otros espacios de construccion colaborativa y
fortalecer la reflexion sobre los sistemas simbdlicos y el cuerpo en educacion, es nuestro deseo
contar con la presencia de la profesora Duran Salvadé durante un semestre académico. Por
ello, ponemos en su consideracion que la profesora esté en la ciudad de Medellin durante el
semestre 2015-1, como profesora visitante, para cumplir las siguientes actividades:

1. Seminarios de investigacion sobre artografia para los miembros del grupo: estudiantes,
investigadores e invitados especiales.

2. Disefio y construccion de un proyecto de investigacion colaborativo sobre el cuerpo en
educacion.

3. Disefio de dos seminarios abiertos al publico sobre el cuerpo y el espacio en educacion.

4. Visitas a las comunidades indigenas del Departamento, para procesos de formacion en
doble via.

5. Elaboracién del guion de un articulo sobre la experiencia”

La Corporacion plantea que esta solicitud de profesor visitante esta amarrada a la disponibilidad
de plazas docentes, y que en este momento no se tiene esa disponibilidad, por lo tanto no se




puede aprobar la solicitud. Se podria pensar a futuro, dejar una plaza libre para que pueda ser
utilizada con los profesores visitantes.

7. ASUNTOS ESTUDIANTILES DE PREGRADO
7.1. Cursos cancelados en el semestre 2015-1

La corporacion aprueba la cancelacion de los siguientes cursos, de la programacion del
semestre 2015-1 pregrado Medellin, por baja demanda.

. . #
Cédigo Mat Nombre Materia Grupo Matriculados

2019014 | Introduccién al analisis 1 1

2019115 Introduccidn al pensamiento fisico 1 1

2019717 Integracion didactica VI 1 1

2019815 Desarrollo del pensamiento légico 1 2

2019902 | Estadistica 1 2

2019953 Seminario de fisica moderna 1 3

5025103 Semina'rlio de intro,dgccién ala 1 4
educacidn matematica

2025121 | Fundamentos de geometria 1 1

2025825 Seminario de especializacién Il 1 3

2025825 Seminario de especializacion I 1 3

2026003 Literatura contemporanea 1 2

2026913 Literatura contemporanea 1 2

2030521 Pedagogia e inclusidn educativa 1 2

2030525 Educacion y discapacidad visual 1 4

5019316 Integracion didéctica [I: Recur dida ) 4
y med no convencionales

5019416 Integracién' di'déctica IIIi I-;valuac,ic’?n ) )
del aprendizaje matematicas y fisica

2019615 | Fisica de la luz 2 4

2024121 |Introduccién a la fisica 2 2

2025722 Matematicas Il para las ciencias 2 1

2026211 Morfologia de la lengua castellana 2 8

2026814 | Literatura colombiana 2 4

5029729 Métod(.)s de trabajo con familia y ) 1
comunidad

5030721 Educac.ién a'rte, discapacidad y ) )
excepcionalidad

5030727 P_réctica VI: Docencia discapacidad ) )
visual

2030943 Didactica de la lectura y escritura 2

2026616 Practica Ill: Ensefianza de la lengua 3

5051008 Forr.'na.ci.én y construccion de 3 1
subjetividades
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2051005 Edyc?uon y sociedad: Teoriay A 5
practica

2051006 | Infancias y culturas juveniles 9 )

2051016 Historia, imagenes y concepciones 9 R
de maestro

2051002 Trad|C|on,es y paradigmas en 1 .
pedagogia

2051006 |Infancias y culturas juveniles 12 1

7.2. Las solicitudes estudiantiles se anexan al acta revisadas y resueltas por programa
académico

8. ASUNTOS ESTUDIANTILES DE POSGRADO
8.1. Distincion trabajos de Investigacién

El Comité de Maestria, en su Acta 0815 del 23 de abril de 2015, revis6 la documentacion
relacionada con la recomendacién de distincion para Trabajo de Investigacion de una estudiante
del Programa de Maestria en Educacion. Después de la revision de la documentacion, la
solicitud, se remite a Consejo de Facultad para la aprobacion. El caso es el siguiente:

Estudiante: Susana Yepes Cardona, con C.C 1020401236

Seccional: Oriente

Cohorte: |

Linea de Formacion: Formacion de Maestros.

Asesora: Elida Giraldo Gil

Recomendacién: Distincién Meritorio para Trabajo de Investigacion.

Motivo: En la Universidad de Antioquia, se reunieron los profesores Elida Giraldo Gil (Presidente
del Jurado), Hilda Mar Rodriguez y Ana Maria Cadavid Rojas, en calidad de Jurados del Trabajo
de Investigacion, titulado: Educacion Intercultural en Contexto Rural: Una Mirada desde y hacia
el Curriculo, de la estudiante Susana Yepes Cardona, de la | cohorte de la Maestria en
Educacion, Linea Formacion de Maestros, quien hizo una presentacion publica de su Trabajo de
Investigacién debidamente aprobado (segun articulo 40 del Acuerdo Superior 122 de 1997). Una
vez terminada la presentacion, se firma el Acta con la calificacion de APROBADO. Atendiendo a
lo estipulado en el articulo 46 y correspondientes a los paragrafos del Acuerdo Superior 122 de
1997, para el presente trabajo de Investigacion, los jurados recomiendan Distincion de Meritorio,
considerando que:

Hace un gran aporte a un campo todavia difuso, al relacionar la interculturalidad con la lectura
del curriculo. EIl informe es muy bueno, hay apropiacion teérica y tratamiento de los datos.
Plantea unas rutas de analisis que podrian desarrollarse en un nivel doctoral.

La corporacion considera que los argumentos de los jurados deben ser mas solidos y
contundentes, una vez se complementen se realizara consulta virtual.

Estudiante: Jorge Ignacio Gémez Sanchez, con C.C 71795052

Seccional: Oriente

Cohorte: |

Asesor: lvan Andrés Martinez Zapata

Linea de Formacion: Didactica en Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana
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Titulo Trabajo de Investigaciéon: La Ciudad Como Curriculo y Espacio para la Formacion
Ciudadana.

Recomendacion: Distincion Meritorio para Trabajo Final de Investigacion.

Motivo: En la Universidad de Antioquia, se reunieron los profesores Ivan Andrés Martinez Zapata
(Presidente del Jurado), Gustavo Adolfo Gonzalez Valencia y Liliana Del Basto Sabogal, en
calidad de Jurados del Trabajo de Investigacion, titulado: La Ciudad Como Curriculum en Praxis
y Espacio para la Formacion Ciudadana, del estudiante Jorge Ignacio Gémez Sanchez, de la |
cohorte de la Maestria en Educacién, Linea Formacion Didéactica en Ciencias Sociales y
Formacion Ciudadana, quien hizo una presentacion publica de su Trabajo de Investigacion
debidamente aprobado (segun articulo 40 del Acuerdo Superior 122 de 1997). Una vez terminada
la presentacion, se firma el Acta con la calificacion de APROBADO. Atendiendo a lo estipulado
en el articulo 46 y correspondientes a los paragrafos del Acuerdo Superior 122 de 1997, para el
presente trabajo de Investigacion, los jurados recomiendan Distincion de Meritorio, considerando
que:

“Se argumenta de manera solvente un ejercicio riguroso en el rastreo de diversas fuentes y la
complejidad que subyace la ensefianza de la ciudad, existente el curriculo prescrito de ciencias
sociales en Colombia, por considerarse, un concepto polisémico abordado POR diferentes
disciplinas de conocimiento con intereses epistemolégicos diversos. Esto ha llevado a que la
ensefianza de la ciudad en las ciencias sociales haya sido reducida a un concepto relacionado
con la espacialidad, desconociendo las posibilidades curriculares y didacticas que deberian
realizarse para incidir en la formacion de los escolares en la educacién basica secundaria.

Ante esta problematica, el profesor Jorge Ignacio, inici6é un proceso de disefio metodoldgico con
el propdsito de construir una propuesta alternativa frente a la ensefianza de la ciudad que se
viera reflejada en el curriculo, en el disefio de estrategias, en el proceso de evaluacion y la
significacion de los estudiantes en cuanto a su proceso de aprendizaje y construccion de sus
subjetividades frente a lo que implica vivir la ciudad y la ciudadania.

La implementacién del disefio curricular en el &mbito didactico a lo largo de dos afios permitié
vislumbrar algunas conclusiones:

La ciudad ha sido ensefiada desde los siguientes enfoques: morfolégico, patrimonial, social,
ambiental y politico, este trabajo investigativo dio luces para la creacion del enfoque vivencial
integrdndose al saber experiencial, al saber disciplinar y al saber escolar desde la reflexion
planteada por la didactica de las Ciencias Sociales.

La ciudad como contenido escolar no habia contado con un tratamiento curricular especial,
dentro el sistema escolar colombiano y es uno de los aportes de este trabajo.

La investigacién permiti6 comprender la ciudad desde otras epistemologias que histéricamente,
habian sido invisibilizadas desde el saber experiencial, el arte, los relatos urbanos, grafitis, las
representaciones y las metaforas, las cuales colaboraron para tal fin, convirtiéndose en un claro
aporte a la didactica de las Ciencias Sociales.

Finalmente el jurado coincide con el profesor Jorge Ignacio en cuanto a que la ensefianza de la
ciudad debe ser entendida como un conjunto de textos para ser leidos, comprendidos y
recreados que aportarian en la formacion ciudadana.

Posterior a las apreciaciones de los jurados, los estudiantes tuvieron un espacio para argumentar
los aprendizajes logrados, donde destacaron los aportes realizados por el profesor en su practica
llevada al ejercicio reflexivo e investigativo.
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Este trabajo es relevante y meceré el reconocimiento de “Meritorio” porque abre un camino en
los procesos de investigacion en la didactica de las Ciencias Sociales en cuanto a la forma como
debe ser reflexionada y ensefiada la ciudad conducente a la formacion de un ciudadano critico
en los estudiantes de la basica”.

La Corporacién aprueba la distincion.

Estudiante: Edgar Antonio Herrera Morales, con C.C 71170890

Seccional: Magdalena Medio

Cohorte: |

Linea de Formacion: Didactica en Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana

Asesora: Sulma Patricia Rodriguez Gémez

Titulo Trabajo de Investigacion: Los Referentes ldentitarios de los Jovenes de Cisneros ¢,Un
Asunto de Identidad Local? O Globalizada

Recomendacién: Distincién Meritorio para Trabajo de Investigacion.

Motivo: En la Universidad de Antioquia, se reunieron los profesores Sulma Patricia Rodriguez
GOmez (Presidente del Jurado), Nidia del Socorro Gomez Toro y José de JesUs Alzate, en
calidad de Jurados del Trabajo de Investigacion, titulado: Los Referentes Identitarios de los
Jovenes de Cisneros ¢Un Asunto de Identidad Local? O Globalizada, del estudiante Edgar
Antonio Herrera Morales, de la | cohorte de la Maestria en Educacion, Linea Formacion Didactica
en Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana, quien hizo una presentacion publica de su Trabajo
de Investigacién debidamente aprobado (segun articulo 40 del Acuerdo Superior 122 de 1997).
Una vez terminada la presentacion, se firma el Acta con la calificacion de Aprobado por
unanimidad. Atendiendo a lo estipulado en el articulo 46 y correspondientes a los paragrafos del
Acuerdo Superior 122 de 1997, para el presente trabajo de Investigacion, los jurados
recomiendan Distincion de Meritorio, considerando que:

“Fue evaluado excelente por unanimidad. La aplicacién practica del trabajo es excelente para
Cisneros. Se evidencia un ejercicio de practicas positivas desde el docente en la investigacion
y su practica pedagdgica. La transformacion de politicas publicas ayuda a la comprension de
un fendmeno social que es activo y que afecta a una poblacion. Se plantea de un ejercicio que
permite conciliar estas visiones e incidir en ellas”.

La Corporacion aprueba.

Estudiante: Gustavo Le6n Valencia Quiroz con C.C 8432934

Seccional: Oriente

Linea de Formacion: Pedagogia Social

Asesora: Berta Lucila Henao

Titulo Trabajo de Investigacién: Hacia una formacion cientifica civilista: discusiones sobre el
cuidado del patrimonio Biocultural en un grupo de nifios, nifias y jovenes participantes de un club
cientifico.

Recomendacién: Distincion Sobresaliente para Trabajo de Investigacion

Motivo: Los jurados de sustentacién recomiendan distincién sobresaliente al Trabajo Final de
Investigacion; sin embrago, en la valoracion del trabajo de investigacion escrito, uno de ellos
consigno “Aprobado con Modificaciones menores”, lo que implica, de acuerdo con el formato,
gue el trabajo debe ser con distincién Meritorio y no Sobresaliente. La asesora del estudiante,
presidente del jurado, argumenta que, aunque el trabajo tuvo modificaciones menores, por
unanimidad el trabajo debe ser sobresaliente, en tanto las modificaciones son de forma y estilo.
A continuacion, se argumentan los motivos de la distincion:
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“Los jurados de investigacion consideran que el trabajo de investigacion hace valiosos aportes
tedricos, metodoldgicos y epistémicos a los campos de conocimiento a los cuales se refiere;
campo de Educacion y Ciencias y Pedagogia Social. En especial, construye articulacion entre
ambos. Es de sefialar que el trabajo escrito acogié sugerencias y es un trabajo de alta calidad
para el CEDED”.

La Corporacion esta de acuerdo con el concepto del Comité de Maestria, la distincién debe ser
meritoria.

8.2. Solicitud de reporte de nota extemporanea

El Comité de Maestria, en su Acta 0815 del 23 de abril de 2015, realizé el analisis de reporte de
nota extemporanea en el semestre 2014-2, para varios estudiantes de la Maestria en Educacion.
Después del andlisis de los casos, las solicitudes fueron avaladas para la recomendacion ante
el Consejo de Facultad para su aprobacion, en tanto el reporte extemporaneo, obedece a los
procedimientos que conlleva un proceso de evaluacion de un Trabajo de Investigacion. Las
solicitudes son:

Estudiante: Edgar Antonio Herrera Morales, con C.C 71170890

Seccional: Magdalena Medio

Cohorte: |

Linea de Formacién: Didactica en Ciencias Sociales y Formacién Ciudadana

Asesora: Sulma Patricia Rodriguez Gémez

Titulo Trabajo de Investigacion: Los Referentes Identitarios de los Jévenes de Cisneros ¢ Un
Asunto de Identidad Local? O Globalizada.

Recomendacién: Reporte de nota Extemporanea para el curso Trabajo de Investigacion,
semestre 2014-2.

Motivo: El estudiante hizo entrega del Trabajo de Investigacion en enero, finalizado el semestre
2014-2. Después de los respectivos tramites para avalar los jurados por el Comité de Maestria
y por el Consejo de Facultad, el Trabajo de Investigacion se envi6 a evaluar en el mes de febrero
de 2015. Los evaluadores hicieron la devolucion de la evaluacion en el mes de marzo de 2015.
La Facultad programé sustentacion el 16 de abril de 2015, donde la estudiante obtuvo la
aprobacién de dicho Trabajo. Se adjunta el informe individual de calificaciones para el
estudiante, semestres 2014-1 y 2014-2.

La Corporacién aprueba.

Estudiante: Jorge Ignacio Gémez Sanchez, con C.C 71795052

Seccional: Oriente

Cohorte: |

Linea de Formacion: Didactica en Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana

Asesor: Ivan Andrés Martinez Zapata

Titulo Trabajo de Investigacion: La Ciudad Como Curriculo y Espacio para la Formacion
Ciudadana.

Recomendacién: Reporte de nota Extemporanea para el curso Trabajo de Investigacion,
semestre 2014-2.

Motivo: El estudiante hizo entrega del Trabajo de Investigacién en enero, finalizado el semestre
2014-2. Después de los respectivos tramites para avalar los jurados por el Comité de Maestria
y por el Consejo de Facultad, el Trabajo de Investigacion se envio a evaluar en el mes de febrero
de 2015. Los evaluadores hicieron la devolucién de la evaluacion en el mes de marzo de 2015.
La Facultad program0 sustentacion el 21 de abril de 2015, donde la estudiante obtuvo la
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aprobacion de dicho Trabajo. Se adjunta el informe individual de calificaciones para el
estudiante, semestres 2014-1y 2014-2.

La Corporacion aprueba.

Estudiante: Sammy Yhow Guerra Bermudez, con C.C 32297119

Seccional: Oriente

Cohorte: |

Asesor: Marlon Cortés

Linea de Formacion: Sujeto y Comunidad

Titulo Trabajo de Investigacion: ¢Qué hace y dice un nifio en su relacion con las normas en la
escuela?

Recomendacién: Reporte de nota Extemporanea para el curso Trabajo de Investigacion,
semestre 2014-2.

Motivo: La estudiante hizo entrega del Trabajo de Investigacion en enero, finalizado el semestre
2014-2. Después de los respectivos tramites para avalar los jurados por el Comité de Maestria
y por el Consejo de Facultad, el Trabajo de Investigacién se envi6 a evaluar en el mes de febrero
de 2015. Los evaluadores hicieron la devolucién de la evaluacion en el mes de marzo de 2015.
La Facultad programé sustentacion el 22 de abril de 2015, donde la estudiante obtuvo la
aprobacién de dicho Trabajo. Se adjunta el informe individual de calificaciones para la
estudiante, semestres 2014-1 y 2014-2.

La Corporacién aprueba.

Estudiante: Susana Yepes Cardona, con C.C 1020401236

Seccional: Oriente

Cohorte: |

Asesora: Elida Giraldo Gil

Linea de Formacion: Formacion de Maestros

Titulo Trabajo de Investigacion: Educacién Intercultural en Contexto Rural: Una Mirada desde y
hacia el Curriculo.

Recomendacién: Reporte de nota Extemporanea para el curso Trabajo de Investigacion,
semestre 2014-2.

Motivo: La estudiante hizo entrega del Trabajo de Investigacién en enero, finalizado el semestre
2014-2. Después de los respectivos tramites para avalar los jurados por el Comité de Maestria
y por el Consejo de Facultad, el Trabajo de Investigacién se envié a evaluar en el mes de febrero
de 2015. Uno de los evaluadores hizo la devolucion de la evaluacién en el mes de marzo de
2015 y la otra evaluadora en el mes de abril. La Facultad programé sustentacion el 23 de abril
de 2015, donde la estudiante obtuvo la aprobacion de dicho Trabajo. Se adjunta el informe
individual de calificaciones para la estudiante, semestres 2014-1y 2014-2.

La Corporacién aprueba.
8.3. Cancelacion extemporanea de curso

El Comité de Maestria, en su Acta 815 del 23 de abril de 2015, realiz6 el andlisis de cancelacién
extemporanea de un curso en el semestre 2011-2, para una aspirante a reingreso de la Maestria
en Educacion. Considerando los argumentos esgrimidos por la solicitante, el aval del
Coordinador de la Linea de Formacion y que se debe regularizar la situacién académica, la
solicitud fue avalada para la recomendacion ante el Consejo de Facultad.
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Marcela Yaneth Montoya Jiménez, con C.C 43264162, quien fue estudiante de la versién 2, del
Programa de Maestria en Educacién, 60008, Linea de Formacion Ensefianza de la lectura y la
escritura apoyada en TIC, solicita a ustedes la cancelacién extemporanea del curso Trabajo de
Investigacion semestre 2011-1, en tanto en el momento de su retiro del Programa de la Maestria,
estaba gestionando su Trabajo de Investigacion y por motivos de fuerza mayor, relacionados con
asuntos econdémicos y familiares, fue imposible matricular el semestre 2011-2. La sefiora
Montoya, requiere regularizar la situacién, ya que esté solicitando el reingreso para el semestre
2015-2, el cual es avalado por la Coordinadora de la Linea de Formacion Educacion y TIC.

La corporacion aprueba.
8.4. Cancelacion de curso con posibilidad de quedar con menos de 8 créditos

El Comité de Maestria, en su Acta 0815 del 23 de abril de 2015, reviso la solicitud cancelacién
del curso con posibilidad de quedar con menos de 8 créditos, semestre 2015-1, para una
estudiante de la Maestria en Educacién. Después de la revisidn, la solicitud fue remitida ante el
Consejo de Facultad para su aprobacién, considerando el argumento esgrimido por la estudiante.
La solicitud es la siguiente:

Estudiante: Luz Teresila Barona Villamizar, con C.C 43605759

Cohorte: XI

Sede: Medellin.

Linea de Formacién: Didactica de las Ciencias Sociales y Formacién Ciudadana
Recomendacién: Cancelacion del curso, 2012589, Seminario Complementario I, semestre 2015-
1, de la linea de Pedagogia Social y quedar con menos de 8 créditos.

Motivo: La estudiante habia solicitado matricular el seminario en cuestion, debido a que los
contenidos le ayudarian a conocer otros horizontes tedricos y metodolégicos y que contribuyeran
al desarrollo de la investigacién; sin embargo, en la practica considera que los contenidos son
muy diferentes. La estudiante ademas notifica que actualmente esta matriculada en el Seminario
Complementario de su Linea de Formacion con 2 créditos; en el Seminario de Nucleo Il de la
Maestria en Sociologia de 3 créditos y en el Proyecto de Investigacion de 2 créditos, para un
total de 7 créditos. Finalmente aclara que el préximo semestre matriculara el curso que le hace
falta para ponerse al dia con los créditos requeridos.

La Corporacién conceptla que esta solicitud no procede, porque la matricula en la maestria no
esta dada por créditos, sino por semestre.

8.5. Solicitud de reingreso

El Comité de Maestria, en su sesién del 23 de abril de 2015, como consta en el Acta 0815,
estudio dos solicitudes de reingreso, semestre 2015-2; los solicitantes fueron estudiantes del
Programa de la Maestria en Educacion. Después de la revision de todos los insumos
presentados para cada uno de los casos, tal como el historial académico, el comunicado emitido
sobre las condiciones académicas y administrativas presentadas por los Coordinadores de la
Linea de Formacién y las normas vigentes que rigen a los posgrados en la Universidad de
Antioquia (Acuerdo Superior 122 del 7 de julio de 1997; Acuerdo Superior 379 del 29 de junio
de 2010; Resolucion Rectoral No. 23661, de enero 30 de 2007) y considerando los criterios
analizados para cada uno de los casos, las solicitudes fueron remitidas ante el Consejo de
Facultad para su aprobacion. Los casos son los siguientes:

e Marcela Yaneth Montoya Jiménez, con C.C 43264162, quien fue estudiante de la version 2,
del Programa de Maestria en Educacion, 60008, Linea de Formacién Ensefianza de la
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lectura y la escritura apoyada en TIC, solicita la posibilidad de reingreso, semestre 2015-2.
Para el analisis del caso, el Comité de Maestria tuvo en cuenta los siguientes criterios:

La estudiante, en el momento del retiro, estaba gestionando el Trabajo de Investigacion y
por motivos de fuerza mayor, relacionados con asuntos economicos y familiares, fue
imposible matricular el semestre 2011-2. Esta situacion fue notificada por la estudiante, a
la Coordinadora de la Linea de Formacion a la cual pertenecia; por lo tanto, el Comité de
Maestria, Acta 815 del 23 de abril, remitié a Consejo de Facultad la solicitud de cancelacion
extemporanea del curso en mencién, para la aprobacion.

Doris Adriana Ramirez, Coordinadora de la linea de Formacién Educacién y TIC, la cual es
la mas afin a la que pertenecia la estudiante en el momento de su retiro, informa que el
Grupo de Investigacion, esta dispuesto a aceptar como estudiante de reingreso, a la Sefora
Montoya.

La Coordinadora de la Linea de Formacion en mencion, indico que en caso de aprobarle el
reingreso, seria asesorada por el profesor Cartul Vargas Torres.

La hoja de vida académica de la sefiora Montoya, indica que ha culminado todas las
materias electivas y todas las obligatorias faltantes, excepto el curso de Trabajo de
Investigaciéon. Por lo tanto, se sugiere que le sean reconocidos todos los cursos vistos de
la version 2, del Programa de Maestria en Educacion, 60008.

Después del andlisis del caso, la Corporacién recomienda al Consejo de Facultad el reingreso
de la sefiora Marcela Yaneth Montoya Jiménez, con C.C 43264162, al programa de Maestria
en Educacién en el semestre 2015-2, en las siguientes condiciones:

Reingreso a la version 2, del Programa de Maestria en Educacion, 60008, semestre 2015-
2, Linea de Formacion Educacion y TIC, al cual pertenecia en el momento de su retiro.

En caso de aprobar el reingreso, la estudiante debera matricular el curso Trabajo de
Investigacién y debera asumir la responsabilidad de hacer la respectiva entrega del Trabajo
de Investigacién para comenzar con el proceso de evaluacion, finalizado el semestre 2015-
2.

La Corporacién aprueba.

Kelly Vanessa Ramirez Pineda, con C.C 32108971, quien fue estudiante de la version 4
del Programa de Maestria en Educacion, Linea de Formacién Estudios Interculturales,
solicita la posibilidad de reingreso, semestre 2015-2. Para el andlisis del caso, el Comité
de Maestria tuvo en cuenta los siguientes criterios:

La sefiora Ramirez, en el momento de su retiro, documenté incapacidad médica, debido a
que present6 dificultades de salud; esta situacion conllevé a que le declararan en condicion
de incompleto los cursos Proyecto de Trabajo de Investigacién | y el Seminario Especifico |,
culminando primer semestre del Programa, periodo 2013-2, de manera irregular.

El Consejo de Facultad, Acta 2278 del 14 de octubre de 2014, le aprobé la cancelacion
extemporanea de los cursos Proyecto de Trabajo de Investigacion | y el Seminario Especifico
[, que le habian sido declarados en condicién de incompleto, debido a que la dificultad de
salud para la sefiora Kelly Vanessa Ramirez, prosiguié en el semestre 2014-1.

A la sefiora Ramirez, se le otorgd una beca como mejor graduanda como consta en la
Resolucion Académica 2473 del 8 de marzo de 2012,

Hilda Mar Rodriguez, Coordinadora de la Linea de Formacion Pedagogia y Diversidad
Cultural, la cual es la mas afin a la que pertenecia la estudiante en el momento de su retiro,
informa que el Grupo de Investigacion, confirma el interés, disposicion y capacidad de recibir,
como estudiante de reingreso, a Kelly Vanesa Ramirez, para retomar sus estudios de
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maestria, que inici6 como parte de la X cohorte, y que hubo de suspender por razones
médicas que fueron explicadas en su momento.

- La Coordinadora de la Linea de Formacion en mencién, indicé que en caso de aprobarle el
reingreso, la linea tiene las condiciones para acompafiar su formacién, ofrecer los cursos y
dirigir su trabajo de investigacion, y el nombre del asesor se notificaria en la programacion
del semestre 2015-2.

Después del andlisis del caso, la Corporacion recomienda al Consejo de Facultad el reingreso
de la sefiora Kelly Vanessa Ramirez Pineda, con C.C 32108971, al programa de Maestria en
Educacioén en el semestre 2015-2, en las siguientes condiciones:

- Reingreso a la version 4, del Programa de Maestria en Educacion, 60008, semestre 2015-
2, Linea de Formacion Pedagogia y Diversidad Cultural, al cual pertenecia en el momento
de su retiro.

- En caso de ser aprobado el reingreso, semestre 2015-2, debera tomar los curos Proyecto
de Trabajo de Investigacion | y el Seminario Especifico I, con los estudiantes de la cohorte
Xl de la Maestria en Educacion.

- En caso de tomar cursos de segundo semestre del Programa, debera tomarlos como
cursos dirigidos con autorizacion de la Coordinadora de la Linea de Formacién en cuestion.

- La estudiante que reingresa debera acogerse a las condiciones del Programa, al plan de
estudios y al reglamento vigentes (paragrafo 2, Articulo 12 de la Resolucién Rectoral No.
23661, de enero 30 de 2007)

La Corporacion aprueba la solicitud supeditada a que se abra la cohorte XII de la maestria 'y la
Linea de Formacion Pedagogia y Diversidad Cultural.

8.6. Cancelacién extemporanea de cursos Maestria en Educacién en Ciencias Naturales.

El Comité de Maestria en Educacion en Ciencias Naturales, en su Acta 20-2015 del 17 de abiril
de 2015, realiz6 los analisis de la cancelacion extemporanea de un curso matriculado en el
semestre 2015-1, para dos estudiantes de la primera cohorte de la Maestria en Educacién en
Ciencias Naturales. Después del analisis de los casos, las solicitudes fueron avaladas para su
recomendacién ante el Consejo de Facultad, considerando que los argumentos expuestos por
las estudiantes, los cuales fueron avalados los asesores y el coordinador del Programa, son
validos. Los casos son los siguientes:

Estudiante: Yesenia Quiceno Serna, C.C. 1036628488.

Programa: Maestria en Educacién en Ciencias Naturales

Cohorte: Primera

Recomendacién: Autorizar cancelacion extemporanea del curso Complementario | (Céd.,
2012885, Formacion de Profesores de Ciencias Naturales), matriculado por la estudiante en el
semestre 2014-2.

El curso no se dio en razon a que la profesora Maria Mercedes Jiménez, asesora de la estudiante,
solicit6 al Comité de Programa que sus estudiantes pudieran tomar a cambio el curso
denominado "Desarrollo profesional de profesores de ciencias”, ofertado en la Universidad
Pedagogica Nacional para sus grupos de maestria y doctorado. Dicha solicitud que fue avalada
por el Comité (Acta 13 de agosto 14 de 2014); la estudiante efectivamente tomo el curso en la
UPN, no obstante el curso Complementario | (Céd., 2012885) nunca fue cancelado. Para
regularizar su situacion académica la estudiante solicita cancelar extemporaneamente dicho
curso. La estudiante anexa a su solicitud aval de la asesora, profesora Maria Mercedes Jiménez.

Estudiante: Natalia Ramirez Agudelo, C.C. 1128277877.
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Programa: Maestria en Educacion en Ciencias Naturales

Cohorte: Primera

Recomendacion: Autorizar cancelacion extemporénea del curso Complementario | (Caod.,
2012885, Formacion de Profesores de Ciencias Naturales), matriculado por la estudiante en el
semestre 2014-2.

El curso no se dio en razén a que la profesora Maria Mercedes Jiménez, asesora de la estudiante,
solicité al Comité de Programa que sus estudiantes pudieran tomar a cambio el curso
denominado "Desarrollo profesional de profesores de ciencias”, ofertado en la Universidad
Pedagdgica Nacional para sus grupos de maestria y doctorado. Dicha solicitud que fue avalada
por el Comité (Acta 13 de agosto 14 de 2014); la estudiante efectivamente tomo el curso en la
UPN, no obstante el curso Complementario | (Cod., 2012885) nunca fue cancelado. Para
regularizar su situacién académica la estudiante solicita cancelar extemporadneamente dicho
curso. La estudiante anexa a su solicitud aval de la asesora, profesora Maria Mercedes Jiménez.

La Corporacién aprueba las cancelaciones.
9. INVITADOS
9.1. Profesor Tarcilo Torres Valois

El profesor Tarcilo Torres presenta la proyeccion del programa a su cargo, Licenciatura en
Matemaética y Fisica. Entre las actividades de prospectiva sefiala:

- Realizar un evento cientifico, donde se convoque a estudiantes, egresados y profesores del
programa. Fecha prevista: 12 y 13 de noviembre de 2015.

- Organizar minimo una conferencia en cada semestre del 2015.

- Apoyar una investigacion en las practicas de laboratorios.2015-2.

- Establecer espacios permanentes para debatir y difundir, con estudiantes y profesores, el
Proyecto Educativo del Programa y otros temas de interés. 2 reuniones con estudiantes y 2
con profesores cada uno de los semestre del 2015.

- Analizar la pertinencia de los correquisitos y prerrequisitos del Plan de Estudio.

- Iniciar un estudio sobre desercion de estudiantes en el Programa. Oct/2015.

- Definir criterios generales para la presentacién de trabajos de los estudiantes: monografias,
ensayos, informes de investigacion y otros. Septiembre 30 del 2015.

- Realizar un coloquio en el marco de la presentacion de los trabajos de grado. Mayo de 2015.

- Construir una base de datos de los egresados del Programa relacionando datos pertinentes.
Mayo de 2015.

- Evaluar el impacto social y académico de las practicas profesionales de los estudiantes de
la Licenciatura en Matematicas y Fisica. Octubre de 2015.

- Realizar una campafia de comunicacion con los egresados e invitarlo a una reunion para
reflexionar sobre la vida del programa. Sep/2015.

- Implementar estrategias que fortalezcan el uso de las herramientas informaticas y de
comunicacion.

- Doble titulacion con la facultad de ciencias exactas en el area de matematica pura, el
convenio se revisO y se hicieron los ajustes correspondientes atendiendo a las nuevas
versiones curriculares de ambos programas.

La Corporacion hace la siguiente recomendacién: continuar afianzando las relaciones con la
facultad de ciencias exactas y naturales, y avanzar en el convenio de doble titulacién para el area
de fisica.
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La Corporacion felicita al profesor por el informe que los pares entregaron sobre la
autoevaluacién del programa para renovacién de acreditacién de calidad del programa, y le
agradece igualmente la presentacion de las proyecciones del programa.

9.2. Profesor Alexander Jimenez Guzman

El profesor Alexander Jiménez presenta la proyeccion del programa a su cargo, licenciatura en
Educacion bésica con énfasis en Matematica. Entre las acciones de prospectiva sefiala:

- Oferta del programa en Medellin y regiones para el 2015-2016.

- Oferta del programa en regiones para el 2015-2016.

- Apoyar los profesores el uso de TIC en sus espacios de formacion.

- Seguir apoyando los nucleos del programa: Pensamiento Numérico; Pensamiento Métrico —
Geométrico, y el de Practica.

- Trabajar en el disefio la creacién de la pagina web para el programa

- Trabajar en el disefio y creacion de un programa virtual en Matematicas

- Brindar apoyo al coordinador de autoevaluacion

- Buscar estrategias para la divulgacion de las caracteristicas de la Licenciatura (perfiles de
ingreso, egreso, mision, vision, propdésitos de formacion, etc.) que permitan a estudiantes,
profesores, comunidad universitaria y fordnea conocer lo que hacemos.

- Abrir espacios para la discusion y mejoras del proyecto pedagdgico del programa.

- Socializar los avances de la autoevaluacién de la Licenciatura, y apoyar el seguimiento al
plan de mejoras.

- Apoyar los profesores el uso de TIC en sus espacios de formacion: desde la pagina web y
desde los encuentros presenciales y virtuales de los nucleos

- Fortalecer el programa de seguimiento a egresados: Desde las redes sociales, desde la
pagina web; buscar un posible evento académico.

- Seguir adelantando los seminarios planteados para el 2015 del programa doctorado en el
cual esta inscrito.

El decano comenta que la Facultad de Educacion conté con la Licenciatura en Educacion
Primaria, pregrado que recibi6 la acreditacion de alta calidad a finales de los 90s. Luego con la
diversificacion de los pregrados de la facultad, de manera especial con las cuatro licenciaturas
en educacion basica con énfasis en (ciencias naturales, ciencias sociales, humanidades, lengua
castellana y matematicas), el MEN objet6 la Licenciatura en Educacion Primaria y Licenciatura
en Preescolar. Lo anterior llevé a que la Facultad cerrara la admisién de estudiantes para este
pregrado y en su lugar creo la Licenciatura en Pedagogia Infantil.

La Corporacién hace las siguientes recomendaciones:

- Es necesario repensar la nominacion del programa, dado que el programa no se corresponde
con esta denominacion, nuestros profesores no trabajan en la basica primaria, y esto se
debe definir para no perjudicar a los egresados.

- Se le solicita al jefe del departamento de ensefianza de las ciencias y las artes que dinamice
este proceso convocando a las comunidades académicas que respaldan el programa, para
tomar las decisiones que correspondan.

- Se debe afianzar la relacién con la facultad de ciencias exactas, y pensar en la ruta de doble
titulacion.

La corporacion le agradece al coordinador de programa su presentacion.

20




10. PROYECTOS DE ACUERDO SEGUNDO DEBATE
10.1 Creacion Linea de Democracia y Convivencia Escolar

En la pasada sesién del Consejo de Facultad, se presenté la Linea de Democracia y Convivencia
Escolar, como propuesta de una nueva linea en los programas de Maestria en Educacion
Modalidad Investigacién y Profundizacion para Medellin, Uraba, Magdalena Medio, Oriente,
Suroeste y Bajo Cauca. La Corporacion aprobd en primer debate la solicitud y delegé una
comisién para que valorara el documento presentado. Esta comision la integré: la Vicedecana,
la Jefa de Educacion Infantil y el Jefe de Educacion Avanzada. Los conceptos fueron positivos y
se entregaron por escrito; las recomendaciones que la comision hizo para ajustar el documento
se remitieron a la profesora Hilda Mar Rodriguez, quien realizé los ajustes a la propuesta y remite
de nuevo el documento que se adjunta, en el que se recogen las observaciones realizadas y se
ajusta la estructura del mismo.

La Corporacién aprueba en segundo debate la creacién de la linea.
10.2 Lic. Educacion béasica con énfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental

Segundo debate el proyecto de acuerdo para ajustar el plan de estudios del programa, 1601,
Licenciatura en Educacion Béasica con énfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental
Version 01, para levantar prerrequisitos a los cursos, excepto a los de Proyecto Pedagégico,
Investigacién Monografica y Seminario Ambiental II.

La Corporacién aprueba en segundo debate.
10.3 Comité de Egresados

Segundo debate proyecto de acuerdo para crear el comité de egresado de la facultad, se puso
las funciones, y la composicion. La jefa del departamento de educacion infantil lee las nuevas
funciones, plantea que se han tenido en cuenta las observaciones hechas por el consejo. La
conformacion quedod como la sugiri6 el consejo.

La Corporacién aprueba en segundo debate.
11. COMUNICACIONES RECIBIDAS

La Vicedecana informa que recibié una comunicacién de Nancy Pefia LOpez, egresada de la
Facultad, en la que manifiesta que entregd un derecho de peticion al Jefe del departamento de
extension, con copia al decano. El derecho de peticién esta relacionado con las irregularidades
del Proyecto PEI. Hasta la fecha no ha recibido ninguna respuesta y ya han pasado quince dias
hébiles.

El jefe del departamento de extension plantea que como ella fue contratada en el marco de ese
proyecto, la respuesta se le entregara desde esta misma instancia, y que él ya entregé la copia
respectiva de este derecho de peticion al profesor Ricardo Gomez, director del proyecto, y que
esta a la espera de la respuesta correspondiente. Agrega que él esta preparando un informe
completo que posteriormente lo presentara al Consejo.

La Corporacion solicita al Jefe del departamento de extension que presente un informe
detallado donde se especifiquen las fortalezas y debilidades del proyecto ejecutado, y con base
en este insumo, el Consejo podré pronunciarse al respecto.
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12. CONSULTAS VIRTUALES
Consultas realizadas el 29 de abril
12.1 Solicitud de distincion a trabajo de investigacion

Solicitud de distincion de meritorio para el trabajo final de investigacion de la estudiante
Susana Yepes, que por sugerencia del Consejo, en Acta 2291 del 28 de abril de 2015 se le
solicita a los Jurados ampliar la justificacion para la distincion. La ampliacién que remiten los
jurados es la siguiente:

“Hace un gran aporte a un campo todavia difuso, al relacionar la interculturalidad con la lectura
del curriculo. EIl informe es muy bueno, hay apropiacion teérica y tratamiento de los datos.
Plantea unas rutas de andlisis que podrian desarrollarse en un nivel doctoral.

El trabajo es muy importante y se convierte en un referente obligado para el estudio e
intercambio de experiencias a proposito de la interculturalidad en las instituciones educativas y
las vivencias de los estudiantes y profesores. Asi mismo, para el caso de los estudios de
curriculo, el trabajo aporta a las discusiones de las practicas y las cotidianidades escolares
leidas desde los lentes de la interculturalidad y especificamente en lo qué ha significado para
Colombia la puesta en practica de la catedra de estudios afrocolombianos.

El proyecto presenta una muy buena y pertinente fundamentacion tedrica, tratada con gran
rigor y propiedad. El trabajo evidencia conocimientos y experiencia en el campo objeto de
estudio, pero ademas una sensibilidad para tratar la tematica desde la vivencia de una
institucion educativa en la voz de los maestros y docentes.

El trabajo es importante e instala un campo de trabajo en el contexto colombiano. E indaga por
las relaciones entre curriculo y los asuntos de interculturalidad”.

La votacion virtual se da de la siguiente manera:

Votos positivos en su orden:
- Jefe del centro de investigaciones
- Jefe del departamento de educacion infantil (no tiene voto pero conceptio favorablemente)
- Jefe del departamento de educacién avanzada

Abstenciones:

- Decano

- Jefe departamento de ensefianza de las ciencias y las artes
- Jefe de departamento de extension

- Representante de los egresados

12.2 Solicitud de aval de horas en plan de trabajo para investigacion

Se solicita al Consejo de Facultad, aval para 10 horas en plan de trabajo durante 24 meses
de la profesora Doris Adriana Ramirez quien participara en calidad de investigadora principal
del proyecto: Diagnéstico de las competencias de lectura en-linea que poseen los estudiantes
en la Universidad de Antioquia, el cual sera presentado a la convocatoria programética de
CSHA - 2015

22




La Corporacion aplazo la solicitud hasta tanto la profesora no presentara el proyecto al Comité
Técnico de Investigaciones para el correspondiente aval. Igualmente, la Corporacion atendiendo
a gue esta solicitud se hace por fuera del cronograma establecido por el CIEP, considera que de
existir casos similares, con otros profesores, también se les dé el mismo tratamiento.

Consultas realizadas el 4 de mayo.

12.3 Reconsideracion de la decisién de aprobacion de horas en plan de trabajo para
investigacién

La profesora Teresita Gallego, pide reconsiderar la decision del Consejo de no aprobar la
inclusiébn de 8 horas en su plan de trabajo para participar en calidad de investigadora principal
del proyecto: Dispositivos biopoliticos en el contexto familiar y social como constituyentes de las
subjetividades infantiles, el cual serd presentado en la convocatoria programatica de CSHA -
2015. (Ver carta adjunta). La profesora argumenta que, para finales de este afio entregaremos
el informe de la investigacién que tengo en curso, y la convocatoria si es aprobada, seria para
empezar el préximo afio.

La votacion virtual se da de la siguiente manera:

Jefe de departamento de educacion avanzada: me abstengo de votar en tanto no tengo el
contexto de la discusion realizada por el Consejo.

Jefe centro de investigaciones: Para profesora Teresita considero que, si el limite establecido
para un investigador principal es de 13 horas, se le podrian avalar 5 horas, ya que en el proyecto
anterior le fueron avaladas 8 horas.

Decano: Con respecto a la solicitud de revision de la decision de la profesora Teresita, tengo que
decir que no tenemos estadisticas en la Facultad de Educacién de profesores que terminen sus
proyectos en los tiempos establecidos. Lo que se aprecia histéricamente es que los profesores
acuden al uso de las prorrogas, primera y segunda y en algunos casos piden aplazar el tiempo
para la entrega de los compromisos. En este caso el escenario de que la profesora Teresita tenga
un proyecto en prérroga y uno nuevo funcionando es alta. En este sentido mi voto es negativo.

Jefe del departamento de ensefianza de las ciencias y las artes: cuando apoye la decision del
consejo de no avalar su solicitud de horas, la hice pensando en la necesidad de que la profesora
concentre su tiempo del plan de trabajo en las actividades estratégicas para la facultad, y que
son constitutivas fundamentales de su plan de trabajo con la facultad. En ese sentido, y
seguramente con falta de informacion, creo que no debe dedicar tiempo a esta investigacion, que
ha juzgar solo por el titulo, no se relaciona con esas actividades estratégicas fundamentales en
su plan de trabajo. Con los anteriores argumentos, mantengo mi voto negativo.

Jefe de extensién: me uno a las consideraciones de la profesora Margarita, en que si tiene
derecho hasta 13 horas como investigadora principal, se le debe avalar su proyecto por 5 horas
hasta completar este limite. Ademas, creo que en aras del principio de buena fe que asiste
constitucionalmente a las personas, debemos partir de creer que ella podra entregar la
investigacion que tiene pendiente una vez finalice este afio. Esta situacion se ha presentado en
el pasado con otros profesores y se les ha dado el aval, por lo tanto considero que no tiene
ninguna presentacion que ahora se lo neguemos a ella.

Como se tienen 2 votos positivos y 2 negativos, el jefe de departamento de educacién avanzada
gue inicialmente se abstuvo de votar, lo hace de la siguiente manera: Ante el empate que se
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presenta en la votacion en el caso de la profesora Teresita, siéndome informadas las discusiones
del pasado Consejo y valorando las posiciones de esta consulta virtual, considero importante
avalar 5 horas a la profesora, condicionadas a la terminacion del proyecto a finales del afio 2015
y para el desarrollo del proyecto en el 2016.

La Corporacion aprueba a la profesora Teresita Gallego, 5 horas de dedicacion como
investigadora principal para participar en calidad de investigadora principal del proyecto:
Dispositivos biopoliticos en el contexto familiar y social como constituyentes de las subjetividades
infantiles, el cual serd presentado en la convocatoria programatica de CSHA — 2015.

12.4 Solicitud de aval de horas en plan de trabajo para investigaciéon

La jefa del centro de investigaciones presenta nuevamente la solicitud de aval para 10 horas en
plan de trabajo durante 24 meses de la profesora Doris Adriana Ramirez quien participara en
calidad de investigadora principal del proyecto: Diagndstico de las competencias de lectura en-
linea que poseen los estudiantes en la Universidad de Antioquia, el cual sera presentado a la
convocatoria programatica de CSHA - 2015. La solicitud ya esta avalada por el comité técnico
de investigaciones.

La votacion virtual se da de la siguiente manera:

Votos positivos en su orden:

Jefe departamento de educacién avanzada

Jefa del centro de investigaciones

Decano

Jefe departamento de ensefianza de las ciencias y las artes
Jefe de departamento de extension

Abstenciones:
Representante de los egresados.

Consulta realizada el 5 de mayo
12.5 Solicitud de aval de horas en plan de trabajo para investigaciéon

El profesor Rodrigo Jaramillo solicita aval para incluir en su plan de trabajo 10 horas durante
24 meses para participar en calidad de investigador principal del proyecto, "impacto social de la
investigacion de la UdeA en la regional de Urabd", el cual serpa presentado en la convocatoria
programatica de CSHA -2015.

La votacion virtual se da de la siguiente manera:

Votos positivos en su orden:

Jefe del departamento de extension

Jefe del departamento de educacion avanzada
Jefa del centro de investigaciones

Decano

Abstenciones:
Jefe departamento de ensefianza de las ciencias y las artes
Representante de los egresados
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Consulta realizada el 6 de mayo.
12.6 Solicitud de aval de horas en plan de trabajo para investigacién

La jefa del Centro de Investigaciones presenta la siguiente solicitud al Consejo: "El profesor
José Joaquin Garcia solicita aval para incluir en su plan de trabajo 13 horas durante 24 meses
para participar en calidad de investigador principal en la investigacion: La razén sensible en la
educacion cientifica: las potencialidades de la representacion semiotica teatral para la
ensefianza de las ciencias". Debo aclarar que la solicitud cuenta con el aval del comité técnico
y el Jefe del departamento para constancia ella adjunta el correo del profesor Gilberto
Obando.

La votacion virtual se da de la siguiente manera:
Votos positivos en su orden:

Jefe del centro de investigaciones

Jefe del centro de investigaciones

Decano

Jefe del departamento de educacién avanzada

Abstenciones:

Jefe departamento de ensefianza de las ciencias y las artes
Representante de los egresados

12.7. Calendario de inscripcién, admisién y académico
El profesor Arley Fabio Ossa, solicita la siguiente consulta virtual, para aval del Consejo.

"Para la sesion del Consejo de Facultad del 14 de abril de 2015, acta 2290, tuve el lapsus de no
ingresar a la agenda de Soffi de ese dia para la Corporacion, el Calendario de Inscripcion,
Admision y Académico del Programa de Especializacion en Pedagogia, el cual esta alineado en
la mayor parte del tiempo con los calendarios de la Maestria en Educacion Modalidad
Investigaciéon Medellin y Maestria en Educacién de Estudios en Infancias. Dicho calendario, el
de la Especializacion en Pedagogia, fue remitido via Procesa, con anterioridad a la reunion del
Consejo de Facultad, ante el Comité Central de Posgrado, con la anotacion: "A Aprobar por el
Consejo de Facultad en Acta No. 2290 del 14 de abril de 2015". Dado que asi lo aprobé el Comité
Central de Posgrado, ante el lapsus que se tuvo, les pido el favor de autorizar el que se realice
una adenda al acta del Consejo de Facultad 2290 del 14 de abril de 2015, en la que se autorice
el calendario adjunto. Es de anotar que para publicitar la Especializacién falta la Resolucion del
Consejo Académico que se espera llegue mafiana y el calendario en cuestion que al ser
aprobado posibilitaria unos dias mas para el proceso de inscripciéon al programa”.

La votacion virtual se da de la siguiente manera:
Votos positivos en su orden:
Decano

Jefe departamento de ensefianza de las ciencias y las artes
Jefe del centro de investigaciones
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Jefe del centro de investigaciones

Abstenciones:

Jefe del departamento de educacion avanzada

Representante de los egresados

13. REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION

La Corporacién aprueba el Acta 2290.

CARLOS ARTURO SOTO LOMBANA MARIA NELSY RODRIGUEZ LOZANO
Presidente del Consejo. Secretaria del Consejo.

TAREAS ASIGNADAS

Descripcion Responsables

Plantearle al profesor Edison Cuervo su Jefa del departamento de pedagogia
traslado a Medellin

Reunidn para reasignacion de plazas docentes | El decano

Abrir espacio en préxima sesion del Consejo | La vicedecana
de Facultad para presentar el proyecto de
Telesalud, a cargo de los profesores Fernando
Zapata y Doris Adriana Ramirez.

Solicitud de propuesta al profesor Jorge Jefe del departamento de ensefianza de las
Alonso Cortera Guerra, para cubrir la vacante |cienciasy las artes
en la seccional de Bajo Cauca

Convenio de doble titulacion en el area de Jefe del departamento de ensefianza de las
fisica con la facultad de ciencias exactas ciencias y las artes y coordinacion del programa

Revisar la nominacion del programa de Lic. en | Jefe del departamento de ensefianza de las
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas | ciencias y las artes y colectivo de profesores que
respaldan el programa

Informe sobre el proyecto de extension con la | Jefe del departamento de Extension
secretaria de educacion de Medellin-PEI-

[1 DOCUMENTOS ANEXOS AL ACTA
Descripcion Tipo
) PROXIMA REUNION |
Lugar Decanato Fecha | 13 04 2015 Hora | 7:30
am.
Registro elaborado por |Maria Nelsy Rodriguez Fecha 11 de mayo
Lozano- Vicedecana-
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