
 
 

 
 
 

 
ACTA No.852-2022 

 
Carácter: ordinario 
Fecha:  27 de julio de 2022 
Hora:   08:00 horas   
 

ASISTENCIA  

Nombre Convocado Cargo Asistió Observación 

Si No 

Juan Guillermo Rojas Decano  X      

Sandra Patricia Uribe 
Velásquez  

Vicedecana   X    

Sandra Lorena Duque Henao Jefa Departamento de Formación 
Profesional  

X   

Hugo Alberto Munera Gaviria Jefe Dpto. de Formación Básica 
Profesional   

  X    

Sandra Catalina Ochoa Marín  Jefa Departamento de Extensión y 
Posgrado   

X    

Wilson Cañón Montañez Jefe Centro de Investigación   X    

Luz Estella Varela Londoño Representante de los profesores   X    

Hernán Darío Álvarez Gaviria Representante de los egresados X     

Mónica López de Avila Representante de los estudiantes 
(suplente) 

X     

Diana Marcela Restrepo Marín  Coordinación de Extensión 
(invitada) 

X    

Mario Cano Vásquez Coordinación de Bienestar 
(invitado) 

X   

 
  



 

ORDEN DEL DÍA:   
 

1. INVITADA  

Profesora Rosa Amalia Castaño López 

2. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM 
 

3. APROBACIÓN DEL ACTA No.851 
 
Se aprueba el Acta 851 ordinario del 18 de julio de 2022. 

   

4. INFORMES  

INFORME DE LA DECANA   

INFORME VICEDECANA 

INFORME DE LA REPRESENTACIÓN DE EGRESADOS  

INFORME DE LA REPRESENTANTE DE PROFESORES 

 

5 ASUNTOS DE JEFATURA Y COORDINACIONES 
 

6 ASUNTOS PROFESORALES  
 
7 ASUNTOS ESTUDIANTILES  
 
8 ASUNTOS ACADÉMICOS 
 
9 ASUNTOS ADMINISTRATIVOS 
 
10 VARIOS 

 
 

DECISIONES TOMADAS: 
 

Nombre del 
solicitante o 
proponente 

Asunto de la solicitud Decisión 

Profesor  
Wilson Cañón Montañez 
Jefe Centro de 
Investigación 

Presenta las siguientes solicitudes de 

horas investigación por plan de trabajo 

para su respectivo aval: 

 

Proyecto de 
Investigación 

Investigador 
(es) 

Horas 
Semana 

Voluntades para el 
final de vida en 
personas con cáncer 
en cuidado paliativo: 
aproximación 
fenomenológica. 
 
  

Edier 
Mauricio 
Arias Rojas 

4 h/sem 
-IP  

Se avalan las 
solicitudes   



Autopsia verbal del 
feminicidio intimo en 
Antioquia durante la 
pandemia por COVID-
19. 

Doris Elena 
Ospina 
Muñoz 

8 h/sem 
-IP  

Análisis de concepto: 
Cuidado 
inconmensurable  

Alex Mauricio 
Lopera 
Arango 
(Requiere 
aval 
respaldo) 
 
Coinvestigad
oras 
Paula Andrea 
Anduquia 
Vásquez 
Martha Adiela 
Lopera B. 
Constanza 
Forero Pulido 

 
5  h/s 
 
 
4 
 
4 
 
4 
 
 

Significado que tiene 
para las enfermeras la 
administración de 
medicamentos a nivel 
intrahospitalario 

Indira Islem 
Tejada Pérez 
(Requiere 
aval 
respaldo) 
 
Coinvestigad
oras 
Adriana 
María 
Ramírez 
Barrientos 
Diana Patricia 
Montoya 
Tamayo  

9  h/sem 
-IP 
 
6 
6 
. 

Proyecto participativo 
para el fortalecimiento 
de capacidades socio-
afectivas y 
académicas de 
estudiantes y 
docentes en 
instituciones 
educativas públicas 
de Medellín. 

Marcela 
Carrillo 
Pineda 
 
     Coinvestig
adora             
                   Di
ana Carolina 
Ocampo 

 
 
12 
h/sem IP 
 
12 
 
 

Observatorio 
Ruralidad y Paz. 
Prácticas, saberes y 
resistencias étnicas y 
campesinas del 
Oriente antioqueño y 
el gran Urabá 2002 – 
2022 

Beatriz Elena 
Arias 
López     
 
Co-
investigadora 
                      
Berena 
Torres 
Docente  
 

 

4 h/sem  
 

 

6h 



Problemáticas 
bioéticas y 
biojurídicas en la 
investigación en 
enfermería en 
Colombia. 

María 
Angélica 
Arzuaga 
Salazar 

12h/s 

Experiencias, 
condiciones y 
características de las 
madres migrantes 
venezolanas en 
Colombia respecto a 
la gestación, 
nacimiento y cuidado 
de sus hijos 
prematuros o de bajo 
peso al nacer. Estudio 
de Método Mixto 

Sandra 
Patricia 
Osorio 
Galeano.  
 
Coinvestigad
ores: 
Yolanda 
Restrepo 
Suarez 
Diego 
Salazar 
Blandón 

10 h/s 
IP 
 
 
 
8 h/s 
para 
cada 
coinvesti
gador  

 
Aproximación al 
género en los 
estudiantes de 
pregrado de la 
facultad de 
enfermería de la 
universidad de 
Antioquia 

Claudia 
Cecilia 
Álvarez 
Franco IP 
 
Claudia 
Montoya 
Coinvestigad
ora 

 
8 h/s – 

 
4 hrs 

 
 
 
 

 

 

Profesora 
Sandra Patricia Uribe 
Velásquez 
Vicedecana  

✓ Presenta Acta de sustentación del   
profesor Edier Mauricio Arias Rojas en 
proceso de ascenso a categoría Asociado. 
 

 

✓ Solicita aval para el reconocimiento de 
cursos vistos como opcionales: Formación 
Ciudadana, estudiantes 1007253233 y 
1017178191. 

Se recomendará ante el 
Comité de Asuntos 
docentes para su 
ascenso en el 
escalafón. 
 
Se avala el 
reconocimiento del 
curso. 

Estudiante 
1037644163 

solicita cancelación extemporánea de la 

validación de los niveles de inglés en el 

semestre 2021-2, acogiéndose a las 

garantías del semestre. 

 

El Consejo da aval a 
esta solicitud y se invita 
a la estudiante, de que 
asuma este proceso 
con seriedad y 
responsabilidad 

Estudiantes 
1000306990 
1000204215 

solicitan ajuste extemporáneo a la 

matrícula para el curso electivo de 

Cuidado al paciente con heridas. 

Se avala la solicitud 



Estudiante   
1020428297 

solicita homologar habilidades 
comunicativas por las materias vistas en el 
programa de Comunicación Visual y 
Multimedia. 

El Consejo teniendo en 
cuenta el concepto dado 
por la coordinadora del 
curso, aval el 
reconocimiento del 
curso. 

Estudiante 
1.017.245.694 

Solicita ajuste extemporáneo a la matrícula 
para el curso de Seminario de Ética IV, 
grupo 02 para el semestre 2022-1. 

Se avala. 

Estudiante de movilidad 
 

Solicita cancelación del semestre de 
movilidad que está realizando en nuestra 
Facultad. 

Se avala. 

Profesora 
Sandra Catalina Ochoa 
Marín 
Jefa Departamento de 
Posgrados 

Presenta las siguientes solicitudes para su 
respectivo aval: 
 
✓ Estudiante 1037593651; Solicita aval 

para la presentación ante el Comité de 
ética de la Facultad del anteproyecto 
correspondiente al trabajo de grado en 
la Maestría en Salud Colectiva. 

 

 

✓ Estudiante 1.017.159.995; Solicita 
reingreso al programa Maestría en 
Salud Colectiva para el semestre 2022-
2. 

 

 

 

✓ Estudiante 3.023.212; solicita la 
cancelación del semestre de prorroga el 
cual curso. 

 

 

✓ Estudiante 817552; Reporte de nota 
extemporánea del curso proyecto de 
Investigación IV. 

 

✓ Profesora Alba Luz Rodriguez Solicita 
Co-Dirección de la profesora Jennifer 
Rojas Reyes, para el trabajo de la 
estudiante 36721988 de la VI Cohorte 
de Doctorado de Enfermería. 

 
✓ El profesor Mauricio Arias solicita 

Codirección de la profesora Elvigia 
Posada Vera, para tesis doctoral. 

 
 
 

 Se le enviará respuesta 
al tutor, que él como 
responsable del proceso 
de la estudiante, sea el 
que envíe la carta al 
comité de ética de la 
Facultad. 
 
Pendiente aval. Solicitar 
a la coordinadora de la 
Maestría Salud 
Colectiva el historial 
académico de la 
estudiante 
 
Se avala solicitud y se 
propone ofrecer el 
acompañamiento desde 
Bienestar 
 
 
Se avala. 
 
 
 
Se avala. 
 
 
 
 
 
Se avala 
 



Profesora  
Alexandra María Bolivar 
Zapata 
Coordinadora Comité de 
Cooperación 
Internacional 

Presenta postulación oficial del estudiante 

del Programa de Neurociencia y Salud 

Mental, de la Universidad de Carleton – 

Canadá, para realizar pasantía    

investigativa, durante los meses de 

septiembre y diciembre del presente año, 

con el acompañamiento del profesor Edier 

Mauricio Arias Rojas 

Se avala. 

Profesora 
Sandra Catalina Ochoa 
Marín 
Jefa Departamento de 
Posgrados 

Presenta para su respectivo aval:   
 

• Proyección de Resolución de Comité 
Central de Posgrado, Por la cual se 
modifica el artículo 6 de la Resolución 
2333 del Comité Central de Posgrado 
del 08 de abril de 2022, por la cual se 
fijaron los criterios de admisión y de 
cupos para la cohorte 13 de la Maestría 
en Salud Colectiva, adscrita a la 
Facultad de Enfermería. 

 
• Proyección de Resolución de Consejo 

de Facultad, Por la cual se declara 
desierta la convocatoria para la séptima 
cohorte de la Maestría en Enfermería 
modalidad de investigación. 

 

 
La jefa de posgrados, 
realiza consulta a la 
Dirección de Posgrados 
Central, referente a 
estos dos puntos y la 
directriz es que no se 
requiere declarar 
desierta la convocatoria 
para la séptima cohorte 
de la Maestría en 
Enfermería, ya que se 
acogió al nuevo 
calendario propuesto 
para el semestre 2023-
1. 

Nidia Patricia Sepúlveda 
Sánchez 
Administradora Facultad 
de Enfermería 

Solicita revisión acuerdo No.122 del 
consejo de Facultad, por medio del cual, se 
reglamenta el apoyo económico para la 
asistencia a eventos académicos locales, 
nacionales e internacionales. 

Se revisara el estatuto 
del profesor ocasional y 
de cátedra, se proyecta 
el acto administrativo y 
que salga por un 
Acuerdo de Facultad. 

 

Plazas y perfiles a convocar en el 

concurso público de mérito Docente 2022: 

 
Se tienen disponibles 21 plazas, se saca a 
convocatoria 17 de éstas, las siguientes 
cuatro tienen protección laboral por 
prejubilables: 
 
PLAZA        CENTRO DE COSTO 
2901        20920001 
2685       20920002 
13428       20920002 
5983             20920007 
 

 

 

 

Se avalan. 



Perfil Plaza

s 

Cuidado al niño y al 

adolescente 
2 

Salud Sexual y 

Reproductiva 
2 

Salud Ocupacional o 

Seguridad y Salud en el 

trabajo 

1 

Área peri-operatoria 2 

Salud Mental 1 

Gestión en enfermería 2 

Oncología 1 

Cuidado al adulto 2 

Salud Familiar y 

Comunitaria 
1 

Ciencias Básicas  2 

Investigación 1 

Total 17 
 

 

 

 
 

 


