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La Facultad de Quimica Farmacéutica, con sus actividades de docencia, investigaciéon y extensidon busca
ser un referente y lider en el analisis, discusion y generacion de propuestas para la solucion de
problemas prioritarios de los sectores farmacéutico y alimentario. En el afo 2011 la Facultad, por su
importancia, destaca los siguientes logros en investigacidn, docencia, extension y bienestar universitario.

®Programa Visibilidad ®Punto Gourmet - Programa de
cientifica de la Facultad. emprendimiento estudiantil.

@ Creacion del Centro de Innovacion e
Investigacién Farmacéutica vy

@ Participacion voluntaria de estudiantes y profesores
de la Escuela de Alimentos y Desarrollo Humano, al

Alimentaria. _ y _ S igual que del Grupo Promocion y Prevencion
®Generacién de nuevo desarrollo @ Articulacion de la investigacio Farmacéutica.

tecnolégico. ydo.c.enaa e.n 0 forn;1aqon. @ Verificacion y certificacion del cumplimiento de las
@ Generacién de nuevo conocimiento y/o @ Movilidad internacional en la Buenas Précticas de Manufactura de la Planta de

productos de alto valor agregado. Facultad. Produccién de Medicamentos de la Facultad.

@ Autoevaluacion con miras a la
renovacion de la acreditacion del
programa de Tecnologia en
Regencia de Farmacia.

@®Autoevaluacion con miras a la
acreditacion del programa de

Ingenieria de Alimentos.

@ Contrato interadministrativo de prestacion de
servicios de Salud con la Secretaria seccional de
Salud y Proteccion social de Antioquia.

® Dia Clasico de la Facultad y Segunda
Carrera Atlética Facultad de Quimica
Farmacéutica.
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. | ® Permanencia y rendimiento académico.

® Estrategias para optimizar la
compensacion de horas por estudiantes
de la Facultad.
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® Curso de Induccién a la vida
Universitaria y a la vida profesional.
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La Facultad de Quimica Farmacéutica cuenta con
12 grupos de investigacion, los cuales acorde con la
clasificacion vigente de Colciencias (2010),
ostentan las siguientes categorias: A:3, B:1, C:3,

D:3y sin clasificar:2. _ o
Estos grupos son esenciales para contribuir al

disefio, desarrollo, calidad y uso adecuado de los
productos farmacéuticos y alimentarios, lo cual se
refleja en los siguientes aportes ala sociedad.

1. Programa Visibilidad Cientifica de la Facultad.

Productos

Numero de publicaciones en revistas nacionales:
11 (A1:10,A2:1,C:1).

Numero de publicaciones en revistas
internacionales 25 (Al: 8, A2: 5, B: 3, C: 1, sin
clasificar por Colciencias: 8.

NUmero de libros: 3.

Numero de Capitulos
libros: 1.

NuUmero de guias: 2.

Numero de presentaciones de divulgacion
(resultados de investigacion o ponencias): 52 en
eventos académicos nacionales (27) vy
internacionales (25).

NuUmero de proyectos de investigacion nuevos: 18.
Numero de proyectos colaborativos: 17.

Nimero de convenios
nuevos: 5.

NUumero de actividades de
movilidad: 146 (52
internacionales y 94
nacionales). Entre las
internacionales, se
destacan 10 pasantias de
investigacion y la
realizacion de 5 semestres
académicos en
Universidades reconocidas.

Trabajos de grado finalizados: 3.

Eventos académicos organizados y/o liderados por
la Facultad: 4 (3 congresosy 1 seminario).
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INVESTIGACION
Resultados

M Los conocimientos =73
alcanzados se |
socializan y se
convierten en
patrimonio de la
comunidad cientifica y
del pablico en general.

B Incremento de las actividades de investigacion,
por los profesores de la Facultad.

B Realizacion del Primer Congreso Colombiano de
Atencidon Farmacéutica, en colaboracién con
AQUIFAR (8 conferencistas internacionales, 538
asistentes y un excedente de 73 millones de
pesos para el Banco de Donantes pro Sede
Complementaria de la Facultad).

B Publicacién del libro “Evaluacién de la Calidad de
los Productos Farmacéuticos”, el cual ha sido
editado por la Editorial Universidad de Antioquia.
El texto recoge los principales aspectos
relacionados con el control de calidad de los
medicamentos y se convierte en una completa
guia actualizada para los programas de Quimica
Farmacéutica del pais.

......

Congreso de Fitoquimica 2011

B Realizacion del Xl Congreso de Fitoquimica, al
cual asistieron 355 personas, provenientes de
distintos paises latinoamericanos, de EEUU y
Europa, acompafiada de la relevancia
internacional de los conferencistas y disertantes
invitados y la calidad cientifica de los trabajos
presentados.

Congreso Nacional de Estudiantes de
Quimica Farmacéutica, al cual asistieron 269
estudiantes de todo el pais; la organizacion fue
liderada por 13 estudiantes de la Facultad, en
representacion de la Asociacion de Estudiantes
de Quimica Farmacéutica, y por la Facultad.




INVESTIGACION

Impacto

Reconocimiento social |
por la contribuciéon al
desarrollo del
conocimiento en el
campo farmacéutico y |
alimentario.

Generacion de trabajos cientificos, en los que
participan los profesores con diversas instituciones
e investigadores externos, lo que se ve reflejado en
la consolidacion de comunidades académicas.

Trabajos conjuntos con grupos de investigacion
internacionales, tales como el Grupo de
Investigaciéon en Atenciéon Farmacéutica de la
Universidad de Granada, el Departamento de
productos Naturales de la Universidad de
Barcelona, el Korea Institute of Science and
Technology, el National Center of Agricultural
Sciences, entre otros.

Poblacion beneficiada

Investigadores y grupos de investigacion, al igual que
profesionales del area farmacéutica y del area de los
alimentos, a nivel nacional e internacional.

Cooperantes

Internos: Facultad de Quimica Farmacéutica,
Departamentos de Farmacia y de Alimentos,
Grupos de investigacion y Centro de Investigacion,
Vicerrectoria de Investigacion, Coordinacion de
relaciones internacionales de la Facultad.

Externos: Universidades y entidades nacionales e
internacionales con los que se tiene convenios de
cooperacion (Grupo de Investigacion en Atencién
Farmacéutica de la Universidad de Granada,
Departamento de productos Naturales de la
Universidad de Barcelona, Korea Institute of
Science and Technology, National Center of
Agricultural Sciences Agrobio institute (ABI) de
Bulgaria, investigadores de la Universidad de
Pavia).

2. Creacion de un Centro de Innovacion e
Investigacion Farmacéutica y Alimentaria de la
Facultad de Quimica Farmacéutica.

Producto

B Implementacién de la Fase | (con el apoyo de
una firma consultora): consecucion de clientes
adicionales y la creacién de un portafolio de
servicios.

Resultados

B Consolidacion de la relaciébn con nuevos
clientes, considerando la cadena completa de
produccién del medicamento, desde el
desarrollo hasta el servicio de maquila.

B Oferta unificada y direccionada de servicios,
con el fin de desarrollar proyectos de mayor
alcance conlaindustriay el sector de la salud.

B Interaccion de cada uno de los grupos de
investigacion y extensién al interior de la
Facultad, con el fin de presentar una oferta
unificada de los servicios.

Poblacion beneficiada

B La industria farmacéutica y entidades del
sector salud.

B Los diferentes grupos de investigacion y
extension de la Facultad.

Cooperantes

B Internos: administracion, Departamentos de
Farmaciay Alimentos, Centro de Investigacion
y Extension de la Facultad; personal técnico
de la Planta de Produccion de Medicamentos
Esenciales y Afines.

B Externos: Empresa consultora y la
Cooperativa de Hospitales de Antioquia.
3
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3. Generacion de nuevo conocimiento o desarrollo
tecnolégico.

Producto

B Desarrollo de un nuevo producto alimentario
funcional: Prototipo de caramelo blando con pulpa
de uchuva, adicionado de calcio, vitamina D y fibra
dietaria.

Resultado

B Transferencia y difusion del conocimiento e
innovaciéon tecnolégica, en el desarrollo de un
nuevo caramelo blando funcional para registro de
marcay propiedad intelectual.

Impacto

B Adaptacion de un modelo tecnoldgico para la
produccién de caramelos blandos funcionales,
alimento innovador a escala piloto e industrial
(generacion de Know-how).

oblacion beneficiada

B Cultivadores del Oriente Antioquefio: mejora en
el nivel de ingresos, debido al valor agregado que
se le da a las uchuvas que no cumplen
caracteristicas de exportacion.

B Sector Alimentario: ampliacion de la gama de
innovacion tecnoldgica, mediante el desarrollo de
un nuevo producto y el incremento en la
participacion en el producto interno bruto del
sector.

Facultad de Quimica Farmacéutica. Universidad de Antioquia

INVESTIGACION [ ]

Empresa: avance en el desarrollo técnico y
tecnoldgico de Productos Alimenticios Konfyt
(Medellin), ampliacion del portafolio de
productos, incremento en sus ventas, apertura
de nuevos mercados.

Universidad: consolidacion del Grupo de
Investigacion en Alimentos Saludables
(GIAS); formacion de 4 estudiantes de
pregrado, 1 estudiante de doctorado y 2 de
maestria; dotacion del laboratorio del grupo
GIAS; producciéon académica (1 tesis de
maestria; 1 articulo publicado en revista
nacional indexada); participacion en un evento
internacional (estudiante doctorado) y 2
pasantias internacionales, (1 estudiante de
doctorado y un profesor).

Consumidores: disponibilidad de un
complemento alimentario (caramelo blando a
base de pulpa de uchuva, con calcio, vitamina
Dy fibra) para ayudar a mantener la salud 6sea
de las personas, soportado con estudio
biolégico especifico; al igual que una mayor
oferta de uchuva diversificada.

El pais: posicionamiento del sector
alimentario, debido al desarrollo de alimentos
funcionales con frutas exéticas Colombianas,
casodelauchuva.

Cooperantes

Internos: Centro de Investigaciones vy
Extension, GIAS, unidades académicas o
administrativas de la universidad, Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales, Facultad de
Ciencias EconOmicas.

Externos: Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural de Colombia, Empresa de la
Alianza (Productos Alimenticios Konfyt S.A.),
Unidad de Climaterio y Osteoporosis de la
Clinica del Prado de Medellin y Grupo de
Alimentos Funcionales de la Universidad
Nacional de Colombia-Sede Medellin.
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4. Contribucién a la generaciéon de nuevo DOCENCIA '

conocimiento y/o productos de alto valor agregado.

Producto 1. Articulacion de lainvestigaciéon y docenciaen
B Protocolo de produccion por biotecnologia de la laformacién en el pregrado.

enzima Lacasa, la cual tiene utilidad préactica en el

sector farmacéutico y alimentario. Grupo Pl"OdllCtOS

BIOPOLIMER. B Exposicion de los resultados de los cursos de
RESUltddOS pregrado con alto componente investigativo,

. enformato poster.
B Ganadores de la segunda convocatoria “Concurso

Neri 1" (Nuevas Empresas Resultado de B Premio a la Investigacion Estudiantil de la
Investigacion); financiacién por la Alcaldia de Facultad de Quimica Farmacéutica.
Medellin y la Universidad de Antioquia; y proyecto B Programa estudiantes de pregrado como

“Produccion de enzimas para aplicaciones investigadores principales.
Farmacéuticas, Alimentarias, Cosméticas y

Textiles” realizado entre junio de 2010 y marzo de M Reconocimiento a materias por participacion
2011. en proyectos de investigacion.

B Ganadores del primer
concurso RUTA N,
financiado por la Alcaldia ﬁ’p
de Medellin, (entre mayoy #
octubre de 2011); vy
creacion de la segunda

Spin Off de la Universidad de Antioquia: Resultados

(BiolINCO).

P . o 120 poster con los resultados del trabajo
PObl&ClOl’l beneflc“‘da " investigativo de estudiantes, en las
Industria farmacéutica y alimentaria. asignaturas con alto contenido investigativo;

ademas de 10 trabajos del curso de sociologia
Cooperantes del programa de Regencia en Farmacia.

B Internos: Grupo de Investigacion BIOPOLIMER,
Centro de Investigacion de la Facultad,
Vicerrectoria de Investigacion.

B Cuatro trabajos presentados al premio a la
Investigacién Estudiantil. EI premio
(Resolucion 786 del Consejo de Facultad) se
le concedi®6 a la, entonces, estudiante:
Johanna Osorio Velasquez, por el proyecto:
“Acercamiento para la determinacion de la
disolucion intrinseca y otras propiedades
fisicas del clonazepam y su efecto sobre la
formulacion”.

B Externos: HUMAX Pharmaceutical, Laboratorios
COSMEINyAlcaldia de Medellin.

B Convocatoria de pequefios proyectos de
investigacion. Se aprobaron 6 proyectos con
estudiantes de pregrado como investigadore

principales.
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Beneficios logrados

B Participacion de los estudiantes en procesos
investigativos y grupos de investigacion.

B Presentacion de alternativas de solucion a

problemas de la industria farmacéutica y
alimentaria.

Poblacion beneficiada

B Estudiantes de Quimica Farmacéutica (100).

M Estudiantes de
Ingenieria de Alimentos
(200).

M Estudiantes Tecnologia
en Regencia de
Farmacia (30).

B Industria farmacéuticay
alimentaria del pais.

Cooperantes

B Internos: Centro de Investigacion y Extension,
Departamentos de Farmacia y Alimentos, Grupos
de Investigacion, Comité Técnico de
Investigaciones de la Facultad y Vicerrectoria de
Extension.

B Externos: Industria Farmacéutica, Industria
Alimentaria y la Asociacion Colombiana de Ciencia
y Tecnologia Cosmética (ACCYTEC).

Facultad de Quimica Farmacéutica. Universidad de Antioquia
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2. Movilidad internacional en la Facultad.

Productos

Pasantias de investigacion en instituciones de
educacion internacionales.

M Ponencias en eventos académicos
internacionales.

B Asistencia a eventos académicos
internacionales.

B Semestres académicos realizados en
universidades del exterior.

B Visitas de expertos extranjeros en la Facultad.

B Nuevosconveniosinternacionales.

Resultados

B 10 pasantias de investigacion (5 profesoresy 5
estudiantes de postgrado).

B 19 ponencias en congresos académicos
internacionales (9 profesores, 4 estudiantes de
postgradoy 6 estudiantes de pregrado).

B 18 asistencias a eventos académicos
internacionales (3 profesores y 15 estudiantes
de pregrado).

B 5 estudiantes de la Facultad complementan
sus estudios de pregrado en instituciones del
exterior.

B 18 visitas de expertos internacionales a la
Facultad.

B 4 Nuevos convenios de cooperacion con la

Universidad Estatal Paulista Sede San José de
Rio Preto, con la Universidad Nacional de la
Plata, con el Instituto de Investigacion en
Panificacion INNOPAN y con la empresa GUIA
MARK S.A.




DOCENCIA

Impacto

B Formacion académica y cientifica de excelencia
para estudiantesy profesores de la Facultad.

B Aumento de la visibilidad de la Facultad en
escenarios académicos y mayor
internacionalizaciéon de los programas.

B Complementacién en la
formacién de los
estudiantes de pregrado.

B Fortalecimiento del

proceso de
internacionalizacion de
los programas y de los
grupos de investigacion
de la Facultad.

Poblacion beneficiada

B Estudiantes de pregrado y posgrado de la
Facultad.

B Gruposdeinvestigacion de laFacultad.

B Comunidad académica del sector farmacéutico y
alimentario.

Cooperantes

B Internos: Centro de Investigacién y Extension,

Departamentos de Farmacia y Alimentos, Grupos
de Investigacion, Coordinadora de relaciones
Internacionales de la Facultad, Direccion de
Relaciones Internacionales, Oficina de Asesoria
Juridica, Vicerrectoria de Investigacion,
Vicerrectoria Administrativa, Vicerrectoria de
Extension.

3. Autoevaluacién con miras a la renovacién de
la acreditacion del programa de Tecnologia en
Regencia de Farmacia.

Producto

B |nforme de autoevaluacion para solicitar la re-
acreditacion del programa.

Resultados

B Profesionalesformados con calidad.

B Poblacionusuaria de medicamentos.

B Servicios farmacéuticos ambulatorios.

Poblacion Beneficiada

B Estamentos del programa de Tecnologia en
Regencia de Farmacia, incluyendo los
egresados del programa.

B Servicios farmacéuticos ambulatorios del
departamento de Antioquia y del pais.

B Aspirantes a ingresar al programa de
Tecnologia en Regencia de Farmacia y
comunidad en general.

Cooperantes

B Internos: Facultad de Quimica Farmacéutica,
Vicerrectoria de Docencia, estudiantes,
empleados y profesores del Departamento de
Farmacia.

B Externos: Empleadores, egresados.

Facultad de Quimica Farmacéutica. Universidad de Antioquia

Colciencias, Universidad de
Massachusetts, Universidad de Sevilla
Espafia, Servicio Aleman de Intercambio
Académico (DAAD), Universidad de la Laguna,
Universidad de Granada, Agricultural Academy
- ABI Agrobio institute sofia Bulgaria, Instituto
Clodomiro Picado de la Universidad de Costa
Rica, Amherst Estados Unidos, Korea Institute
of science and technology Kist, Universidad de
Pavia en ltaliay, Universidad Estatal Paulista
Brasil. Universidad de Valencia Espafia y
Universidad Nacional Autbnoma de México.

Externos:




4. Autoevaluacion con miras a la acreditacion del
programade Ingenieria de Alimentos.

Producto

B Informe de autoevaluacién, con miras a la
acreditacion, aprobado por los pares colaborativos
y en proceso de evaluacién por el Consejo
Nacional de Acreditacion.

Resultados

B Identificacion de debilidades y fortalezas del
programa.

B Plan de mejoramiento con estrategias para
minimizar las debilidades y optimizar las
fortalezas.

Mejoramiento continuo del programa.

Poblacion beneficiada

B Estamentos del programa de Ingenieria de
Alimentos de la Facultad, incluyendo los
egresados del programa.

B Empresasdel sectorde los alimentos.

M Aspirantes a ingresar al programa de Ingenieria 'y
comunidad en general.

Cooperantes

B Internos: Facultad de Quimica Farmacéutica,
Vicerrectoria de Docencia, estudiantes, empleados
y profesores del : :
Departamento de
Alimentos.

M Externos:¢g
Empleadores,
egresados y pares
colaborativos.
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Programa de Emprendimiento Estudiantil -

Punto Gourmet: servicio de alimentacion con
caracteristicas nutricionales saludables.

Producto

Servicio de alimentacion y oferta de productos
con caracteristicas nutricionales saludables.
Programa de emprendimiento estudiantil
(estrategia para que los estudiantes se
consoliden como empresarios, formalizando
sus empresasy generando empleo).

Resultados

Opcion de fuentes de ingresos para
estudiantes de la Universidad de Antioquia. En
el momento, punto Gourmet tiene 34
proveedores (30 estudiantes y 4 egresados);
de ellos, 15 de la sede oriente y 5 eran
vendedores informales en la UdeA. Ademas, 9
ya tienen su empresa formalizada, 4 de los
cuales tienen su inscripcion en la Universidad
de Antioquia. El programa esta generando 46
empleos.

Laboratorio Empresarial para la creacion de
empresas por estudiantes y egresados. La
mayoria de los proveedores estan
comenzando como empresarios, pero una
buena parte de ellos ya estan recibiendo
beneficios de sus ideas de negocio.

Poblacion beneficiada

Comunidad Universitaria.
Familiares de estudiantes emprendedores.

Estudiantes con probabilidad alta de dejar su
formacion por problemas econdémicos.



EXTENSION

Cooperantes

Internos: Facultad Quimica Farmacéutica,
Departamento de Alimentos, Grupo de
Investigacion Nutricion y Tecnologia de Alimentos,
estudiantes de Proyecto Comunitario al igual que
Bienestar Universitario.

Externos: Egresados.

2. Participacion voluntaria de estudiantes y
profesores de la Escuela de Alimentos y Desarrollo
Humano, al igual que del Grupo Promocion y
Prevencion Farmacéutica, en programas o actividades
de atencion a la poblacién vulnerable y en condiciones de
pobreza.

Productos

Curso gratuito para la capacitacion en
manipulaciény trasformacién de alimentos.

B Actividades de capacitacion en escuelas primarias
y secundarias.

B Programa de uso adecuado de los medicamentos
y promocion de hébitos y estilos de vida saludable
de lacomunidad.

B llljornadade prevencion en salud y ambiente en la
Institucion Educativa Ricardo Uribe escobar.

B Jornadade salud publica“Salud Primero”.

Resultados

B Madres cabeza de familia capacitadas y
certificadas en manipulacién de alimentos.

B Estudiantes de primaria y secundaria de la ciudad
de Medellin, capacitados en temas de alimentos,
uso adecuado de medicamentos y promocion de la
salud.

B Programas de Extension Solidaria, articulados a
Voluntades Universitarias Universidad de
Antioquia, aportando conceptos teoricos y
practicos sobre el uso adecuado de los
medicamentos en la promocion de la salud.

B Articulacion de diferentes estrategias

pedagdgicas y ludicas para promover uso
adecuado de los medicamentos.

Impacto

B Aplicacion de la manipulacion adecuada de los
alimentos, por las familias y en los sitios de
trabajo de cada una de las personas
capacitadas.

B Aumento de conocimientos para el
adecuado de los medicamentos.

uso

Poblacion Beneficiada

B 19 madres cabeza de familia de la Vereda
Cascajero del
Municipio de Andes
Antioquia; 50
estudiantes con
edades entre 5y 8

afios del colegio
Manzanares de __/
Medellin.

B 396 personas, entre estudiantes y padres de
familia de la Instituciébn Educativa Ricardo
Uribe Escobar de Medellin.

B 10 madres cabeza de familia del barrio 12 de
octubre, Colegio Cedepro sede Santa Teresa
El Triunfo, aligual que 513 personas del sector.

B Unidad Pedagdgica de Apoyo —UPA- El Playén
y 280 personas del sector.

Cooperantes

B Internos: Profesores y estudiantes de la
Escuela de Alimentos y Desarrollo Humano, al
igual que del Grupo de Investigacion
Promocién y Prevencibn Farmacéutica,
Centro de Investigacion y Extension de la
Facultad, Programa de Voluntades
Universitarias de la Vicerrectoria de Extension

B Externos: Junta de Accion Comunal del
Municipio de la Vereda Cascajero del
Municipio de Andes Antioquia; Directivas del
Colegio Manzanares y de la Institucion
educativa Ricardo Uribe Escobar de Medellin,
Colegio CEDEPRO, Unidad pedagogica de
apoyo —UPA- El Playén.

Facultad de Quimica Farmacéutica. Universidad de Antioquia




3. Verificacidny certificacion del cumplimiento de las
Buenas Practicas de Manufactura de la Planta de
Produccion de Medicamentos de la Facultad.

Producto

B Renovacion de la Certificacion del cumplimiento de
las Buenas Practicas de
Manufactura (BPM) de
Medicamentos, segun
Resolucién N©°
2011040285 del 20 de
octubre de 2011,
expedida por el t
INVIMA.

Resultados

B Garantia de la Calidad de los productos
elaborados en la Planta de Produccion de
Medicamentos.

B Contribucion con la formacién de los estudiantes
de Quimica farmacéutica, facilitando la
experiencia en BPM para cuando se enfrenten al
mundo laboral.

B Visibilidad de la Facultad como referente en el
cumplimiento de las normas de calidad.

Poblacion beneficiada

B Losusuarios de los medicamentos en el pais.

B Laboratorios farmacéuticos, en especial su cliente
principal (Humax Pharmaceutical S.A.).

B Los estudiantes de Quimica farmacéutica, como
futuros profesionales.

B LaFacultad de Quimica Farmacéutica.

Cooperantes

B Internos: Facultad de Quimica Farmacéutica,
Laboratorio Especializado de Anélisis,
Departamento de Farmacia, personal técnico y
operativo de la Planta de Produccion de
Medicamentos Esenciales y Afines, Vicerrectoria
administrativa.

B Externos: INVIMA, Humax Pharmaceutical S.A.

Facultad de Quimica Farmacéutica. Universidad de Antioquia
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4. Contrato interadministrativo de prestacion de
servicios de Salud entre el Departamento de
Antioquia —Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion social ylaUniversidad de Antioquia-
Facultad de Quimica Farmacéutica.

Producto

B Andlisis de control de calidad a 115 muestras
de medicamentos y productos naturales
entregadas al Laboratorio Especializado de
Andlisis porla Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia.

Resultado

B Verificacion del cumplimiento de las
especificaciones establecidas para la calidad
de los medicamentos que se utilizan en
Antioquia.

Poblacion beneficiada

B Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social (fortalecimiento de su programa de
inspeccion, vigilancia y control a la produccion
y comercializacion de productos
farmacéuticos en Antioquia).

B Usuarios de medicamentos en Antioquia.

Cooperantes

B Internos: Facultad de Quimica Farmacéutica,
personal técnico que labora en el Laboratorios
Especializado de Andlisis (LEA).

B Externos: personal profesional
pertenecientes a la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social del departamento de
Antioquia.
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1. Dia Clasico de la Facultad y Segunda Carrera
Atlética Facultad de Quimica Farmacéutica.

Producto

Evento de integracion de los estudiantes y
profesores de la Facultad, el cual articula
componentes académicos (presentacion de
Poster, conferencias de actualidad vy
reconocimientos a integrantes con premios por
desempefio destacado), ludicos (juegos mdltiples,
concurso de preparaciéon de alimentos) y
deportivos (Carrera Atlética Facultad de Quimica

Farmacéutica).

Resultados

Promocion del sano esparcimiento y la integracion
de los diferentes estamentos de la Facultad, en un
espacio académico, cultural y recreativo.

Posicionamiento de la Carreta Atlética de la
Facultad, la cual esta incluida en la programacion
de la Liga de Atletismo de Antioquia (la tercera
version se realizara el 30 de noviembre de 2012).

Poblacion beneficiada

Integrantes de la comunidad universitaria.

Participacibn de 318 personas en la Carrera
Atlética (estudiantes, profesores, empleados no
docentesy personas externas ala Universidad).

Participacién de unas 400 personas, durante la
celebracién del dia Clasico.

Cooperantes

B Internos: Coordinacién de Bienestar,
Decanatura y Comunicadora Facultad,
Departamento de Deportes de la Universidad,
Asociacién Colombina de Estudiantes de
Quimica Farmacéutica.

B Externos: laboratorios Humax

Pharmaceutical y Mineralin.

2. Permanenciay rendimiento académico.

Producto

Disminucién del indicador de desercién en los
estudiantes de la Facultad de Quimica
Farmacéutica.

Resultados

B Disminucién del nimero de estudiantes con
situacion académica desfavorable.

B Detecciéon temprana de estudiantes con
problemas de desercion.

B Programa de mejoramiento académico con

tutores.

La desercién en los programas de pregrado
de la Faculta fue: Quimica
Farmacéutica:4.0% (permanencia del
96.0%), Tecnologia en Regencia de
Farmacia:11.1%, (permanencia del 88.9%) e
Ingenieria de Alimentos: 8.7%, permanencia
del 91.3%.
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Poblacion beneficiada

2058 estudiantes en la sede central que logran continuar
con sus programas de pregrado en la sede central y
matricularse para el semestre 2011-2, distribuidos asi:

B QuimicaFarmacéutica: 785.
B Tecnologiaen Regenciade Farmacia: 564.

B IngenieriadeAlimentos: 709.

670 estudiantes de la Facultad en las Sedes Regionales
de la Universidad de Antioquia, distribuidos asi: 43 en
Andes, 132 en el Carmen, 45 en Yarumal, 94 en
Caucasia, 109 en Turbo, 78 en Envigado, 48 en Segovia,
33 en Puerto Berrio, 26 en Amalfi y 32 en Santafé de
Antioquia. Por tanto, para el semestre 2011-2 la Facultad
tiene 2728 estudiantes matriculados.

Cooperantes

B Internos: Comité de permanencia de la Facultad y
sus programas diseflados, estudiantes con
situacion académica sobresaliente.

B Externos: Bienestar Universitario.

3. Estrategias para optimizar la compensacion de
horas por estudiantes de la Facultad.

Producto

B Compensaciéon de horas de los estudiantes de la
Facultad, beneficiarios del Fondo de Empresas
Publicas de Medellin (EPM) y de las Cooperativas.
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Resultados

Vinculacién de los estudiantes, en actividades
desarrolladas en los sitios de compensacion
de la Facultad y de la Universidad.

Fortalecimiento de competencias, destrezas y
habilidades de los estudiantes, en su
formacionintegral.

Formacion en valores de los estudiantes

beneficiarios, por ejemplo responsabilidad y
disciplina.

Incorporacién de tutores en materias
especificas de los programas.

Mejor calidad de vida de los estudiantes
beneficiarios.

Conocimiento de la dinamica de la Facultad y,
con ello, mejorar el sentido de pertenencia por
lainstitucion, por la Facultad y por el programa
gue desarrolla.

Disminucién de los tiempos de entrega de
resultados en la documentacién, en los
andlisis y en otras actividades en las que se
vinculan los estudiantes.

Aumento del rendimiento académico de los
estudiantes.
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Poblacion beneficiada

B 55 estudiantes beneficiarios del Fondo EPM y de las
Cooperativas.

B Laboratorio Especializado de Analisis (LEA), Planta
de medicamentos, Centro de Informacion de
Medicamentos y Alimentos (CIDUA), sala de
cémputo, Punto Gourmet.

B Laboratorios de andlisis de alimentos (docencia), de
procesos carnicosy vegetales.

B Facultad, Decanatura, Vicedecanatura, oficina de
comunicaciones.

Cooperantes

B Internos: Coordinacion de bienestar, LEA, Planta
de Medicamentos, CIDUA, entre otros, y el
Departamento de Desarrollo Humano Bienestar
Universitario.

B Externos: Fondo EPM Yy cooperativas que estan en

el programa de apoyo econdmico
(CONTRATAMOS, COEDA, VIVIR, CONFIAR,
COOTRAPIN, UNILAC, COOTRAMED,
TELEPOSTALY CONFIAMIGOS).

4. Curso de Induccion a la Vida universitariay a la
vida profesional.

Productos

Orientaciény ubicacion de los nuevos estudiantes.

Orientacion a la vida profesional de los futuros
graduandos de la Facultad.

Resultados

Induccién alavida universitaria:

B Mejor reconocimiento del entorno y las
personas de la comunidad universitaria.

B Mejorinformacion general, sobre la institucion,
el reglamento estudiantil y el programa al que
ingresan.

Induccion alavida profesional:

B Sensibilizacion y motivacion a los estudiantes
gue van para practicas.

B Conocimiento de la parte legal, entrevista,
etiqueta y protocolo que debe seguirse a la
hora de enfrentar la vida profesional.

B Generacion de confianza y seguridad en los
futuros egresados, en su futuro desempefio
profesional.

Poblacion beneficiada

Induccién alavida universitaria:

B 380 estudiantes (nuevos, reingresos y de
transferencias).

Induccion alavida profesional:

B 133estudiantesdelos 3 programas.
Cooperantes

B Internos: Coordinacion de Bienestar FQF,
Consejo de Facultad, Comités de Carrera,
Coordinadores de préacticas de la Facultad,
Asociacion de Estudiantes, Departamento de
Promocion de la salud y Prevencion de la
enfermedad, Departamento de Deportes de la
Universidad.

B Externos: Asociaciones de egresados de la
Facultad: ASERFAR, AQUIFAR, ACCYTEC y
ADEAL, Asesores juridicos de la parte laboral,
psicologos, comunicadores, especialistas en
entrevistas, etiquetay protocolo.
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Otros logros claves del 2011

1. Banco de donantes para adquisicion del terreno
sede complementaria de la Facultad.

B Monto de donanciones legalizadas a diciembre de
2011: $170 millones.

B Entidades - personas juridicas: $ 146.5 millones (73
del Primer Congreso Colombiano de Atencion
Farmacéutica).

B Personasnaturales: $21 millones.

B Rendimientosfinancieros: $ 2.5 millones.

i Cem
lalmetay!

utica Cuenta de Ahorros
Bancolombia

N° 10537229522

2. Oficializacion de espacio para 3 grupos de
investigacion de la Facultad (casa de prado).

3. Solicitud de inclusion de revista VITAE en
MEDLINE/PubMed.

4. Presentacion, ante Colciencias, de dos proyectos
para acreditar pruebas de calidad de vacunas de
origenviral.

5. Inicio y consolidacion de adecuacion de la central
de mezclas IPS Universitaria- Facultad de Quimica
Farmacéutica.

Esta publicacion se realiza
con el apoyo de:
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Rector
Alberto Uribe Correa

Decano
Pedro Amariles Mufioz

Vicedecana
Maria Mercedes Medina Hurtado

Jefa del Departamento de Farmacia
Gloria Inés Jaramillo Gaviria

Jefa del Departamento de Alimentos
Gloria Estela Posada Garcia

Jefe del Centro de Investigaciones
y Extensién
Edison Javier Osorio Durango

Representante de los Profesores
Karina Motato Rocha

Representante de los Egresados
Diego Gémez Carmona

Representante de los Estudiantes
Santiago Gomez Velasquez

Coordinadora de Extension
Margarita Maria Restrepo Garay

Coordinaciéon de Posgrados
Rosendo Archbold Joseph

Coordinadora de Bienestar
Apolonia Bedoya Salazar

Coordinadora Relaciones Internacionales

Diana Maria Granda Restrepo

Comunicadora
Juliet Guevara Zapata

http://farmacia.udea.edu.co
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