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Medellín, 26 de mayo de 2021 

 

CONSEJO DIRECTIVO 

CORPORACIÓN ACADÉMICA AMBIENTAL 

REUNIÓN 350 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Verificación de Quórum 

Asistentes: 

 

Francisco Molina Pérez, Representante Vicerrector de Investigación, Presidente 

Jairo León Zapata Martínez, Director Corporación Académica Ambiental, Secretario 

Sara Robledo, Delegada de la  Vicerrectoría de Extensión  

Juan Pablo Serna López, Representante de los Grupos de Investigación 

Eliana Martínez Herrera, Representante de las Facultades 

Jorge Eduardo Ceballos Betancur, Representante de Entidades Externas, Parques Nacionales Naturales 

de Colombia 

 

 

Invitados: 

 

Paula Andrea Urán Carmona, Coordinadora de Investigación, Posgrados y Relaciones Internacionales 

Paula Andrea Quiceno Cuartas, Coordinadora Programas de Pregrado 

Adriana Milena Bermúdez Cardona, Coordinadora Programa Área de Turismo 

Liliana María Henao Franco, Coordinadora de Extensión 

Margarita Melissa Restrepo Villegas, Coordinadora de Educación Continua 

Jenny Leal Flórez, Coordinadora Programa Ciencias del Mar  
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Deisy Mabel Cardona Chalarca, Coordinadora Administrativa  

Eliana Calvachi Hernández, Comunicadora 

 

Se verifica que hay quórum para deliberar y decidir. 

Nota: La reunión se realizó de manera sincrónica por medios virtuales, en virtud de la Emergencia 

Nacional actual por la Covid-19. 

 

2. Aprobación del Orden del día 

3. Lectura y aprobación del Acta anterior 

Se hace lectura del acta 348 y 349v. Se aprueban.  

4. Ratificación consulta virtual acta 349 del 5 de mayo de 2021 

 

El Consejo Directivo ratifica    

5. Informe del Director 

Publicación que se realizó con la compilación de la información, el esfuerzo y compromiso del proyecto 

Gestión Integral de la Biodiversidad entre EPM y la Universidad de Antioquia, liderado por la 

Corporación Académica Ambiental. Acompañaron el evento personal del Instituto Alexander von 

Humboldt y EPM.  
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Con la capacitación de U de A Biosegura, delegan en el ordenador del gasto la autorización para el ingreso 

a las instalaciones de la Universidad, con la V2 del formato que se venía trabajando en el 2020. 

 

Agradecemos a los miembros del Consejo Directivo por su pronta revisión del comunicado referente a la 

situación actual de paro.   
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Evento promovido por la Universidad del SINU con la Universidad de Antioquia en el área de Ciencias 

del Mar. 
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Evento de Turismo organizado por Universidad Empresa Estado en el que se busca potenciar las zonas 

del nordeste como impulso a la reactivación económica. 

 

 

 

Los estudiantes de la Corporación Académica Ambiental entran en paro indefinido, apoyando el 

movimiento social. Nos invitaron exponiendo puntos de vista en la que pudieron expresarse; es primera 

vez que los estudiantes entran en cese de actividades. 
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Para los programas de Educación Continua se venía promocionando los descuentos por pronto pago, 

de acuerdo a la comunicación recibida de Cartera de la Universidad no se puede realizar este descuento 

por ser institución pública. 

 

COREDUS Complejo Regional de Educación Superior en la que participaron Universidad de 

Antioquia, Universidad de Caldas y el SENA, con la participación de varios municipios buscan llevar 

programas de pregrado y posgrado para el desarrollo socioeconómico del territorio. 
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II Foro de la serie Ciencias Marinas con ponentes internacionales muy conocedores del tema en el que 

se busca fortalecer y desarrollar energías marinas. 

 

Con la participación de algunos de los alcaldes de municipios de Urabá, se plantea el asunto del 

desarrollo turístico de la región con la construcción de puertos y aeropuertos. 
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Con la elaboración del Plan de Desarrollo Institucional 2017-2027 la Corporación participa en el tema 

estratégico 6 “Contribuciones de la Universidad a la gestión del ambiente y la biodiversidad”.  

 

Se continua con la formulación del Plan de Acción Institucional 2021-2024 con el equipo de trabajo 

base de la Corporación que participará de los talleres programados. 
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6. Informe de la Coordinación de Investigación y Posgrados 

 

6.1. Asunto de Investigación  

Se solicita la descarga de horas para los docentes que participarán en proyectos de la convocatoria 

CODI Regionalización. 

 

El Consejo Directivo aprueba. 

 6.2. Asuntos de los Programas de Posgrado  

Difusión de pauta remitiendo toda la información sobre programas ofertados a través de Twitter y 

facebook. 
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Solicitud de aprobación para beca del Doctorado en Ciencias del Mar, aportando la unidad 

académica un porcentaje de recursos para completar el valor total. Hablar con la dirección de 

Posgrado para la recepción de la beca y definir compromisos como contrapartida por el estudiante. 

 

Con el fin de unificar fechas se solicita la ampliación de calendarios para los programas de Ciencias 

del Mar.  
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El Consejo Directivo aprueba. 

 

7. Informe de la Coordinación de Pregrados 
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El Consejo Directivo aprueba. 

 

8. Informe de la Coordinación de Extensión y Educación Continua 

 

 



      

   
 

13 

 

 

 

 



      

   
 

14 

 

 

 



      

   
 

15 

 

Eventos aplazados para los meses de octubre y noviembre de los corrientes, por la situación actual del 

país. 
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9. Proposiciones y Varios 

● Aplazada la intervención de Parques Nacionales Naturales de la sede Medellín ya que el profesor 

que lidera el proyecto no se pudo conectar a la reunión. 

● Para las contrataciones de cátedra se solicita autorización de incrementos y exención de posgrado.   
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El Consejo Directivo aprueba. 

 

Siendo las 15:28 horas se da por terminada la reunión. 

 

 

   

FRANCISCO MOLINA PÉREZ  JAIRO LEÓN ZAPATA MARTÍNEZ 

Presidente     Secretario                                                                                                                                                                                             


