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DE ANTIOQUIA
ACTA DE REUNION
e ] [ acrane
DEPENDENCIA: | au ] COMITE X
para cargos de: Asistente de Progresy
EVALUADOR
Gestor de Proyectoy Programa PPI
INFORMACION BASICA
p il NO Fecha 4 de abril de 2022
resencial:
Medio de la .ese ¢ L. Lugar Virtual Meet
.. Virtual Asistido TICS: SI —
Reunion Hora Inicio | 8:00 a.m.
Hora Fin 9:00 a.m.
Ti T
po d? Seguimiento | X (.)n'la de X Informativa
Reunion Decisiones
ASISTENCIA
NOMBRE CARGO ASISTIO OBSERVACION
SI | NO
Lucas Araque Garcia Coordinador PPI X
Direccion
Janeth Ospina Quintero Administrativa X
Consultorio Juridico
. L Lider de asistencia
Luisa Maria Lopez Zarama legal PPI X
Relatoria

Se reune el comité evaluador a efectos de verificarlas postulaciones realizadasa través
del correo electronico ppi@udea.edu.co para las convocatorias INV-FDYCP-001-2022
Asistente de registroy gestion de PROGRES y INV-FDYCP-002-2022 Gestor de proyecto
y programa PPI.

Revisando el correo electronico, hay 4 postulaciones para el cargo Asistente de registro
y gestion de PROGRES, al respecto se advierte que:

-Elvis Aramis Mesa Restrepo: su carrera es Administraciéon en sistemas informaticos.
Por lo tanto, no cumple con el perfil de Tecnologo en Gestion Documental.

- Nadia Catherine Castrillon Medina: su carrera es abogada, por lo tanto, no cumple
con el perfil de Tecnoélogo en Gestion Documental.

- Leonardo Volveras Hernandez: Cumple con el perfil profesional, sin embargo, no
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acredita la experiencialaboral especifica de los términos de referencia como 8 mesesen
manejo sistema de registro PROGRES y 12 meses en manejo de SIGAC, manejo del
RUMV y manejo del portal de radicacion de tutelas.

-Andrea Gonzalez Castaneda: Cumple con el perfil profesionaly acreditala experiencia
laboral relacional y especifica solicitada.

En este sentido se convocara unicamente a Andrea Gonzalez Castaneda a entrevista
virtual, dado que se constata que los demas candidatos no acreditaron los requisitos
basicos solicitados en los términos de referencia. Por lo tanto, se programara la
entrevista virtual para el dia de hoy a las 2:30 p.m., mediante el correo electronico
diligenciado en la hoja de vida.

Revisando el correo electronico, hay 4 postulaciones para el cargo Gestor de Proyecto y
Programa PPI, al respecto se advierte que:

-Paola Milena Arroyave Cortes: Cumple con el perfil profesional; sin embargo, no
acredita la experiencia laboral especifica respecto a 8 meses en manejo sistema de
registro PROGRES, manejo del RUMV; 8 meses en actividades relacionadas con la
administracion y gestion de proyectos de asistencia a poblaciéon refugiada, migrantey/o
victima de conflicto armado; y 6 meses en proyectos cuyo objeto sea la atencion a
poblacion migrante o retornada.

-Sarly Katherine Diaz Mejia: Cumple con el perfil profesional, sin embargo, no acredita
la experiencia laboral especifica respecto a 8 meses en manejo sistema de registro
PROGRES, manejo del RUMV; 8 meses en actividades relacionadas con la
administracion y gestion de proyectos de asistencia a poblacion refugiada, migrantey/o
victima de conflicto armado; y 6 meses en proyectos cuyo objeto sea la atencion a
poblacion migrante o retornada.

-Windy Yurany Zapata Vasquez: No cumple con el perfil profesional y no acredita la
experiencia laboral especifica respecto a 8 meses en manejo sistema de registro
PROGRES, manejo del RUMV; 8 meses en actividades relacionadas con la
administracion y gestion de proyectos de asistencia a poblacion refugiada, migrantey/o
victima de conflicto armado; y 6 meses en proyectos cuyo objeto sea la atenciéon a
poblacion migrante o retornada.

-Paola Andrea Londonno Munoz: Cumple con el perfil profesional y acredita la
experiencialaboral relacional y especifica solicitada.

En este sentido se convocara inicamente a Paola Andrea Londofio Mufioz a entrevista
virtual, dado que se constata que los demas candidatos no acreditaron los requisitos
basicos solicitados en los términos de referencia. Por lo tanto, se programara la
entrevista virtual para el dia de hoy a las 2:44 p.m., mediante el correo electronico
diligenciado en la hoja de vida.
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ACTA DE REUNION
COMPROMISOS FECHA CUMPLIMIENTO
PENDIENTES RESPONSABLES LIMITE SI NO EN
PROCESO
Realizar citacion de
ent?emstas a las Luca§ Araque 04.04.2002
aspirantes que cumplen| Garcia.
con el perfil requerido.
Realizar entrevistas a las
aspirantes que cumplen| Comité evaluador | 04.04.2022
con el perfil requerido.
DOCUMENTOS ANEXOS
DESCRIPCION TIPO ORIGEN
PROXIMA REUNION
LUGAR: FECHA: HORA:
Acta elaborada por: | Lucas Araque Garcia Fecha: |04/04/2021

Firmas Comité Evaluador:

@L
Lucas Araque Garcia
Coordinador PPI

i

Janeth Ospina Quintero
Directora Administrativa Consultorio Juridico

/
A
) ngjddaj /@

]Eﬁa Maria Lépez Zarama
Lider de asistencialegal PPI
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UﬁfoRSIDAD INTERNACIONAL - PPI
DE ANTIOQUIA
ACTA DE REUNION
ACTADE
DEPENDENCIA: | Programa de Proteccion Internacional-PPI COMITE X
EVALUADOR
INFORMACION BASICA
p il NO Fecha 4 de abril de 2022
. resencial: -
Mediode la |\ | AsistidoTICS:  SI Lugar | Virtual Meet
Reunion Hora Inicio |2:30 p.m.
Hora Fin 2:45 p.m.
Tipo d T d
po .? Seguimiento | X (,)ntla ¢ X Informativa
Reunion Decisiones
ASISTENCIA
NOMBRE CARGO ASISTIO OBSERVACION
SI | NO
Lucas Araque Garcia Coordinador PPI X
Direccion
Janeth Ospina Quintero Administrativa X
Consultorio Juridico
. S Lider de asistencia
Luisa Maria Lopez Zarama legal PPI X
Relatoria

Se reune el comité evaluador a efectos de realizar la entrevista personal virtual a la
candidata Andrea Gonzalez Castaneda para la invitacion INV-FDYCP-001-2022
Asistente de registro y gestion de PROGRES.

Durante la entrevista se procede a evaluar los items referidos en los términos de
referencia, realizando diferentes preguntas relacionadas a estos; asi mismo, se propone
el casohipotético de una mujer trans solicitante de refugio, a efectos de evaluar los
referidos items, y en particular, las habilidades y conocimientos relacionados con
poblacion refugiada y migrante, identificando un buen manejo de la situacion
planteada. Los puntajes asignados son:

a. Habilidades de comunicacion verbal: 8 puntos.
b. Capacidad de respuestaen situaciones bajo presion: 8 puntos.
c. Capacidad para trabajar con estabilidad: 8 puntos.
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d. Sensibilidad en atencion a poblacion refugiada y migrante: 8 puntos.
e. Expresa dominio en las areas de conocimientos relacionados al cargo al que aplica: 8
puntos.

Adicionalmente se hizo una evaluacion practica sobre el manejo de SIGAC, RUMV y
PROGRES, para confirmar la experiencia laboral especifica y las habilidades

relacionadas a estas actividades que son de suma importancia para el cargo.

PUNTAJE FINAL ENTREVISTA: 40 puntos.

Acta elaborada por: | Lucas Araque Garcia Fecha: |04/04/2022

Firmas Comité Evaluador:

-

Lucas Araque Garcia
Coordinador PPI

Janeth Ospina Quintero
Directora Administrativa
Consultorio Juridico

/
) c..d 7 )
Egsd Jdda,‘ @
uisa Marid Lopez Zarama

Lider de asistencialegal PPI
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ACTA DE REUNION

ACTADE
DEPENDENCIA: | Programa de Proteccion Internacional-PPI COMITE X
EVALUADOR
INFORMACION BASICA
p ial: NO Fecha 4 de abril de 2022
Medio de la 1?esenc1a o Lugar Virtual Meet
.. Virtual Asistido TICS: SI —
Reunion Hora Inicio |2:45 p.m.
Hora Fin 3:00 p.m.
Ti T
'po d? Seguimiento | X (.)H.la de X Informativa
Reunion Decisiones
ASISTENCIA
NOMBRE CARGO ASISTIO OBSERVACION
SI | NO
Lucas Araque Garcia Coordinador PPI X
Direccion
Janeth Ospina Quintero Administrativa X
Consultorio Juridico
Luisa Maria Lopez Zarama Lider de asistencia X
pe legal PPI
Relatoria

Se retine el comité evaluador a efectos de realizar la calificacion a la candidata Andrea
Gonzalez Castaneda para la invitacion INV-FDYCP-001-2022 Asistente de registroy
gestion de PROGRES.

1) FORMACION ACADEMICA: Puntaje hasta: 30 puntos
a. Titulode Tecnologo en Gestion Documental 20 puntos

2) EXPERIENCIA GENERAL EN EL AREA REQUERIDA: Puntaje hasta: 15 puntos
b. De 14 mesesymenos de 18 meses. 10 puntos

3) EXPERIENCIA ESPECIFICA: Puntaje hasta: 15 puntos
b. Experiencia especifica en eluso del aplicativo PROGRES superior a seis (6) meses. 15
puntos

4) ENTREVISTA: Puntaje en escala ordinal Puntaje hasta: 40 puntos
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a. Habilidades de comunicacion verbal: 8 puntos.

b. Capacidad de respuestaen situaciones bajo presion: 8 puntos.

c. Capacidad para trabajar con estabilidad: 8 puntos.

d. Sensibilidad en atencion a poblacion refugiada y migrante: 8 puntos.

e. Expresa dominio en las areas de conocimientos relacionados al cargo al que aplica: 8

puntos.
40 puntos.

CALIFICACION FINAL: 85 puntos.

Después de evaluar la calificacion global, se considera a la candidata evaluada 6ptima
para el desempeno del cargo en mencion.

Acta elaborada por: | Lucas Araque Garcia Fecha: |04/04/2022

Firmas Comité Evaluador:

(-

Lucas Araque Garcia
Coordinador PPI

s Waaa
Juisa Mélrla Lopez Zarama

Lider de asistencialegal PPI

Janeth Ospina Quintero
Directora Administrativa
Consultorio Juridico
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