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EL PROCESO DE SISTEMATIZACION CURRICULAR

1. Prdlogo de la serie; sintesis del proceso de renovacion:
intenciones, experiencias y aportes

La Facultad de Medicina de la Universidad de Antioquia, por intermedio de su
comité de curriculo y dentro del propésito de mejoramiento continuo que
acompana su devenir al siglo XXI, presenta a la sociedad en general y a los
estamentos universitarios, esta propuesta de renovacion curricular de la carrera
de Medicina, en cuya formulacién han tomado parte los diferentes integrantes de

la comunidad académica.

El comité de curriculo, como entidad coordinadora de este importante proceso,
es consciente de la necesidad de una actitud reflexiva y de discernimiento ante
el «cambio», como fendbmeno que nos acompana siempre en el desarrollo de la
vida universitaria y es consciente también de que la mision de la Universidad
debe estar constituida, no sbélo por la creacion y transmision de saberes, sino
también por la formacion humana dentro de un ambito de amplia y productiva

interaccion social.

La necesaria pertinencia que debe tener este proceso de renovacion curricular
garantizara la vinculacion efectiva de la universidad al entorno social y cultural

como elemento dinamizador del proceso de desarrollo.

1.1. Antecedentes

Fue claro para los integrantes del comité de curriculo que la facultad de medicina
habia sido objeto de mdltiples analisis y estudios tanto por parte de expertos
externos, como por integrantes de su comunidad académica, pues a lo largo de
las ultimas décadas se ha llegado a contar con un numero importante de
evaluaciones y diagnésticos que coinciden en algunos aspectos, con la salvedad
que aporta la época, la orientacion filosofica y el entorno social y politico de cada

momento (1).
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El proceso de renovacién curricular actual se inici6 con la revision sistemética de
los estudios previos que sobre dicha materia se habian producido en la facultad,
dentro de los multiples intentos de reforma iniciados, pero que nunca llegaron a

feliz término.

Fué llamativo durante este proceso de revision de documentos que las
inquietudes y la problematica de la educaciobn médica mantuvieran su plena
vigencia en el tiempo, y que el lenguaje, los diagnésticos e incluso alguna parte
de las propuestas coincidieran con lo que se debate hoy, muchos afnos después

de haber sido escritos los citados documentos (2).

Se efectu6 también durante este proceso, un estudio cuidadoso del material
académico producido durante los ultimos congresos mundiales sobre educacion
médica, uno de ellos celebrado en Santafé de Bogoté; dicho material recoge el

contexto internacional sobre los progresos en esta tematica.

En diferentes oportunidades en la historia de la Facultad, han existido
propuestas de transformacién curricular. A finales de la década de los ochenta
un gran entusiasmo que convocO a un grupo importante de profesores, marcé
un periodo en el cual se realizaron adaptaciones curriculares pero que por
diferentes circunstancias no cumplieron con las expectativas de los actores
involucrados en ese momento (3). Después de esta propuesta, la Facultad pasé
por un periodo sin discusion curricular; no hubo espacios de reflexion colectiva,
ni una conciencia sobre la necesidad que tiene una institucion como la facultad

de pensar permanentemente su curriculo.

A mediados de la década de los 90 en la Facultad, se agudizan las tensiones
frente a la formacién médica y se evidencia la falta de consensos minimos en
aspectos tales como: la relacion entre las leyes de educacion y de seguridad
social, con la formacion de los médicos, el impacto en los escenarios de

aprendizaje y el futuro desemperio profesional, la excesiva fragmentacion de la
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ensefianza y la atencion médica, la falta de integracion de los diferentes saberes
en el médico general, y la rigidez del curriculo de entonces, los métodos de
ensefianza—aprendizaje, los modelos evaluativos; las competencias minimas
que debe tener un médico egresado de la facultad, y la escasa vinculacion de los

diferentes estamentos en la discusion curricular.

1. 2. El nuevo Comité de Curriculo

El grupo recién formado comprendid, que el curriculo es un espacio de reflexién
permanente y necesario para lograr la secuencia organizada del proceso
educativo y la integracion de las experiencias de aprendizaje. Se facilita asi, al
estudiante, el desarrollo de sus potencialidades humanas, sociointeractivas,
académicas, profesionales y culturales, de acuerdo con los escenarios futuros de

la educacion médica y los problemas prioritarios en el contexto de la salud.

Con las necesidades detectadas y la elaboracion de algunos diagnosticos, el

comité de curriculo se propuso lo siguiente:

e Conformarse como un grupo gestor cuyos propositos fundamentales fueran:
la articulacibn de los diferentes actores, la planeacion del proceso, la
concertacion de cada una de las fases, la sistematizacion de los productos
logrados, la apropiacibn de los recursos necesarios, y la informacion

permanente a los diferentes estamentos universitarios.

e Iniciar un proceso de sensibilizacidbn que facilitara hacer evidentes estas
tensiones, y sefalar la necesidad de iniciar una reflexion en torno al curriculo.
Para ello, se establecieron diferentes estrategias que permitieran profundizar
y lograr elementos de analisis suficientes para plasmar una conceptualizacion
adecuada, tales como: los jueves de curriculo; foros sobre las reformas en
salud y la formacion médica, las medicinas alternativas y la medicina
tradicional, la relacion entre investigacion y docencia y la ética en la docencia

universitaria.
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e Establecer la renovacion curricular como un proceso colectivo y democratico
que permitiera articular la heterogeneidad, establecer vinculos, conocer el
trabajo de los otros; sus intereses, sus motivaciones, sus expectativas. Con
base en ello se considerd que la apropiacion del proyecto por parte de los

profesores garantizaria su continuidad e implementacion.

e Favorecer la participacion de los diferentes estamentos y prioritariamente la
de los profesores como grupo permanente. En las etapas que se ha
considerado pertinente, se han involucrado tanto los egresados como los

estudiantes, los empleadores y la comunidad.

e EIl grupo tom6 ademas la decision de realizar un trabajo que implicaba una
relacion permanente entre la teoria y la practica; es decir que cada reflexion
condujera a la elaboracion de una de las fases del proyecto. Fué asi como el
diseno curricular se fué desarrollando en forma paralela con las demas

estrategias descritas.

e Considerar una transformacion de la estructura docente administrativa que
garantice la implementacion del nuevo curriculo. Era definitivo para el
proceso, la creacién de nuevos espacios académicos que le permitieran a los
docentes conformarse como grupos de trabajo y desarrollar las propuestas

gue emergieran de este modelo de formacion médica.

1.3. Ambiente actual

Existe hoy un grupo de profesores muy comprometido con el proyecto. Se
considera que en la medida en que se muestren realizaciones, se tendran mas
profesores involucrados y se venceran resistencias al cambio. En este momento
existe una gran oportunidad para expresar los anhelos de los docentes y su

capacidad creativa, al rededor de unos acuerdos minimos.
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Se han propiciado diferentes momentos de cercania y socializacién del proceso
con los estudiantes; se han realizado actividades de informacion en todos los
semestres de la facultad; se han creado espacios permanentes de reflexion y
formacion personal y pedagobgica, que se estan llevando a cabo con los
estudiantes de todos los semestres. Sin embargo, es necesario motivar mas a
los estudiantes para una mejor comprension del proyecto y asi lograr que
aporten su experiencia. Posiblemente el desarrollo de la nueva propuesta de
organizacion estudiantil, permita canalizar mejor la participacion de los
estudiantes. También se ha convocado a representantes de la comunidad y del
sector empleador en salud, entre ellos al principal centro de practicas, el
Hospital Universitario San Vicente de Paull, cuya participacion ha sido

significativa en diferentes momentos del proceso.

El comité de curriculo actual tiene representacion de distintos sectores de la
facultad y sus miembros han sido seleccionados de acuerdo con las necesidades
detectadas. Los esfuerzos se han concentrado en la conceptualizacion y
estructuracion curricular y en consecuencia se esta trabajando intensamente en
27 comisiones encargadas de desarrollar las diferentes areas y nucleos del
curriculo, cada uno a cargo de un coordinador. Se tiene una reunién semanal
con los coordinadores de los distintos comités y en ella se validan los desarrollos
de las diferentes comisiones. Periddicamente se cita a reuniones colectivas por
fuera de la Facultad de Medicina con la participacion de un grupo importante de
profesores (en promedio 120) en las que se han logrado consensos importantes
al rededor de la visidén curricular, los propésitos de formacion y la propuesta
pedagobgica. Se cuenta ademas en forma permanente con la presencia de los
profesionales del Programa de Desarrollo Pedagbgico Docente, quienes han
desempenado un papel muy importante en la orientacion de los procesos y en la

sistematizacion curricular.
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1.4. El Futuro Proximo

Se espera contar con un curriculo renovado y actuante para el nuevo milenio y
especialmente con el entusiasmo de los profesores, alumnos y administradores
para que el proyecto sea una realidad y logre los cambios necesarios no sélo en
la formacion de los estudiantes, sino también en todos los ambitos atinentes a la
vida universitaria en la Facultad de Medicina. Ademas, motivar a todos los
sectores de la facultad a conducir procesos de reflexion y transformaciéon. Se
pretende ademas que la propuesta pueda servir como una experiencia de
aprendizaje para otros programas de la Universidad de Antioquia y para otras

facultades de medicina del pais.

2. El proceso de sistematizacion curricular

Concepto

La sistematizacion curricular se orienta a consignar, en medios de
comunicacion de diferente indole, los procesos de desarrollo de rediserio del

curriculo. Este proceso cumple con funciones multiples:

e En primer lugar permite una comunicacion concreta y agil con los diversos
actores, lo que estimula a una participacion activa y a tener la opcion de
conceptuar oportunamente, sobre las propuestas que se presentan durante el

desarrollo del proceso.

e Ofrece un registro detallado de las acciones que se cumplen, lo que facilita
la comunicacion tanto vertical como horizontal entre los distintos estamentos y

se convierte en memoria de las acciones.

e También ofrece una orientacibn metodoldgica para la realizacion de los
distintos eventos inherentes al desarrollo curricular, lo que permite agilizar las

acciones y evitar incoherencias.
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e Pero la funcibn mas importante de la sistematizacion se centra en la
elaboracion de productos que consoliden los acuerdos entre los participantes

e institucionalicen el nuevo curriculo.

Estas funciones se pueden representar por medio de dos analogias propuestas
por Révere (1998):

¢ La sistematizacion es la sombra del proceso curricular. Como sombra se

mueve con el proceso, registra sus altibajos, sus avances y retrocesos, su

¢

devenir.

+ La sistematizacion es un espejo del proceso. Como espejo permite que los
diferentes actores vean reflejados en él sus conceptos y propuestas y

puedan reflexionar al respecto, opinar y tomar posiciones racionales.
i\\ i

En este sentido el proceso de sistematizacion curricular se expresa en diferentes

tipos de documentos:

1. De caracter conceptual, para la reflexion filoséfica sobre las bases teoricas

del curriculo.

2. De caracter descriptivo, que hacen memoria de las acciones cumplidas vy

muestran el devenir del proceso.
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3. De tipo metodoldgico, que ofrecen aspectos procedimentales para asumir la
labor de rediseno.

4. De tipo mixto, documentos que combinan las tres clases antes enunciadas.

La conceptualizaciéon del proceso de renovacion curricular de la Facultad de
Medicina se presenta en forma grafica en la figura 1. Pagina 12. Dicha figura es
la sintesis y a la vez el punto de partida para la elaboracion de los documentos

de sistematizacion

3. Descripcion de los documentos

Las bases conceptuales que dan fundamento a todo el proceso de renovacion;
como cambios en las politicas socioeconémicas; culturales; educativas; de salud
tanto mundiales como nacionales, dan origen a las «raices» que alimentan la
estructura curricular, como exigencias y condiciones sine qua-non de un
esfuerzo de cambio que se quiera llamar actual: la pertinencia, la flexibilidad, la
apertura, un nuevo paradigma cognitivo y la interdisciplinariedad. Estos
fundamentos curriculares se concretan en el concepto de formacion integral, el
cual, como eje central o soporte, atiende aspectos formativos, sociointeractivos,
cognitivos y académico profesionales, que se traducen en las dimensiones de los
propositos de formacion, cuyos elementos constitutivos se concretan en el futuro
esperado del nuevo curriculo. Los propésitos de formacion engloban las
dimensiones descritas las cuales a su vez, exigen un enfoque pedagdgico

determinado.

La figura No. 1 sintetiza esta conceptualizacion general para la renovacion
curricular en la Facultad de Medicina, y da origen a los documentos que se

describen a continuacion.
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Futuro esperado

OE| ser (valores)

OE| saber (cognoscitivo)

OE| saber hacer
(académico profesional)

OE| sentir (socioafectivo)

O®E| comunicarse
(socio-interactivo)

Aspectos fundamentales
del redisefio curricular

Bases de la
estructura
curricular

12

Enfoque pedagodgico
0

Propositos de formacion médica

Respetuoso

Formativa
Socio-interactiva
Cognitiva
Académico profesional

FORMACION INTEGRAL

S\

O 2
GF o
Qe

socio-econoémico, politico-cultural, ético-moral
politicas de educacién y salud, proceso
salud-enfermedad, la educacién médica.

Contexto

Sintesis grafica del proceso de conceptualizacion
para la renovacion curricular. Fig. 1
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3.1. Hacia un marco tedrico para la Renovacion Curricular

Sintetiza las reflexiones conceptuales que se han cumplido en relacién con los
cambios que ha traido la modernidad en lo socioecondémico, lo politico y lo
cultural: La concepcion del hombre, la sociedad, la salud y la medicina; Las
politicas internacionales y nacionales de salud y educacion y su repercusion en
la educacién médica. Este documento recoge no soélo las reflexiones del Comité
de Curriculo sino también el analisis de las discusiones que se han propiciado
por medio de foros, presentaciones y debates. Un esquema conceptual sobre

este documento se incluye en seguida. Figura 2.

13

Aproximacion
contextual: PrOpOSItO
sentido del
texto
Renovacion
_ Curricular
2 Implica
Aproximacion
contextual:
telén de fondo
el cambio,
fenémeno
universal este se
~ presenta
33
Aproximacion Enel mgndo Enel mungjo. Enel _
contextual: material personal-subjetivo mundo social
el cambio, como fenémeno como fenémeno que como fendmeno
variables fisica fisico constatable afecta a las personas que afecta
personal y a las instituciones
social.
m
~ y también
— Irrumpe
. l
Aproximacién
contextual: En el ambito local
el cambio en, afectando nuestra sociedad
el diario vivir
del ciudadano.
~

Hacia un marco tedrico para la renovacion curricular

Referentes Contextuales. Fig. 2
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53
Aproximacion
contextual:
el cambio en el
mundo del pensamiento

66
Aproximacion
contextual:
el cambio en politicas
de salud y educacion
Ambitos mundial
y local

7a
Aproximacion
contextual:
el cambio en la

Universidad de Antoquia

Este cambio que incide
en la vida del ciudadano

Se
estudia

como conceptualizacion

Filoso6fica

Epistemolégica

Pedagdgica

Modernidad

En la

y se plasma
en

Politicas de salud
mundiales y locales
Ley 100

Politicas de educacién
mundiales y locales

Su influjo en la facultad.

El cambio esperado.

EL CAMBIO EN LA UNIVERSIDAD

Hacia un marco tedrico para la renovacion curricular
Referentes Contextuales. Fig. 2
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3.2 Proceso salud enfermedad y la educacion médica

Este documento sigue de cerca la evolucién del concepto salud enfermedad;
estudia los paradigmas de la educacién médica tanto antiguos como modernos e
incluye la propuesta plasmada en el modelo biomédico, que se esfuerza por
aclimatar la propuesta social. Se trata de un documento de caracter conceptual.

Evolucion del concepto salud - enfermedad

Paradigma antiguo Paradigma moderno

Figura 3.

Modelo biomédico

Investigacion
ciencia y tecnologia
en Medicina

La ensefianza segun el modelo biomédico
en la Facultad de Medicina de la U de A

|

Hacia un nuevo paradigma
de la salud

Proceso salud - enfermedad y la educacion médica. Fig. 3
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3.3. La vison, los propdsitos de formacion y la propuesta pedagogica

El anadlisis contextual, la evolucion del concepto salud enfermedad y el nuevo
paradigma para la educacidbn médica, originan la vision, los propositos de
formacion y la propuesta pedagoégica, como marco teérico para la renovacion
curricular. Estas tematicas fueron objeto de trabajo en los talleres realizados
con los profesores de la Facultad y se plasman en la figura 4.

ASPECTOS FUNDAMENTALES

DEL REDISENO CURRICULAR
Pertinencia FIeXisi"dad Interdisciplinariedad Nueyo
apertura paradigma
cognitivo
~
FORMACION INTEGRAL ]
4
Dimensioén Dimensién Dimensién Dimensién
académico cognitiva formativa socio-interactiva
profesional

4[ PROPOSITOS DE FORMACION ]—

Modelo Modelo Modelo Modelo
pedagoégico investigativo evaluativo administrativo

Propositos de formacion y propuesta pedagdgica. Fig. 4
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3.4. Las estructuras curriculares

Es un documento de caracter conceptual y metodologico. Presenta las
estructuras macro y meso curriculares, producto de las discusiones vy talleres de
los diferentes grupos de profesores y del propio Comité de Curriculo. Define el
concepto de nucleo problemético convenido para el curriculo de la Facultad de
Medicina y ofrece como complemento una guia metodologica para la
identificacion de nucleos probleméaticos, subnucleos y contenidos esenciales.

" ANALISIS DE CONTEXTO .

Propositos de formacion

Ciclo de Ciclo de
fundamentacion profesionalizacion

Promocién Material

0 Investigacion
Prevencion Subjetivo Extension
Atencién Social

Rehabilitacion | /
Areas problema

Fundamentacion: Profesionalizacion:

/Ara Faszital

Nucleos
problematicos
especificos y
flexibles

Dimensiones

Nucleos
problematicos
especificos y
fexibles

o J &

Cursos Bloques Maodulos Proyectos

Nucleos
problematicos
comunes

Sintesis de estructuras curriculares. Fig. 5
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3.5. Nucleos problematicos para el nuevo curriculo de la Facultad de Medicina

Describe los nucleos que se han identificado para cada area curricular. Parte de
las necesidades de formacién del area, atiende las dimensiones curriculares y
finaliza con la identificacion de subnucleos con base en la concrecién de
contenidos esenciales. Este documento es la base para el plan de estudios, el

cual constituye un capitulo aparte.

3.6. El Microcurriculo

Muestra la concrecion de los fundamentos curriculares centrados en el qué, y en
el cdmo del microcurriculo. Relaciona los principios generales identificados para
el nuevo curriculo con principios pedago6gicos que fundamentan algunas
estrategias didacticas del enfoque cognitivo. Ofrece ademas la descripcion de
variadas estrategias para el ensefiar, y el aprender, su aspecto conceptual y

procedimental. La sintesis conceptual base de este documento se aprecia en la

Estructuras macrocurriculares

|

Estructuras mesocurriculares

N\

Estructuras microcurriculares  Enfoques microcurriculares

N/

Que se concretan en

El ensenar El aprender
figura 5.
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Elementos que se fundamentan :

/

\

Principios Principios
Generales > Pedagogicos
\ Apertura Participacic’m/
flonibilidad—— Autodireccio

e
e

. . X
Pertmenma‘

N
N
~
N

Relacion
Teoria
practica¥

. . . N
Interdiscipli-______Jintegraciof

nariedad _ !
. « /
Paradigm Autodesarrollo
cognitivo Autoaprendizaje

Que se concretan en

'

Estrategias Didacticas

Propuesta conceptual sobre el Microcurriculo. Fig. 6

Hasta aqui las propuestas conceptuales para la elaboracién de los documentos
que sistematizan la renovacién curricular de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Antioquia.

los grupos de profesores que han venido

A continuacion se incluyen

desarrollando este trabajo en coordinacion con el Comité de Curriculo.
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4. ANEXO: Grupos de trabajo interdisciplinario para el redisefio
por Areas Curriculares.

NOTA:
Los listados de profesores que se incluye a continuacion han sido modificados

porque en las comisiones han trabajado diferentes docentes en distintos
momentos del proceso.

COMISIONES
SALUD Y SOCIEDAD
Coordinador:
Héctor Ivan Garcia Garcia Medicina. preventiva
Integrantes:
Berona Torres Antropologia
Jaime Arturo Gomez Correa Med. preventiva
Alfredo Gomez Cadavid Med. preventiva
Fernando Pefiaranda Med. preventiva
Aide Beltran Programa UNI

GRUPO DE NUTRICION Y GASTROINTESTINAL

Coordinador:

Juan Carlos Restrepo Medicina Interna
Integrantes:

Alcira Monroy de pena Fisiologia
Gladys Velasquez Nutricién

Luz Stella Ramirez Fisiologia

Maria Elsy Sepulveda Pediatria
Genarina Escobar Morfologia

Artenio Bogallo Bioquimica
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SISTEMA RENAL-HOMEOSTASIS

Coordinador:
Gustavo Montejo Camelo

Integrantes:

Inge Helena Arroyave
Jesualdo Fuentes Gonzalez
Hilda Nora Jaramillo

Luz Marina Alzate

Luis Carlos Burgos

HEMATO INMUNOLOGIA

Coordinador:
Carlos Julio Montoya Guarin

Integrantes:

Maria Cristina Sanchez
José Domingo Torres
Roman Zapata

Maria Fabiola Toro Castano
Sara Claudia Paris
Luis Fernando Barrera
Luis Fernando Garcia
Jorge Ossa

Gonzalo Vasquez
Maria Teresa Rugeles

SEXUALIDAD

Coordinadora:
Lucrecia Ramirez Restrepo

Integrantes:

Javier Martinez
William Botero Ruiz
Carlos Mejia

Roque Ortega

Gloria Estella Penagos
Jorge Botero Garcés

Fisiologia

Med. Interna
Farmacologia
Fisiologia
Microbiologia
Bioquimica

CIM

Morfologia
Med. Interna
Pediatria
Microbiologia
Microbiologia
CIM

CIM
Microbiologia
Genética
Microbiologia

Psiquiatria

Genética
Ginecologia
Morfologia
Morfologia
Ginecologia
Microbiologia
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BIOLOGIA MOLECULAR

Coordinador:
Pablo Javier Patifio G.

Integrantes:

Orlando Bedoya

Gonzalo Vasquez Palacio
Robinson Ramirez

Maria Teresa Rugeles
Marlene Jiménez del Rio
Carlos Vélez

Blanca Ortiz Reyes

CARDIOPULMONAR

Coordinador:
Luis Guillermo Duque

Integrantes:

Ricardo Jiménez

Fanny Cuesta de Franco
Luis Carlos Cano

Jorge Farbiarz Farbiarz
Martha Luz Valencia Zuluaga
Domingo Caraballo Gracia

MOVIMIENTO Y POSTURA

Coordinadora:
Kelly Payares Alvarez

Integrantes:

Richard Shemainda
Carlos Alberto Estrada
Jaime Pérez

Rubiela Arboleda Gémez

Microbiologia

Biologia
Genética
Microbiologia
Microbiologia
Microbiologia
Microbiologia
Bioquimica

Fisiologia

Morfologia
Farmacologia
Patologia
Fisiologia
Med. Interna
Fisiologia

Rehabilitacion

Morfologia
Morfologia
Med. Deportiva
Antropéloga
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NEUROCIENCIAS

Coordinador:
Fabio Lopez Quintero

Integrantes:

Wilmer Soler Terranova
Francisco Lopera

Jorge Ospina Duque
Jorge Holguin

Carlos Eduardo Navarro
Manuel Molina del Aguila
Juan Carlos Rodriguez
Rodrigo Diaz Posada

ENDOCRINOLOGIA Y METABOLISMO

Coordinador:
Federico Uribe Londoro

Integrantes:

Maria Teresa Gutiérrez
Diego Luis Alvarez
Aristides Valencia Rios

SALUD E INFECCION

Coordinador:
Lazaro Agustin Vélez Giraldo

Integrantes:

Maria Helena Vasquez
Ana Eugenia Arango
Mariluz Hernandez
Francisco Javier Diaz
Fabio Nelson Zuluaga
Julian Betancur
Martha Nelly Montoya
Carlos Aguirre

Martha Inés Hurtado
Gloria Elena Durango Zapata

Morfologia

Bioquimica
Neurologia
Psiquiatria
Neurologia Infantil

Morfologia
Pediatria
Cirugia

Med. Interna

Fisiologia
Fisiologia
Morfologia

Microbiologia

Microbiologia
Microbiologia
Pediatria
Microbiologia
Microbiologia
Med. interna
Microbiologia
Pediatria
Microbiologia
Microbiologia
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COMISION DE NINEZ

Coordinador:
Gabriel Alvaro Posada Diaz

Integrantes:

Rodrigo Castro Rebolledo
Humberto Ramirez Goémez
Liliana Alvarez Gil

Adriana Litz Arango Cérdoba
Ana Cecilia Correa Hernandez
Carlos Arturo Aguirre Mufioz
Giussepe Gerardo Genta Mesa
Liliana Zuliani

William Cornejo Ochoa

Nora Luz Yepes

Fernando Garcés

Ana Elvira Prada

COMISION DE ADOLESCENCIA

Coordinador
Adolfo Ledn Ruiz Londofo

Integrantes:

Lilliam Cafias Rodriguez

Ana Eugenia Restrepo Isaza
Jaime Alberto Escobar Osorio
Luz Elena Gémez Londofio
Maria Eugenia Agudelo Arango
Roberto A. Gushiken

Miriam Salinas Estrada

Pediatria

Fisiatria
Medicina preventiva
Microbiologia
Pediatria
Pediatria
Pediatria
Pediatria
Pediatria
Pediatria
Pediatria
Cirugia Infantil
Radiologia

Pediatria

Microbiologia
Pediatria
Pediatria
Pediatria
Pediatria
Preventiva
Psiquiatria
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COMISION DE VEJEZ

Coordinador:
Ignacio Ceballos Velasquez

Integrantes:

Carlos Lerma Agudelo

Adolfo Cumplido Posada
Francisco Hernando Arango
Jorge Mario Castrillon Montoya
Maria Isabel Villegas Lanau
Dora Luz Gonzéalez de Vélez
Julio César Garcia Ricaurte
Rene Alejandro Manzur

Luz Helena Lugo Agudelo
Francisco Lopera Restrepo
Juan Manuel Toro Escobar
Oscar Uribe Uribe

Luis Fernando Morales
German Osorio Sandoval
Alfredo de los Rios de los Rios
Fabio Sanchez Escobar

Dario Arroyave Londofio

Elcy Medina de Echeverri
Stella Prada de Castarfeda

COMISION DE ADULTEZ

Nucleo de Violencia

Coordinador
Alfredo de los Rios de los Rios

Asesor
Jaime Arturo Gémez

Integrantes:
Héctor Ivan Garcia Garcia
Humberto Cano Toro

Medicina Interna

CIM

Cirugia
Cirugia
Cirugia
Cirugia

Cirugia
Medicina Interna
Fisiatria
Medicina Interna
Medicina Interna
Medicina Interna
Medicina Preventiva
Patologia
Psiquiatria
Ginecologia
Morfologia
Radiologia
Medicina Interna

Psiquiatria

Med. Preventiva
Cirugia
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Coordinadora
Diana Molina Montoya

Asesora
Luz Helena Lugo Agudelo

Integrantes:

Carlos Morales Uribe

Maria Isabel Villegas Lanau
José Mario Jalil Hincapié
Jorge Lopera Bonilla

Jaime Restrepo Espinal
Federico Velasquez

Clara Inés Trujillo Gonzélez
Jorge William Gonzalez

Nucleo de Trauma

Med. Fisca y Rehabilitacién

Med. Fisca y Rehabilitacion

Cirugia
Cirugia
Cirugia
Radiologia
Cirugia

Med. Interna
Cirugia
Cirugia

Nucleo de Enfermedades Cronicas y Degenerativas

Coordinador
Juan Manuel Toro Escobar

Asesor
Victor Javier Muhoz Marin

Integrantes:

Luis Alberto Ramirez Gémez
Martha Claudia Sanchez
Pablo Robles Vergara
Hernando Posada Gonzalez
Martha Sierra Sierra

Luis Alfonso Correa Londofio

Med. Interna

Med. Interna

Med. Interna
Radiologia

Med. Interna
Med. Interna
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Nucleo de Complicaciones del Embarazo Parto y Puerperio

Coordinador

Alvaro de Jesus Loaiza Angel Ginecologia
Asesor

Juan Fernando Gémez Ramirez Pediatria
Integrantes:

Maria Cristina Barco Burgo Ginecologia
Natalia Vasquez Residente
Adriana Maria Cuartas Calle Ginecologia
José Eli Caicedo Ginecologia
Joaquin Gomez Davila Ginecologia

Nucleo de Urgencias Médico-quirurgicas no Trauméaticas

Coordinador
Alvaro Sanin Posada Med. Interna

Asesor:
Fernando Garcés Samudio

Integrantes:

Gustavo Vasquez Velasquez

Juan David Bravo Acosta Cirugia
Giovanny Garcia Martinez Cirugia
Felipe Munera Gomez Radiologia

Samuel Blanco Cirugia
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Nucleo de latrogenia
Coordinador
Luis Javier Castro Naranjo Ginecologia
Asesor
Juan Fernando Gémez Ramirez Pediatria
Integrantes:
Julian Arturo Giraldo Marin Farmacologia
Giussepe Gerardo Genta Mesa Pediatria
Miguel Ignacio Roldan Pérez Patologia
Cancer
Coordinador
Jorge Madrid Vélez Cirugia
Asesor
Pablo Javier Patifio Grajales Microbiologia
Integrantes:
Luis Carlos Cano Montoya Patologia
Carlos Simén Duque Fisher Cirugia
Rodolfo Gémez Wolff Medicina Interna
Jairo Patifio Pacheco Radiolgia
Nucleo de Trastornos Mentales
Coordinador:
Jorge Ospina Duque Psiquiatria
Asesora:
Luz Helena Lugo Agudelo Med. Fisica y Rehabilitacion
Integrantes:
Carlos Alberto Palacio Acosta Psiquiatria

Juan Carlos Rodriguez Barrera Pediatria
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Nucleo de Dolor

Coordinador:
Medardo Pacheco Tirado Cirugia

Asesora:
Elsi Olaya Estefan

Integrantes:

Jesualdo Fuentes Gonzalez Farmacologia
Fabio Alonso Salinas Duran Med. Fisica y Rehabilitacion

Nucleo del Adulto en el Ambito Individual

Coordinadora

Elsa Maria Villegas Munera Med. Preventiva
Integrantes:

Hernan Mira Fernandez Psiquiatria
Oscar Dario Londofio Cirugia

Wilson Quintero Restrepo Ginecologia
Dario Bernardo Gil Torres Microbiologia
Joaquin Guillermo Gomez Davila Ginecologia

Nucleo del adulto en el Ambito Familiar

Coordinadora

Beatriz Molina Vélez Psiquiatria
Integrantes:

Maria Eugenia Agudelo Pediatria

Gloria Estella Penagos Ginecologia
Elsa Maria Villegas Med. Preventiva
Sandra Turbay

Coordinadora:

Elsa Maria Villegas Munera Med. Preventiva
Integrantes:
Martha Lucia Escobar Pérez Med. Preventiva

Alfredo Gémez Cadavid Med. preventiva
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