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Resumen Riesgos y Tratamiento/Controles
Riesgo Tipo riesgo Etapa(s) Tratamiento/Controles Responsable Periodicidad : Probabilidad: Impacto : Zona Riesgo
Reducir / Establecer acuerdos de nivel de servicio (ANS) en el contrato Utn|ver5|dad/C0ntrat| Permanente
sta
Transferir/ Tomar pdliza de cumplimiento de calidad del servicio gontratlsta/Asegura Permanente
ora
Posibilidad de recibir o aceptar servicios de
baja calld'afi qu'e no cumplan con las Oper'acwnales - Contractual Media Severo Alta
especificaciones contratadas Fiscales
Transferir/ Tomar garantia de seriedad de la propuesta (oferta) gontratlsta/Asegura Permanente
ora
Posibilidad de no 5l.15cr|b|r el.contrato, una Operacionales Precontractual Baja Moderado Moderada
vez haya sido adjudicado
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Resumen Riesgos y Tratamiento/Controles
Riesgo Tipo riesgo Etapa(s) Tratamiento/Controles Responsable Periodicidad : Probabilidad: Impacto : Zona Riesgo
Transferir/ Tomar pdliza de cumplimiento del contrato Contratista/Asegura  En h|to(s)'(?e la
dora contratacion
Reducir / Designar personal con las competencias técnicas para realizar la ) i
. . Universidad Permanente
interventoria del contrato.
Posibilidad de incumplimiento de las .
. Operacionales - .
obligaciones contractuales por alguna de las Fiscales Contractual Media Moderado Alta
partes
Reducir el riesgo/Seguimiento de la interventoria de la Universidad Universidad Permanente
Reducir / Designar personal con las competencias técnicas para realizar la ) i
. . Universidad Permanente
interventoria del contrato.
. . . " .. Universidad /
Reducir / asignar personal capacitado para la gestion del proceso de contratacion. R Permanente
Contratista
Posibilidad de realizar una inadecuada Operacionales - .
R , P . Contractual Media Moderado Alta
interventoria del contrato Fiscales
Reducir/ Revisar y validar las inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de ) i
. Universidad Por evento
interes
Reducir/ Realizar el proceso de rendicion de la cuenta del contrato en las . .
. . . S Universidad Por evento
plataformas y tiempos estipulados segun la normativa vigente
Posibilidad de que se presenten conductas o
comportamientos de corrupcidn en alguna
de las etapas del proceso de contratacion Precontractual
establecido por la Universidad Corrupcion Contractual Media Severo Alta
(precontractual, contractual y Poscontractual
poscontractual), buscando un beneficio
privado.
Reducir / asignar personal capacitado para la gestion del proceso de contratacion. : Universidad Permanente
Reducir / Designar personal con las competencias técnicas para realizar la ) i
. . Universidad Permanente
interventoria del contrato.
Posibilidad de realizar de forma inoportuna Precontractual
los tramites administrativos requeridos en el Operacionales Contractual Baja Moderado Moderada
proceso de contratacidon Poscontractual
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Resumen Riesgos y Tratamiento/Controles

Riesgo Tipo riesgo Etapa(s) Tratamiento/Controles Responsable Periodicidad : Probabilidad: Impacto : Zona Riesgo
Reducir / asignar personal capacitado para la gestion del proceso de contratacion. : Universidad Permanente
Reducir / Designar personal con las competencias técnicas para realizar la ) i
. . Universidad Permanente
interventoria del contrato.
Reducir/ realizar una evaluacion objetiva de la oferta Universidad Permanente
Reducir/ Revisar y validar las inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de ) i
- i . Universidad Permanente
Posibilidad de no suscribir los documentos . interes .
. i . Operacionales Contractual Baja Severo Alta
relacionados con la ejecucidn del contrato.
Reducir / asignar personal capacitado para la gestion del proceso de contratacion. : Universidad Permanente
Reducir / Designar personal con las competencias técnicas para realizar la ) i
. . Universidad Permanente
interventoria del contrato.
Posibilidad de no realizar el cierre del .
A . Operacionales - )
contrato en los tiempos establecidos Precontractual Baja Leve Moderada

. . . ) Fiscales
(liquidacion o acta de recibo a satisfaccion).

Reducir/ Segregacion de funciones entre quienes elaboran y quienes aprueban el ) . En hito(s) de la
estudio previo de necesidad y conveniencia; entre quienes realizan la solicitud de Universidad contratacion
En hito(s) de la
contratacion

Reducir / asignar personal capacitado para la gestion del proceso de contratacion. : Universidad

Posibilidad de proyectar inadecuadamente
los estudios previos para la adquisicion del
servicio (caracteristicas técnicas,
presupuesto, proveedores, forma de
contratacion)

Operacionales -

. Precontractual Baja Moderado Moderada
Fiscales
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