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Por qué el territorio y los ODS

1.



POR QUÉ EL TERRITORIO Y LOS ODS

Desarrollo

• La noción se ha 
abierto en una 
diáspora conceptual 
que ha implicado el 
recargamiento y 
sobrecargamiento
de su sentido lo 
mismo que la 
trasformación de su 
significación 
(Escobar)

Territorio

• Es un sistema 
complejo en el que 
se conjugan 
elementos sociales, 
antropológicos, 
económicos, 
culturales, 
históricos, políticos, 
entre otros tantos 
(Molina, 2015)

Sostenibilidad

• Plantea dilemas 
entre generaciones 
en el tiempo, entre 
grupos 
poblacionales en un 
mismo presente, 
entre el fin de 
satisfacer las 
necesidades y los 
medios para 
lograrlo, entre trazar 
metas y objetivos. 



EL DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE

Desarrollo
la ampliación de oportunidades, capacidades y libertades de las
personas para que agencien su propia vida (Nussbaum, 2012 y
Sen, 2006).

Territorial 
Sostenible

contenido en una construcción social y espacial (territorio), con
base en la debida gestión de sus recursos e interacciones
económicas, políticas, sociales, culturales, ambientales e
institucionales, procurando garantizar el mismo proceso para
generaciones futuras y aquellas marginadas en el presente

Los ODS
Son un instrumento para agenciar estrategias intereses, actores,
proyectos, estrategias a nivel territorial, que en muchos casos son
divergentes.



Qué somos

2.



Es una iniciativa que promueve la apropiación y localización de los 
17 Objetivos de Desarrollo Sostenible en Antioquia, a través del 
empoderamiento y alianzas de actores intersectoriales y la 
medición de sus contribuciones en indicadores para la construcción 
de un territorio socialmente responsable.

NUEVO ESPACIO DE DIÁLOGO INTERSECTORIAL

Liderada y apoyada por:

Nuestra aspiración:

Convertir los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible en el horizonte 
de las acciones colectivas a nivel regional y hacer de Antioquia un 
territorio sostenible y socialmente responsable
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Fuente: Proantioquia

NUEVO ESPACIO DE DIÁLOGO INTERSECTORIAL



El modelo Antioquia Sostenible

3.



APROPIACIÓN ACCIÓN

VISIÓN
MEDICIÓN

Propiciar escenarios de 
discusión y trabajo horizontal a 

través de metodologías 
participativas 

Instrumentos permanentes de 
medición y seguimiento a nivel 
público, privado y social de los 
logros y retos para alcanzar los 

Objetivos de Desarrollo 
Sostenible 

1.

2.

3.

4.

Ejercicio de apropiación territorial a través 
de  sus actores y capacidades, las 

realidades territoriales en función de los 
ODS, y acciones y proyectos concretos.

Construir un horizonte 
compartido de acciones, a 
través de la priorización de 
metas colectivas regionales

MODELO DE DINAMIZACIÓN DE LA SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL



APROPIACIÓN

1.

Propiciar escenarios de discusión y trabajo
horizontal a través de metodologías participativas,
que permitan generar conocimiento, compromisos y
acciones colectivas de cara a promover una mayor
apropiación de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, desde una perspectiva personal y
organizacional.
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Comunidad de aprendizaje



Un capítulo de: 

para el diálogo intergeneracional y el 
relevo en el liderazgo del desarrollo 

sostenible



3. CONDICIONES

2. MEDIOS MOVILIZADORES

1. FINES SUPERIORES

VISIÓN

2.

Contar con un horizonte compartido de acciones
para el sector público, privado, académico y social, a
través de la priorización de metas colectivas
regionales que permitan la alineación de proyectos e
iniciativas para el logro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.
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Para que Antioquia al 2030 
sea un Territorio Sostenible 
y Socialmente Responsable

Como fines 
superiores

Como 
medios

Como 
condiciones

VISIÓN ANTOQUIA SOSTENIBLE 2030



Para que Antioquia al 2030 sea un 
Territorio Sostenible y Socialmente 

Responsable

Como fines 
superiores

Al 2030, Antioquia debe reducir las
desigualdades que se expresan en sus
condiciones territoriales, en sus habitantes y
en la forma en que acceden a las
oportunidades.

Igualmente, garantizar la paz como derecho y
como expresión democrática del Estado en
todo su territorio.

VISIÓN ANTOQUIA SOSTENIBLE 2030



Para que Antioquia al 2030 sea un 
Territorio Sostenible y Socialmente 

Responsable

Como medio para alcanzarlos, Antioquia debe
poner fin a la pobreza extrema y promover la
igualdad de oportunidades.

Lo anterior, a través de la educación que se expresa
como derecho y como oportunidad de movilidad
social.

Generando trabajo decente y crecimiento
económico en todas sus regiones, a partir de
alianzas permanentes de sus actores.

Como 
medios

VISIÓN ANTOQUIA SOSTENIBLE 2030



Para que Antioquia al 2030 sea un 
Territorio Sostenible y Socialmente 

Responsable

Como 
condiciones

Las condiciones esenciales pasan por la
promoción de comunidades y ciudades
sostenibles, en equilibrio entre lo urbano y lo
rural; y que permitan emprender acciones
eficaces para la protección del planeta en
todas sus dimensiones.

VISIÓN ANTOQUIA SOSTENIBLE 2030



ACCIÓN

3.

4.

Generar un ejercicio de apropiación territorial de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible a través de las
particularidades de cada una de las regiones y que
se expresan a través de los actores involucrados y
sus capacidades, las realidades territoriales en
función de los ODS, y las posibilidad de llevar a cabo
acciones y proyectos concretos.
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RUTAS SUBREGIONALES: APROPIACIÓN Y ACCIÓN COLECTIVA

Construyendo 
participativamente rutas para 
lograr los ODS a nivel regional

Analizamos el territorio en 
clave de ODS y de 

información e informes 
relevantes.

Identificamos los proyectos 
transformadores y detonantes 
alineados con las capacidades, 

la visión y la medición.

Reconocemos capacidades 
y aportes de la comunidad, 
co-creando una visión de 

su territorio.

Promovemos la articulación de 
sus actores a través del 

ecosistema de relacionamiento 
existente.



RUTAS SUBREGIONALES: APROPIACIÓN Y ACCIÓN COLECTIVA

EN EL 2017 EN EL 2018

Nordeste



GRADO DE RELEVANCIA

A
AA

AAA

TEMAS ODS

Prosperidad

Personas 

Paz

Planeta

Asociación de Cacaoteros los Paisas

Prodepaz

EAFIT

UdeA
Politécnico JIC 

Oriente UCO

ASOGAN

SENA 
Oriente

Cornare

CCOA

ASOCOLFLORES

CEO

Incubadora 
Génesis

Andes 
BPO

Red 
Asocomunales

Casa del Árbol

La Ceiba

Asociación de 
Artistas y 

Artesanos de la 
Ceja 

Somos 
Movilidad

Laboratorio del 
espíritu 

EDESO

Conciudadanía

FENALCO

COREDI

MASER

MESANOR

MUSA

MASORA

CEAM

Diócesis de 
Sonsón

FUSOAN

Red Local de 
Turismo de San 

Rafael

Alcaldías 
municipales

Red Local de 
Turismo de San 

Carlos

AMOR

Asocomunales
Personas 

Prosperidad Planeta

Paz

Asociación de 
Cacaoteros los 

Paisas

EPM 

ISAGEN

Red de reservas 
naturales de la 
sociedad civil 

Avanso

Salvaterra

Corporación 
tierra color 

Asociación 
de víctimas 
unidas de 
Granada 

AMUVICAFA

Asociación 
Provincial de 

víctimas

AMUCIC

ECO-
SISTEMA



RUTAS SUBREGIONALES



RUTAS SUBREGIONALES



RUTAS SUBREGIONALES: LAS VISIONES

Como fines 
superiores

Como 
medios

Como 
condiciones

Antioquia 2030 Urabá 2030 Oriente 2030 Norte 2030 Nordeste 2030



MEDICIÓN

4.

Contar con instrumentos permanentes de medición
y seguimiento a nivel público, privado y social de los
logros y retos para alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en Antioquia, priorizando el
trabajo multisectorial y manteniendo lecturas
regionales y departamentales.
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NUESTRO EJERCICIO DE REPORTE

Informe de indicadores disponibles para la medición de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en Antioquia.

Acción de las Organizaciones Sociales de Antioquia en el
marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Reporte Empresarial de Antioquia en el marco de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

SISTEMA DE SEGUIMIENTO SOBRE EL ESTADO ACTUAL Y LOS 
RETOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE EN ANTIOQUIA



NUESTRO EJERCICIO DE REPORTE

SISTEMA DE SEGUIMIENTO 
DE INDICADORES DE 

AGENDA PÚBLICA

MEDICIÓN  
SECTOR 
SOCIAL

MEDICIÓN 
SECTOR 

PRIVADO

Sistema de gestión de conocimiento sobre el desarrollo territorial sostenible



NUESTRO EJERCICIO DE REPORTE

Informe de indicadores disponibles para la medición de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible en Antioquia

2016 2017 2018 2019

Trabajo con DNP y DANE 
para identificación de 

indicadores

Publicación del primer 
reporte de indicadores

Construcción matriz de 
seguimiento con 67 

indicadores

Invitación a Gobernación 
de Antioquia para el 

ejercicio

Actualización de la matriz 
de indicadores a 80

Documento CONPES 3918

Publicación del segundo 
reporte de indicadores

Actualización de la matriz 
y socialización de 

reportes

Publicación del tercer 
reporte de indicadores



Semáforo de diagnóstico sobre la información disponible para la medición de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible. Comparación Colombia / Antioquia

COLOMBIA

ANTIOQUIA

Objetivo

Meta

COLOMBIA

ANTIOQUIA

Información parcial

No hay información o metodología existente

Información disponible

1

1

2 3 4 5

A B

2 3 4 5

A B

1 2 3 4 5

A B C

1 2 3 4 5

A B C

1 2 3 4 5

6 7 8 9

A B C D

1 2 3 4 5

6 7 8 9

A B C D

1 2 3 4 5

6 7

A B C

1 2 3 4 5

6 7

A B C

1 2 3 4 5

6

A B C

1 2 3 4 5

6

A B C

1 2 3 4 5

6

A B

1 2 3 4 5

6

A B

1 2 3

A B

1 2 3

A B

1 2 3 4 5

6 7 8 9

A B C

1 2 3 4 5

6 7 8 9

A B C D

1 2 3 4 5

A B C

1 2 3 4 5

A B C

1 2 3 4 5

6 7

A B C

1 2 3 4 5

6 7

A B C

1 2 3 4 5

6 7

A B C

1 2 3 4 5

6 7

A B C

10

10

1 2 3 4 5

6 7 8

A B C

1 2 3 4 5

6 7 8

A B C

1 2 3

A B

1 2 3

A B

1 2 3 4

6 7

A B C

5

1 2 3 4

6 7

A B C

5

1 2 3 4 5

6 7 8 9

A B C

1 2 3 4 5

6 7 8 9

A B C

1 2 3 4 5

6 7 8 9

A B

1
0

1 2 3 4 5

6 7 8 9

A B

1 2 3 4 5

6 7 8 9
1
01

1
1
2

1
3

1
4

1
51

6
1
8

1
9

1
7

1 2 3 4 5

6 7 8 9
1
01

2
1
3

1
4

1
51

8
1
9

1
7

1
11
6

1
0

Número 
indicadores 
identificados:

Número 
indicadores 
identificados:

7 3 12 13 5 5 2 6 6 1 2

1 2 1 2 3 5



A continuación se presenta un consolidado de los indicadores que han sido incorporados en este informe y que cuentan con desagregación para las nueve subregiones de
Antioquia. Importante aclarar que para algunos datos se encuentra disponible la información municipal, pero no agregada subregionalmente. Éste resumen permite
evidenciar las brechas en la información relacionada con los ODS, y la ruta de trabajo en la que debe avanzarse.

Disponibilidad de información en perspectiva subregional

Número indicadores identificados con 
desagregación subregional: 0 3 10 1 1 3 2 0 0 1

0 0 0 0 0 0

Número indicadores identificados 
para Antioquia:

7 3 12 13 5 5 2 6 6 1 2

1 2 1 2 3 5

Número indicadores identificados con 
desagregación subregional:

Número indicadores identificados 
para Antioquia:

1

Número indicadores identificados con 
desagregación municipal:

0 0 2 3 0 0 0 0 0

Número indicadores identificados con 
desagregación municipal:

0 1

0 0 0 0 1 1



NUESTRO EJERCICIO DE REPORTE

2017 2018 2019

Presentación en la 
Confederación 
Colombiana de 

ONG

Ideación del reporte 
de organizaciones 

sociales y ODS

Firma de alianza Ejercicio de análisis 
Rendición Social Pública 

de Cuentas

Actualización de la 
alianza y 

producción del 
segundo reporte

Acción de las Organizaciones Sociales de Antioquia en el marco de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible

Publicación del primer 
reporte de 

organizaciones sociales

Publicación del segundo 
reporte de 

organizaciones sociales



REPORTE ORGANIZACIONES SOCIALES

Organizaciones sociales de Antioquia y sus acciones en el marco de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Con la Federación Antioqueña y la Confederación Colombiana de ONG’s, analizamos la
gestión de 78 ONG’s de Antioquia y la alineación de su trabajo con los ODS.

Asistencia
técnica

91%

Formación y 
capacitación

Investigación Asistencia 
financiera 

51% 38,5%

Consultoría Incidencia 
en políticas 

34,6% 30,8% 15,4%

Líneas de trabajo.



NUESTRO EJERCICIO DE REPORTE

2017 2018 2019

Integración e 
intercambio iniciativa 
Valle por y Para Todos

Estructuración de la ruta 
de trabajo del reporte 

empresarial

Proyecto piloto de 
medición DNP – PNUD –

GRI 

Presentación Reporte 
Nacional Voluntario 
ODS 2018 por DNP

Estructuración reporte 
empresarial de 

Antioquia

Publicación del 
primer reporte 

empresarial en el 
marco de los ODS

Reporte Empresarial de Antioquia en el marco de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible

Convocatoria a 
empresas a 
participar

Foro Político de Alto 
Nivel en Naciones 

Unidas

Publicación del 
segundo reporte 
empresarial en el 
marco de los ODS



REPORTE EMPRESARIAL

Es un instrumento que permite ver de forma agregada el aporte/impacto que empresas del
departamento tienen en temas de desarrollo en clave de ODS. Busca visibilizar la importancia de la
acción empresarial para un territorio en particular, a partir de sus modelos de gestión en
sostenibilidad.



Retos de agenda regional

4.



Visibilidad y reconocimiento nacional e internacional como la práctica de 
ODS más relevante de Colombia.



RETOS

❑ Apropiación institucional y apropiación de los productos.

❑ Divulgación del modelo a nivel nacional e internacional / Estrategia de
transferencia a otras instituciones.

❑ Oportunidad de incidencia en las agendas públicas, programas de gobierno y
planes de desarrollo en los municipios y subregiones.

❑ Fortalecimiento del modelo y aporte conceptual.

❑ Antioquia Cómo Vamos en Sostenibilidad Territorial.
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