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Corporacion Académica Ambiental

Medellin, 28 de abril de 2021

CONSEJO DIRECTIVO
CORPORACION ACADEMICA AMBIENTAL
REUNION 348
ORDEN DEL DiA

Verificacion de Quéorum

Asistentes:

Francisco Molina Pérez, Representante Vicerrector de Investigacién, Presidente

Jairo Leén Zapata Martinez, Director Corporacién Académica Ambiental,
Secretario

David Herndndez Garcia, Vicerrector Representante de Vicerrectoria de
Extensidon

Juan Pablo Serna Ldépez, Representante de los Grupos de Investigacion
Eliana Martinez Herrera, Representante de las Facultades

Jorge Eduardo Ceballos Betancur, Representante de Entidades Externas, Parques
Nacionales Naturales de Colombia

Rafael Mauricio Bechara Escudero, Representante de los Estudiantes

Invitados:

Paula Andrea Uran Carmona, Coordinadora de Investigacidn, Posgrados vy
Relaciones Internacionales

Paula Andrea Quiceno Cuartas, Coordinadora Programas de Pregrado
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Adriana Milena Bermudez Cardona, Coordinadora Programa Area de Turismo
Liliana Maria Henao Franco, Coordinadora de Extensién

Margarita Melissa Restrepo Villegas, Coordinadora de Educaciéon Continua
Jenny Leal Flérez, Coordinadora Programa Ciencias del Mar

Deisy Mabel Cardona Chalarca, Coordinadora Administrativa

Eliana Calvachi Hernandez, Comunicadora

Se verifica que hay quérum para deliberar y decidir.

Nota: La reunién se realizé6 de manera sincrénica por medios virtuales, en virtud
de la Emergencia Nacional actual por la Covid-19.

2. Aprobacion del Orden del dia
3. Lectura y aprobacion del Acta anterior
Se hace lectura del acta 347. Se aprueba.

4. Informe del Director

En el dia de la secretaria se hace reconocimiento a la labor prestada por Ana
Adela Ciro quien se desempefa como secretaria de la Corporacién.
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Medellin, abril 26 de 2027
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El director informa sobre la implementacién Institucional de la facturacién
electrénica, la cual ha presentado algunas dificultades. Se seguird con el formato
tradicional para el pago de las facturas de la CIS, pago a personas naturales, y
apoyos econdmicos para contratistas.

Informe de la Direccion . UNIVERSIDAD
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acturacion electronica de proveedores (aun sin
funcionar)

Continuara igual pago con la CIS, personas naturales,
cuentas de cobro, apoyos econdmicos.

WIRD AT P B

T

ua ]
2o

7
i

FEETHTRERERIHIE

e i i
LT T

Ll

LR =] x
s gamat %

i

T
4s984RTBRRIRRRIIRRRIRICI] o

T+
iE e
o
“
a
L}
"
@
@
&
o
o
™
o
=
=
&
0
"
ui
@
n
s
"
W
o

(e T TR TR | [T DI 111 £

Por parte de la divisién de talento humano se presenté el nuevo procedimiento
para la contratacién de personal, el cual se aplicard a partir del primero de mayo.
El formulario permite el ingreso maximo de 10 contratos, y cada contrato debe
adjuntar todos los documentos en un solo archivo pdf.
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servici

contratos (14-4-2021

Se enviara a partir del 1 mayo, a
traves de un formulario.

Hasta 10 contratos por formulario y B tdn st
hasta 10 archivos por contrato. e

Toda la documentacidn en pdf
Adjuntar aval del comiteé de Sk
transitorios

Reciben hasta el lunes después del
tercer comité de transitorios

*Registro Le alizafidn de
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El director informo los grados virtuales realizados el 7 de abril con estudiantes de
la Seccional Oriente y el 9 de abril con estudiantes de la seccional Uraba.

Informe de la Direcciéon UNIVERSIDAD

DE ANTIOOQUIA

ok AcHITES Ambensl

Actos de Graduacion

. . . -
7 de abril, Oriente 9 de abril, Uraba
RESUELVE: RESUELVE:
ARTHULD UNIOD: Auiorizar o la Corpes I | previo I et ARTICULC UNBCOD: Autorizss & la O prevas de
los requisil i en al regla imntil do pregrade ¥ demds normas loa requil en el . de pregr ¥ domids nunsoie
complementarias. realice oo de praduscedn mdividual & estudiantes. de pregrado ol dia © - realice aco de gradeacion individusl a ssoudianses de pregrado oL dis
T de abail de 2021, virteal - Orsenie. W e mbwil dhe DTN, virtual - Ulrahd

LINA MARIA GRISALES FRANCO
Vicemerion de Docencia

LINA MARIA GRISALES FRANCOY
Vieerrecion de Docencia

Clmilaal Universitmria: Calle £7 8- 55008 HL 16, uf. 332 « Recepelin de T . Macapetin
cnrrespanden 0 W 2= " -394 2195 s i & 3 12D
Teléfanns! 21% 51 M1, 219 51 03 = Fas= 2 NiL: BSOS 0808 = Apartada: | 230 T R 51 POCIIS 10 = R NN O v o0 R0 0 5.« My 12
wieed e, el o & Micdellin, Calssia 8 4

Para el Plan de Accién Institucional 2021-2024 se realizaron 3 charlas con
diferentes tematicas y Consejo Académico ampliado
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Plan de Accion Institucional 2021-2024

1) Megatendencias geopoliticas, tendencias mundiales de la
educacion syperior ¥y buenas practicas de educacion superior
(Francisco Lopez Segrera)

2) La Educacion Superior Publica en Colombia y sus
perspectivas (Francisco Lopez Segrera)

3) Consideraciones sobre un modelo de universidad publica
ara el Euturn de la region y el pais (Jose Roberto Alvarez
unera),

Consejo Académico Ampliado ( 16 y 20 -04-2021)

Presentacion de Vicerrectores Administrativo, Extensioén,
Docencia, Investigacion, Bienestar Universitario y Planeacion



UNIVERSIDAD
~ DE ANTIOQUIA

Corporacion Académica Ambiental

Presentan propuestas y cronograma de actividades para desarrollar conjuntamente
con equipo rectoral y Consejo Académico ampliado.

Informe de la Direccion : UNIVERSIDAD
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En reunién organizada por ASCUN se presentaron ideas y ejemplos para gestionar
una Escuela de Verano, ellos reconocen hasta 4 créditos, los costos son muy altos.
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s CoOmo gestionar una Escuela de Verano de
lnvestlgamon?

ASCUN, Universidad de Arizona, Unwersﬂad
Purdue. Universidad Autonoma ‘de Gi
Universidad de Guanajuato y otros

Reconocimiento de 4 créditos :
Escuela hasta 6 meses de duracion

costo de 7.500 USD por estudiante
Modalidad wvirtual como alternativa,
pero estudiantes prefieren intercam
nrocancial

Se empieza a dar linea a un nuevo convenio con Parques Nacionales Naturales de
Colombia y la Vicerrectoria de la Universidad de Antioquia y se intenta abordar los 4
ejes tematicos de la nueva direccién.

5 e UNIVERSIDAD
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Reunion con Director de PNN Dr.
Orlando Molano y la Vicerrectora de
Investigacion de la UdeA, Dra. Luz
Fernanda Jiménez (13-4-2021)

W2B® para suscribir nuevo convenio de
cooperacion entre las partes enfocados en 4
ejes tematicos de importancia para PNN:

. Control de la deforestacion

Restauracion ecologica

Ecoturismo

Optimizacion en el uso de su
infraestructura

Bk
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Se realiza panel de Universidades por el Medio Ambiente jueves 22 de abril con la
participacion de EAN, Cooperativa de Colombia, Javeriana, Los Andes y la de
Antioquia

iInforme de la Direccion UNIVERSIDAD
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Universidades por el

Ponel de Universidades

Medioambiente porkzi Medio Tm&lﬁn?e:
La importancia de la educacion G lon aanBenTol

ambiental en Colombia
(22 abril 2021)

Importancia de la educacion
ambiental como parte fundamental
de nuestra ormamérr académica y

personal.

Participantes: EAN, UdeA,.
Cooperativa de Colombia, Javeriana y
Los Andes

Se realiza Comité de Area con la participacién del rector, en la que comparte que
préximamente se dotara a la IPS con 2 equipos de oxigeno por la escasez del
recurso ante la demanda presentada por la pandemia, la necesidad de aplazar el
examen de admisién, la construcciéon conjunta del Plan de Acciéon Institucional y
dificultades que ha tenido la Corporacién Académica Ambiental en la obtencién de
plazas ocasionales docentes.
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1. Docentes para unidades
academicas. Buscar solucién
definitiva. o B

. Pandemia, suministro oxigeno, 2
equipos para la IPS T

.Aplazar examen de admision,
ﬁosmlemente julio. I

.Negociacion con los 3 sindicatos

.Aportes al PAI- reuniones

rogramadas

6. Contratos ad honorem
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5. Informe de la Coordinacidn de Investigacion y Posgrados

5.1. Asunto de Investigacion

Informe de Investigacion . UNIVERSIDAD
. DE ANTTIOQUIA

Carpnrocks Aademicn Ambéentsl

PROYECTO INVESTIGADOR SOLICITUD
PRINCIPAL /GRUPD
DE INVESTIGACION

Aval CO CAA para participar en Comvocatoria MOVILIDAD
ACADEMICA CON ELIROPA 2021, MINCIENCIAS

Investigador Principal Programa BMBF Colombia - Alemania
Effectof rainon the | .. ic Fidrez Leiva -
sea-surface microlayer CAA b ;
(SML) Valor TET)widticns viaje 3 Alemania 2* sfia
: Universidad de Antioquia Especie: 4'200.000 {Lab/equipas]
GHJFH:IS it Universidsd de Oldenburg Expachs:
OcA B’lutemulugia Aporte en Laboratonas, salidas, Asesorias, viapea Colomiba

Socio Internacional o — et

. Compromisos
DOr. Cliver Wurl Curso de Biogeoquimica para estudiantes de la sede Ciencias dal Mar
i ; Taller de microlayer (intercambio de tecnologia con Alemania)
IFEEEE m;f&im;;:::nd incular al menas a un estudiante de pregrado o pasgrado
Egr?lu'irmme nt Proyedto de Inwestigacion producto de |la cooperadon

Center of Marine Sensors

Descangs de horas en pian de wabajo (para aprobacian dal O0]

Aval para propuesta del profesor Lennis Florez Leiva para la participacién en la
convocatoria de movilidad académica con Europa 2021 de MinCiencias. Se
sugiere aprovechar la posible visita de los aliados alemanes para realizar
escuelas de verano u otras actividades para los estudiantes de la regién. Se
aclara que en el contexto actual, se deben tener muy presente las directrices

universitarias en cuanto a la movilidad y el desarrollo de actividades
presenciales.

El Consejo Directivo aprueba.
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5.2. Asuntos de los Programas de Posgrado

Se presentan las piezas elaboradas para los programas de posgrado que se
ofrecen para el sequndo semestre de 2021, con plazo de inscripcién hasta el 19
de mayo de los corrientes, y se solicita que en caso de no cumplir con los cupos
y la Direccién de Posgrado amplia dicho calendario, contar con el aval de este
consejo para acogernos a esta posibilidad.

El Consejo Directivo aprueba.

informe de Posgrados " UNIVERSIDAD
DE ANTIOOQUIA

Corporockin Aosbémicn Ambienesl

Comité Posgrados 26-04-2021

o

ad @
Estudia tu Maestria O

en Ciencias Ambientales Estudia tu Doctorado en Ciencias
Posgrado ¥

E\:h—]lr '1 tHticikamal)
en la Ud > o IZ{:E';EgLI;daiO : '

19 de mayo, 2021

6. Informe de la Coordinacion de Pregrados

Pregrados

DE ANTIOQUIA

Carporucién Aonkmis Ambéenssl

1. Aval para descarga de horas 5 horas/semana por
24 meses en caso de que el proyecto se apruebe
para el docente Lennis Florez Leiva para
participar en el proyecto “Effect of rain on the
sea-surface rnlcrolager I{/ISM L)”, a presentarse a la
convocatoria “"INTERCAMBIO DE
INVESTIGADORES COLOMBIA-ALEMANIA,

: PROGRAMA BM

1. Grados privados para el estudiante Herla
Marin de GEpoara el 28 de mayo de 2021
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Pregrados

1. Exencion de posgradgs para la do
Katerin Arevalo Gonzalez CC 1.015.
Asesoria de trabajo de grado =
encuentra realizando homologacion
maestria ante MinEducacion

El Consejo Directivo aprueba.

7. Informe de la Coordinacion de Extension y Educacion Continua

de Propuestas
Presentadas

UNIVERSIDAD
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EDUCACION EDUCACION Prestar los h M"k:mr' .| Diagndstico Eto- '
CONTINUA CONTINUA servicios e :: ecosanitario De |
4 - jalizados v ki ! Palomas De Los
Diploma en Diploma En : m:‘f et ICkaa, contabls,: :
Ordenamiento Sostenibitidad y | PAE & ANNSIS - jyridica y ambiental | = ParquesDe
Territorial y Responsabilidad Cryptos, n;{:m i1 de los estudios y [ ArAUes ’
Planeacion del Corporativa Ft-;:tad i disefios, de planes :: Pasciragn :

Desarrollo S S R maestros de

I : acuveducto y i i
! Presentada: ALICO  iPresentada:: alcanmrillado, ::Presentada: :
Presentada:: : SERVICIUDAD ESP ;' obras de S s NN
CORPOURABA 5 i infraestructura en :: Municipio de T
saneamlento ! pseqeliin

T urbaneo, rural, i

i gestidn del riesgo y

i obra civil de |
; i ; i proyectos i :
.............................................................................................. B RRaTCES o

Cobertura inicial: Amalfi, Turbo, Santa Rosa de Osos, Marinilla.
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Informe de Propuestas "
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comfama Subscribe: contrato

CONTRATANTE:  COMPAMA El comtratista se obliga para con Comfama baje Su
CONTRATISTA  UMWVERSIDAD DE ANTIOGRIA exclusiva responsabilidad y con sus propios
LUCAS YEPES BERMAL, sy Sa ofed, Monifods oo o cldila S cudadania M recurses humanos, técnices, Tinancieras ¥
T1.am 93?3 mmu Fﬂﬁ'ﬂ mmmrm adminisralivos a prestar < senvicio de apoyo a
legal de b Wm DE ANTICEHES COMPEAMA. é -

dutrlaiuhmh‘eﬂeln mmuummmaanmuu lof programas 9o calidad en la educadion de las
C ¥ rrmsy E e TIREE.  Ea ke mstft uciones e.d.ucatn-as.y eMpresas gque
de chadadana nimem 36 640 521, gulen mﬂ*daddeﬂ!mduluhm requiaran e servicio por medio de programas de
Amblerial, achin en nombie ¥ epeEseniacon I UNAERSDAD DE ANT “Inspiracitn comlama”
universicad demiclada on Modolin, donificads con M. E90 920 040-B, 00N prsorafia
jurieion o Loy mdmeede 7150 1INMM 1B7E dal Esliadn Sobadant da Sl Iﬂ[ﬁ
el efunics de ola P, S s aitaiod: Ragabic Sl oo dartean da e
coniTaie se decominan BL CONTRATISTA, bemas acondada mumm

e prestucidn e servicion, sl cusl e reguiars por e sigelsntes. ooy
FRIBERA EL COMTRATESTA mm i i
) S “mmmﬂlm,mﬂw Caja de Compensacidn

m“‘m o o calidad Ium pr " .
de b el wu?‘u w'de enporr'ndoﬂe Familiar de Antlﬂqula =

d- e pasiers, | I' ’ i:ur al - Mw:

. inis & o Gl o

umuumd&m maoiadors. 4 Comfama

Informe de Propuestas "
Formalizadas [ UNIVERSIDAD

DE ANTIOQUIA

Corporuckin Acxlomas Ambsenisl

Empresas ﬁlm.nm Subscribe: Contrato Interadministrativo
PMII!. umml
|| La Ceja ESP. == 065 de 2021
P——— " Prestacion de servicios de analisis de
COMIRATAMIE:  ENPAESAS PUSUCAS DE LACRIAE SR aguas crudas tratadas y residuales de
UL RER v v ] :
parametros Tipo 2
CONTRATERTA: UNAMTSEINAD DE AN THORAA
WiT e ad el
PO DE COMPHATO: PEESTALON DE SEMACIOS PROFESIONALES
e Rolia CALIAE TANTAGAR ¥ RE DA 6 Empresas Publicas de la Ceja E.S5.P
PRAAMETROS THRG 2
e g i 251 DEL 17 DE assnL D€ 2021
- s ¥ “ocno i uowcenes Valor: $ 46.978.917
PICLLNDO
FLARD A (0 VERES
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de Propuestas
Formalizadas . UNIVERSIDAD
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e T SR p——— Subscribe: Contrato
| | s —— interadministrativo 1022 de 2021

[em—, URVERS AL D ANTICOUA Prestacion de servicios para la formulacién
del plan integral del cambio climatico del
A 2T | eGP |OE Municipio de Sabaneta, en pos de la
DE WETNOAS PARA LA BITKAACHCR DE CASES implementacién de medidas para la
o e mitigacién de gases de efecto invernadero y
WAL CIEMTD  WEMTE MILLONES DE PESOS f 3 & g
0 B adaptacidén al cambic climatico

PLAIO DF .5 CLICKM: CUATRGD || WESES RS LA FIRMA D6
ACTE DE IKICI0 DE ACTRADDES.

G = iaan A == Municipio de Sabaneta
Valor: $ 120.000.000

Informe de Educacion Continua . UNIVERSIDAD

DE ANTIOQUIA

Carporacien Acukmea Ambsentsl

Ejecucién

f

Seminario clausura _ Jewier Paren 2

Médulo 2 I];i_i‘.rnnh; - Kred oy
S~~~ ambiental y - ol _J éf W

desarrollo J  Director general
sostenible |

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUILA

rarachiel Uadimka AaiHe e

12
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Ejecucion

@ Finalizd el 23 de abril.

@ Setermina el ciclo completo de la Diplomatura
Modular en Cambio climatico

= 7 personas certificadas con todos los cursos
finalizados.

UNIVERSIDAY ot e il
11 ANTIEA

(o) = 8 ©

Elllhlll-‘ll.ﬂklbl I:Iu-lll-.cild.n |M'IH|.IH u:f:'éﬂ:ll:':.“

rane
¢it]

UNIVERSIDAD

DE ANTIOQUIA
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En inscripciones

Cursos de la Diplomatura Modular en Cambio
Climatico

*Tarifa con pronto pago.
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AUANZADO
T Y AR wm ETRESY |2 HE

NREZ CREANDO WIDEDAIEGDS OF ECOSISTEMAS s

IRITTEREAE

*Tarifa con descuento por pronto pago.
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En inscripciones

Escuela de

Cursos

internacional
es Escuela de

Verano

UNIVERSIDAD
DE ANTHMIULA

14
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En inscripcione

Cursos

internacional  PRYRESS | Pt
es Escuela de s o o
Verano o

3 UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

seporackn Acxkmia Ambdentsl

Taller
—Internacional
de los
ch:!anﬂ'j = Tallet Inteinacianal de ke GoAanog 2035
8y de e Y
junio de 2021

https:/tallerinternacionaldelosoceanos.onlin

el
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8. Proposiciones y Varios

El director de Parques Nacionales de la sede Medellin Jorge Eduardo
Ceballos quiere compartir y socializar los avances que se han hecho en el
Eje Cafetero en cuanto al sistema de areas protegidas por lo que se dard un
espacio en el préoximo Consejo Directivo para su intervencidon. También
ofrece su apoyo para concretar préximamente una reunién con el nuevo
director general de parques y avanzar con las alianzas entre ambas
instituciones.

El Vicerrector de Extensién David Herndndez de acuerdo a las estadisticas en
cuanto a la educacién continua se tiene una mayor preferencia hacia la
presencialidad, el consumo de plataformas digitales se da en los jévenes.
Anota que la Corporaciéon dispone de un amplio portafolio de cursos de
extensién desde la virtualidad.

16
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Para las contrataciones de catedra se solicita autorizacién de incrementos y
exencion de posgrado.

8.1 Solicitudes de Incrementos/
Exenciones UNIVERSIDAD

. DE ANTIOQUIA

Carporacien Acasbema Ambsenisl

FECHA: 28A04[ 2021 WIGENCIA; 2021-1 CENTRO DE COSTO: 212530000
FECHA DE FECHA DE TOTAL VALOR EXENCION DE
NOMERE I’_‘Dl,l.l ACTVIDAD PROYECTO-CURSD:DIPLOMADD (INCREMENTO
RHARIR INICIDY | FINALITACION | HORAS HIORA POGGRADD
Lyt Cnii b Asegoriay | Comporsnte comunicacionsl an &l mario
Liipes Graneda 1086635524 s &l o ON1S06-187 01-0%-21 0-05-21 L] 521057 5 181%
Cathering Vieira Artividadeg Diplamaturs an Derecha Amblental y
Apudile i die gxtEngién Degarredls Sostenikle Rk | R S 728 i
ks Iwirds Babeen 20007 80 Bekaiia y Erm EEPP di La Capa, a0 &l prosyecta di 5 % 104 £ A
Muifiaz CoRsuttaria optimizacian de |a PTAR Fase -1
Lennis Rafael —— Actividades | LcoGamers: nifiez creanda videojuepos de . - - 0 o -—
Flargr Leiva de gxtengisn efcagbarmay - (Cod 2141 - BOET} MG
Pacls Andrea Activigades |Cursa Comunicacion del cambéo ambaeraal
R A3 RES SR R - (Cod 1464 - 7376) 130521 | Od-DE-21 0 593184 Fe
Sostenibilidad smbiental
Katalia E 1 Artividades
m__":m"m aapianan | 0T |responsabilided corporativ - Coborie - | 110821 | 20482t | 8 | $51288 2%
[Chdips 267 - 5573)
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: DE ANTIOQUIA

Corporacion Académica Ambiental

8.1 Solicitudes de Incrementos /
. UNIVERSIDAD
Exenciones DE ANTIOQUIA

Carporacien Acnkmaa Ambsenssl

FECHA: 28/04/2021 VISENCIA: 2021-1 CENTRD DE COSTO: 22930002 CVET180111

FECMA DE FECHA DE TOTAL WALOR EXEMCIGN DE
INCREMENTO

!
NOMBRE DOCENTE|  CRDULA ACTRADAD PROYECTO-CLIRSO-DIPLOMADD i i
E’""':;":“‘“ 43201723 t”m:;”‘ 01-05-21 | 30-08-21 10 | smrm
. s Convenio Interad ministrativo Cormare -
— - Corporacicn Academica Ambiental NO
leanardo Garca | oy jegsas | TNV | lniversidad De Avtoguia N1812031 | puosad | scoreat 195 | 532886 126%
Jaramill: consulboria
ora Ef Asesar|
R | ersmear | oY oL0531 | 300821 w2 | 54936 1%
Yillegas limenez consultoria

El Consejo Directivo aprueba.

Siendo las 15:15 horas se da por terminada la reunioén.

Lo B

FRANCISCO MOLINA PEREZ JAIRO LEON ZAPATA MARTINEZ
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) DE ANTIOQUIA

C0rp0rac10n Académica Ambiental

Presidente

Secretario
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