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1. Asistencia
Integrantes Cargo

Maria Patricia Arbeldez

Decana

Fernando Peiaranda

Representante Doctorados

Mbénica Lucia Soto

Representante Maestrias

Sergio Cristancho

Secretario —Jefe del Centro de investigacion

Isabel Cristina Garcés

Representantes Grupos Al

Marlin Téllez

Representante Investigadores

2. Orden del dia Propuesto

1. Seleccion y postulacién de proyectos al Premio a la Investigacion Estudiantil Universidad de Antioquia 2013

2. Avalinicio proyecto Fondo de Apoyo Docente

3. Actividades realizadas

Seleccion y postulacion de proyectos al Premio a la Investigacién Estudiantil Universidad
de Antioquia 2013

Decision

Se informa al Comité Técnico de Investigacion que los proyectos de la Facultad que se
presentaron al Premio a la Investigacion Universidad de Antioquia 2013 fueron:

1) “Factores socioecondémicos asociados al acceso a servicios de salud de los
trabajadores desempleados en Colombia 2010-2011” de los estudiantes Jessica
Katherine Amaya Patifio, John Edison Betancur Romero y Eliana Gémez Murillo.

2) “Compartir y desconfiar: la mirada de los venteros acerca de los nifios en situacion
de calle, Medellin 2013” de los estudiantes Alexandra Giraldo Puerta y Diana
Marcela Sanchez Suarez.

El Centro de Investigacion certifica al Comité Técnico que ambos proyectos cumplieron con
todos los requisitos de la convocatoria. Ademads informa que ambos fueron de la modalidad
estudiantil y ambos pertenecen al programa de Administracién en Salud con énfasis en
Gestion de Servicios de Salud. Por este motivo se pidi6 que los integrantes del Comité
eligieran uno.

El profesor Fernando pefiaranda se declaré impedido argumentando que ambos proyectos
fueron desarrollados en el seno de su grupo de investigacién.

Ambos proyectos fueron muy bien evaluados por los integrantes del Comité Técnico y se
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resaltd el reto metodolégico que implicadas en el desarrollo de las propuestas y los
impactos potenciales de los resultados. Al final elegido fue: Factores socioeconémicos
asociados al acceso a servicios de salud de los trabajadores desempleados en Colombia
2010-201. Se considerd que este proyecto tenia un tema mas afin con el Area (Salud) en la
que se presentara el proyecto.

Aval inicio de proyecto Fondo de Apoyo Docente

La profesora Mdnica Lucia Soto, solicita al Comité Técnico autorizacidn para iniciar el
proyecto: “Caracteristicas de la problemdtica de hombres y mujeres con presuntos o
declarados ATEP, que interpusieron algun recurso constitucional para el logro efectivo de su
derecho a la salud en el trabajo. Estudio de caso, Medellin Colombia 2008-2013”. Este
proyecto fue presentado al Fondo de Apoyo Docente y sus evaluaciones tuvieron puntajes
de 94 y 83 respectivamente.

Aprobado
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