3 Acta N° 132
ACTA DE REUNION cta N 13
Fecha
Dia Mes Afo
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DE ANTIOQUIA FACULTAD DE ODONTOLOGIA 22 03 2023
Proceso/Dependencia Facultad de Odontologia
Tipo de reunién Comité de Curriculo presencial-virtual
Hora 10:00 a.m. a 12:00 m. Préxima Dia | Mes | Afo
Lugar Salén del Consejos reunion 29 03 2023
Asistentes Asistio
N° Nombre Cargo Si | No
1 José Ricardo Velasco Vicedecano X
2 | Carlos Arturo Gbmez Tabares Jefe de Departamento X
3 Mauricio Molano Osorio, Jefe de Departamento X
4 | Sol Natalia Gomez Velasquez Jefe centro de Investigaciones X
5 | Angela Maria Gomez Restrepo Coordinadora pregrado X
6 Lina Maria Franco Coordinadora posgrado X
7 Leydy Yurbihet Valderrama Cano Comisién Asesora Desarrollo Curricular X
8 Fanny Lucia Yepes Delgado Coordinadora Comité de Acreditacion X
- . Representante Comunidad Clinica Integral del
9 Olga Bibiana Salcedo Ospina Nifio X
Representante Comunidad Clinica Integral del
10 | Carlos Caparroso o X
Nino
11 | Eliana Pineda Vélez Representante Comunidad Investigaciéon X
i 3 Representante Comunidad Biologia Humana
12 | Maria Isabel Pérez X
y Salud
. - . Asistente desarrollo curricular 'y apoyo
13 | Ricardo Castafio Gaviria d X
ocente
14 | Sandra Zuluaga Salazar Coordinadora de Practicas Descentralizadas | x
Invitados Asistio
15 | Elizabeth llano Sanchez Comision de Registro calificado X

Agenda de la reunion

1

Verificacion del qguérum

2

Aprobacion de acta anterior
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3 Ruta para mejorar y completar los programas de curso y realizar los anexos técnicos de aquellos
cursos que lo requieren

4 Discusion general

N° Desarrollo de la reunién
La reunion del Comité de Curriculo tuvo como objetivo revisar la ruta propuesta para completar y
perfeccionar los programas de curso en el formato 4 y la construccion de los anexos técnicos que
acompafan aquellos cursos que por su naturaleza practica requieren de mayor cuidado
Desarrollo:
La reunion se llevo a cabo en la nueva sala de reuniones. Se revisO la ruta propuesta por
vicedecanatura, la cual consta de los siguientes puntos:
1. Primer analisis: analisis cualitativo de los programas por parte de los
representantes del comité de curriculo. (en el one drive que ya esta disponible).
2. ldentificacion de cursos priorizados: comenzar con los cursos prioritarios que necesiten
convenios/anexos técnicos para afinar las capacidades y resultados de aprendizaje, ademas de
la delegacion progresiva para realizar los anexos técnicos; esto incluye los cursos obligatorios y
los del banco de profundizacidén que los requieran.
3. Tematicas priorizadas para RC: continuar con todos los cursos en cuanto a metodologia y
evaluacion para adjuntar plantilla que pide vicedocencia en esos aspectos.

1

4. Segundo andlisis cualitativo del comité

5. Teméticas no priorizadas: finalizar con las teméticas del formato diferentes a las
metodologias y evaluacion.

6. tercer andlisis cualitativo
7. ajustes particularizados
8. Subir los programas al ministerio.

Los integrantes del comité estuvieron de acuerdo con la ruta propuesta por vicedecanatura y se
pas6 a analizar lo siguiente:

Es necesario y casi urgente definir la ruta para la realizacién de los anexos técnicos, para lo cual
varios integrantes del comité manifestaron estar familiarizados con el diligenciamiento de ese
anexo técnico; sin embargo, después de explicacion respecto a esa tarea por parte de la
coordinadora de practicas, se identificd la necesidad de realizar un tutorial, para apoyar
instructivamente a los profesores y profesoras, la tarea quedé a cargo de la misma coordinadora
de practicas descentralizadas.
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Se subird al ONEDRIVE el formato que cada profesor-a lider de estos cursos debe diligenciar. Se
explica que esto debe hacerse antes de Semana Santa para dejar los anexos técnicos listos antes
de la reunion que se tiene programada con el Coordinador de Practicas de la universidad y las
distintas instituciones con las que se tienen convenios 0 se quieren hacer nuevos convenios.

Se identificé también la importancia que, para el proceso de mejoramiento de los programas, es
necesario pensar diferencialmente el componente metodolégico entre los cursos que tienen
actividades tedricas, tedrico-practicas y practicas; que esto lo podriamos intencionar, como una
actividad que involucre a todo el comité, para no hacer de nuevo grandes talleres o actividades
conceptuales sobre metodologia y evaluacion, en cambio, se recomendd trabajar mejor en
formatos pequefios por grupos diferenciales, de tal manera que se pueda hacer un
acompafamiento mas personalizado y que ello va requerir de que los integrantes del comité de
curriculo este prestos a esta tarea de perfeccionamiento de los cursos.

Como otro argumento de analisis se comentd que es necesario hacer mas coherente la
metodologia con las estrategias de evaluacién, en algunos cursos esto es aln inconsistente; es
uno de los elementos necesarios para resolver en el mejoramiento de los cursos.

A las electivas denominadas pasantias en el 10 semestre, también hay que hacerles un disefio de
curso, falta esta parte y es otra actividad que esta concebida dentro de la ruta de mejoramiento
del Plan de formacion para las préximas semanas. Las profesoras Leydy Valderrama y Sandra
Zuluaga se dispondran para hacerlo los cursos de la pasantia tipo A y tipo B.

El punto central del comité tuvo que ver con el tema de la Delegacién progresiva como uno de los
requisitos a diligenciar en aquellos cursos practicos que tiene en su componente la prestacion del
servicio

Se identifico con claridad que son 28 cursos los prioritarios y que se debe iniciar por estos

Como segundo punto se delibero en relacibn a como presentar este requerimiento en la reunion
con profesores en espacio institucional el lunes 27; si bien esta actividad de los cursos y los anexos
técnicos es importante y prioritaria, también fue sefialado y discutido sobre la importancia de que
la administracion saliente pudiese presentar un balance del proceso llevado a cabo en los 4 meses
gue acompafiaron la Facultad poder cerrar y sefialar las posibles rutas para la facultad y escuchar
las impresiones y comentarios de la comunidad docente. Asi, se definié6 que la administracién
presentaria informe en la reunion con profesores lunes 27 y luego se informaria a la comunidad
por parte de la comision de RC la ruta a seguir con los programas de curso.

Quedd pendiente buscar la manera en que metodolégicamente se va a realizar los talleres con los
profesores segun el tipo de actividades de los cursos. Para ello se cita huevamente al Comité de
Curriculo el 29 de marzo a las 10:00 a.m.

Sintesis final:
El punto central del comité giro en aprobar la ruta en funcion de las necesidades de Registro

Calificado que incluyen los cursos clinicos con sus capacidades, resultados de aprendizaje y la
delegacion progresiva en aquellos cursos préacticos que tiene en su componente la prestacion del
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servicio, antes de Semana Santa. Posteriormente lo que tiene que ver con metodologia y

evaluacion y finalmente el resto del programa.

La reunién finalizé a las 12:00 m.

RICARDO CASTANO GAVIRIA
Asistente desarrollo curricular y apoyo docente
Relator
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ELIZABETH LLANO SANCHEZ
Lider de Registro Calificado
Relatora




