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Medellin, 28 de julio de 2021

CONSEJO DIRECTIVO
CORPORACION ACADEMICA AMBIENTAL
REUNION 353
ORDEN DEL DiA

Verificacion de Quéorum

Asistentes:

Francisco Molina Pérez, Representante Vicerrector de Investigacién, Presidente

Jairo Leén Zapata Martinez, Director Corporacién Académica Ambiental,
Secretario

David Hernandez Garcia, Vicerrector Representante Vicerrectoria de Extensién
Juan Pablo Serna Ldépez, Representante de los Grupos de Investigacion
Eliana Martinez Herrera, Representante de las Facultades

Claudia Maria Sdnchez M., Catalina Flérez Representantes de Entidades Externas,
Parques Nacionales Naturales de Colombia

Se excusa:

Rafael Mauricio Bechara Escudero, Representante de los Estudiantes
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Invitados:

Paula Andrea Uran Carmona, Coordinadora de Investigacidon, Posgrados vy
Relaciones Internacionales

Paula Andrea Quiceno Cuartas, Coordinadora Programas de Pregrado
Adriana Milena Bermudez Cardona, Coordinadora Programa Area de Turismo
Liliana Maria Henao Franco, Coordinadora de Extensién

Margarita Melissa Restrepo Villegas, Coordinadora de Educacién Continua
Jenny Leal Flérez, Coordinadora Programa Ciencias del Mar

Deisy Mabel Cardona Chalarca, Coordinadora Administrativa

Eliana Calvachi Hernandez, Comunicadora

Se verifica que hay quérum para deliberar y decidir.

Nota: La reunidn se realizd6 de manera sincrénica por medios virtuales, en virtud
de la Emergencia Nacional actual por la Covid-19.

2. Aprobacion del Orden del dia

3. Lectura y aprobacion del Acta anterior

Se hace lectura del acta 351 y 352v. Se aprueban.

4. Ratificacion consulta virtual acta 352 del 23 de julio de 2021
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Ratificacion Acta 352v de 23 de julio de 2021

Aval para dos (2) propuestas recibidas por el centro de
investigacion de la CAA para participar en la convocatoria CODI
Proyectos de Investigacion - Regionalizacién 2021

Descarga horas docente Lennis Florez Leiva por dos (2)
horas/semana por 18 meses como co-investigador.

Aprobacion del calendario de los semestres 2021-1 y 2021-2 de
los posgrados en Ciencias del Mar.

El Consejo Directivo ratifica

Agradecemos a los miembros del Consejo Directivo por su pronta respuesta en
la consulta virtual.

5. Sistema de Informacion de Egresados y data UdeA. Division de
Egresados e Informatica de la Direccion de Planeacion y Desarrollo
Institucional

El objetivo es participarles y dar a conocer el manejo del aplicativo del nuevo
Sistema de Informacién de egresados y data UdeA, un producto del PAI. Data
UdeA facilita el acceso a mucha informacién que antes se dificultaba para los
procesos. El Programa de egresados tiene estrategias de acompafamiento y
seguimiento a las asociaciones afines con el area de desempefo; brinda asesorias
y capacitaciones.
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Informe del Director

La Gobernacién de Antioquia invité a participar de la propuesta “Antioquia Tiene
Mar”. Estrategia para promover y conservar la riqueza del mar de Antioquia. Se
genera un ciclo de charlas “Imaginarios sobre el mar”. 30 de junio y 7 de julio.
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30 de junio

En la Junta del IIAP se habla de los Centros de Investigacion, innovacién y
emprendimiento denominados CRIIE en el municipio de Turbo, se pide que sea la
Universidad de Antioquia el administrador de este centro. Se cuenta con recursos
de la gobernacion.
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06 de julio

Junta Directiva 131 IlAP

CRIIE (Centros de investigacion,
innovacion y emprendimiento-
MinCiencias)

Turbo

Conwvenio con Minagricultura para la
orden 7 de la Sentencia T-622

En reunién con la oficina de Asesoria Juridica para el Convenio de Guardaciénagas
se pide un poco de flexibilidad buscando la proteccién de los funcionarios por las
dificultades presentadas en el territorio por altos costos de desplazamiento, entre
otros.
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CORDOBA

23 julio 2021

Reunidn Ana Barbara

Convenio Guardaciénagas Corantioguia
Caucasia, Nechi, Caceres y Taraza

46 veredas

Proteger a los funcionarios

Talleres en veredas

Alimentacian

Papeleria

Realizada ceremonia de grados privados para los estudiantes Luis Alejandro
Sandoval del Programa del Doctorado en Ciencias del Mar y Jairo Alejandro
Hurtado del Programa de Maestria Ciencias Ambientales.
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23 julio 2021
Ceremaonia de grados privados para

Luis Alejandro Sandowval DICM
Jairo alejandro Hurtado MCa

La Vicerrectora de Investigacién pide trabajar con Corantioquia en este Pacto
por el Desarrollo Sostenible buscando la certificacién de ecouniversidades.
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B Conspfidar un portafofio de proyectos gue contribuyan al desarrolio
sostenible de Antkoguia,

B Gestionar recursos gue permitan su ejacucion con aportes propios,
fuerites de financliaciin nacional y cooperacion internacional

B Acompanar la antrega de la certificacian "Ecouniversidades” por
parte de Corantloquia a las institeciones comprometidas con el
Desarroilo Sostenible

B Promowver la educacién ambiental en los campus universitarios.

B Fomentar la investigackin y generacion de conocimiento compartida
en temas de sostanibiliad ambéantal.

¥ Fortalecer procesos de practicas universitarias en temas ambientales. 23 julio 2021

B Respaldar iniciativas de shembra de Srboles como parte de la campana
Cada Unc Un Arbol, para aportar a la meta nacional de sembrar 180
millones de arboles

Pacto por el desarrollo sostenible de Antioguia-
Corantioquia
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Institucién Universitaria de Envigado Posibles fuentes de fin:
Universidad de Antioguia

Universidad Nacional

Universidad Pontificia Bolivariana
Universidad CES

Universidad de Medellin

Universidad EAFIT

Universidad Cooperativa de Colombia
Universidad Catdlica Luis Amigd
Universidad de San Buenaventura
Universidad ELA i
Corporacién Universitaria Unisabaneta P - s
Corporacion Universitaria Lasallista o

Corporacién Universitaria Minuto de 23 julio 2021

Dios " . .

3 i = i Pact | de oll tenible de Ant -
Fundacién Universitaria CEIPA Cnm?.lgnnéja e I
Institucién Universitaria Digital de 20 instituciones universitarias

B B v E

Encuentro Unidos por los manglares se realizé con la participacién de estudiantes
y profesores de la Universidad de Antioquia y otros expertos, se contd con 54
asistentes.
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Encuentro
Unidos pc

26 de julio 2021

54 participantes

En el encuentro "Unidos por los
Manglares" participaran Maria José
Pacheco, estudiante de Ecologia de Zonas
Costeras; Ana Maria Valencia, estudiante
de la Facultad de Ciencias Exactas y
Maturales; José Marin Riascos y Juan Felipe
Blanco, profesores Udef, entre otros
expertos.
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Por parte de Talento Humano se recibié asesoria en
momento aplicara para profesores vinculados,

el tema del Teletrabajo, en el
ocasionales y servidores

administrativos firmando un acuerdo que puede ser reversible.

Informe de la Direccion

DE ANTIOQUIA

Informe de la Direccion

a la semana.

27 de julio 2021

Talento Humano- Teletrabajo

Docentes ocasionales y administrativos
CAL

piloto 2019

UNIVERSIDAD
2 DE ANTIOQUIA
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7. Informe de la Coordinacidn de Investigacion y Posgrados
7.1. Informe de Investigacion

Se solicita prérroga adicional por 4 meses para el proyecto de EPM.
Investigador principal Luz Fernanda Jiménez. Se busca sincronizar tanto el
cierre académico como financiero. Este dltimo cuenta con acta
modificatoria que avala y soporta la solicitud de dicho plazo adicional.
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Investigacion
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Gestion Integral LUZ FERMANDA Aval para solicitar prarroga adicional SHTIA. i 130 e i
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CT-2017-001714 modificatoria firmada el 29 de junio 2021 e

que amplia plazo para la liquidacidan del ;L Cile

Acta de Ejecucion hasta el 31 de diciembre RELEI—— mwm‘f‘?'_-_

de 2021. — W e ==
= RN I ST [
e =

Se solicita el aval para la postulacion Ad honorem de la profesora Lia Alviar
Ramirez, para cumplir funciones como coordinadora del grupo de investigacién
Aliados con el Planeta. Se anexa resoluciéon superior 2448 de 6 de julio de 2021
que la reglamenta dicha figura para la Universidad de Antioquia.

10



UNIVERSIDAD
- DE ANTIOQUIA

Corporacion Académica Ambiental

Informe de UNIVERSIDAD

Investigacion i DE ANTIOQUIA

rporacke AoHiTEE Ambsenssl

SOLICIMUD AWVAL PARA POSTULACKIN DE Lia Al VIAR RAMIREZ COMO PROFESORA AD HONOREM DE LA CAMA PARSA
COORDINAR GRUPD DE INVESTHZAC KON ALLADOS COM EL PLANETA
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En dicha resolucién, se solicita postular ante el consejo de la unidad académica la
hoja de vida de la Profesora interesada en dicha figura (se anexa a esta acta). Se
verifica el cumplimiento de los requisitos sefialados en el articulo 2 de dicha
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Resoluciéon. La profesora presenta carta (se anexa) donde manifiesta
expresamente su decision libre y voluntaria de realizar las actividades no
remuneradas en la universidad, y las funciones a realizar y su duracién, asi:

UNIVERSIDAD
Informe de Investigacion DE ANTIOQUIA

“orporacién Académica Ambiental

Las funciones que desarrollaria la profesora responden a la necesidad de suplir
la coordinacién del grupo de investigacién Aliados por el planeta, con una
dedicacién de ocho (8) horas/semanas por un afio con la posibilidad de solicitar
prorroga, serian:

Organizacién y asistencia a las reuniones de coordinaciéon, Busqueda,
orientacién y gestién de proyectos, Prestar asesoria a estudiantes del semillero
en sus trabajos de grado, Asistencia a reuniones en representaciéon del grupo,
Curaduria de la Canasta de la U Mercado Agroecoldgico.

Interviene la profesora Eliana sugiriendo que se indague en Talento humano en
la logistica que se maneja en estos csos. También el profesor Francisco Molina
recomienda consultar con la facultad de Medicina ya que tienen experiencias en
este tema.

El Consejo Directivo aprueba.
12
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7.2. Informe de los Programas de Posgrado

Informe de Posgrados . UNIVERSIDAD

o= DE ANTIOQUIA
Aval de comité de posgrados 26 de - ._..,..,_,_,,..S.‘..

julio 2021

Solicitudes Posgrados en Ciencias del Mar:

= Aprobacion de modificaciones al calendario académico de los programas de
posgrado, siempre que ellas obedezcan a directrices expresas de la Direccion de
Posgrados, gque por normativa es la dependencia encargada de definir dicho
calendario.

= Aprobacion de la matricula extemporanea sin recargo para los estudiantes de la
Maestria ¥ el Doctorado en Ciencias del Mar que por retrasos administrativos de
la Universidad derivados de la coyuntura actual, no puedan matricularse en las
fechas designadas para ello en los semestres 2021-1 y 2021-2.

s Creacidon de la asignatura Continuacién de Trabajo de Investigacién para la
Maestria en Ciencias del Mar, dado que por ser la primera vez gque tendremos
estudiantes con prarroga en el programa, no existia esta asignatura y es requisito
para la matricula de aguellos a quienes se les autorize en la reunion pasada.

13
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Aval de comité de posgrados 26 de b bR it
julio 2021

s Proceso de Renovacion del Registro Calificado de la Maestria en Ciencias del Mar:

Aprobacién de las modificaciones y novedades gue se introducirdn en el programa como
producto del ejercicio de Autoevaluacién presentado en este Consejo el afo anterior v del
trabajo posterior realizado con los profesores, estudiantes vy egresadas del programa:

De ser programa en convenic pasa a registre Unice a nombre de la Universidad de
Antioguia, por considerar que durante el tiempo de funcionamiento del programa, las dos
universidades se han fortalecido de modo que no requieren el apoyo mutuo, v de hecho,
no necesitaron ese apoyo durante todo el tiempo de vigencia del convenio.

De tener las dos modalidades, pasa a tener Unicamente meodalidad de Investigacidn, pues
ademds de no haberse presentado nadie a esa modalidad, en el momento no contamos
con los recursos para garantizar la apertura de la misma.

UNIVERSIDAD
Informe de Posgrados DE ANTIOQUIA

Aval de comité de posgrados 26 de oeporncib Ardbien Ablests
julio 2021

Se extiende el lugar de oferta a Apartadd por razones logisticas y a Medellin por la
posibilidad de ampliar el piblico interesado y hacer uso de las TICs.

Se moedifican nombres de areas tematicas para reflejar la actualizacién de los contenidos
gue obedecen a las tendencias globales en ciencias marinas ¥y a nuestras capacidades
reales, siendo los nuevos nombres: Manejo Integrado de los Espacios Marinos y Costeros,
Ecologia Marina v Oceanografia (Bioldgica vy Quimica)

Se cambia la modalidad del examen de conocimientos gue es requisito de admisidn, de ser
la lectura de un articule cientifico a la escritura de un ensaye académico sobre un tema
definide por el Comité de Programa y/o el de Posgrados de la CAA, relacionade con el area
tematica seleccionada por el aspirante en su inscripcidn, con lo cual, la sustentacidn se
podra hacer sobre la propuesta y/o el tema del ensayo.

Se construyeron las competencias (perfil de egreso) vy resultados de aprendizaje del
programa, en linea con las directrices del MEN y la Direccion de Posgrados

14
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« Cambios en la Coordinacion de la Maestria y del Doctorado en Ciencias del Mar:

El Profesor Dr. Alex Fernando Rua Cardona, asumira la Coordinacion de la Maestria en
Ciencias del Mar a partir de la firma de su nuevo contrato de docente ocasional a
mediados de agosto de 2021. Se esta realizando actualmente el proceso de empalme.

El Profesor Dr. Jose Marin Riascos Vallejos, asumira la Coordinacion del Doctorado en

Ciencias del Mar de forma paulatina a lo largo de este trimestre, de modo que no se

vea interrumpido el proceso de renovacion de registro calificado y acreditacidon de
alta calidad del programa.

El Consejo Directivo aprueba.

8. Informe de la Coordinacion de Pregrados

UNIVERSIDAD

Pregrados . DE ANTIOQUIA
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Aval para realizar ceremonia de grados privada para el estudiante John Alexander
Quintero de GET seccional Oriente para el 20 de agosto del 2021.

El Consejo Directivo aprueba.
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9. Informe de la Coordinacion de Extension y Educacion Continua

o 2 UNI\"]*_:RSIDAD
Informe de Extension : DE ANTIOQUIA
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15 julio 2021

Asesoria para implementacidon de la Politica Publica de Educacién Ambiental de Antiogquia -
PPEAA
GOBERMNACION DE ANTIOQUIA

16
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Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Antioquia - MANA _ Gobernacién de Antioquia :

E‘u"incuiacién de la Universidad de Antioquia al proceso de conformacién y seguimiento ;
ial “Proyecto Semilla”, gue busca establecer 1500 huertas en el 11 municipios del!
y 1

torientey Urabd Antioquefio

1
1Acciones:

las familias
- Feria gastronémica

-  Mercado Agro-ecoldgico

1
- Vinculacién de estudiantes de pregrado para acompafar la formacién vy asesoria a |

o o e i B o o o M e M o o B Yl i o -

Informe de Propuestas

Presentadas

FORMULACION DEL PLAN DE

| DESARROLLO TURISTICO SOSTEMIBLE & :
! ¥ PARTICIPATIVO PARA EL MUNICIPIO & °

DE SEGOVIA ANTIOQUIA

. Presentada a

s SECRETARLA DE MINAS Y DESARROLLO
T ECOMOMICO

ALCAL Dl MUNICIPAL DE SEGOWVLA

: Propoment es:

! Diireccidd de Regionalizac itn

I Segde DiStte Minero Segoo a-Remadios
: Corporacidn Académica Ambiental

: Walor: $60.000.000

SECOP 11
SASI-DG-0011-2021 [
PROPUESTA GDCON-

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
Monitoreo De Aguas Crudas Y
Subterraness A Nivel Nacional

Presentada a
© ISENA

EPrnpnnentes.
. | GDCON

UNIVERSIDAD

DE ANTIOQUIA

porancken Aok Ambsenisl

SEGURIDAD ALIMENTARIA ¥

! ! NUTRICIOMAL MEDIANTE EL DISENO DE

HUERTAS AGROFAMILIARES

: SUSTENTABLES EN LAS COMUNIDADES

CAMPESINAS EN LOS MUNICIFIO DE
ANTIOGUILA

¢ presentada a
SECRETARIA DE AGRICULTURA
:: GERENCIA MANA

D walor: $62.151.045

: Valor: $1.349.942. 622
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Fecha de finalizacion: 17

enricl ACT,

ﬁ ""'*E‘ iSaiaaa ‘ ke, .74 de diciembre de 2021
ki R, Valor contratado:
CONTRATISTA, UNNWVERSIDAD DE ANTICHFILA $B?52 ??‘DU?

OBJETO. Presiar los sericics especializados para fa ioma.

oncuseminalo s Siacy U6 mimines s W it n Coordinador: GDCON

calidad de agua pars Cormumo humano, en el manco @l
PIYRCRD dE immrsin “MEJORAMIENTD DE LAS
ACCIONES DE VIGILANCIAY DONTROL DE LA CALIDAD
DEL AGUAEM LOS PRESTADORES DEL SERVICIO DE
ACUEDUCTON v en la Delegada @8 Acusducio.
Alcantariladc y Aseo ds soseedo a las necesidades de
mupe-:-ndm y vigiarcia sepscfcas que s resenien en s

para prestadores o ronas del pais con algpin inberes
p.lmu.ln.r

Informe de Propuestas UNp. ERSIDAD

Formalizadas 3 ANTIOQUIA

Carporacien Acnimea Ambsenssl

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO
ENTRE CORNARE Y LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Objeto:
Realizar interventoria tecnica, administrativa, financiera, contable,
juridica y ambiental de los estudios y disefios de planes maestros de
acueducto y alcantarillado, obras de infraestructura en saneamiento
urbano, rural, gestién del riesgo y obra civil de proyectos cofinanciardns
por cornare.

o8
o 0y,
& =
Duracién : 17 meses “@E
Cornare
Valor: $ 1.281.297.071 S
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- . INIVERSIDAD
Informe de Educacion Continua " DEANTIOQUIA
Academia de la Sostenibilidad

Corporachés Acwbmica Ambéentsl

T USIVERSINALY 1o s ssas
TEANTIRHRA, ===

£Cual es |la importancia de
formarse-en Cambio Climatico?

read o
( ucsbock Lve v Lo
s urle Ambrgal

Mtrcoles 14 de ubc de 2021
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w _ 77 UNIVERSIDAD
Informe de Educacién Continua " DEANTIOQUIA
Academia de la Sostenibilidad I et

Oferta para inicio en agnsto

Curan virtusl £1

DEL CAMBIO CLIMATICO

Instripciones hosta f 30 de Julic

B Moyores mformes:

10,12, 17, 7:30a9:30 | 300.000: |
18,24 '-"rza:-.- $rw s -:i!'.'i. ] 100 H -
L UNTYVERSIDAD
. ESE DE 'nuuutl.-. ’-‘. UNIVERSIDALE oottt
e ettt B DF ANTTORQLILA, e dinsimas wimmid

o . "2 UNIVERSIDAD
Informe de Educacion Continua < DE ANTIOQUIA

Academia de la Sostenibilidad SR
Oferta para inicio en septiembre

Uu.LLI:Fl T ERN-ACID'MALL
DISERO DE

EIFERIEHI:IAS

3 i - .
?"'- USNIVERSITALN
e III ANTIOULA i kg LT Y | —
oo Bt il Ko M ANTIOMILIA  reromis semte tmsssny
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LTI‘:IH-"E_ZRS[[}AD
Informe de Educacion Continua DE ANTIOQUIA
Academla de Ia SOStenlb I d d Carporuciin Aoxbmmes Ambsenssl

Oferta para septiembre

fran hacia la Empresas gue trabajan por paner en valor
pora lo convivencia el ambito rural, la identided del lugor para
entre residentes y wisitantes uvn desorrollo indusive y sostenible

DIA MUNDIAL DEL DIA MUNDIAL DEL
TURISMO 2021 TURISMO 2021

5 29/08/2021

- . UNIVERSIDAD
Informe de Educacion Continua DE ANTIOQUIA

Academia de |la Sostenibilidad S

l‘m:f-:bcrle:an!nluat m e Ty, g

Prayesics

! - d

https:/iscratch.mit edu/studios/30041

=17
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o . . UNIVERSIDAD
Informe de Educacion Continua

Academia de la Sostenibilidad =~ e

s R | cpe miba. e gushd O pabn CLTED, DoiTes e mentivie, cuies Fumron b logros, g
peTiod postieos o Bpomes Henes T
Vrarpersim

Teen

Animate a eiminar 4 todos e308 senes
o estan adectando a nuastras

ANES do la STERRA REUADA

B piate mapbpan b, et b 7 bn praaslasTan oricn

ST COMOGER MUEVDS TEMA S, ME SENTI MY BIEN, WIS LOGROS FLERDN ST BUEROS PUES
HE FEALHA (i ELIEGR: WA ETARLS G LA UniwERSiliaD HasERS BRESERTACION £ b GO EGHD
PAAR DUE 451 WUTHOS MBCS PUEDWH SER TELICIES ¥ HADER PRALIDSD 5 SUERT DF SEA GAWEES
\_\_\_\_::\_agum PRI Sa T TERER Lind AP £ D LA LUBEA
1D¢D-‘_‘_\—|_\_\_‘—._._4—o—'_'—ff

e g o e s Vpmn o A miww by ) obbaeh 08 clan fen ser T
bisr, crem un jue s cus reprasante o Bana

hrbraidin

e s ch BCRT T 4354 (5B § 6 T 12 SREACAILE e i CaTplanss st

https://scratch.mit.edu/projects/552080389/full
scresn/

' UNIVERSIDAD

Carporacken Acwbomea Ambsentsl

SOLUCIOMES DE APREMINZAJE INTELIGENTE RECLA
ﬂll SOCIEDADES SOSTENIBLES = m
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s . UNIVERSIDAD
Informe de Educacion Continua DE ANTIOQUIA

Carporaciis sondémim Ambéensl

e 75 universidades de
P R Latinoamérica, EEUU y
Europa

— 29 universidades
RS o i s e Colombianas

Para hacer parte de la red se va a consultar con el Vicerrector de Extensidn si
considera llevar la propuesta al comité general de extensidn para su analisis y
aprobacién. También para llevarla a Relaciones Internacionales. El profesor
Francisco anota que es importante tener en cuenta experiencias pasadas y los
aportes que en algunos casos no representan mayores beneficios.

' UNIVERSIDAD

Informe de Educaciéon Continua < DE ANTIOQUIA

Corporachin Acdmin Ambbenisl

RECLA R

ACPRACES AECCINDNEE.  BURRCA KRR DS COMTACSD

o ay besamis |

JCamo asociarse a RECLAY
S O A R —. —

1 CANTA DE SOLRCTTUD DE ASOCIACHON & BECLA:

I PAMDEALAS, DE LA EDUCATENN CONTINUA
T Facck e et m o i b e . -
3CANTAS DE PRESEMTAC IS ¥ Sl DE D05 |25 IMSTITLCHIMNES DE EDUMAC WM SUPERIDR SOCLES DE RECLA

Tty s e B i i ol T, 1 s A e 0 s st e il
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10.Solicitudes de Incrementos y Exenciones

Para las contrataciones de catedra se solicita autorizaciéon de incrementos y
exencién de posgrado.

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

olicitudes de incrementos / exenciones erponuchia Aundtaks Axibleamsl

FECHA: 28,/07/2021 VIGENCIA: 2021 -2 CENTRO DE COSTO: 22930001
EXENCION
MOMEBRE DOCENTE CEDULA ACTIVIDAD FROYECTO-CLRSO-DIPLOKMADD o s ot TOTAL |\ s om HORA 0E ESCREMENTO
Ll ] FINALIZACION | HORAS
POSGRADD
Ewelyn Taborda Asesoria y  |Propuesta rwestigativa w logistica ded
B st 1097612 958 i AR - 1/0a72011 SO0/ 2021 iia g 22097 k1l ESR
L4/ 2021
Paota Sndres Arias actividades |Curse introduccstn a |a ciencla del cambio X
& I ¥
B 356658 | i e P - 7978) Pendiente 2708 2021 n 553931 o] =%
SpETUrS
s Toller para el disefo de paiones tenisticos -} LO/OS/2021
L TOSLT.15L Ht""“'?ﬁ En slisnzs com sndestination (codign 2128 - Pered lEmite 26/08 /2021 iz 5 28,748 E-4 162%
Roldan Echeverri de exbengicn
ST EpeErburs
Gabriel kaime Escobar Asesorisy N
£824 L £
Piirea o148 e CTCr D44-202 1 EP o= Lo Celn Fase A 1/08/2021 30/11/2021 240 Pendiznte categorizscidn
EECHA: 2RS0T 301 VIGERCRA: 2001-2 CEMTRO DE OOETO: 23950002 ¢V F160114
EXERCHIN
NOMBRE DOCENTE cEpuLA | ACTIVIDAD PRONECTO-CURSO-DIPLOMADO e TFCHADE | TOTAL T wavon soma DE | weCREMENTO
L e ] FINALIZACION | IBORAS. |
PSS RA DD
Carkos Andrés Vasos Asesoriay |Comirate J023-200 P Cambin Clevdtica
Coiren LOSSAIRIEE | o hocis |Wunicipso de Sebaneta Lfosfaozl BOOR2021 105 (3 R p v MO 9%
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UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

N ﬂ\fEd ad EE c a'tEd fa - o Acsbma Ambeenesl

NOWERADES CONTRATON ML
FECHA: 28,07/ 2021 WIENCIA; 2021-2 CONTRO DE COSTO: 22830001
ENENCION
FECHA DE FECHADE | TOTAL
MOMBSE DOCENTE cEDuLa. ACTIVEDAD PROVECTO-CURSO-DIPLOMADD VALCR WORA DE INCREMENTD
INICIO FINALIZACYON | HORAS
John Pernando Uik Azesoriay |Contrato Interadmiistre b SE000R05 50
= : Tisizaes | A beaits tforjzoz1 | sonzmoes | 199 5 22037 51 0%
an Anwn
N Bowrd TOET 691 PRV oo 044-2021 EP de La Caja Fase v vorjzoz: | sofosszoa 5z 532866 RO 11%
Mufioy e )
ik ; Formulscian de |3 propussta FaSell y
*:"I‘" uroe.. LO17.155 200 | ETSCTIRY | isitn del infanse final em el provects 13072028 | so/omizo21 an 5 44207 HD e
i ComsUHEria | e etic
Bsesoein y |FFUES B¢ investigacicn en Gestidn ¢
Silvana Arias Arins | L12@a310es | ; Modelacicn Universiced de Antioguia- yovjmz1 | so/eszoz 40 522087 ] 108
GALA

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Novedades catedra B e

NOVERADES CONTRATOS IALID
FECHA- JR/OT 1021 VIGENCIA: }021-2 CENTRO DE COSTO: 22930002-C¥1 160110
John Ferrando Uribs bzengrimy |Contrato interadministrat JG000834554-
Vaneges 71317 365 P 2031 1A07 2021 L0 155 512037 sl 105
NOVEBADES CONTRATOS RRLID

FECHA- J&/0T/3021 VIGERCIA: 1021- CENTROD DE COSTO: 22930000-CV17160011

Mara Elenl Villaghs ARgseriny

i ¢ 42 genaTs cocmiioria (Convenio interadmenistrative N'191-2021 o702l 30092021 131 SH1528 L) 1%
NOVEDADES CONTRATOS SUALID
FECHA: 2B/07/ 2001 WGENCIA: 2021-2 CENTRO DE CORTO: 21930002 CVIT160115
Lin Isabel Awisr Azamoriay -
Ramirez 41981 834 ot Convenio CESPALOMAS 1072031 157833021 173 537526 ] WA

El Consejo Directivo aprueba.
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11.Proposiciones y Varios

Retomando el tema del teletrabajo para las sedes regionales, se requiere
profesores presenciales para las asesorias y acompafamiento de
estudiantes. Adicionalmente, que la programacién se hace por trimestre. Los
jefes y directores pueden determinar quiénes puede hacer teletrabajo. La
profesora Jenny Leal anota que ha sido muy dificil conseguir profesores
vinculados para la sede de Urabd y seria una pena que hicieran teletrabajo,
pues se necesitan de manera presencial en las regiones para el apoyo de
estudiantes y problematicas de la comunidad.

Claudia Sanchez de Parques Nacionales Naturales interviene para proponer
una reunién previa con el director de la Corporacién para la revisién y
avances de lo que se ha logrado en el SIDAP, ya que la Corporacién ha hecho
parte de los procesos llevados a cabo en este Sistema de Areas de
Proteccién y Conservacion.

Siendo las 16:05 horas se da por terminada la reunién.

FRANCISCO MOLINA PEREZ JAIRO LEON ZAPATA MARTINEZ

Presidente Secretario
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