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UNIVERSIDAD

Universidad de Antioguia "**"%%"™

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Soiigo, F'88°1'1'81
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
1. Identificacion
Acta No. 09-2020
Tipo de Reunién Comité Calidad | |[Comit¢ | |Comision | | Otro | X
Nombre del Comité/Comisidn Consejo de Facultad
Fecha 07 de mayo de 2020
Hora Inicio 1:30 p.m.
Hora Finalizacion 5:10 p.m.
Lugar Plataforma SOFFI y Videoconferencia “Meet” por motivo cuarentena
Coronavirus
2. Asistencia
2.1 Principales
Nombre Completo Cargo
José Pablo Escobar Vasco Decano
Yolanda Lucia Lépez Arango Vicedecana
Nelson Agudelo Vanegas Jefe Departamento de Ciencias Basicas
Lisardo Osorio Quintero Jefe Departamento de Ciencias Especificas
Beatriz Caicedo Velasquez Jefa Centro de Investigacion
Luz Mery Mejia Ortega Jefa Centro de Extension. Se retira a las 4:15 p.m.
Alex Vladimir Herrera Representante Egresados - principal
2.2 Invitados a la sesion
Nombre Completo Cargo
Luz Nelly Zapata Villarreal Asistente de Planeacion
Carlos Alberto Rojas Arbelaez Coordinacién de Posgrados
2.3 Ausentes
Natalia Gaviria Zuluaga Representante Estudiantil - , :
. No presenté motivo
principal
Sin docente Representante profesoral Vacante (convocatoria desierta)

Agenda de trabajo

3.

1. Verificacion del quérum

2. Aprobacion del orden del dia

3. Aprobacion y comentarios al acta anterior.
4. Asuntos académicos

5. Asuntos estudiantiles de posgrado

6. Asuntos profesorales

7. Exposicion de temas ante el Consejo

7.

1 Solicitud de garantias del Consejo de Estudiantes a la Facultad y Resolucion Académica 3415 del 30 de

abril de 2020, garantias académicas para estudiantes de pregrado

7.2 Informe de actividades realizadas para apoyo a los docentes para la continuidad de la formaciéon en

semestre 2020-1
8. Informes
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Caédigo: F-8801-1-07

. Version: 01
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009

4. Desarrollo del orden del dia

1. Verificacion del quérum

Se verificé la existencia de quérum decisorio, con 6 consejeros con voto.

2. Aprobacién del orden del dia

Se somete a aprobacion el orden del dia, de la sesion Nro. 09 de 2020. Se aprueba.

3. Aprobacién y comentarios al acta anterior.

Se aprueban las Actas 07 y 08, por parte de los consejeros que asistieron a las respectivas sesiones.
4. Asuntos Académicos

4.1. Aprobacién de planes de estudio: La Vicedecana como presidente del Comité de Curriculo, presenta
para aprobacion en primer debate, las modificaciones a los planes de estudio de los tres programas de
pregrado, como producto de la revision por parte de: a) Comité de Programa, de manera individual; b) Comité
de Asuntos Estudiantiles de la FNSP con la presencia de los tres coordinadores de programa; y, ¢) Comité de
Curriculo.

Las instancias en mencion consideraron pertinente hacer los cambios al régimen de pre y correquisitos a los
cursos comunes y algunas otras asignaturas, asi como también a las horas de acompafamiento con el
docente, acorde con el nuevo Decreto 1330 de 2019.

Todas las instancias dieron concepto favorable a los cambios, en tanto se estaban presentando dificultades en
los 3 programas, puesto que tenian divergencias en los cursos comunes y en una misma aula, se estaba
contando con horas de acompafiamiento del docente diferente entre los programas. Asi mismo, algunos cursos
contaban con pre y correquisitos diferentes.

Estos cambios no implican la modificacion del registro calificado y son viables para ajuste en el Sistema
MARES.

La Vicedecana explica el caso detallando las circunstancias que lo motivan y los resultados de los andlisis,
discusiones y conclusiones de las instancias involucradas. Se trae a primer debate para el aval, aclarando que
no hay necesidad de llevar los cambios al Ministerio de Educacion Nacional -MEN-

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 5 votos a favor, aprueba en primer debate las
siguientes modificaciones en prerrequisitos y correquisitos, horas de acompafamiento directo y
trabajo independiente, del plan de estudios de los programas de pregrado Administracion Ambiental y
Sanitaria, Gerencia de Sistemas de Informacién en Salud y Administracion en Salud, descritas a
continuacion:
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
Acta de reuniones

Cddigo: F-8801-1-07
Version: 01
Fecha: 16/03/2009

Plan de estudios del programa Administracion Ambiental y Sanitaria con las modificaciones
(para la version 1, sede Medellin y en regiones donde sea ofrecido)

Intensidad horaria semanal @ L
Nombre de la ~ . @ g CO'RGQUlSltOS (CO) Pre- Habilitable (H)
Codigo matefia uoc | Acompaiiamiento doc,elnte Trabsjo |5 45 Requisitos (Pr) Créditos | Vaidable (V)
Tedricas | Practicas T?Of'm independiente | © & Acad. (Cr) Clasificable (C)
practicas
Semestre 1
701910 | Seminario Salud sP 0 0 2 1 1
Ambiental
7017105 Comunicacién FB 3 0 0 6 3 HV
7017102 Matematicas FB 4 0 0 8 4 HVC
Operativas
7017103 Salud Publica SP 3 0 1 8 4 HV
7017107 Proyecto de Vida SP 2 0 0 4 2
7019105 | ManelodeBasesde | o, 2 0 0 4 2 HV
Datos Bibliograficos
9070101 Inglés | FB 0 0 4 2 2 VC
Total 14 0 7 33 18
Semestre 2
7019103 Bioecologia FB 2 1 0 6 3 Pr 12 Créditos HV
Dibujo Técnico e
7019201 Interpretacion de FB 2 1 0 6 3 Pr 12 Créditos HV
Planos y Mapas
, Pr Matematicas operativa
7019203 Calculo FB 4 0 0 5 3 7017102 HV
Quimica Ambiental y Pr Mateméticas operativa
7019204 Laboratorio FB 4 ! 0 ! 4 7017102 HV
7017104 Administracion FB 4 0 0 5 3 Pr Comunicacién 7017105 HV
Pringles |
9070102 Ingles Il FB 0 0 4 2 2 9070101 VC
Total créditos académicos 16 3 4 31 18
Semestre 3
Estadistica - .
7017201 Descriptiva y FB 4 0 0 5 3 | P Mate”;gtmsog perativa HV
Probabilidad
Factores de Riesgo L .
. Pr Quimica ambiental y
7019304 del Ambiente y Del SP 3 1 0 5 3 laboratorio 7019204 H
Consumo
7017302 | SeminarioHecor | gp 1 0 : 4 2 | Prsalud pablica 7017101
Abad Gomez
7019301 Hidraulica y FB 3 1 0 5 3 Pr Calculo 7019203 HV
Laboratorio
7019302 | Topografia y Practica FB 3 1 0 5 3 Pr Calculo 7019203 H
. Pringles II
9070103 Inglés Il FB 0 0 4 2 2 9070102 VC
7017702 Etica SP 2 0 0 4 2 Pr 30 Créditos
Total créditos académicos 16 3 5 30 18
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Soiigo, F'88°1'1'81
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
Semestre 4
Sistemas de Pr Hidraulica y laboratorio
7019401 Abastecimiento de SP 2 1 0 3 7019301y Pr Topografia y HV
Agua Potable practica 7019302
7017601 | Fundamentosde . 3 0 0 3 Pr 40 Créditos
Investigacion
Epidemiologia Pr Estadistica Descriptiva
7019402 Ambiental SP 3 ! 0 2 7017202 HV
Herramientas de
7019403 Participacion y SP 3 1 0 3 Pr 48 Créditos HV
Educacion Ambiental
7017092 | Formacion Ciudadana | - g 1 0 0 1 Pr 40 Créditos
y Constitucional
7019404 | GeStON deResiduos |- gp 2 1 0 3 Pr 40 Créditos HV
Sélidos
, PrIngles Il
9070104 Inglés IV FB 0 0 4 2 9070103 VC
Total créditos académicos 18
Semestre 5
' . Pr Quimica ambiental y
7019503 Ca"d;fég:'c:'re Yol sa 2 1 0 3 laboratorio 7019204 HV
Pr 70 Creditos
7019502 | Gestion de Proyectos ICA 2 2 4 Pr 70 Créditos H
Atencion Primaria y
7017600 Promocion de la SA 2 1 0 3 Pr 70 Créditos HV
Salud
7017501 | SeguridadySaluden | o 3 0 1 3 Pr 70 Créditos HV
el Trabajo
Disposicion de Pr Hidraulica y
7019501 Desechos Liquidos SA 2 ! 0 0 laboratorio7019301 HV
. PrIngles IV
9070105 Inglés V FB 0 0 4 2 9070104 VC
Total créditos académicos 18
Semestre 6
" Co Administracion publica
7019704 C;\’:nt;t:'rf;d AD 4 0 0 4 ambiental 7019701 HV
Pr 90 Créditos
Administracion Pr Administracion 7017104
7019701 Publica Ambiental AD 3 ! e Pr 90 Creéditos HV
7017232 Economia AD 4 0 0 Pr Administracion 7017104 y HV
3 Pr 90 créditos
Construcciones . -
7019602 Hidraulicas y SA 0 0 3 g | PrDisposicion de desechos HV
. liquidos 7019501
Sanitarias
Evaluacion de Co Contabilidad ambiental
7019804 Impacto Ambiental AD 2 ! 0 e 7019704 HV
Electiva | 1 1 0 2 PR 90 créditos H
Total créditos académicos 18
Semestre 7
7019917 | Costos Ambientalesy | AD | 4 [ 0 | 0 | | 4 | Pr Contabilidad ambiental | HV
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Soiigo, F'88°1'1'81
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
Presupuesto 7019704
Saneamiento de Pr Construcciones hidrialicas
7019305 Edificaciones y SP 0 0 3 6 3 HV
7019602
Transportes
7019705 Planificacion sp 3 1 0 8 Pr 100 Créditos HV
Territorial 4
Economia Ambiental
7019805 y de los Recursos SP 2 1 0 6 3 Pr Economia 7017232 HV
Naturales
Sistemas de
7019807 Informacion STI 2 0 1 3 2 Pr 100 Créditos HV
Geogréfica
Electiva Il 1 1 0 4 2 Pr 100 Créditos H
Total créditos académicos 18
Semestre 8
7019111 | Mercadeo Ambiental | AD 2 1 0 6 3 Pr Costos ambientales y HV
presupuesto 7019917
7017801 | Administaciondel 3 0 0 6 3 Pr 120 Créditos HV
Talento Humano
Pr Administracién Publica
7019945 Control Interno AD 3 0 0 3 2 Ambiental 7019701 HV
7019044 | Ceston Ambiental | 3 1 0 5 3 Pr 120 Créditos HV
Empresarial
Pr Gestion de Proyectos
7019806 Trabajo de Grado | ICA 2 1 0 6 3 7019502 H
Pr 120 créditos
Electiva lll 1 1 0 4 2 Pr 120 Créditos H
Electiva IV 1 1 0 4 2 Pr 120 Créditos H
Total créditos académicos 18
Semestre 9
Administracion de - .
7019112 | Servicios Piblicos | AD 3 1 0 5 3 | PrAdministracion del Talento HV
. Humano 7017801
Domiciliarios
7019916 | Sistemas Integrados |, 3 1 0 5 3 Pr 130 Créditos HV
de Gestion
7019110 Emergencias y sP 3 1 0 8 4 Pr 130 Créditos HV
Desastres
7019113 Interventoria y AD 3 1 0 5 3 Pr 130 Créditos HV
auditoria Ambiental
7019919 Trabajo de Grado I ICA 2 1 0 6 3 | Pr Trabajo de grado | 7019806 H
Electiva V 1 1 0 4 2 Pr 140 Créditos H
Total créditos académicos 18
Semestre 10
7019601 Practica ICA 0 0 2 37 13 Pr 162 Créditos
Electiva VI 1 1 0 4 2 Pr 150 Créditos H
7019114 | Trabajo de Grado llI ICA 2 1 0 6 3 | PrTrabajo de grado Il 7019919 H
Total créditos académicos 18

Total sin electivas: 168
Total de créditos electivas: 12
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Soiigo, F'88°1'1'81
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
Total créditos programa: 180
Plan de estudios Programa Gerencia de Sistemas de Informacién en Salud
para la version 3, sede Medellin y en regiones donde sea ofrecido.
SEMESTRE 1
Acompm-olfl\:ll?smg :ggé‘,ﬁ: SEMANAL CO-REQUISITOS (CO) | HABILITABLE (H)
CODIGO NOMBRE uoc* TEORICO TRABAJO  |CR| PRE-REQUISITOS (PR) | VALIDABLE (V)
TEORICAS | PRACTICAS | o4 iz | INDEPENDIENTE CREDITOS ACAD. (CR) | CLASIFICABLE (C)
7017103 | Salud Publica SP 3 0 1 8 4 HIV
7015321 | Metodologia Médica | STI 3 0 1 5 3 H|V
7017102 | Matematicas FB 4 0 0 8 4 HIV|C
Operativas
Seminario
7015401 | o dagbgico GESIS FB 2 0 1 3 2 H|V
7017105 | Comunicacion FB 3 0 0 6 3 H|V
9070101 | Inglés | FB 2 0 0 4 2 HIV
Subtotales 17 3 34 18
SEMESTRE 2
. T ek L
CODIGO NOMBRE uoc EGRICO TRABAJO | CR | PRE-REQUISITOS (PR) |  VALIDABLE (V)
TEORICAS | PRACTICAS | oo | INDEPENDIENTE CREDITOS ACAD. (CR) | CLASIFICABLE (C)
7015403 | Cultura y Salud sP 2 0 1 3 p | PR 7017103 Salud HIV
Publica
7017104 | Administracién Admo |, 0 0 5 g | PR:7017105 HIV
n Comunicacién
7015322 Informacién de Salud STl 9 0 9 9 9 PR: 70153?1 N HIV
I Metodologia Médica
Sistemas de PR: 7015401
7015412 . STI 3 0 1 5 3 | Seminario Pedagdgico H|V
Informacién
GESIS
Estadistica PR: 7017102
7017202 | Descriptiva y FB 4 0 0 5 3 | Matematicas H|V
Probabilidad Operativas
PR: 7017102
7017203 | Calculo FB 4 0 0 5 3 | Matematicas H|V
Operativas
9070102 | Inglés Il FB 2 4 2 | PR:9070101 Inglés | HIV
Subtotales 21 29 18
SEMESTRE 3
NOMBRE INTENSIDAD HORARIA SEMANAL CO-REQUISITOS (CO) | HABILITABLE (H)
CODIGO MATERIA uoc ACONFARAMENTO DCCERS ——— TRABAJ | . | PRE-REQUISITOS (PR) | VALIDABLE (V)
TEORICAS | PRACTICAS | ,oxo o | INDEPENDIENTE CREDITOS ACAD. (CR) | CLASIFICABLE (C)
7015404 Introduccién a Economia Admén 3 0 1 5 3 PR:7015403 Culturay HIV
de la Salud Salud
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Soiigo, F'88°1'1'81
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
PR: 7017102
Mateméticas Discretas y Matematicas Operativas
7015351 Algoritmos STl 3 0 1 8 4 PR: 7015412 Sistemas HIV
de Informacion
7015323 | Informacion de Salud Il | ST 3 0 1 5 3 | PR: 7015322 Informacion HIV
de Salud |
Distribucin de PR: 7017201 Estadistica
7015312 Probabilidad v Muestreo FB 3 0 1 5 3 | Descriptivay H|V
y Probabilidad
PR: 7015412 Sistemas
7015413 | Modelacién y Simulacion | STI 3 0 1 5 3 | de Informacion H|V
PR: 7017203 Calculo
9070103 | Inglés IlI FB 3 1 3 2 | PR:9070102 Inglés Il H|V
Subtotales 18 6 31 18
SEMESTRE 4
INTENSIDAD HORARIA SEMANAL
. ACOMPANAMIENTO DOCENTE CO-REQUISITOS (CO) | sgLmasLe
CODIGO NOMBRE uocC ) TRABAJO CR | PRE-REQUISITOS (PR) VALIDABLE (V)
: : TEORICO- = CLASIFICABLE (C)
, INDEPENDIENTE CREDITOS ACAD. (CR)
TEORICAS | PRACTICAS PRACTICAS
Seminario Héctor PR: 7017103 Salud
7017302 Abad Gémez SP ! 0 ! 4 2 Publica
7017204 | Administracion Admon 4 0 0 5 g | PRO7017104 HIV
Publica Administracién
7017205 | Contabilidad Admén 3 0 0 6 3 PR .70.1710.4, H|V
Administracién
7015352 | Programacion | STl 3 0 1 3 g | PR 7015351Matematicas HIV
Discretas y Algoritmos
Inferencia PR: 7015312 Distribucién
7015313 e FB 3 0 1 3 2 | de Probabilidad y H|V
Estadistica
Muestreo
7017601 | Fundamentos de ICA 3 0 0 6 3 | CR: 40 Créditos NHINV
Investigacion
Formacion
7017092 | Ciudadanay FB 1 0 0 2 1 | CR: 40 Créditos NH | NV
Constitucional
9070104 | Inglés IV FB 2 0 4 2 | PR: 9070103 Inglés Il H|V
Subtotales 20 3 33 18
SEMESTRE 5
INTENSIDAD HORARIA SEMANAL HABILITABLE
= CO-REQUISITOS (CO)
. ACOMPANAMIENTO DOCENTE (H)
cODIGO NOMBRE uoc - INJE:EBF:I;]I(I;NT CR | PRE-REQUISITOS (PR) | VALIDABLE (V)
: " TEORICO- CREDITOS ACAD. (CR) | CLASIFICABLE
TEORICAS | PRACTICA PRACTICAS E ©)
Contexto
7015405 | Sociopolitico y SP 2 1 0 3 2 CR: 60 créditos H|V
Salud
Planificacion en i PR: 7017204
7017304 | g lud Admon 3 0 ! 8 4| Administracién Pablica HIV
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Soiigo, F'88°1'1'81
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
7015354 | IN9eNieria de STl 3 1 0 8 4 |PRi 7015352 HIV
Software Programacion |
7015353 | Bases de Datos STI 3 1 0 5 3 PR 70153?,2 H|V
Programacion |
Demografia y ) o
7015324 | Estadisticas sTI 3 1 0 5 3 | PR70TSAIS Modelacion |,y
. y Simulacion
Vitales
9070105 | InglésV FB 2 0 0 4 2 PR: 9070104 Inglés IV H|V
Subtotales 16 4 1 33 18
SEMESTRE 6
INTENSIDAD HORARIA SEMANAL HABILITABLE (H)
. ACOMPANAMIENTO DOCENTE CO-REQUISITOS (CO)
cODIGO NOMBRE uoc : : , TRABAJO | cp | pREREQUISITOS (PR) | o orel )
TEORICA | PRACTICA | TEORICO- | INDEPENDI CREDITOS ACAD. (CR) c
s s PRACTICAS | ENTE ©
7017605 | Salud Ambiental SP 2 0 1 6 3 CR: 60 creditos H|V
PR: 7017202
7017401 | Epidemiologia P 3 0 1 5 g | Estadistica HIV
Descriptiva y
Probabilidad
Atencion Primaria y
7017600 | Promocion de la SP 2 1 0 6 3 CR: 70 créditos H|V
Salud
7017402 | Seguridad Social SP 2 1 0 6 3 PR 701730 4 H|V
Planificacion en Salud
PR: 7015354
Ingenieria de
7015355 | Programacién Il STI 3 1 0 8 4 Software H|V
PR: 7015353 Bases
de Datos
7017702 | Etica FB 2 0 0 4 2 CR: 70 créditos NH/NV
Subtotales 14 3 2 35 18
SEMESTRE 7
INTENSIDAD HORARIA SEMANAL
. ACOMPANAMIENTO DOCENTE TRABAJO CO-REQUISITOS (CO) | pagiLimaBLE (4
CODIGO NOMBRE uocC INDEPENDIE CR PRE-REQUISITOS (PR) VALIDABLE (V)
. . TEORICO- CREDITOS ACAD. (CR CLASIFICABLE (C)
TEORICAS | PRACTICAS | joioc i | NrE (CR)
7017502 | Sistemas de Salud |  SP 3 0 0 6 3 25;;?17402 Seguridad HIV
7015108 | Epidemiologia I P 3 1 0 5 g | PR 7017401 H|V
Epidemiologia
7017803 | Administracion e 3 0 0 6 3 | PR: 7017205 Contabilidad H|V
financiera
PR: 7017401
_— Epidemiologia
7015325 | Medicion en Salud STI 3 1 0 5 3 PR: 7015324 Demografia H|V
y Estadisticas Vitales.
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Soiigo, F'88°1'1'81
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
PR: 7015355
Investigacion de Programacion Il
7015362 | Sistemas de ICA 3 1 0 5 3 PR: 7017601 HINV
Informacién Fundamentos de
Investigacion
7015371 | Electiva | Elect 3 1 0 5 3 CR: 100 Créditos
Subtotales 18 4 0 32 18
SEMESTRE 8
INTENSIDAD HORARIA SEMANAL
o CO-REQUISITOS (CO) HABILITABLE (H)
cODIGO NOMBRE uoc ACOMPANAMIENTO DOCEN,TE TRABAJO CR PRE-REQUISITOS (PR) VALIDABLE (V)
. . TEORICO- | |NDEPENDIENTE CREDITOS ACAD. (CR) CLASIFICABLE (C)
TEORICAS | PRACTICAS PRACTICAS
Sistema de ) .
7015206 | Gestion de la Admon| 3 0 1 5 3 | PR 7017502 Sistemas de HIV
. Salud
Calidad
7015414 | Mineria de Datos STI 3 0 1 5 3 PR 701535? H|V
Programacion Il
Sistemas de )
7015415 | Informacién STI 2 0 1 3 o | PR: 701535 Bases de HIV
i Datos
Geografica
7015356 | RC9eSY STI 3 0 1 5 3 | PR 7015352 HIV
Comunicaciones Programacién |
7015314 | Estadistica FB 3 0 1 5 3 | PR: 7015108 HIV
Multivariante Epidemiologia Il
PR: 7015362
7015363 | Trabajo de Grado | | ICA 1 0 1 4 2 | Investigacion de Sistemas
de Informacion
7015372 | Electiva ll Elect 2 1 3 2 | CR: 100 Créditos
Subtotales 17 7 30 18
SEMESTRE 9
INTENSIDAD HORARIA SEMANAL
; ACOMPANAMlENTO DOCENTE CO-REQUISITOS (CO) HABILITABLE (H)
CODIGO NOMBRE uoc _ TRABAJO CR | PRE-REQUISITOS (PR) VALIDABLE (V)
. " TEORICO- CREDITOS ACAD. (CR) CLASIFICABLE (C)
, INDEPENDIENTE
TEORICAS | PRACTICAS PRACTICAS
PR: 7015362
7017805 | Emprendimiento | ICA 1 1 0 4 p | Investigacion de HIV
Sistemas de
Informacion
7015364 | -racticas ICA 1 1 0 28 10 | CR: 140 Créditos
Académicas
7015365 Trabajo de Grado ICA 1 1 0 4 9 PR: 7015363 Trabajo
Il de Grado |
7015373 | Electiva lll Elect 2 1 0 3 2 | PR: 100 Creéditos
Subtotales 5 4 0 39 16
SEMESTRE 10
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Soiigo, F'88°1'1'81
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009
INTENSIDAD HORARIA SEMANAL
. < CO-REQUISITOS (CO) HABILITABLE (H)
CODIGO NOMBRE uoc ACOMPANAMIENTO DOCEN,TE TRABAJO R PRE-REQUISITOS (PR) VALIDABLE (V)
2 : TEORICO- CREDITOS ACAD. (CR) | CLASIFICABLE (C)
) INDEPENDIENTE
TEORICAS | PRACTICAS PRACTICAS
Administracion de PR: 7015206
7015208 . Admon 3 1 0 5 3 | Sistema de Gestion H|V
Servicios de Salud )
de la Calidad
Administracion del , -
7017801 Admon 3 0 0 6 3 |90 Créditos H|V
Talento Humano
Trabajo de Grado CR: 7015365
7015366 1l VA ! ! 0 8 3 Trabajo de Grado |l
7015374 | Electiva IV Elect 3 1 0 5 3 | CR: 140 Créditos
7015375 | Electiva V Elect 3 1 0 5 3 | CR: 140 Créditos
7015376 | Electiva VI Elect 3 1 0 5 3 | CR: 140 Créditos
Subtotales 16 5 0 34 18
Plan de estudios Programa Administracion en Salud
para la versién 1, sede Medellin y en las regiones donde sea ofrecido.
SEMESTRE |
Nomb Intensidad Horaria Semanal Habiltable (H)
ombre . i Co-Requisitos (Co) abilitable
Cédigo Materia | uoc | Acompahamiento Docente Trabajo A;’::r:?:os Pre-Requisitos (P1) Validable (V)
Teoricas | Practicas | 1¢°"1€° " | Independiente Créditos Académicos (Cr) | Clasificable (C)
Practicas
7017103 Salud Publica SP 3 1 8 4 H-V
7017107 Pr°{;gta° de | op 2 4 2 NH -NV-NC
7017104 | Administracion AD 4 5 3 H-v
7017102 | Matematicas | g 4 8 4 H-V-C
Operativas
7017105 Comunicacién FB 3 6 3 H-V
9070101 Inglés | FB 4 2 2 V-C
Subtotal 20 1 33 18
SEMESTRE II
Nomb Intensidad Horaria Semanal Habiltable (H)
ombre - T Co-Requisitos (Co) abilitable
Codigo Materia uoc Acompafiamiento Docente Trabajo A;ﬁ:;:?’:os Pre-Requisitos (Pr) Validable (V)
Teéricas | Practicas Te’orl-co- Independiente Créditos Académicos (Cr) Clasificable (C)
Practicas
Derecho
7018201 | Constitucionaly | AD 2 0 4 2 (PR) 12 Créditos H-V
Administrativo
7018202 Filosofia sP 2 4 2 (PR) 7017107 Proyecto H-V
de Vida
7017232 Economia AD 3 6 3 (PR). ?01 71.94 H-V
Administracion
7017204 Admlr'ust.rauon AD 4 5 3 (PR). 70171.(?4 H-V
Publica Administracién
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7017205 Contabilidad AD 3 6 3 (PR). ?01 71.(,)4 H-V
Administracion
9070102 Inglés Il FB 4 2 2 (PR) 9070101Ingles | V-C
Estadistica FB
7017202 Descriptiva y 4 5 3 (P,R.) 7017102 . H-V
Probabilidad Matematicas Operativas
Subtotal 22 0 0 32 18
SEMESTRE Il
Nombre Intensidad Horaria Semanal Habiltable (H)
P - Al Co-Requisitos (Co) abilitable
Codigo Materia uoc Acompafiamiento Docente Trabajo A;’::I'T::’:os Pre-Requisitos (Pr) Validable (V)
Tedricas | Practicas |;I'e’ozl.co- Inde:teendle Créditos Académicos (Cr) | Clasificable (C)
racticas
7017605 | Salud Ambiental | SP 2 1 6 3 (PR) 30 Créditos H-V
Ciencias (PR) 7017103 Salud
7018705 | o iales y Salud SP 2 ! 6 3 Plblica H-v
. (PR) 7017205 !
7018303 Finanzas AD 3 1 5 3 Contabilidad H-V
(PR) 7017103 Salud
Planificacion en Publica
7017304 Salud SP 3 1 8 4 [PR) 7017204 H-V
Administracién Publica
7018305 | Derecho Laboral | AD 3 (PR) 30 Creditos H-V
9070103 Inglés Il FB 2 (PR) 9070102 Ingles Il V-C
Subtotal 17 0 4 33 18
SEMESTRE IV
Intensidad Horaria Semanal Habiltable (H)
. 2di Co-Requisitos (Co) abilitable
Codigo | Nombre Materia | UOC Acompafiamiento Docenfe. Trabajo A;I::rlrtl(i):os Pre-Requisitos (Pr) Validable (V)
Teéricas | Practicas PTe'OI;I.co- Independiente Créditos Académicos (Cr) | (Glasificable (©)
racticas
(PR) 7017202
7017401 Epidemiologia SP 3 6 3 Estadistica Descriptiva H-V
y Pirobalistica
7017402 | Seguridad Social | SP 2 1 6 3 (.P.R) .7,017304 H-V
Planificacion en Salud
9070104 Ingles IV FB 4 2 2 (PR) 907?”103 Ingles V-C
Seminario “Héctor (PR) 7017103 Salud .
7017302 Abad Gémez” SP 1 1 4 2 Publica No aplica
7018404 | Costosen Salud | AD 3 1 8 4 (PR). 7018303 H-V
Finanzas
Formacién
7017092 Ciudadana y FB 1 2 1 (PR) 40 Créditos NH-NV
Constitucional
7017601 Fll‘:s:smtl‘;:t;z:e cA | 3 6 3 (PR) 40 Creéditos No aplica
Subtotal 17 0 3 34 18
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SEMESTRE V
Nombre Ir]ten?ldad Horaria Semanal - Co-Requl'sqos (Co) Habilitable (H)
- . Acompaiamiento Docente . Créditos Pre-Requisitos (Pr) .
Codigo Materia uoc — Trabajo - . L Validable (V)
- - Teodrico- . Académicos | Créditos Académicos e
Tedricas | Practicas L Independiente Clasificable (C)
Practicas (Cr)
Participacion (PR) 7018705 Ciencias
Social y Sociales y Salud
7018302 Desarrollo SP 2 ! 6 3 7017204 Hv
Comunitario Administracion Publica
Sistemas de (PR) 7017402
7017502 Salud SP 3 6 3 Seguridad Social H-v
9070105 InglesV | FB 4 2 2 (PR) 907R;°4 Ingles V-C
s (PR) 7017402
7018503 . ) AD 2 2 8 4 Seguridad Social (PR) No aplica
y Asistenciales )
7018303 Finanzas
en salud |
7018504 | EComOmia | g 3 6 3 (PR) 7017232 H-V
Colombiana Economia
(PR) 7018303
Finanzas (PR)
7018505 Presupuestos | AD 2 1 6 3 7018404 Costos en H-V
Salud
Subtotal 16 0 4 34 18
SEMESTRE VI
Nombre Intensidad Horaria Semanal Habiltable (H)
Rami adi Co-Requisitos (Co) abllitable
Cédigo Materia uoc Acompafiamiento Doce'nfe Trabajo A cr:fj't?s Pre-Requisitos (Pr) Validable (V)
Teéricas | Précticas | Jconco Independiente | o o C0® | Créditos Académicos (Cr) | Clasificable (C)
Practicas
Atencion
7017600 | Frimariay P 2 1 6 3 (PR) 70 créditos H-V
Promocion de la
Salud
Derecho
7018601 | Comercial y AD 3 6 3 (PR) 7018303 Hov
. . Finanzas
Tributario
Procesos (PR) 7018503
7018602 | Faministrativos |y 2 2 8 4 Procesos No aplica
Asistenciales en Administrativos y
salud Il Asistenciales |
7017702 Etica SP 2 4 2 (PR) 70 Créditos No aplica
(PR) 7017232
Economia de la Economia (PR)
7018604 Salud AD 3 6 3 7018404 Costos en v
Salud
7018605 | “MEAINEN | pp 2 1 6 3 (PR) 90 Créditos HV
Subtotal 14 0 4 36 18
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SEMESTRE VII
Nombre Intensidad Horaria Semanal Habilitable (H)
Rami Adi Co-Requisitos (Co) Pre- abilitable
Codigo Materia uoc Acompafiamiento D(_:_ce,n?e Trabajo A;r::r::(i’:os Requisitos (Pr) Créditos Validable (V)
Teoricas | Practicas |, . " | Independiente Académicos (Cr) Clasificable (C)
Practicas
7018701 Demografia FB 2 4 2 (PR) 70 Créditos H-V
Investigacion en (PR)
7018706 Administracion ICA 4 8 4 7017601Fundamentos H
en Salud de Investigacion
701890 | Gestionde ICA 2 1 6 3 80 créditos H
Proyectos
7018703 Electiva AD 2 4 2 (PR) 80 Créditos H
Profesional |
Educacion para (PR) 7017600
7018704 P SP 3 1 8 4 Atencion primaria y H-V
la Salud -
promocion de la Salud
Seguridad y
7017501 Salud en el SP 2 1 6 3 (PR) 70 Créditos H-V
Trabajo
Subtotal 15 0 3 36 18
SEMESTRE VIiI
Nomb Intensidad Horaria Semanal
ombre ~ . J T Co-Requisitos (Co) Pre- Habilitable (H)
Codigo Materia uoc Acompafiamiento Doce'nfe Trabajo A c':f"t?s Requisitos (Pr) Créditos Validable (V)
Teéricas | Practicas Te'orllco- Independiente [~ 0> Académicos (Cr) Clasificable (C)
Practicas
7018800 | Control Interno AD 3 6 3 (PR) 108 Creditos H-V
Administracion
7017801 del Talento AD 3 6 3 (PR) 90 Créditos H-V
Humano
(PR) 7018706
Trabajo de Investigacion en .
7018807 Grado | ICA ! 2 6 3 Administracion en No aplica
Salud
7018803 Admmstracwn AD 3 1 8 4 (PR). 7018303 Y
Financiera Finanzas
7018805 | Cmergenciasy sP 2 1 6 3 (PR) 40 Creditos H-V
Desastres
7017805 | Emprendimiento ICA 2 4 2 (PR) 90 Creéditos H-V
Subtotal 14 0 4 36 18
SEMESTRE IX
Cédigo Nombre uoc Intensidad Horaria Semanal Créditos Co-Requisitos (Co) Pre- | Habilitable (H)
Materia Acompaiiamiento Docente Trabajo Académicos | Requisitos (Pr) Créditos Validable (V)
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Teéricas | Practicas Tedrico- | Independiente Académicos (Cr) Clasificable (C)
Practicas
7018900 Eri(ft::; - AD 2 4 2 (PR) 110 Créditos H
7018806 | Mercadeo AD 2 1 6 3 (PR) 100 Creéditos H-V
(PR) 7018602
7018902 Organizaciones AD 3 6 3 Ergcesgs H-V
en salud Administrativos y
Asistenciales |l
Administracion (PR) 7018602
7018903 | oo Reewrsos| - yp 2 1 6 3 Procesos H-v
Fisicos y Administrativos y
Suministros Asistenciales |l
(PR) 7018602
Calidad v Adeir:ci)si(re:tci)vo
7018904 | Auditoria  en AD 3 1 8 4 . . y H-V
Salud Asistenciales Il (PR)
7018800 Control
Interno
Trabajo de (PR) 7018807 Trabajo .
7018905 Grado I ICA 1 2 6 3 de Grado | No aplica
Subtotal 13 0 5 36 18
SEMESTRE X
Nomb Intensidad Horaria Semanal
ombre S o Co-Requisitos (Co) Pre- Habilitable (H)
Cadigo Materia uocC Acompaiiamiento Doce’n?e Trabajo Acr:fj't?s Requisitos (Pr) Créditos Validable (V)
Teéricas | Practicas pT e’o;,.co_ Independiente |- o° Académicos (Cr) Clasificable (C)
racticas
7018999 Practica ICA 1 40 14 (PR) 144 Créditos No aplica
Subtotal 1 40 14

Total Créditos Programa

176

El semestre académico se desarrollard en 16 semanas lectivas. La calificacion de los cursos serda de manera

cuantitativa.

4.2.

Conformacion del Comité de Programa de la Maestria en Salud Mental: Se solicita al Consejo de

Facultad la aprobacion de la nueva conformacion del Comité de Programa de la Maestria en Salud Mental.

Comentarios de los Consejeros: el acto administrativo corresponde al Decano.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, indica que este acto
administrativo corresponde al Decano y lo traslada a su despacho.

5. Asuntos estudiantiles de posgrado

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gémez”
Universidad de Antioquia
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5.1 Cancelacion extemporanea de semestre: El Comité de Posgrados en consulta virtual del 29 de abril,
acta 6, reviso el caso de la estudiante Isabel Cristina Torres Cuervo C.C | I de 'a Maestria en
Seguridad y Salud en el Trabajo, quien solicitd la cancelacion extemporanea del semestre de prérroga (cédigo
7011404), aludiendo situaciones de indole personal familiar, econémica y de salud, que se han acentuado por
la crisis sanitaria actual de la pandemia por Coronavirus. Teniendo en cuenta lo anterior, se solicita avalar el
trdmite y continuar la gestion correspondiente ante el Comité de Asuntos Estudiantiles. Norma aplicable:
Acuerdo Superior 432 de 2014

Articulo 23. Un estudiante podra solicitar al Comité de Posgrado la cancelacién de un curso si no ha
superado el 50% de la evaluacion de las actividades académicas del curso; si ha superado el 50% vy el
resultado evaluativo es igual o superior a 3.5 y en caso de fuerza mayor.

Comentarios de los consejeros: el profesor Carlos Rojas explica que el caso e informa que ya fue aprobado
por el Comité de Posgrados, con los respectivos argumentos favorables.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, aprueba cancelacion
extemporanea del semestre de prérroga (cédigo 7011404), para la estudiante Isabel Cristina Torres
Cuervo C.C Il c |2 Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo, por motivo de fuerza mayor.

5.2 Matricula extemporéanea: El Comité de Posgrados de la Facultad Nacional de Salud Publica, en sesién
virtual, acta 06, revis6 la comunicacion de la estudiante de la cohorte 36, Verdnica Marcela Castillejo Galvis
CC.IHHE. - = cual solicita que se le autorice la matricula extemporanea del semestre 2020-1, la
estudiante informa que por diferentes situaciones de indole laboral y personal, no pudo realizar el pago de la
liquidacién en los tiempos previstos por la facultad al inicio del semestre.

Se informa que luego de analizar los motivos expuestos por la estudiante y que cuenta con el aval del Comité
del programa, se avala gestionar la matricula extemporanea.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, aprueba matricula extemporanea
del semestre 2020-1, Verénica Marcela Castillejo Galvis C.C. | . de 1a Maestria Salud Pablica -
Medellin, cohorte 36.

5.3 Solicitud de examen de suficiencia del curso Salud Publica I: EI Comité de Posgrados en consulta
virtual del 29 de abril, acta 6, revis6 el caso de solicitud de examen de suficiencia del curso Salud Publica |
c6digo 7002100 para la estudiante Adriana Patricia Echeverri C.C. |l de 1a Maestria en Epidemiologia,
a quien se le tramit6 recientemente matricula extemporanea. Dado que la estudiante no estaba matriculada, no
asistio al curso de salud publica; a partir de la oficializacion de la matricula, la estudiante asistio al resto de
cursos correspondientes al primer semestre. Teniendo en cuenta lo anterior, el comité del programa avala la
solicitud y contacté al profesor Gabriel Otélvaro, coordinador del curso quien le facilitara el material de apoyo y
la elaboracion de la prueba.

Por lo anterior, el comité de posgrados, avala la solicitud y sugiere al Consejo de Facultad exonerar a la
estudiante del pago de la prueba.
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Norma aplicable: Acuerdo Superior 432 de 2014. Capitulo V

Articulo 25. Evaluacion de suficiencia. El estudiante de posgrado podra solicitar al Comité de Programa
una evaluacion de suficiencia cuando considere que puede someterse a las pruebas que la Universidad
utiliza para examinar el nivel de conocimientos y habilidades que contiene una materia. La solicitud
debera tramitarse antes del comienzo del respectivo periodo académico y para darle curso, el Comité de
Programa elaborara las pruebas de suficiencia. El resultado de la prueba de suficiencia sélo se
registrara en caso de aprobacion.

Paragrafo 3. El costo de la prueba de suficiencia serd definido por el Consejo de la dependencia
académica.

Decisién: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, aprueba examen de suficiencia
del curso Salud Publica I, cédigo 7002100 para la estudiante Adriana Patricia Echeverri C.C.| | Gz
de la Maestria en Epidemiologia. Adicionalmente, aprueba exonerar a la estudiante del pago de la
prueba.

5.4 Otra: La estudiante Katherine Milagros Villaizan Paliza C.E. |l de 1a Maestria en Epidemiologia y
quien se encuentra fuera de Colombia, hace la siguiente solicitud:

Como estudiante del programa de Maestria en Epidemiologia de la cohorte 18 TDR, y luego de realizar la
consignacion de pago por un valor de $1.088.400 (un millébn ochenta y ocho mil cuatrocientos pesos
colombianos, en la cuenta de ahorros BANCOLOMBIA No. 1053-70372772, para poder realizar el curso
dirigido de Estadistica Descriptiva e Inferencial, que sera dictado por la docente Difariney Gonzalez, el
cual fue aprobado por el Consejo de Facultad en la sesion del 2 de abril, acta 6). Apelo al buen corazén
de los consejeros para que se otorgue un descuento por el pronto pago, dado que tuve que cancelar ese
monto antes de enviar esta comunicacion, ...ya que el precio es demasiado alto y me tocd sacar recursos
economicos de donde no los tenia para realizar el pago en los tiempos sefialados y, mas aun, que me
encuentro en México fuera de Colombia asumiendo gastos adicionales como la futura compra de vuelo
humanitario [por cierre de fronteras por pandemia Coronavirus] de regreso a Medellin o a mi pais Perq,
segun la apertura de fronteras.

Comentarios de los consejeros: el Consejo de Facultad no tiene la competencia para brindar descuentos
posterior a un pago; la estudiante es becada por el proyecto del TDR y perdi6 el curso; ademas, se desplazé a
México asumiendo un riesgo de manera informada, puesto que el viaje no tenia relacion con su situacion
académica, como por ejemplo, trabajo de campo.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, no tiene la competencia para la
devolucion de dinero del pago ya realizado para el curso dirigido de Estadistica Descriptiva e
Inferencial, a la estudiante Katerine Milagros Villaizan Paliza C.E. ||l de 'a Maestria en
Epidemiologia. A su vez, indica que el costo de todo curso perdido debe ser asumido por el estudiante.
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6. Asuntos profesorales

6.1 Aprobacion de horas en el plan de trabajo: El Centro de Investigacion se encuentra apoyando a los
profesores de la Facultad, que cumplieron con los requisitos y fueron elegidos en la Invitacion especial a
presentar proyectos sobre COVID-19, en el marco del Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion. Tras el proceso de revision y evaluacion por paneles, algunos investigadores
realizaron varios ajustes a las propuestas presentadas, especialmente, nombres de propuestas, tiempo de
ejecucion, e ingreso de nuevos participantes.

Por lo anterior, se solicita al Consejo de Facultad estudiar la posibilidad de ajustar los avales otorgados en el
Consejo de Facultad del pasado 20 de abril (Acta 7), de los siguientes profesores:

Docente Rol en el Dedicacion  Duracion Nombre del proyecto o
proyecto Proyecto propuesta
Paula Andrea Diaz Investigadora 3 horas 7 meses “Conceptualizacion, disefio y
Valencia Principal semana presentacion de modelos

epidemiolégicos basados en
agentes para predecir las
dindmicas de infeccién por
SARS-CoV-2 en la ciudad y los
entornos que la caracterizan”

Gabriel Investigador 4 horas 9 meses "Experiencias del personal que
Jaime Otélvaro Principal semana labora en instituciones
Castro prestadoras de servicios de salud,

durante el estado de emergencia

_ . social y sanitaria por COVID-19,
Martha Beatriz Gaviria Co- 3 horas 9 meses en diferentes municipios de

Londofio Investigadora semana Antioquia, 2020",

La profesora Martha Gaviria, se adhiere al proyecto a partir del 11 de mayo de 2020; ademas, en calidad de
profesora vinculada, actuara como garante de la continuidad del proyecto en el caso de que sea requerido,
teniendo en cuenta la ocasionalidad del investigador principal -Gabriel Otalvaro.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, avala la solicitud de horas en
plan de trabajo, para participar en la “Invitacion especial a presentar proyectos sobre COVID-19, en el
marco del Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion, Desarrollo e Innovacién”, de los
profesores relacionados en la tabla anterior.

6.2 Aprobacién de horas en el plan de trabajo: Debido a las situaciones de Salud Mental que pueden surgir
en los estudiantes de posgrado y para tener mejores herramientas a la hora de realizar intervenciones, desde
bienestar universitario, se realizard una investigacion sobre “Prevalencia de trastornos de ansiedad, depresion
y estrés académico en estudiantes de posgrado de la Facultad Nacional de Salud Publica y su relacion con
caracteristicas sociodemogréficas y situacionales. Medellin, afio 2020”. Dicho proyecto se presentara al
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Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion, Desarrollo e Innovacion del Centro de Investigacion de la
Facultad. Por lo anterior, se solicita aval para destinar 2 horas semanales en el plan de trabajo para participar
en el mencionado proyecto de investigacion, para las profesoras Sandra Rueda y Maria Isabel Ramirez.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, aprueba 2 horas semanales en el
plan de trabajo para participar en el proyecto de investigacién “Prevalencia de trastornos de ansiedad,
depresion y estrés académico en estudiantes de posgrado de la Facultad Nacional de Salud Puablica y
su relacion con caracteristicas sociodemogréaficas y situacionales. Medellin, afio 2020”, para las
profesoras Sandra Rueda y Maria Isabel Ramirez.

6.3 Concepto para participar en convocatoria CODI: el profesor Carlos Rojas solicita concepto favorable
para su participacion en 3 proyectos de investigacion que se iniciardn a formular para presentarlos a la
convocatoria CODI, como investigador principal en uno y co-investigador en dos. Indica que dos de estos
proyectos seran presentados por profesores de catedra como investigadores principales. Se elevo consulta a
Gloria Valencia de la Vicerrectoria de Investigacion, quien informé que se evaluara al interior del Comité
Técnico la capacidad del profesor para asumir los proyectos de los profesores de catedra, en caso de que
estos se retiraran. El profesor Rojas indica que él confia en los dos profesores que asumirdn los proyectos y
esta dispuesto a ser el responsable de éstos en calidad de docente vinculado en la UdeA.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, brinda concepto favorable previo
para la participacion del profesor Carlos Rojas en 3 proyectos, como investigador principal en uno y
co-investigador en dos. Se le indica que éste concepto previo no reemplaza el tramite de aval posterior,
por parte de este Consejo.

6.4 Ascenso en el escalafon docente: Dado que se ha tenido dificultad para obtener respuestas positivas de
los académicos invitados a los procesos de evaluacion de ascensos, principalmente por motivo de las multiples
ocupaciones que tienen las personas en el marco de la crisis sanitaria por la pandemia por Coronavirus, se
solicita al Consejo de Facultad la recomendacién de otros evaluadores adicionales, para los procesos de los
siguientes docentes. Los evaluadores recomendados no pueden ser docentes de catedra, ni tener vinculo
laboral con la UdeA,; pueden ser jubilados, pero sin contratos activos.

— Lisardo Osorio:
Tema: Aspectos socioculturales, ecoldgicos y genéticos de la infeccion por agentes del género Rickettsia en
el Uraba antioquefio: un estudio prospectivo
Falta un evaluador

— Isabel Posada.
Tema: Perception of health/iliness associated with gender roles displaced women located in Medellin,
Colombia, 2013-2014
Falta un evaluador

— Isabel Garcés.
Tema: Psychosocial impact f inclusion of HPV test on the management of women with atypical squamous
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cells of undetermined significance: a study within a randomized pragmatic trial in a middle-income country.
Faltan 3 evaluadores. En este caso, una de las evaluadoras recomendé al profesor Ricardo Sanchez, de
quien se adjunta su hoja de vida para su consideracion, pero dicho docente no tiene doctorado. Se requiere
gue uno de los recomendados sea estadistico.

Comentarios de los consejeros: la vicedecana explica que, no obstante, se han avalado en este Consejo
varias hojas de vida de potenciales jurados, los profesores no han aceptado la invitacion. Se pide a los
consejeros que apoyen la identificacién de otros posibles jurados.

La profesora Beatriz Caicedo recomienda para la profesora Isabel Garcés a Dedsy Yajaira Berbesi Fernandez.

El profesor Carlos Rojas sugiere los siguientes:
e Lisardo Osorio: Gerardo Mufioz. UIS, Bucaramanga.
e |sabel Posada: Saul Franco, Francisco De Roux y Florence Thomas, Universidad Nacional de Colombia.
e |sabel Garcés:
— Juan Carlos Salazar, Doctor en Estadistica, UNAL Medellin. Ha sido un gran colaborador del doctorado
en epidemiologia.
— Luis Carlos Silva Aycacer, Cubano, Doctor en Estadistica. Gran colaborador del doctorado en
epidemiologia.
— Luis Eduardo Bravo, Universidad del Valle

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, se da por enterado, al respecto
decide que se envie comunicacion a los profesores para informarles sobre el esfuerzo realizado y los
motivos por los cuales se ha retrasado la seleccién y nombramiento de evaluadores. Se aprueban los
evaluadores recomendados por los consejeros, para consultarlos como posibles jurados.

6.5 Evaluacion de desempefio profesoral para un periodo: El Comité de Evaluacion Profesoral, de acuerdo
con los lineamientos universitarios establecidos en el Acuerdo Superior 237 de 2002, presenta los resultados
del proceso de evaluacién profesoral del afio 2019. Quedaria pendiente la sugerencia por Desempefio
Destacado en Docencia y Extension, el cual se llevard a cabo una vez los docentes revisen su evaluacion y
disponen de 5 dias habiles para solicitar recurso de reposicion.

Adicionalmente, se informa que para los siguientes docentes, la Comision de Evaluacion Profesoral por
unanimidad, decide que su evaluacion se aplaza, con el fin de hacer una nueva revision de estos casos en la
proxima reunién, por motivo de las siguientes situaciones:

— Montoya Gomez Nilton Edu: Reporta que tiene dos planes de trabajo en 2019-1, pero uno de ellos sale en
el aplicativo digital como incompleto.

— Amaya Morales Rubén Dario. EIl profesor Lisardo Osorio, jefe del Departamento de Ciencias Especificas,
informa que no califica las actividades de extension porque no tiene soportes.

— Sandoval Casilimas Carlos Arturo: Falta Plan de Trabajo 2019-1. El aplicativo digital no lo registra.

— Soto Veldsquez Moénica Lucia: La docente estuvo incapacitada la mayor parte del semestre 2019-2, El
profesor Lisardo Osorio, jefe del Departamento de Ciencias Especificas, reporta que la docente queda
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exonerada de calificacion por docencia.

Se solicita al Consejo de Facultad, emitir las directrices a seguir con las novedades reportadas para estos
docentes.

Comentarios de los consejeros: La profesora Yolanda Lopez presenta los resultados y explica la valoracion
de la situacion especial de algunos profesores. Indica que para la profesora Monica Soto, acorde con la norma
se puede evaluar habiendo cumplido 6 meses o0 mas de labores, por ello, si tiene un semestre se le debe
evaluar con base en el semestre 2019-1, dada su incapacidad desde agosto a diciembre. Informa que, si el
Consejo aprueba esta evaluacion, se notificara a los profesores su respectivo puntaje y estos tendran cinco
dias para interponer recurso de reposicion.

La profesora Luz Mery plantea que efectivamente hay profesores que, por una situacion critica demostrable
como su estado de salud, pueden hacer usos de los recursos disponibles para regularizar su evaluacién y
evitar que esta no describa la real circunstancia del docente. Por otra parte, explica que en el caso del profesor
Amaya, se puede proceder con la evaluacion, asi se carezca de la informacién del Centro de Extensién, en
este caso por falta de soportes.

El profesor Nelson explica que el profesor Nilton entregd a tiempo los planes, pero no le quedoé reportado en el
sistema. Situacion similar sucedié con el profesor Carlos Sandoval. Por ese motivo, se sugiere solicitar los
planes de trabajo entregados en formato fisico, a la Vicerrectoria de Docencia.

El profesor Lisardo Osorio informa que conversé con el profesor Rubén Amaya y no tiene los soportes, por lo
tanto, hara la calificacion.

Con respecto al plazo para la entrega del informe, el cual era el 31 de marzo, la Vicedecana informa que en
Comité de Vicedecanos, se solicité ampliacion del plazo por parte de todas las unidades académicas.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, aprueba el informe de evaluacion
profesoral 2019, para la correspondiente notificacion a los docentes. Se debe realizar la evaluacion a
los profesores Rubén Amaya y MdOnica Soto; igualmente, a los profesores Carlos Arturo Sandoval y
Nilton Edu Montoya, para quienes se solicitara los planes de trabajo fisicos entregados a Vicedocencia.
La calificacion de cada docente, en orden de puntaje, es:

Calificacién Excelente (puntaje mayor o igual 90).

TOTAL TOTAL

ITEM NOMBRE VINCULACION TIPO PUNTOS CALIEICACION

1. Grisales Romero Hugo de Jesus Titular TC 98 EXCELENTE

2. Alvaran Lopez Sandra Milena Ocasional TC 97 EXCELENTE

3. Otélvaro Castro Gabriel Jaime Ocasional TC 97 EXCELENTE

4, Pefiaranda Correa Fernando Titular TC 97 EXCELENTE

5. Rodriguez Ruiz Yordan Asociado TC 96 EXCELENTE
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6. Cabrera Arana Gustavo Alonso Titular TC 96 EXCELENTE
7. Quiroz Palacio Carlos Mario Ocasional TC 95 EXCELENTE
8. Hincapié Palacio Doracelly Titular TC 95 EXCELENTE
9. Veladsquez Escobar José Pablo Asistente TC 95 EXCELENTE
10. | Trujillo Orrego Natalia Asociado TC 94 EXCELENTE
11. | Diaz Valencia Paula Andrea Asistente TC 94 EXCELENTE
12. | Borrero Ramirez Yadira Eugenia Asociado TC 94 EXCELENTE
13. | Zapata Saldarriaga Patricia Maria Ocasional MT 94 EXCELENTE
14. ' Ramirez Valencia Maria Isabel Ocasional MT 94 EXCELENTE
15. | Rodriguez Ospina Fabio Le6n Ocasional MT 94 EXCELENTE
16. | Jaramillo Gallego Mdnica Lucia Ocasional MT 94 EXCELENTE
17. | Hernandez Paternina Guido Manuel Ocasional MT 93 EXCELENTE
18. | Rojas Arbeldez Carlos Alberto Titular TC 93 EXCELENTE
19.  Pérez Osorno Margarita Maria Ocasional MT 93 EXCELENTE
20. | Mufoz Echeverri lvan Felipe Asistente TC 93 EXCELENTE
21. | Orozco Arcila Steven Asistente TC 93 EXCELENTE
22. | Pifieros Jiménez Juan Gabriel Asociado TC 93 EXCELENTE
23. | Gonzélez Marulanda Edwin Auxiliar TC 93 EXCELENTE
24. | Martinez Herrera Eliana Ocasional MT 93 EXCELENTE
25. | Cobaleda Rua Javier Antonio Asistente TC 93 EXCELENTE
26. | Lopera Medina Ménica Maria Asociado TC 93 EXCELENTE
27. | Montoya Vasquez Erika Maria Asociado TC 92 EXCELENTE
28. | Garcés Palacio Isabel Cristina Asociado TC 92 EXCELENTE
29. | Arroyave Zuluaga lvan Dario Asistente TC 92 EXCELENTE
30. | Nieto L6pez Emmanuel Salvador Asociado TC 92 EXCELENTE
31. | Restrepo Villa Roman Orlando Asistente TC 92 EXCELENTE
32. | Ramirez Rave Elkin Fernando Ocasional MT 92 EXCELENTE
33. | Vargas Pefia Gilma Stella Ocasional MT 92 EXCELENTE
34. | Lopera Garcia Luz Dolly Ocasional TC 91 EXCELENTE
35. | Chavez Guerrero Blanca Miriam Titular TC 91 EXCELENTE
36. | Echeverry Lopez Maria Esperanza Titular TC 91 EXCELENTE
37. | Paniagua Suarez Ramon Eugenio Titular MT 91 EXCELENTE
38. | Ochoa Acosta Jesus Ernesto Ocasional MT 91 EXCELENTE
39. | Vieco Gbmez German Fernando Titular TC 91 EXCELENTE
40. | Agudelo Garcia Héctor Bayron Titular TC 91 EXCELENTE
41. | Gaviria Londofio Martha Beatriz Titular TC 91 EXCELENTE
42. | Barrera Pérez Luz Helena Ocasional MT 91 EXCELENTE
43. | Saldarriaga Franco Juan Fernando Ocasional MT 90 EXCELENTE
44. ' Gonzélez Gémez Difariney Asistente TC 90 EXCELENTE
45. | Montealegre Hernandez Nora Asistente TC 90 EXCELENTE
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Calificacién Buena (puntajes entre 80 y 90).

. TOTAL TOTAL

ITEM NOMBRE VINCULACION TIPO PUNTOS CALIFICACION
1. Giraldo Piedrahita Fernando Ocasional TC 89 BUENA
2. Rueda Ramirez Sandra Milena Ocasional TC 89 BUENA
3. Sepulveda Diaz Hernan Dario Asociado MT 89 BUENA
4, Giraldo Pineda Alvaro de JesUs Titular TC 89 BUENA
5. Martinez Lépez Elkin de Jesus Titular TC 89 BUENA
6. Arias Valencia Samuel Andrés Asociado TC 89 BUENA
7. Marin Echeverri Alfonso Heli Asociado TC 88 BUENA
8. Tangarife Villa Carlos Alberto Asistente TC 88 BUENA
9. Molina Berrio Diana Patricia Ocasional MT 88 BUENA
10. | Gutiérrez Mejia Luis Alberto Asociado TC 87 BUENA
11. ' Zuluaga Callejas Maria Isabel Ocasional MT 87 BUENA
12. | Lopez Rios Jennifer Marcela Ocasional TC 87 BUENA
13. | Rios Tob6n Sandra Ocasional MT 86 BUENA
14. = Gaviria Bedoya Jaime Andrés Ocasional TC 85 BUENA
15. | Salazar Ana Maria Ocasional MT 84 BUENA
16. | Cartagena Urrego Fanny Ocasional MT 83 BUENA
17. | Betancur Serna José Domingo Titular TC 80 BUENA

En sintesis, estas son las calificaciones del desempefio docente:
e 45 docentes obtuvieron Calificaciéon Excelente
e 17 docentes obtuvieron Calificacién Buena

Total 62 profesores

6.6 Informe de comisidn de estudios: De conformidad con los articulos 108 y 110 del Estatuto Profesoral, el
profesor José Pablo Velasquez Escobar presenta el informe de su comision de estudios, el informe entregado
al Jefe del Departamento de Ciencias Especificas con respecto al plan de trabajo de 2019-2, en el cual se
muestra que se cumplié con otras actividades académicas, investigativas y de extensién dentro de la comision
por compromisos pre-adquiridos y demas requisitos, para solicitud de prérroga de la comision de estudios por
un afio mas.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, otorga aval al profesor José
Pablo Velasquez Escobar C.C. | para continuar con los tramites de prérroga de la
comision de estudios de tiempo completo, para su formacion doctoral en Filosofia, de la
Universidad Pontificia Bolivariana, acorde con el Acuerdo Superior 083 de 1996 y Acuerdo
Superior 441 de 2017.
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6.7 Informe de comision de servicios: La profesora Eliana Martinez presenta informe y certificado de
permanencia e informa la culminacion de la Comision de Servicios autorizada en el marco del Acuerdo Superior
412 de 2000, hasta el 30 de abril del presente afio. Dada la contingencia de la pandemia por COVID 19, indica
gue realizara su trabajo en casa en la ciudad de Barcelona (Espafia), por confinamiento y cierre de fronteras,
hasta nuevas disposiciones del Reino de Espafia y la Republica de Colombia, y acorde con las orientaciones
de la Universidad de Antioquia.

La Vicedecana aclara que debido a que la comisién fue brindada por el Decano por competencia, segun dicho
Acuerdo Superior, el decano debe informar a la oficina de talento humano el reintegro de la profesora a partir
del 1 de mayo y notificar su permanencia en casa, en Espafia, para efectos de la ARL, por la situacion actual
de las restricciones ocasionadas por la pandemia de Coronavirus.

Decisién: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, se da por enterado.

6.8 Solicitud de sobrerremuneracién: ElI Jefe del Departamento de Ciencias Especificas, solicita
sobrerremuneracion para los siguientes profesores:

— 50% para la profesora Yadira Agudelo Zuluaga, cédula |l quien servira el curso Economia de la
Salud, cddigo 7013109, 32 horas, a los estudiantes de la Especializacién en Administracién de Salud.

— b0% para los siguientes docentes que participan en la Especializacion en Ergonomia, en el curso
Ergonomia Cognitiva: Idier Torres Guerra CC. [l 16 horas al 50% y Yordan Rodriguez CE |
16 horas al 50%.

Ambos programas cuentan con recursos destinados a la sobrerremuneracion de la hora catedra o actividad
especial del docente.

Norma aplicable: Acuerdo Superior 253 de 2003. Estatuto de Profesores de Céatedra y Ocasional
Articulo 16. En casos especiales, y segun reglamentacién previamente aprobada, los consejos de
facultad, escuela o instituto podran autorizar, al decano o director, para que pague las horas catedra con
un incremento hasta del doscientos por ciento (200%). Seran criterios para esta decision: el beneficio
académico o econdmico que produjeren estas actividades, y la trayectoria académica del profesor.
Cuando se tratare de una dependencia administrativa, la Vicerrectoria de Investigacion, o de Extension,
segun el caso, dard la autorizacion.

Decision: ElI Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, aprueba las
sobrerremuneraciones indicadas teniendo en cuenta lo estipulado en el Acuerdo Superior 253 de 2003.
Estatuto de Profesores de Catedra y Ocasional, Articulos 12, 16 y 17.

7. Exposicion de temas ante el Consejo

7.1. Solicitud de garantias del Consejo de Estudiantes a la Facultad y Resoluciéon Académica 3415 del
30 de abril de 2020, garantias académicas para estudiantes de pregrado
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La Vicedecana presenta para conocimiento del Consejo de Facultad, la Resolucion Académica 3415 del 30 de
abril de 2020, correspondiente a las garantias académicas que se brindan a los estudiantes de pregrado para
dar continuidad a la formacién en el semestre 2020-1, mediante apoyo en tecnologias y metodologias virtuales,
en el marco de la fuerza mayor por la pandemia por COVID 19.

La fuerza mayor permite brindar estas garantias con fundamento en el Reglamento Estudiantil y, a su vez,
pretende favorecer la permanencia estudiantil y el vinculo del estudiante con la Universidad.

Asi mismo, se presenta la solicitud de Garantias del Consejo de Estudiantes a la Facultad, con el fin de
viabilizar la continuidad en la formacion con apoyo en metodologias virtuales para el semestre 2020-1, puesto
que en el momento se encuentran en Asamblea Permanente desde el 2 de abril.

Para este fin, indica las solicitudes especificas de los estudiantes a la FNSP, puesto que las demas ya fueron
garantizadas en la Resolucién Académica 3415 de 2020.

Al respecto, informa:

1). Se encuentra en ejecucion, la recepcién de la planificacion de cada curso por parte del docente,
replanteando la programacion y su disefio acorde con las metodologias virtuales de que haréa uso y el proceso
evaluativo. Para este fin, solicita a los jefes de departamento presentar el informe actualizado de este balance.

2) Se han realizado dos reuniones con los estudiantes, integrantes del equipo directivo y varios profesores,
para la propuesta de conformacion de las tres comisiones de veeduria para las garantias de continuidad, una
por cada programa de pregrado.

Se solicita al Consejo de Facultad, emitir concepto y mensaje a los estudiantes con respecto a estas
solicitudes.

Comentarios de los consejeros: El Decano explica que los asuntos de la solicitud de los estudiantes han sido
tratados con ellos, en dos reuniones. Debe verificarse con los profesores, el avance con los cursos para poder
cumplir con las garantias.

El profesor Lisardo Osorio informa que el porcentaje de planeacién entregado por los tres programas es posible
gue no llegue al 50% y considera que debe incluirse su discusion en las reuniones con el profesorado, el
proximo lunes 11 de mayo.

La profesora Beatriz alude quejas de algun profesor sobre como desarrollar las guias y otros instrumentos de
los Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA).

El Decano advierte que los profesores han sido invitados a mdltiples capacitaciones y se debe verificar la
eficacia de estos ejercicios. Reconoce el tema como sensible, pero de necesaria discusion.
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La profesora Luz Mery Mejia opina que prefiere ver un mensaje de la asamblea y no del consejo estudiantil,
pero en el listado de la comunicacion hay temas importantes sobre los que se debe poner énfasis. Al respecto,
la profesora Yolanda explica que ha habido multiples reuniones de trabajo. En alguna de ellas, los estudiantes
entregaron la comunicacién con el argumento de que la respuesta desean llevarla a la proxima asamblea de
estudiantes, con el fin de soportar una posible decision de levantar la Asamblea. No obstante, advierten que, Si
una vez se retorna a clases, no se demuestra en la practica la efectividad de un proceso de planeacién del
curso, analizaran nuevamente la decision.

La profesora Luz Mery Mejia reflexiona en la necesidad de que el equipo directivo tenga el conocimiento sobre
el estado de los cursos y la idoneidad de los mismos, para justificar la promesa que se hace a los estudiantes
de una respuesta a la altura de las peticiones que estos realizan.

El profesor Nelson Agudelo comenta que todos los cursos debian avanzar, aunque tengan caracteristicas
especiales y puedan quedar aplazados, pero los estudiantes no estuvieron de acuerdo y solicitan cancelar
aguellos que tienen practicas de campo, laboratorios y manejo de software muy pesados.

El profesor Lisardo Osorio advierte que hay riesgos en caso de que la cuarentena se prolongue; por tanto,
cursos con laboratorios, practicas de terreno y salidas de campo, probablemente se pospongan.

El profesor Carlos Rojas comenta que el espiritu de la norma no es promover la cancelacion de los cursos vy,
mucho menos, forzar a cancelar a aquellos que desean continuar su proceso educativo.

La profesora Luz Mery Mejia recalca que de esto trata la flexibilidad: hacer cambios y adaptaciones gque
incluyen la forma de evaluar, la cual no es fin en si mismo sino una herramienta. Insiste que desde el equipo
directivo hay que mantener una comunicacién directa con el profesorado, para tener un inventario detallado,
pues el equipo directivo tiene que tener claro el mapa y el estado del 100% de los cursos y 100% de los
profesores. Todo esto amerita ser traido al Consejo. El equipo tiene que tener el control de la situacién, porque
la situacion no es regular y se debe obrar conforme a ello.

La Vicedecana afirma que se ha hecho mucho, pero no es suficiente. Aunque han pasado varios dias y se tiene
un diagnostico del estado de los cursos, se necesita una nueva encuesta para verificar avances del nuevo plan
de curso, estado de avance del curso y dificultades. Enfatiza en que estamos en una universidad publica y el
profesor debe responder de la mejor forma posible. Se requiere la planificacion del curso con el apoyo virtual,
porque los estudiantes los estan solicitando. Sugiere a los jefes de departamento que usen todos los medios
posibles, incluidos los oficios de las secretarias, para consultar a los docentes sobre su estado de avance.
Para ello, sugiere que se defina un derrotero de preguntas para consultarles nuevamente.

El profesor Nelson indica que, en el departamento de Ciencias Bésicas, en el programa de Gerencia en
Sistemas de Informacion en Salud se han entregado 13 guias de plan de curso, hay 10 docentes trabajando en
ellas y otros 7 profesores van bien con sus estudiantes, pero sin elaborar su nuevo plan. Hay profesores que
efectivamente estan haciendo uso muy precario de las herramientas de los EVA. Se tiene informacion del 60%
de la situacion con los profesores. Aunque se tiene una comunicacion permanente con los profesores, a veces
no es posible llegar a establecer todo el detalle de la situacién.
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El profesor Lisardo Osorio opina que tal vez no sea adecuado enviar oficios y mas bien recurrir a una encuesta
o similar.

La profesora Beatriz considera importante dar a conocer la peticién de los estudiantes a los profesores y usarla
como fundamento de las siguientes acciones, que se tendran que poner en marcha.

El Decano recuerda la reunién con profesores del dia viernes 8 de mayo y pide a los profesores que tengan a
la mano la estadistica de la situacion. Es pertinente tener en cuenta la participacion de los profesores en la
gestion de la crisis. Por otra parte, propone se piense en la agenda de trabajo de esta reunion aludida.

La profesora Luz Mery propone indagar, tanto con el profesor como con el estudiante, la situacion de los
cursos. Asi mismo, que sea en el Consejo de Facultad que se defina lo que se va a preguntar. Al respecto, se
establecen varios items que deben conversarse con el profesor, como situacion actitudinal y aptitudinal del
docente, el tipo de guia o plan que esta utilizando, el grado de avance del curso, entre otros.

El representante de egresados dice que es una oportunidad muy grande para llegar a todo el estudiantado,
mediante encuestas de satisfaccion con los cursos. Sin embargo, el profesor Nelson aclara que con el profesor
es conveniente una conversacion guiada.

El profesor Lisardo esta de acuerdo con las acciones que se han realizado, pero no se debe pretender
apresurar el proceso mas de lo que se puede en medio del gran nimero de tareas que se tienen. Por otra
parte, hay qgue mantener actitud de apertura con el profesor y considerar la situacién de su salud mental.

El Decano pide que le recuerden el tamafio y la composicién del publico conformado por profesores en la
anterior reunién general. Asi mismo, pregunta cual puede ser la agenda del viernes y cual es la del lunes.
También invita al equipo directivo a acompaniarlas.

Los jefes aclaran que el lunes la agenda incluye: 1) Informe de la situacion con los estudiantes y con la norma
de garantias 2) diagndstico de avances del nuevo plan de curso apoyado con Tecnologias de la Informacién
(TI) y conversatorio para que el profesor plantee sus necesidades y aciertos 4) agenda de capacitaciones con
orientacion didactica.

Decision: El Consejo de Facultad por unanimidad, con 6 votos a favor, brinda concepto favorable a las
reuniones con los docentes el préximo 8 de mayo por parte del equipo directivo y el 11 de mayo por
parte de los jefes de departamento. Asi mismo, enviard el siguiente mensaje a los estudiantes con
respecto a las garantias académicas para la virtualidad, que solicité el Consejo Estudiantil, en reunién
del 27 de abril de 2020:

El Consejo de la Facultad Nacional de Salud Publica reunido en sesién el 7 de mayo de 2020, acta 9,
analiz6 el documento de solicitud de garantias del Consejo de Estudiantes de la Facultad, segun reunién
virtual 27/04/2020, para la formacién con apoyo en la virtualidad, en tanto en la actualidad se encuentran
en Asamblea Permanente desde el pasado 2 de abril de 2020; al respecto, brinda su respuesta:
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El Consejo reconoce que la situacion actual generada por la pandemia de coronavirus en nuestro pais,
departamento y ciudad constituye motivo de fuerza mayor, tal como lo indic6 el Consejo Académico de
la Universidad, lo que conllevé a acoger la formacion con apoyo en metodologias y técnicas virtuales en
el semestre 2020-1, con el fin de proteger la salud de la comunidad académica, de sus familias y la
sociedad, segun lineamientos nacionales.

Por este motivo, acorde con las garantias académicas establecidas en la Resolucion del Consejo
Académico 3415 del 30 de abril de 2020, con el fin de promover la permanencia estudiantil y con
fundamento en los principios universitarios, el Consejo encuentra que gran parte de las garantias
invocadas por el Consejo de Estudiantes de la Facultad ya fueron atendidas en dicha normativa.

No obstante, con respecto a varias de las garantias solicitadas que son especificas para nuestra
Facultad, nos permitimos informar que buscamos y somos garantes del mas alto compromiso de
nuestros docentes y equipos administrativos para responder con responsabilidad social y académica,
solidaridad, humanismo y comprension a las inquietudes manifestadas, especialmente para lograr la
nueva planeacion y redisefio de los contenidos faltantes de los programas de curso para dar continuidad
a la formacion en 2020-1, de los diferentes programas de pre y posgrado, con apoyo en la virtualidad y
con la calidad educativa a la que nos debemos.

Por ello, el Consejo de Facultad brinda su voto de confianza e informa a los estudiantes que pueden
estar seguros que responderemos a todas y cada una de las garantias brindadas por el Consejo
Académico y a las solicitadas en su comunicacion del 27 de abiril; y, para este fin:

Los coordinadores de curso y sus docentes han redisefiado y replanteado la programacion y los
procesos evaluativos de los contenidos faltantes de cada uno de sus cursos, con apoyo en la virtualidad,
y cada uno de ellos les socializara el nuevo plan de curso en el momento que se retome el proceso
formativo del semestre 2020-1; se podran hacer acuerdos entre docentes y estudiantes. Esta nueva
planeacion, en ningln momento y por ningln motivo, debe carecer de la calidad en el proceso educativo
de ensefanza-aprendizaje.

Los comités de programa abordaran el andlisis de los cursos que requieren componentes de
presencialidad, para la declaracion colectiva de incompleto y/o para la no oferta en el proximo semestre
2020-2, en caso que éste sea nuevamente virtual. Los cursos que se declaren incompletos en 2020-1,
se trataran acorde con las garantias establecidas por el Consejo Académico.

Asi mismo, los comités de programa haran un andlisis del disefio de los trabajos de grado y de los
trabajos de grado en ejecucion o por ejecutar, con los respectivos coordinadores de curso-estudiante-
asesor (segun pertinencia), para la toma de decision segun cada caso particular, con el fin de facilitar la
adecuada culminacion de éstos por parte de cada estudiante o grupo de estudiantes.

Se ofrece la garantia para la conformacién de las comisiones veedoras del cumplimiento de éstas por
programa de pregrado, compuestos por la misma cantidad de estudiantes, docentes y parte del equipo
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administrativo, con el fin de recibir sugerencias, quejas y reclamos por parte de los estudiantes y
docentes con respecto a las situaciones que se puedan presentar en los cursos (definidos previamente
como aptos para virtualidad).

7.2. Informe de actividades realizadas para apoyo a los docentes para la continuidad de la formacion
en semestre 2020-1

La Vicedecana presenta el informe de las actividades que se han desarrollado para acompafar a los docentes
en la preparacién de los cursos con apoyo en metodologias y técnicas virtuales, en el marco de la pandemia
por Coronavirus COVID 19 y la suspension de clases presenciales en la UdeA, a partir del 16 de marzo de
2020; varias de éstas actividades fueron planeadas al interior de la Linea de Accién 1 desde lo académico,
para hacerle frente a la pandemia por Coronavirus COVID 19.

Las actividades que a continuacién se presentan, se han desarrollado entre marzo 16 a mayo 5 de 2020.

La profesora aclara que los profesores estan concentrados en la gestion de adaptacion de sus cursos a la
virtualidad, pero muchos han dejado retrasado el proceso previo de transformacion curricular.

Marzo 15 de 2020:
Rectoria — suspension de clases presenciales UdeA

Marzo 15 a\\\ Capacitacion Ude@: 10:00 am
Marzo 20 de
2020: \\\
Preparacion de

/

los docentes  /

Estrategia UdeA desde casa

https://www.facebook.com/UdeArroba

€n uso clz / Marzo 16: 1° reunion equipo directivo con docentes FNSP,
herramientas / .
. 3:00 p.m.
virtuales /
Se explica que la semana es de preparacion de las clases
Marzo 17-20: Talleres virtuales Ude@ en la semana: uso
de herramientas zoom, meet, hangout, drive, classroom...
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Marzo 24 a abril 1 de 2020:
Avanzan los cursos: algunos muy bien; otros retrasados

\ 4

Marzo 26 a 30 de 2020:
Encuesta a docentes y estudiantes para diagnéstico de condiciones
para la docencia con apoyo de herramientas virtuales

ot

Asamblea Permanente de estudiantes 2° de abril:
Insatisfaccién de los estudiantes con el avance de algunos cursos y
la ausencia de algunos docentes con sus cursos -

Abril 2 de 2020:

Consejo de Facultad declara segunda semana de preparacion de
clases de abril 13 al 18 — después de la Semana Santa
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Documentos construidos para apoyo a docentes y estudiantes —
con Linea 1 del COVID 19 para semana abril 13 a 18

i UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
= DE ANTIOQUIA i DE ANTIOQUIA
Facultad Nacieaa) de Salud Mohlica Fooubiad Nacienal de Salwd Fibln

a

.
“Yo aprendo desde casa”
“¥Yo enseno desde casa” Acompanamiento a estudiantes para la
Lineamientos para la docencia de los continuidad de la formacion con
cursos de pregrado y posgrade con metodologias virtuales FNSP, 2020-1
apoyo en metodologias de educacion
virtual FNSP, 2020-1 Preparado por:

Preparado par: Linea 1 para In atencién COVID-19 - FNSP

Romdn Albairo Martinaz, Paula Michel, Ménica Jaramillo, “Apoyo &l aprendizje con melodologias viruakes™.
Nora Adriana Mantealegre, Ana Maria Salazar, Sandra Alvaran,
Maria lzabel Ramirez, Ana Julia Hoyos, Yalanda Lucia Lapez, Nekon
Armando Agudslo, Lisardo Osonn

Fecha: abril de 2020

Abril 13: Reunidn con
docentes para informacion
de capacitaciones ¥ Programacién de Capacitaciones con Ude@:
elaboracion del redisefio
del nuevo plan de curso

Martes 14 de abril

Meet y Zoom para profesores
Hora: 4:00 p.m
Piblico: Dirigido a Profesores

https://udearroba.zoom.us/webinar/register/ WM

Abril 13:
Entrega de los

documentos FTKVa2yQ4GnBnKizY0_s
) . Abril 13 a .
lineamientos: Jueves 16 de abril
d 18 de 2020 Moodle y Google Classroom
para uso de Hora 10:00 a.m

Publico: Dirigido a profesores

https://udearroba.zoom.us/webinar/register/\WN

herramientas
virtuales en su

Z{41ISFT15zEpoR-wo3lw
curso Viernes 17 de abril
Ofrecimiento de apoyo Ensefiar desde casa
para la construccion de  pabiico: Diigico a profesores
los cursos httnsa{{rdﬁrrcﬁ_ba.zzvogﬂ.us!webinarfreaisterfWN |
Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gémez” Pagina 30 de 34

Universidad de Antioquia

Copia controlada




O
UNIVERSIDAD

Universidad de Antioguia "*o%™

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD \S:eér(:,:gﬁi F_8801_1_81
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009

Otro Material de Capacitaciones de Ude@

Usted como docente puede acceder a las siguientes capacitaciones desarrolladas por Ude@ como
material de apoyo para el manejo de las plataforma de su interés.

« Mis encuentros virtuales con Goolge Meet: hitps://www.youtube.com/watch?v=\WFGZYTmzg1M

« Pizarras interactivas: hitps://www.voutube.com/watch?v=z1ErapehtBA

« Crea tus videotutoriales de una forma sencilla: https://www.youtube.com/watch?v=RzOfyc9¥n-o

. Google forms para la evaluacion formativa: https://www.youtube.com/watch?v=zpUpRRLTELA

. Derechos de autor en tiempos de contingencia: hitps://www.youtube.com/watch?v=6XzK0WgP3f0

« Almacenamiento y correo electronico en casa; hitps://www.youtube.com/watch?v=GT7kUkhvadyE

. Aplicativos G Suite: hitps://www.youtube.com/watch?v=Iv7 3WfYuSmw

« Taller de Microsoft Teams: https://www.youtube.com/watch?v=BgSg5cMQOY's

« Aplicaciones de Google Suite para el trabajo desde casa:
hitps:/fwww.youtube.com/watch ?v=RINWdNewL DM

. Aprendiendo con Google Classroom: hitps:/fiwww youtube.com/iwatch?v=FkdAl j4wNs

« Mis encuentros virtuales con Google Meet 1: hitps://www.voutube.com/watch?v=xc1ZhKOTWic

- Ensefando con Google Classroom 1: hitps:/fwww.youtube.com/watch?v=UOc4 1cglr3l

- Ensefiando con Google Classroom 2: https:/fwww.voutube.com/watch?v=WXYMBCwS03Y

» UdeA desde casa: Zoom para profesores:
https:/iwww.facebook.com/UdeArrobalvideos/8847 15695298818/

- UdeA desde casa: Aprendizaje maévil y colaborativo:
https:/iwww.facebook.com/1711372328896975/videos/50513562350124 1/

« Taller Crea y comunica. Presentaciones interactivas:
hitps:/iwww.facebook.com/1711372328896975/videos/234284511050954/

» Evaluacion en escenarios virtuales:
https:/iwww.facebook.com/17 1137232889697 5/videos/340371313587006/
« UdeA desde casa: ABP - Aprendizaje por proyectos:
https:/iwww.facebook.com/1711372328896975/videns/3215421415157975/
« UdeA desde Casa- Conoce estas Plataformas educativas:
https:/iwww.facebook.com/1711372328896975/videos/567313953868280/

« UdeA desde Casa-Taller plataformas de videoconferencia:
https:/iwww facebook.com/1711372328896975/videos/11170027 11966086/
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Faculrad Mpgisaal #42 Salud Pablica Formato para eI rediseﬁo v
nueva planeacién del curso
. para lo restante del curso
. -
“Yo ensefio desde casa”
Lineamientos para la docencia de los Elaboracién de un video
cursos de preg rado y posgrado con
apoyo en metodologias de educacion con el formato referente
virtual FNSP, 2020-1
Fre para do por:
Roman Albeara Martinez, Paula Michel, Monica Jaramila,
Moma Adrana Montealegre, Ana Maria Salazar, Sandra Alvaran
Maria lzabel Ramiez, Ana Julia Hovos, Yolanda Lucia Lopez, Nekon
Arrnandn Agudek, Lisarda Osong
EJEMFPLOO REFERENTE:
PLAN DEL CURSO CON APOYO EN METODOLOGIAS VIRTUALES, CONTINUIDAD SEMESTRE 2020-1
{Desarrolle esta guia con relacion a los contenidos faltantes para un total de 9 semanas académicas)
[Mermbre des curse: coca
Descante coardinader del curse: Sandra Alvaran [Mgnrn}: Sandra Alvardn
Objetive del curso:
Ubicaciin del curso o de contenidos: Foro permanente de atencidn, Facehook. Por este medio les indico 2| aco=so a la plataforma y bes envio bos horarios de las actividades. Cuestionarios en
classroom lamado Frice Sald Piblica
HERRAMIENTA(S) VIRTUALES) A TARER A DESARROLLAR FOR EL |EVALUACION ¥ FECHA LIMITE
UNIDAD O NODO A |OBJETIVO O COMPETENCIA & CONTENIDO A UTILIZAR CON EL ESTUDIANTE PARSA ESTUDIAMTE (Entrega de: ensayo, prueba,
DESARROLLAR DESARROLLAR EN EL DESARROLLAR ABRORDAR EL CONTENIDD FECHA {lectura, consulta, taller, guia, cusstionarnio, guia
ESTUDIANTE [Mest, Zoam, Drive, Claasrssm, vides, creacidn, expasicisn, diliganciada,...)
Carran, facabosk, atra) formulacidn propuests, anklid,
Mddula 1. Identificar y comprender las | Slstemas acondmicos & |Zearm: vidacconferencia con|  2de  |andlsls '.'éfbolln;e problemas & [Participacidn an un Foro
Fundamentos éticos de la| problemdticas colombianas niveld ghobal v las =xposician del tama. marzz  |partic de los contenidos de la nETmAnEntE
Gakud Publica. amergidas & partir de los afectaciorss en paises  |Facebook: Clase grabadas y subida al hidecconferencia Fecha Limite: ahierta, por
Problemas soCiales slstamas erondmcos ampobneciiog Facedook Consersn Con los estudiantes
colombancs glotialos Problemas sociales Correo electronicor se anvio fbeo|25 de Lactura del texto Fundamentas | Diligenciamisnts dal
(S avanzd de manera colombsdanss digital sobre Fundementos deicos delmarzo o 27[deieas de b sl pitlon de HAG (Cuestionaria,
mresencial]. o sl puitlon de HAG, de atrll  fandisls del teste. Fecha Limite: ablera, por

Classroomi se subid cuestionario con
las preguntas schre el texto.
Facebook: @n el muro se informd al
bk donde  encontraban el
ocuestionario.

consenso con los estudiantes,

Teorla mesopandmca y
naliatria

Classraam: se subid cusstionario con
las preguntas  sobre sl texto)
Fundomentas éoos de lo saled
auhitca de HAG, em este Tema,

Facebook: se cred un foro abiero
permanents para preguntas de los
estudiantes sobre este tama.

Warzo 27

Lectura an el texto sohre teonia
meascpandmica y poliatria
ndlisis del texto.

Diligenclansents del
‘Cuestionario.

Fecha Limite: ahierta, por
consensn Con os estudiantes.

Facultad Nacional de Salud Publica “Héctor Abad Gémez”
Universidad de Antioquia

Pagina 32 de 34

Copia controlada




7\
Universidad de Antioguia ':*:\I‘ilT"‘f?l“")‘\l:
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD \S:eorg:gﬁ F_8801-1-81
Acta dereuniones Fecha: 16/03/2009

..Comunicaciones de apoyo -

D
RrSIDA!
WERSID A
UND T10QT ;
”“‘ P‘Msecu PRopy, Gome, " Ublica

< IR e g VESTA

anilen o N g Otso 7

At e

AEALT "0 ;
o DO 1\:“\‘ cov» Com,
, psTUDA Y
LA

as 0(10’70!
Yo, P Yere, do ¢ 0
lante® ﬂ"'mv,‘ ¢ m E adg, |, "/r',rn,{,‘ ; "tes g So, Vio . 19
Eatudd J
0t

Ja confi”
.o

L ja OMS Y, CrSitiar

- =™ ey, (.2 de ”bn/g,
UNIVERSIDAD 05 e P 202
DE ANTIOQUIA 2, Jente c(,,,,'(/""zfm d

{0/
Facultad Nucional de Salud Piblica Macig,, 0, o, 0c
d

MENSAJE DEL CONSEIO DE FACULTAD A LOS DOCENTES FNSP_

: w U, wey,
Py MNve, 0s
NP "Sldag

1

) ;:.W"Mfﬂ a

@
! °5 g
da Profesora "OGuyg, ent

audadanos, familia, profesionales y académicos-docentes, La emergencia sanitaria por la

pandemiade Coronavirus nos llavé a un camino poco conacdo en su travesia y con muchos retos,

entre ellos, I3 aplicacion de distintas formas de ensefianza-aprendizaje e interaccidn con los

estudiantes, para cumplir nuestro rol de docentes de la instituddn poblic Alma Mater

Universidad de Antloquia en la socledad y para seguir siendo referentes ante nuestros alumnos,
a quienes nos debemos

Por ello, en &l marco de la Asamblea Permanente declarada por los estudeantes e pasado 15 de
abril, el Consejo de Facultad convoca a todos los docentes 3 continuar en la tarea de seguir
disefiando, adaptando y mejorando los cursos con apoyo en metodologias y técnicas Wrtuales,

8. Informes:

8.1. Informe del Decano: Solicita sugerencia de tematicas para tratar con los profesores en la reunion que
se realizara el 7 de mayo y le sugiere a la profesora Yolanda Lopez presentar la informacién que socializoé en
este Consejo y el decano hara una breve alusion al trabajo que viene desarrollando el grupo de profesores,
egresados, estudiantes y otros voluntarios en las lineas de accién que ha implementado la FNSP, para el
apoyo a la gestién de la crisis sanitaria por Coronavirus COVID 19.

Destaca los avances del trabajo, incluida la gestion de la viabilidad de las investigaciones, que serviran para
fortalecer la accion epidemiolégica; la propuesta de fortalecimiento de las funciones de laboratorios en el
territorio y la preparacion de una segunda declaratoria, fundamentada en las reflexiones generadas por el foro
realizado en dias previos.

La Vicedecana plantea, también, presentar la resolucion sobre garantias a los estudiantes con las respectivas
reflexiones.

El profesor Carlos Rojas indica que en la reunion se le debe dar tiempo a los profesores para conversar.
El Decano pide al profesor Carlos le oriente sobre cémo convocar epidemidlogos, preferiblemente con

formacion de base medicina o enfermeria, para conformar un grupo de voluntarios para apoyar la gestion
departamental para COVID 19. Esto debido a que la dedicacién del profesor queda sujeta a la misma dindmica
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de los demés profesores que estan prestando su servicio de voluntariado, con algin porcentaje consignado en
el plan de trabajo. Sugiere que podrian ser incluso, estudiantes de maestria o doctorado. Para ello, el profesor
Rojas presentara una propuesta al Decano

8.2. Informe del Profesor Carlos Rojas: Con respecto a las convocatorias para oferta de los programas de
posgrado 2020-2, indica que éstas quedaron listas antes de la cuarentena; se ofrecerd nueva cohorte para
Auditoria en Salud en Uraba, Maestria en Administraciéon Hospitalaria en Medellin y Administracion en Salud en
Caucasia. Considera importante mantener la oferta, aunque la perspectiva no es optimista para cumplir con la
inscripcion de candidatos y admisién del cupo, por causa de la pandemia.

El Comité de Posgrado hizo consulta para saber si se requiere extensién del calendario académico del
semestre 2020-1 para presentar al Consejo una solicitud unificada. La respuesta indica que se pediran entre 3
a 4 cuatro semanas de ampliacién, aproximadamente, en la proxima sesion.

Comenta que la Maestria en Salud Publica tiene una solicitud aproximada de ampliacion de 12 semanas. Esta
peticién esta en estudio por parte del Comité de Posgrados. Se trasladé al Comité de Programa la potestad de
tomar decisiones sobre la flexibilizacion curricular para la fase no presencial y se encuentran en proceso de
andlisis de una potencial extensién del calendario.

9. Finalizacion Reunioén

05:10 p.m.
10. Reuniones proximas a cumplir
No. Actividades Fecha
1. Reunién ordinaria Mayo 7 de 2020
II|"'.I. Fa
\/ af ; / f{’. , / y
.'i".iw.-. — f'.-' -?4!{‘} J i 21
JFQSE lpfé 'TS-E?C;)E:ACR VASCO YOLANDA LUCIA LOPEZ ARANGO
'fma Fresidente del Lonsejo Firma Secretaria del Consejo
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