¥
Universidad de Antioquia R

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Cédigo: F-8801-01-06

Control de asistencia reuniones V;;Ségg T ,20?;

Tipo de Reunién Comité Galidad | | Administrativa | | Socializacién | Otra [ X
Tema - Ol QD Uo (TR
Facilitador Yolanda Lucia Ldpez Arango
Lugar Aoy SIND.
Fecha Crde ¥ de 2018

ftem |, /Nombre Asistentes: '~ | Dependencia/Prograr

01

V’L//MK L pear A Vectdoco pbnd
02

/\M O Srvannco Coééf«x&;’(mg

> //%W/ plpser &£ | E Boircod | Ff Bosne | protlrin

04 WMWM({ GERZ -certps | wesvenl | LowFiE

e @W@i%w%\lmfw{& ¢ @ﬁeqéua)- Downite. “?Tf@,mm M&

% Ha:}a iﬂgej }Qamw; \ioC 545’55@5 %waf ¢ J%Ma . mfdj 4

o7 Fllbw Tde %w;@'@w_ (%‘5;76@335&; Cosdrndor |0

Frotpmntem GS5-ES | J AT
08 Cm\a\ 23&@6 C 1”9 wpm’) ?cs@w&m o Coonrding i mw jf
Zz A/Mm Powte L
11 w
12
13
14
15

* Cargo/Vinculo: Se especifica claramente si la relacién es como estudiante o el cargo gue se esta desempefiando dentro de la Facultad.

Observaciones:

Facultad Nacional de Salud Publica “Hactor Abad Gomez”

X . . Pagina 1 de 1
Universidad de Antioguia ’

Copia no controlada







ENTVERA
Universidad de Antioguia "ot

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Cédigo: F-8801-1-07

. Version; 01
Acta de reuniones Fecha: 16/03/2009

“01. Identificacion

Acta No. Q3

Tipo de Reunidn Comité Calidad | | Comité | | Comision | | Otro X
Nombre del Comité/Comisién Comité de Curriculo ‘

Fecha 07 marzo 2018

Hora inicio 2:00 pm

Hora Fin 4:00 pm

Lugar Aula 404

2. Asistenc

Nombre Compileto Cargo
Alfonso Heli Marin Echeverry Representante Sistemas de Informacién en Salud
Elkin Fernando Ramirez Rave Coordinador GSS
Juan Fernando Saldarriaga Franco Representante de Epidemiologia
Maria Isabel Ramirez Valencia Representante Salud Mental
Monica Lucia Jaramillo Gallego Coordinadora GSA
Yolanda Lucia Lépez Arango Vicedecana
Invitados
Diana Marcela Diaz Rodriguez Profesional de apoyo Comité de Curricuio
Erika Alzate Amariles Asistente de Vicedecanatura
Lisardo Osorio Quintero Jefe Departamento Ciencias Especificos
Nelson Armando Agudelo Vanegas Jefe Departamento Ciencias Basicas
Inasistentes Cargo
Representante de Politicas y Salud Pdblica Sin representacidn
Difariney Gonzdlez Gémez Representante de Matematicas y Estadistica
Carlos Aiberto Rojas Arbefdez Coordinador Posgrados
Representante Planificacidn y Administracién en Salud Sin representacidn
Yordan Rodriguez Ruiz ) Representante Seguridad v Salud en el Trabajo
Javier Antonio Cobaleda Rua Representante Salud Ambiental '
Edwin Rotando Gonzaiez Maruianda Representante Salud Dasarrolio y Sociedad

Socializacion de los avances de la Jomada Curricular lunes 05 de
presentacion de la propuesta de los cursos.comunes proara

4. Agenda b

Aprobacion de las actas 1 v 2.
1. Avance sesién 05 Marzo. Jornada Curricular.
2. Propuesta analisis d

b Actividades re:

No. Detalle Actividad

Se aprueban las actas 1y 2.

Una vez iniciada la sesion, se hace recuento sobe la actividad realizada e! dia 27 de febrero
“Encuentro Lideres UOC - Comités de Programa de Pregrado”. En esta jornada de trabajo se indagé
sobre las observaciones qgue hacen las Unidades de Organizacion Curricular UOC a los Comités de
Programa y viceversa. A grandes rasgos se presento: '

-La necesidad que tienen los Comités de Programa es que las UOC socizalicen las propuestas de
modificacion segun las discusiones y analisis a los planes de estudio. Se aclaré que el programa que
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puede realizar cambios es Administracion Ambiental y Sanitaria, dado que aln no se ha montado al
sistema mares la informacion.

-Con la UOC de Administracion hay propuestas para realizar movimientos entre semestres de algunas
asignaturas. En lo que respecta a la UOC de Ciencias Basicas, la observacién es que con el inicio de
algunos cursos comunes en el semesire 2017-2 y 2018-1, no se tuvieron en cuenta para Ia
construccion de estas asignaturas, las discusiones de las UOC Por lo que se propone realizar
reunion previa con docentes integrantes de UOC y PA, en los cuales hay asignaturas de los primeros
semestres, con los respectivos comités de programa.

-Se desconoce como empezaron los cursos para el programa GESIS con la nueva version del plan
de estudios, asi como del programa Administracién en Salud. Tener en cuenta que no hubo didlogo
& interaccion con los docentes de catedra que dictan las asignaturas, y se desconoce la metodologia
vla didactlca que se estd implementando.

-Se pone a consideracion una duda sobre la aceptacién de la comunidad con las UOC que se estan
trabajando, y si la Facultad tendrd la habilidad de sustentar esta metodologia epistemolégica y
tedricamente.

Finalmente el encuentro deja vislumbrar los retos que se asumen con el trabajo curricular, el principal
es el dar respuesta oportuna a la demanda de los primeros semestres de los tres programas nuevos,
sin perder de vista la propuesta de trabajo por UOC y PA, y evitar que esta propuesta se quede en el
papel y no se implemente en la operacionalizacion det curriculo.

Avance sesién 05 Marzo. Jornada Curricular.

Provecto de Aula Salud v Ambiente UOC Salud Pablica

Se observa mayor productividad en las jornadas de 2 horas, hay dispersién de las personas cuando
se tiene un descanso intermedio. Segiin el andlisis realizado en esta jornada, se lega a la conclusién
de que hacen faitan componentes para dar respuesta al objetivo planteado desde el proyecto de aula,
las asignaturas del PA no alcanzan a dar respuesta a las necesidades de este.

Provecto de Aula Matematicas y Estadistica UOC Formacién Basica.

Este proyecto de aula tiene los microcurriculos creados, la directriz es pasarlos a los nuevos formatos.
Como propuesta para el Grupo Primario y los Docentes Lideres de UOC es liegar a la construccion
de las asignaturas.

En el Comité de Curriculo se deben estudiar y metodologias de ensefianza, y estas deberian ser
propuestas desde los PA, los docentes deben estar en la capacidad de recomendar y proponer.

UOC Sistemas v Tecnologias de la Informacion
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Es necesario reunion con el PA de Matematicas y Estadistica, para mirar interlocuciones, qué es lo
necesario establecer en el PA para que este aporte a la UOC de Sistemas y Tecnologias de la
Informacion.

Proyecto Aula — Préctica e Intervencion UQC Investigacién Creacion v Aplicacion.

El Proyecto de Aula culminé el diligenciamiento de! formato, el cual sera entregado via correo
electrénico.
UOC Administracion.

Se definieron los PA, se hizo una revision de la matriz y los documentos maestros. Entre los
integrantes se definieron tareas en torno a la entrega del formato sugerido.

Propuesta anélisis de los cursos comunes programas cde posgrados (Anexc No 1)

Las maestrias vienen trabajando sobre la propuesta de cursos comunes hace aproximadamente 6
affos. Para poder dar aval a esta propuesta y materializarla, fue necesario modificar los planes de
estudio. En lo que respecta a la experiencia, buscando ademas respetar la tradicion de los programas
se presenta concordancia en créditos de la asignatura Salud Pdblica y los seminarios de salud
publica, teniendo en cuenta el énfasis de las maestrias (Investigacién - Profundizacion)

Hay dificuitades evidenciadas desde las autoevaluaciones de tipo formativo sin embargo con el
trabajo de la comisién se ha logrado madurez en cuanto a la formacién en Salud Pubiica,
estableciendo temas generales para estos cursos. Como retos se tienen e registro de la experiencia
sobre la implementacion de esta estrategia. Es importante reconocer los mecanismos de evaluacién
con los estudiantes, dado que de ellos se han derivado planes de mejoramiento que seran tenidos en
cuenta en las Jefaturas de Departamentos, para atender agilmente las situaciones que se reclamen.
En parte es la ruta de gestién curricular que se pretende establecer.

Se trae el analisis de cursos comunes al Comité de Curriculo, ya que actualmente por la coyuntura
de la transformacion curricular de pregrado, solo se estan atendiendo situaciones derivadas de este
proceso. Sin embargo el comité debe trabajar los temas de todos los programas acadeémicos,
entendiendo que lo curricular tiene que dar respuesta a los posgrados y pregrado. Se busca analizar
el transito entre pregrado y posgrado, v cémo debe ser la interaccion entre las tecnologias, los
programas profesionales y los posgrados. Por estar atendiendo situaciones precisas de la
administracion del programa se quedan situaciones pendientes por responder.

Se plantean [os siguientes interrogantes al Comité, con el fin de que se trabaje en las siguientes
sesiones, sseria importante incluir el componente comun de Salud Publica en las
especializaciones?, teniendo en cuenta que somos una Facultad de Salud Puablica. En lo que
respecta al componente de investigacion en las maestrias de profundizacién, qué es io que se
debe ofrecer en este tipo de maestrias, si una apuesta de investigacion operativa seria mas
pertinente en un semestre o dos semestres? El objetivo serfa dar lineamientos de cémo es el
transito de las maestrias en profundizacion en el componente de investigacién en nuestra Facultad.
¢Sera importante que las especializaciones manejen el componente investigativo? Dado gue
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en las evaluaciones de la especializacién en Salud Ocupacional en Ia asignatura de investigacion,
hay recomendaciones dispares en cuento a este componente.

Por su parte, pensar en la oferta de maestrias segin la capacidad instalada, tener en cuenta que los
docentes de la Facultad no tienen tiempos para apoyar propuestas.

El Comite de Curriculo es la maxima instancia de gestion curricular desde la perspectiva de Faculiad,
este debe pensar todo el desarrolio curricutar de programas académicos de posgrados y pregrados,
Realmente hay una labor fundamental, la cual es dar lineamientos a nivel de gestién curricular, para
la facultad, de lo contrario, cada programa da sus lineamientos, crea sus créditos Y CUrsos y no hay

... hada unificado como Facuitad. Esto es necesario tener una propuesta de Facultad
‘4. Conclusiones y/o compromisos D

El comite de Curriculo deberia hacer filtro de los comentarios a tomar en cuenta sobre la reforma curricular,
es comprensible y aceptable realizar criticas a estos procesos, sin embargo es procurar gue estos
comentarios no retrasen los objetivos de las jornadas curriculares, es necesarios que los profesores sean
proactivos y presenten propuestas de mejoras a los problemas evidenciados.

Se debe dar la oportunidad de operativizar la metodologia, y presentar con el tiempo propuesta de mejora
a esta. .

Los avances de estas jornadas deberan ser entregados en las Jefaturas de los Departamentos.
Para la construccion de las asignaturas, se tendran en cuenta los formatos aprobados por el Consejo de
Facultad (enviar a los lideres de UQC y PA)

Por su parte, tener en cuenta que los productos de los PA para su aprobacion, deberan ser socializados
en fas diferentes UCC. :

Para la proxima sesion el 21 de marzo de 2018, participaran los profesores Edisson Cuervo Montoya y
Maria Eugenia Gutiérrez G, con el fin de realizar un dialogo sobre las experiencias que usted ha tenido en
lo gue respecta a las reformas curriculares, ademaés generar dialogo sobre la apuesta epistemolégica para
llevar al aula desde un curriculo problematizador y critico de nuestros programas de pregrado.

Propuesta analisis de los cursos comunes programas de posqrados

El profesor Juan Fernando Saldarriaga, socializard en el Comité de Curriculo las experiencias sobre la
formalizacion y operacion de los cursos comunes en maestrias.

Segtin agenda del Comité, se destinaran sesiones intermedias para trabajar temas especificos de

posgrados. Buscar apoyo con un asesor,  invitar a los coordinadores de los programas de posgrados.
~5. Reuniones préximas a cumplir o e

No. Aétividadéé ] . Fecha
: 21 Marzo 2018

Elaboré: Diana Ki?argé‘ja Diaz Rodriguez /1
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