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Actualizacion del proyecto
educativo del programa

(Acuerdos curriculares estructurales )

Nuevo plan de formacion

(Cursos, créditos, prerrequisitos y correquisitos,

v v v v v
s ol sl
Renovacion del Registro
Calificado de [2Y programas

(ajustes a la normativa nacional )
N
Creacion Especializacion en
Rehabilitacion Oral

( Separacion del posgrado de periodoncia,

componente de flexibilidad)

UNIVERSIDAD

Pregrado y Posgrado

Gy

Creacion del Observatorio
Estudiantil
( atenciones a estudiantes por turorias )

p— 5 —

en tramite de registro calificado)

<

M

Acreditacion Internacional del
Programa de Odontologia —

a [§] anos

(Sistema Arcu-Sur - Mercosur)

|

Documento maestro de
Maestria en Estomatologia

( profundizacion )

m graduados en la Maestria
de Ciencias Odontoldgicas
y 1 en el doctorado en
Ciencias Odontoldgicas
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Mayor posicionamiento de
la cultura de la autoevaluacién
y el mejoramiento continuo

DE ANTIOQUIA

Facultad de Odontologia

profesores de catedra con
Curso basico de pedagogia
y didactica

35

ascensos en el
escalafon profesoral

R.Y &
\un’

Fortalecimiento de las
comunidades académicas
de profesores

g

Diseno y formalizacion de la
Unidad Pedagdgicay

Curricular

Plan de internacionalizacion
de la Facultad disenado

Semillero de

internacionalizacién
constituido y operando



INTERACCION NUEVOS PROGRAMA EDUCACION
SOCIAL SERVICIOS DE GRADUADOS CONTINUA

6 @ 2N 2 6 simposios internacionales

‘ %m __estudios sobre la 15 cohortes de diplomados
Proyectos BUPPE E situacion de empleabilidad

aprobados Becaralle ae de los profesionales de la 12 cursos cortos E

Aport Id llod i .. , g
(Aportan al desarrollo de regiones) servicio de Tele odontologia odontologia
(Habilitacion, protocolo de atencion,

formacion de profesionales)

8 ‘ ‘ ‘ 57 sesiones de “catedra abierta”
‘ ‘ ¢

Convenios de cooperacion 10 sesiones de “catedra

Asesoriay apoyo a la abierta internacional”
fundacion del Sindicato

Gremial Odontolégico

6.500
_ Creacion de Unidad de %
personas atendidas por el Odontologia Hospitalaria — ( 4 ﬁ
voluntariado con sede en Hosp. Alma Mater m
(Rotacion de estudiantes de pre y posgrado. Ww

Participacio'n en ma's de Financio Fundacion UdeA $474 millones) - ;
e 13 sesiones del &
20 \ P “Encuentro Gremial” ., ]
‘ Curso de Inmersion en Estomatologia
actividades para y Patologia Oral para profesores del
implementacion de E ‘ area de las Facultades de
la Politica Publica de ) o Odontologia el pais.
Salud Bucal de Medellin Odontologia Domiciliaria 53 graduados de Ia
(180 lideres comunitarios formados, d(:‘Ltigglrzggnsaereﬁqgiggz|i'ﬂ|t§$i_8:|iﬂ;n§/|r£2r) diéSpOl‘a contactados

campanas, agenda de investigacion,

participacién en salas situacionales) (Reconocimiento Presencia de la Universidad

en la Sociedad. UdeA categoria Plata)
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Facultad de Odontologia



FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
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Desarrollo de la Cultura del
Servicio para un promedio de

— 6.000 ——

usuarios atendidos/ano

#DEo ypE>

Adquisicion de nuevo software
Smile® para la gestion de las
clinicas

[ g
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Rediseno del proceso de atencion

(Intervencion en areas como Atencion y clasificacion de
pacientes, atencion no programada, programas especiales)

BCAD

A Centro de Ayudas Diagnésticas

Mejoras en las condiciones de

infraestructura fisica de las clinicas
(Inversion mayor a $1000 millones)

Avances en la cultura de
seguridad del paciente y
calidad asistencial

Estructuracion del Centro

de Ayudas Diagnoésticas
(Modelo de gestion, dotacion de equipo

e insumos)
o=
e e e e u. ﬂ

oold

Adquisicion de equipos e instrumental
(lamparas, piezas de mano, autoclaves, instrumental,
desionizador, radioviségrafo entre otros)

m—

Organizacion del proceso de
compras, almacenamiento y
manejo de inventarios.

Formalizacion de los programas
especiales de atencion odontoldgica

general y especializada
(Ingresos captados entre 2021 y 2022 $ 292.770.390)

Acciones sistematicas de

Aprobacion del proyecto de auditoria clinica Actualizacion de tarifas
adecuacion de un almacén

central para la Facultad



UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA
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., ro T
Formulacion del ' . .
Z olan estratégico Estudio trayectorias de
: Sy la iInvestigacion 2011-2020: '
O de investigacion ] . . o ¥
— 2020-2030 B - - una mirada reflexiva y de retos
< r-- a r ---r ~
CD : I I I g S
— | | r 7
] 7 grupos de investigacion ~ Matriz de produccion :
U) clasificados en MinCiencias cientifica actualizada al 2022 ! l
> S I E o Comunidad académica
r" E de investigacion
Z o= | | apoyando procesos de
Plan de mejoramiento . Investigacion formativa
de la revista con miras a Prodiuclztc?sl der?pr?rg:aﬁ;on en pregrado, maestria
la indexacion SOelEl il celnere InifEiniee y doctorado
Protocolos, manuales, plan de Katalogos, investigarte, coloquios

visibilidad, estudio métrico




BIENESTAR Y CONVIVENCIA
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Facultad de Odontologia
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de bienestar: Mas de 10 alianzas §
Coordinador (nueva plaza), gestor estratégicas para la >
cultural (contratista) y practicantes. oferta de bienestar a la

(educacion fisica, sicologia, trabajo

social entre otros)

Campana Permanente
= por el Cuidado
comunidad de la Facultad

Semilleros de danza,
yoga y musica.

Sala de bienestar, bici
parqueaderos, atenciones
especiales a microclimas,

celebraciones.

Relacion permanente con
representantes estudiantiles
y representacion colegiada
ante el Consejo de Facultad

Reuniones periodicas con
estamentos: profesores,

estudiantes y empleados
para brindar informacion

académico-administrativa

Comité cultural FdeO y
Publicacion del
Explorador Cultural

Comité cultura de la labor
(mecanismo de comunicacion y difusion
cultural para la formacion de publicos)

en funcionamiento
permanente
\

Franja cultural
"Gozate tu Facultad”
/
p— \ /

\ /

Publicacion mensual
del boletin de la Facultad

Proceso de rendicion de
cuentas o Balance de

Mejoramiento en las comunicaciones:

\C/’_

_ » _ Profesional de tiempo Meioramiento en |a
_Unificacion del ecosistema completo dedicado a las Jor: S
institucional de nuestros medios o frecuencia de publicacion
- SO comunicaciones en la .
Gestion de forma semestral de comunicacion en redes sociales
Facultad
(ganando reconocimiento de las audiencias)
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GESTION ADMINISTRATIVA i nnesaey
DE ANTIOQUIA
Unidad de Apoyo Administrativo $
Adecuacién de la Unidad de Apoyo Planeacion y control | I Mejoras en procedimiento Controles en el proceso

AdminiStrativa.(nuevos empleados en esta area)

Fortalecimiento en la gestién Iogistica

materiales odontoldgicos

Mejoramiento en la gestion de la informacion

Conformacion del equipo
de Gestion de la informacion

Gestion tecnologica

Optimizacion de la L /
gestion de insumos y “~__ // Avances en la gestlon

interno de facturaciony [
seguimiento de la cartera.

de presupuesto y gastos. |

1738
clal|%
7,89
4|56
1123
Le |-

de recaudo en la caja auxiliar.‘

| "»ll = | "»ll "kll "kl

Adquisicion e implementacion Mejora de los recursos
del software de gestion de informaticos, renovacionde
clinicas SMILE® la sala de computo de estudiantes

8 . °0

Gestion del mantenimiento de equipos biomédicos
y control de bienes |nst|tUC|onaIes| (clinicas y laboratorios) mediante contrato anual

Fomento de la cultura del |

registro digital de los
procesos académicos

En infraestructura

Diagndstico de las necesidades de reposicion Remodelacién del auditorio

tecnoldgica en la Facultad.

(costo $750.000.000 con el apoyo de la fundacion UdeA)




