UNIVERSIDAD
' DE ANTIOQUIA

Facultad de Enfermeria

Caréacter: ordinario

ACTA No0.847-2022

Fecha: 8 de junio de 2022
Hora: 09:00 horas
ASISTENCIA
Nombre Convocado Cargo Asistio Observacion
Si No

Juan Guillermo Rojas Decano X

Sandra Patricia Uribe | Vicedecana X

Velasquez

Sandra Lorena Duque Henao | Jefa Departamento de Formacion X
Profesional

Hugo Alberto Munera Gaviria Jefe Dpto. de Formacién Béasica X
Profesional

Sandra Catalina Ochoa Marin | Jefa Departamento de Extensiony | X
Posgrado

Wilson Cafdén Montafiez Jefe Centro de Investigacion X

Luz Estella Varela Londofio Representante de los profesores X

Hernan Dario Alvarez Gaviria | Representante de los egresados X

Kevin Fontalvo Lopez Representante de los estudiantes X

Diana Marcela Restrepo Marin | Coordinacion de Extension X
(invitada)

Mario Cano Vasquez Coordinacién de Bienestar X
(invitado)




ORDEN DEL DIA:

1.VERIFICACION DEL QUORUM

2. APROBACION DEL ACTA No0.845 y No.846

Se aprueba las Actas 845 Consejo ordinario del 25 de mayo y Acta 846 Consejo extraordinaria
del 1 de junio de 2022

3. INFORMES

INFORME DE LA DECANA

INFORME VICEDECANA

INFORME DE LA REPRESENTACION DE EGRESADOS
INFORME DE LA REPRESENTANTE DE PROFESORES

4. ASUNTOS DE JEFATURA Y COORDINACIONES
5. ASUNTOS PROFESORALES

6. ASUNTOS ESTUDIANTILES
7. ASUNTOS ACADEMICOS
8. ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

9. VARIOS



DECISIONES TOMADAS:

Nombre del
solicitante o
proponente

Asunto de la solicitud

Decisién

Profesor

Wilson Canén Montafez
Jefe Centro de
Investigacion

Presenta las siguientes solicitudes para su
respectivo aval:

[0 La profesora Yadira Cardozo Garcia

solicita incluir al profesor Yaison
Dorney Giraldo Giraldo como
coinvestigador con 5 horas por plan de
trabajo en el proyecto: Efectividad de la
intervencion educativa multidisciplinaria
realizada a los cuidadores familiares de
adultos mayores con dependencia y/o
enfermedad crénica que asisten al
programa de la alcaldia de Medellin.
2022.

Seminario de Investigacion | en la
modalidad de Flexibilizacioén:

Estudiante 1088653916, con el
proyecto “Saberes y practicas de las
mujeres indigenas y afrodescendientes
durante el proceso del parto en
Antioquia”, bajo la tutoria de la
profesora Claudia Cecilia Alvarez
Franco.

Estudiante 1000205408, con el
proyecto “SlIU 2018-22470.
Adaptacion Transcultural y Validacion
de la Escala de Evaluacion del Riesgo
de Infeccién en el Adulto
Hospitalizado”, bajo la tutoria de la
profesora Alba Luz Rodriguez Acelas.

Se avalan las
solicitudes




Profesor

Hugo Alberto Munera
Gaviria

Jefe Departamento
Formacién Basica

Solicita nombramiento de tutores para los
nuevos docentes ocasionales:

Docente propuesta de tutor
ocasional
José Fernando Edith Arredondo
Agudelo Mejia Holguin
Sandra Milena Jasmin Viviana
Velasquez Cacante
Vergara

Se avala para la
tutoria del profesor
José Fernando
Agudelo a la
profesora Luz Estela
Varela Londofio.

Se avala la solicitud
de tutoria de la
propuesta Sandra
Milena Veladsquez
Vergara.

Solicita que para el periodo académico
2022-1, en el cual matriculard el octavo
nivel, se le oferte un grupo especial que

Estudiante no tenga horario definido para cursar la S |
1037659052 materia seminario de ética v, grupo con el € avala.
fin de que no exista incompatibilidad
horaria a la hora de matricular ambas
materias
Se avala
La estudiante es de
version 4, ingresaria al 4
Estudiante Solicita reingreso extemporaneo para el nivel en versién 5, con la
1020467120 semestre 2022-2 especificacion que
tendria que cursar los 5
niveles de inglés.
Presenta las siguientes solicitudes:
Reconocimiento de cursos aprobados por
los estudiantes:
1002547081, formacion Ciudadana
1035438826, inglés 3
Profesora 1216727083, ingles 4
Sandra Patricia Uribe Se avalan las
Velasquez Solicitudes de reingreso para el 2022-2: solicitudes.
Vicedecana

1040046845. Reingresaria al 5 nivel
con el cuidado al nifio y adolescente e
Investigacion 2. Reingresa a Version 5
1001014630. Reingresaria al 1 nivel ya
gue perdio Bioquimica. Entra a version
6.




Profesora

Sandra Catalina Ochoa
Marin

Jefa Departamento de
Posgrados

Solicita aval para el reporte de nota
extemporanea de las estudiantes:

43.714.745
32.564.914

Se avala la solicitud

Estudiantes

1037661854 Solicitan levantar el prerrequisito de inglés

1059697601 nivel 5 para poder matricular ambos niveles | Se avala la solicitud
1037659052 (4 y 5) de inglés en el semestre 2022-1

1214718547

Estudiante Solicita matricular menos de 8 créditos para Se avala la solicitud
1039466353 el semestre 2022-1 '

Alexandra Maria Bolivar
Zapata

Coordinadora del Comité
de Cooperacién
Interinstitucional

Presenta para su respectivo aval las

siguientes solicitudes de movilidad:

v' Estudiante del pregrado de Enfermeria,
de la Universidad Auténoma de
Zacatecas — México, para realizar el
proximo semestre académico en
nuestro pregrado de enfermeria.

v Estudiante del pregrado de Enfermeria

de la Universidad de la Sabana -
Bogot4, para realizar el proximo
semestre académico en nuestro

pregrado de enfermeria en el curso de
Gestion L.

Se avalan ambas
propuestas

Comité de Curriculo

Recomienda al Consejo de Facultad emitir
el siguiente acto administrativo: Resolucion
de Consejo, relacionada con la politica de
créditos académicos de la Universidad,
especificamente con relacién a las horas
de acompafiamiento directo (HAD) - horas
de trabajo independiente (HTI) y la
adopcion que deben hacer los docentes
para la elaboracién de los cursos,

El Consejo avala, para
revisar nuevamente la
Resolucion y hacer
ajustes, responsables
decano y vicedecano

Profesora

Sandra Catalina Ochoa
Marin

Jefa Departamento de
Posgrados

Solicita aval para la asignacion de horas
para las profesoras que participardn en el
Comité de Autoevaluacion por el
Departamento de Posgrados.

Se propone para la lider
80 horas y para las otras
profesoras 40 horas.

Para las coordinadoras
académicas, se sugiere
revisar sus funciones

La jefa de Posgrados
debera hablar con las




coordinadoras
académicas y conocer
la dindmica de sus
procesos académicos.

Profesora
Johanna Londofio
Restrepo

Solicita aval de horas por plan de trabajo
para el grupo de docentes participantes del
Programa de Liderazgo en Enfermeria
Obstétrica para docentes jovenes

Se da el aval del
Consejo, para que el
grupo de docentes se
les dar& 25 horas por
plan de trabajo y
pendiente definir horas
para el profesor
catedra.




