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Marlly Lotero (Principal)

Contadora Publica, con estudios en docencia

universitaria y NIIF

Docente en las areas de investigacion, contabilidad publica y auditoria. He trabajado en la
Unidad Administrativa de Bienes Inmuebles de la Alcaldia de Medellin.

Me he desempeiado como consultora de Normas Internacionales de Contabilidad para el
Sector Publico -NICSP- en Contraloria general de Medellin y diversos Municipios del pais. Con
experiencia en manejo presupuestal de fondos de servicios educativos.

Coordiné el proyecto de investigacion ‘Campos y redes contables’ y el seminario GICCO sobre
‘Ramas de la contabilidad’ del Departamento de Ciencias Contables UdeA.

Actualmente hago parte del Comité de Género de la FCE y soy Vocera de la Mesa de Trabajo
Multiestamentaria de Mujeres y Disidencias Sexuales de la UdeA.
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He participado en varios proyectos de emprendimiento como Hojaral Alimentos, Empresa de
Movilidad Sostenible MOVILSA y la Corporacion Colombianos por el cambio.

También me he desempenado en el sector privado y publico en la Gerencia de Procesos
Administrativos en empresas como Jumbo Cencosud, Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica y actualmente trabajo para la Secretaria de Desarrollo Economico de Medellin,
en el programa Centros del Valle del Software.

Jonathan Rojas (Suplente)
Administrador de Empresas y estudiante de la
Especializacion en Alta Gerencia
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Conscientes de la necesidad e importancia de una representacion participativa en la Facultad de
Ciencias Econdmicas, le apostamos a ser canal entre la facultad y sus egresad@s, haciendo
llegar propuestas que en el marco de las dinamicas institucionales, beneficien una mayor
cantidad de ell@s, basad@s en tres principios fundamentales: dignidad, respeto y participacion,
con el fin de propiciar en nuestra facultad, un ambiente donde las personas se sientan valoradas
como seres humanos, que hacen parte de un conjunto, lo cual se reflejara en la medida que
haya un representante que sea “puente”, y vele por la igualdad, libertad, autonomia, seguridad,
sororidad y sano vivir. Un espacio donde cada quien se sienta valorado como persona que hizo
y hace parte de la facultad y la universidad, donde con ética, las relaciones entre personas, se
fundamenten en reconocer al otr@ y se abran puertas a |@s egresad@s para tener una mayor
participacion de estos, en las organizaciones, medios y FCE.
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Promover participacion y democratizacion de los espacios de toma de decisiones en la Facultad de Ciencias
Econémicas, a través de intervencion activa de representantes de egresad@s en comité de género, comité de
curriculo y comité técnico de investigacion.

Lograr que los egresados sean reconocidos como parte activa de la Facultad de Ciencias Econémicas y ademas,
cuenten con posicionamiento ante medios de comunicacion, en temas de coyuntura econémica, tributaria, financiera
y social del pais. Que puedan hacer analisis de coyuntura desde cada una de las areas de la FCE (Economia,
Administracion, Desarrollo Territorial y Ciencias Contables).

Fomentar espacios de rendicion de cuentas por parte de jefaturas de departamentos y decanatura de la Facultad de
Ciencias Econdmicas.

Crear ‘Catedra del egresado’ con charlas tipo TED, que permita conocer casos de éxito y dificultades del egresado al
momento de acceder al mercado laboral y al ecosistema de emprendimiento de la ciudad y regiones.

Promocionar la semana del emprendimiento, donde los egresados tengan la oportunidad de dar a conocer sus
unidades productivas e inspiren a los estudiantes para que vean en el emprendimiento una opcion ante la estrechez
del mercado laboral.
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Crear la catedra de habilidades blandas para la empleabilidad, donde se generare articulaciones con empresas del
sector publico y privado, y se forme al egresado en la elaboracion de hojas de vida potenciales y como afrontar una
entrevista de trabajo.

Fomentar la creacion de materias electivas que se relacionen con las tecnologias 4.0 (Big Data, Machine learning,
inteligencia artificial, python y programacion), internacionalizacion y bilingiiismo, ya que hoy en el mercado laboral
son competencias que generan un toque de diferenciacion al momento de conseguir un empleo y/o emprender,
donde tanto estudiantes como egresad@s, tengan la oportunidad de actualizarse.

Crear APP Bolsa de empleo/Red de empleabilidad en Ciencias Econémicas, “Ocupate”.

Boletin informativo con las novedades de la facultad, donde se den a conocer diplomados, foros, encuentros,
pasantias, becas, ofertas laborales, grupos de investigacion, eventos académicos, entre otros.
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