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UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Corporacion Académica Ambiental

Medellin, 25 de agosto de 2021

CONSEJO DIRECTIVO
CORPORACION ACADEMICA AMBIENTAL
REUNION 355
ORDEN DEL DiA

Verificacion de Quorum

Asistentes:

Francisco Molina Pérez, Representante Vicerrector de Investigacién, Presidente

Jairo Leén Zapata Martinez, Director Corporacién Académica Ambiental,
Secretario

Sara Carolina Robledo Vasquez, Representante Vicerrectoria de Extensién
Juan Pablo Serna Lépez, Representante de los Grupos de Investigacion
Eliana Martinez Herrera, Representante de las Facultades

John Jairo Restrepo Salazar, Catalina Flérez Representantes de Entidades
Externas, Parques Nacionales Naturales de Colombia

Rafael Mauricio Bechara Escudero, Representante de los Estudiantes

Invitados:

Paula Andrea Uran Carmona, Coordinadora de Investigacidon, Posgrados vy
Relaciones Internacionales

Paula Andrea Quiceno Cuartas, Coordinadora Programas de Pregrado

Adriana Milena BermUdez Cardona, Coordinadora Programa Area de Turismo



Corporacién Académica Ambiental

Liliana Maria Henao Franco, Coordinadora de Extensién

Margarita Melissa Restrepo Villegas, Coordinadora de Educacién Continua
Jenny Leal Flérez, Coordinadora Programa Ciencias del Mar

Deisy Mabel Cardona Chalarca, Coordinadora Administrativa

Eliana Calvachi Hernandez, Comunicadora

Alex Fernando Rua Cardona, profesor Programa Ciencias del Mar

José Marin Riascos Vallejos, profesor Programa Ciencias del Mar

Se verifica que hay quérum para deliberar y decidir.

Nota: La reunién se realizé6 de manera sincrénica por medios virtuales, en virtud
de la Emergencia Nacional actual por la Covid-19.

2. Aprobacion del Orden del dia
Se aprueba
3. Lectura y aprobacion del Acta anterior

Se hace lectura del acta 353 y 354v. Se aprueban.

4. Ratificacion consulta virtual acta 354 del 6 de agosto de 2021

UNIVERSIDAD

Orden del Dia LD DE ANTIOOUIA

Caaporachin Ambscnead

Ratificacion Acta 354 de 06 de agosto de 2021

Solicitud al Consejo Directivo para eximir a profesores ocasionales del cumplimiento de
horas minimas de dedicacién a la docencia reglamentado en Resolucidn Rectoral 13762,
pasando de 12 a 4-8 horasf/semana y asi poder incluir las actividades ya establecidas por
la direccién v de acuerdo a las necesidades, tales como actividades administrativas v de
apoyo a procesos de investigacion f extensidn.
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El Consejo Directivo ratifica.

Informe del Director

Se asiste a las reuniones virtuales programadas por el Centro Regional de
Investigaciéon, Innovacién y Emprendimiento del Uraba Antioquefio -CRIEE-
realizadas los dias 4 y 19 de agosto, en los municipios de Arboletes y Mutata
respectivamente. Se contd con la participacién de varios profesores de la CAA.

# UNIVERSIDAD
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Participaciéon en la Junta Directiva del Invemar, como temas principales la
implementacion del laboratorio de ADN ambiental y la capacitacién que se recibird
para su funcionamiento; faltan 2 cuotas para tener la sede propia después de
acuerdos con la entidad financiera.
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Reunién con el Vicerrector administrativo quien presentdé las bases para la
generacién del presupuesto 2022, enmarcado en 3 ejes principales: Sostenibilidad
financiera, Desarrollo de los ejes misionales y Bienestar de la comunidad
universitaria.
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Se participa de manera presencial en la reunién realizada los dias 13 y 14 de
agosto en la ciudad de Quibdé. Durante el primer dia se realizé la revisiéon de la
ruta metodolégica con todos los participantes de la 13 sesion de la comisién de
guardianes del rio Atrato. Durante el segundo dia se analizaron acciones
pertinentes con el Viceministro Galarza.
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La Universidad viene participando de la propuesta “Antioquia Tiene Mar” liderada
por la Gobernacion de Antioquia. En el ciclo de charlas se present6 el 4 de agosto
el tema “El mar y la Cultura” y para el 1 de septiembre se tiene programada la
charla “El mar y el turismo” a cargo de Claudia Marcela Sanchez por Parques
Nacionales Naturales territorial Andes Occidentales.
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En el marco del Dia Mundial del Turismo se tienen programadas 2 charlas para el
mes de septiembre.
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iInforme de la Direccion

ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LA CELEERACION DEL DIiA MUNDIAL DEL TURISMO - 27 DE
SEPTIEMBRE/2021
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Recibimos por parte de la Facultad Nacional de Salud Publica la invitacién para
participar y difundir el evento Salud Global: Sindemias y retos de la Salud Publica.
La profesora Eliana Martinez nos habla del evento en el que han recibido muchos
resimenes y cuenta con un buen ndmero de inscritos. Se ofrece para elaborar
una presentacién para los estudiantes de la Corporacién para ampliar los temas
del evento y crear el interés para participar. Habla de las plataformas digitales
diferentes a la Universidad con ofertas mejores en costos y calidad.

Informe de la Direccion
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Informe de la Coordinacion de Investigaciéon y Posgrados

6.1. Informe de Investigacion

Se solicita el aval para la postulacién Ad honorem de la profesora Lia Alviar
Ramirez, segun resolucién superior 2448 de 6 de julio de 2021 para cumplir
actividades como coordinadora académica del grupo de investigaciéon Aliados con
el Planeta, se aclara que sus funciones no seran administrativas. La profesora
presenta carta (se anexa) donde manifiesta expresamente su decisién libre y
voluntaria de realizar las actividades no remuneradas en la universidad con una
dedicacion de ocho (8) horas/semanas por un afio con la posibilidad de solicitar

prorroga, asi:

Informe de UNIVERSIDAD
Investigacion

! DE ANTIOQUIA
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El Consejo Directivo aprueba y solicita continuar con el tramite ante talento
humano.
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6.2. Informe de los Programas de Posgrado

Se solicita aval para la adicién de 2 créditos a trabajo de investigaciéon en el
plan de estudios del programa Maestria en Ciencias del Mar, para cumplir con la
normatividad actual, el plan de transiciéon y de equivalencia.

Informe de Posgrados

UNIVERSIDA D
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informe de Posgrados UNIVERSIDAD

Aval de comité de posgrados 23 de : L DE ANTIOQUILA

agosto 2021 sepnracien Acaiboman Ambeents

Maestria en Ciencias del Mar:

Aprobar matricula extemporanea a los estudiantes de la tercera cohorte de la Maestria
que dado que no han terminado los tramites de pago por cuotas, no se matricularon en
las fechas asignadas ¥ podrian no alcanzar a hacerlo en las fechas de ajustes de
matricula que finalizan esta semana.

Doctorado en Ciencias del Mar:

Aprobar ampliacion adicional del calendario al estudiante Rafael Mauricio Bechara
Escudero, gquien por motivos de salud, de los cuales anexa evidencias medicas con el
aval de su Director ¥ Comité Tutorial, no podra entregar su documento de tesis en la
fecha final de su segundo semestre de prorroga que es 31 de agosto de 2021. Su
avance actual esta entre 90 v 95% ¥y considera que con una ampliacion de 10 semanas
(hasta 15 de noviembre) podra tener el documento completo ¥ el articulo sometido
para publicacion, pasando asi a semestre de evaluacion.

El Consejo Directivo aprueba.



7.

i

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Corporacion Académica Ambiental

La profesora Jenny se despide expresando sus agradecimientos por el apoyo
recibido para el desarrollo de los programas académicos que estuvieron bajo
su coordinacién; a su vez recibe por parte de los consejeros los
agradecimientos por la gestién realizada y le desean éxitos en sus nuevos
proyectos. El director de la Corporaciéon da la bienvenida a los profesores
Alex Fernando RUa como nuevo coordinador del programa académico
Maestria en Ciencias del Mar y a José Marin Riascos como coordinador del
doctorado en Ciencias del Mar.

Informe de la Coordinacion de Pregrados

UNIVERSIDAD
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Avwal para celebrar ceremonia de grados presenciales para cinco estudiantes de
Gestidn en ecologia y turismo de la Seccional oriente para el 22 de septiembre a

las 10 am.

El Consejo Directivo aprueba.



. UNIVERSIDAD
\w DE ANTIOQUIA

Corporacion Académica Ambiental

8. Informe de la Coordinacion de Extension y Educacion Continua
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El profesor Francisco Molina habla de la importancia de la articulaciéon con los demas
centros de extensidon e investigacién para cuando se reciban nuevas propuestas
pues no solo se trata de asesoria y consultoria. El director de la Corporacién
agradece esta observacion pues ya se viene trabajando en ello identificando cual
centro puede desarrollar las nuevas propuestas que se van recibiendo.

UNIVERSIDAD

Dialogos Institucionales DE ANTIOQUIA
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Articulacion y Socializacion de los Procesos al
Interior del Centro de Extension con la Division de
Interaccion Social

- Organizacidon del Centro de
Extensicn

- Lineas de trabajo

- Oportunidades de trabajo
articulado

IiInforme de Propuestas . UNIVERSIDAD

Presentadas DE ANTIOQUIA
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ANALISIS DE LOS INDICADORES DE SOSTENIBILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA BAJO EL ENFOQUE DEL ESCALAFON INTERNACIONAL DE UNIVERSIDADES
SOSTENIBLES Ul GREENMETRIC, ANO 2021. APOYO AL PROCESO DE GESTION
AMBIENTAL EMN LA MESA DE TRABAJO DEL G8 DE SOSTENIBILIDAD DE LAS
UNIVERSIDADES DE ANTIOQUIA.

Presentada a

Divisidgn de Infraestructura Fisica
Vicerrectoria Administrativa
Valor: $29.403.000

Proponentes.
Aliados con el Planeta
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Informe de Propuestas UNIVERSIDAD

Formalizadas 2. DE ANTIOQUIA
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ACTA DE COMPROMISO N° 21040005-003-2021 CELEBRADA ENTRE LA FACULTAD
NACIONAL DE SALUD PUBLICA Y LA CORPORACION ACADEMICA
AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.

La presente acta de compromiso tiene por objeto aunar esfuerzos para el desarrollo del
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 4600090804 DE 2021 celebrado entre el Municipio de
Medellin-Secretaria de Salud vy la Universidad de Anticguia. El cual tiene por cbjeto apoyar las
acciones de Salud Ambiental que son de competencia de la Secretaria de Salud de Medellin

El valor de la presente acta de compromiso es de 5484 .610.298

La duracidn de la presente acta serd de cuatro meses (4), contados a partir de la fecha de
perfeccionamiento.
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UNIVERSIDA D

Informe de Educacion Contin S eI
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9. Solicitudes de Incrementos y Exenciones

Para las contrataciones de catedra se solicita autorizaciéon de incrementos y
exencion de posgrado.
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El Consejo Directivo aprueba.

Siendo las 15:10 horas se da por terminada la reunién.

Lo SFE

FRANCISCO MOLINA PEREZ JAIRO LEON ZAPATA MARTINEZ

Presidente Secretario
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