ESCUELA DE IDIOMAS

COMITE DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS

ACTA 551 DE 2019

Carécter: Ordinario
Fecha: 1 de agosto de 2019
Lugar: Aula 11-407
Hora: 2:00 p.m.
€ ASISTENCIA
Nombre Convocado Cargo Asistiéo | Observacién
Si |No
Mercedes Vallejo Jefe de Formacion Académica | X
Ana Elsy Diaz Docente X
Claudia Gutiérrez Coordinadora Lic. Lenguas|X
Extranjeras
Cristina Cadavid Docente X
Doris Colorado Coordinadora de Practicas Lic. | X
Lenguas Extranjeras
Doris Correa Docente X
Ivan Florez Docente X
Juan Rodrigo Bedoya Coordinador Comité de| X
Autoevaluacion
Lida Arroyave Coordinadora Lic. Lenguas X
Extranjeras — Oriente
Luz Mery Orrego Docente X




Maria Elena Ardila Docente X
Maria McNulty Docente X
Miguel Betancourt Docente X
Steven Ramirez Auxiliar X
Vania Herrera Representante de Estudiantes X
de Lic. Lenguas Extranjeras
Orden del dia:
Presentacion asistente de inglés
Curso de Educacion e Inclusién
Propuestas para la estructura de las practicas
Nombre del Asunto de la solicitud | Decision
solicitante o
proponente

Coordinadora
Licenciatura en
Lenguas extranjeras —
Claudia Gutiérrez

Presentacion asistente
de inglés

Stephanie Clerk, asistente de
inglés norteamericana, estara
vinculada en la Escuela durante
diez meses, en los cuales brindara
apoyo no solo a estudiantes, sino
también, de ser necesario, a los
profesores. También apoyara una
vez al mes la sede Oriente con
actividades para el desarrollo del
idioma. Por el momento, Stephanie
estara ubicada en el Edificio de
Extensiones en la oficina 606, y las
actividades tendran lugar de lunes
a viernes desde las 10 de la
mafana hasta las 2 de la tarde.

Ana Elsy Diaz -
Docente

Curso de Educacién e
Inclusion

- Se atendieron las observaciones
hechas anteriormente.
Basicamente se omitio el
fundamento filoséfico, ontol6gico y
antropoldgico del curso, dejando
solamente el epistemoldgico.




-Se dejo de lado las visitas a
instituciones por la complejidad
que esto demandaria.

- Se decidio invitar al menos a una
persona por semestre que maneje
el tema de educacioén e inclusiéon
para que comparta con los
estudiantes sus experiencias en el
asunto.

La coordinadora Claudia recuerda
gue hay una salvedad con todos
los cursos, que consiste en
observar al final de semestre qué
funciond, qué hay que cambiar,
gué hay que refinar.

Se lleg6 al consenso de aprobar el
curso de Educacion e Inclusion.

Cristina Cadavid y Luz
Mery Orrego —
Docentes

Propuestas para la
estructura de las
practicas

Propuestas hechas por los
profesores:

-La parte de la ensefianza solo
comenzaria a partir del séptimo
semestre, por lo cual la profesora
Maria Elena propone que en el
sexto haya una intervencion del
practicante.

-Una preocupacion es el nimero
de grupos de practica que se van a
tener, puesto que son de a diez
estudiantes cada grupo. Este es un
aspecto logistico, que, si bien hay
gue tenerlo en cuenta, por ahora el
punto de partida es el aspecto
académico.

- Proponen modificar la libre
eleccion del idioma en las
practicas, pues esto daria
comienzo a una problemética ya
vista donde los estudiantes solo se
enfocan en una lengua, dejando de
lado la otra, lo cual generaria un
inconveniente al momento de
graduarse por la justificacion del
nivel C1 en ambas lenguas.
-Actualmente, el cronograma de
las préacticas esté dividido en:
semestre, dedicacion, actividades
con fecha y una sistematizacion.
Se espera que para finales del
2019-1, en septiembre, tener
corregido el programa de Practica




1. En octubre y noviembre se
espera realizar la redaccion y
correccion de Practica 2 y 3. Para
el 2019-2, 0 2020-1 (dependiendo
de lo que se decida sobre la
situacion del proximo semestre) las
profesoras piensan pedir una
descarga y de esta manera
terminar la redaccién y correccién
de la Préactica 4 y 5 ademas del
trabajo de grado, la redaccién y
correccion del reglamento de
practica y de los convenios con los
centros de préactica. Por ultimo, en
el 2020-2 se espera comenzar con
las practicas.

-Se decide que el grupo encargado
para los asuntos de las practicas
esté conformado por Luz Mery
Orrego, Cristina Cadavid y el
coordinador de las précticas, que
actualmente es Doris Colorado.




