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Presentación

Plan de acción de la Unidad Académica- PAUA

Plan de acción Institucional- PAI 2021-2024 “Una

universidad solidaria, comprometida con la vida, la equidad

y la diversidad, con visión global y pertinente frente a los

retos de la sociedad”

Plan de Desarrollo Institucional 2017-2027 "Una

universidad innovadora para la transformación de los

territorios"

Docencia, investigación y extensión

Estudiantes en regiones de los 

programas académicos
Aprendizaje a lo largo de la vida Instituciones –grupos de interés



Marco General



Logros y Resultados 2023

La Organización de Naciones Unidas designó el 8 de junio como el Día

Mundial de los Océanos para concientizar sobre el impacto humano en

estos ecosistemas vitales. Este año 2023, la Universidad de Antioquia, a

través de la Corporación Académica Ambiental, la Corporación Centro de

Excelencia en Ciencias Marinas -CEMarin, la Universidad CES y el

Tecnológico de Antioquia, con el respaldo de la Universidad Veracruzana

de México y la Dirección General Marítima – DIMAR, se sumaron a esta

celebración con la realización del Taller Internacional de los Océanos –

TIO2023, evento que promovió la gestión sostenible de los océanos

mediante actividades académicas, culturales y lúdicas.

Esta celebración se viene realizando desde hace 13 años consecutivos por medio de una jornada académica que inicialmente

fue llamada Encuentro y desde el año 2020, tomó el nombre de "Taller Internacional de los Océanos" con el objetivo de darle

mayor amplitud y alcance al espectro de actividades gratuitas y abiertas al público en general que incluyen la interacción con

conferencistas que nos acompañan presencial y virtualmente desde diferentes países. Esto ha consolidado el evento como un espacio

de intercambio entre académicos y la sociedad civil para construir estrategias que fomenten la conservación y el desarrollo ambiental

equitativo y sostenible.

Informe de Sostenibilidad y Responsabilidad Social RSU 2023



Logros y Resultados 2023

La Universidad de Antioquia, conforma una comisión de apoyo, asesoría y

acompañamiento para el seguimiento al cumplimiento de la Sentencia T-622 (RR

47027 de 2020), por medio de la cual se han efectuado diversas actuaciones,

tanto en el proceso de la decisión de la Sentencia, como en el desarrollo de las

órdenes que dictó la Corte Constitucional, aunando las capacidades

institucionales y las áreas de competencia de las diversas dependencias que la

conforman. Su participación se ha desarrollado de maneras diversas. Durante el

año 2023, la comisión ha participado activamente en los diferentes espacios

convocados por las distintas instancias y ha llevado la presencia de la

Universidad a los territorios; es el caso de la participación en el Foro Atrato,

Territorio de Cultura y Vida; así mismo en la socialización de la propuesta

de la recuperación de la navegabilidad del río Quito; el secretario de la

comisión participó como panelista en la cátedra UNESCO de Diplomacia y

Patrimonio de la Ciencia, en el módulo “Paradiplomacia en los conflictos

socioambientales: un estudio de caso” donde presentó el caso del río Atrato

como sujeto de derechos; en el que participaron aproximadamente 120 personas

de diferentes países.
https://www.centrosiembra.org/tag/t622/

Informe de Sostenibilidad y Responsabilidad Social RSU 2023



Logros y Resultados 2023
Instituto de Ciencias del Mar –ICM

En la última década, la Corporación Académica Ambiental se ha destacado a nivel

nacional e internacional por sus programas académicos especializados en ciencias

marinas. Los programas de Ecología de Zonas Costeras, Oceanografía, Maestría y

Doctorado en Ciencias del Mar (programa interinstitucional) en la subregión de

Urabá, han sido fundamentales para el mejoramiento de la calidad de vida de las

comunidades, dando cuenta de la contribución a los desafíos ambientales globales.

Gracias al crecimiento y a la evolución de los programas académicos en Ciencias

del Mar, este año, 2023, se puso en marcha la creación del Instituto de Ciencias del

Mar con un enfoque transdisciplinario, el cual contará con un equipo de docentes y

personal administrativo propios. El Instituto, adscrito a la Facultad de Ciencias

Exactas y Naturales, tiene la misión de generar, preservar y transferir

conocimientos en ciencias marinas, contribuyendo al entendimiento, cuidado

y uso responsable de los ecosistemas marinos y costeros. La propuesta

subraya la importancia de abordar el cambio global considerando aspectos

sociales, técnicos, ambientales y económicos. Esta transición refleja la juiciosa

labor académica y administrativa en ciencias marinas, realizada por la Corporación

Académica Ambiental, la cual entrega programas suficientemente maduros para

consolidar el futuro Instituto de Ciencias del Mar.

Informe de Sostenibilidad y Responsabilidad Social RSU 2023



Investigación



Docencia

Asimilación salarial 

como asociado

Docencia



Docencia



Docencia
Profesores Sede Ciencias del Mar -Turbo

Jenny Leal Flórez Fernando José Parra Velandia Pedro Pablo Vallejo Toro Lenis Rafael Flórez Leiva

Vladimir Giovanni Toro Valencia José Marín Riascos VallejosNataly Gutiérrez IsazaMónica María Zambrano Ortiz Lina María Zapata Restrepo



Docencia 

Docente Resolución Rectoral Plaza Observaciones

TORO VALENCIA VLADIMIR GIOVANNI RR 35621/12 241129 Rectoría

FLOREZ LEIVA LENIS RAFAEL RR 40815/15 era 39848/15 y 35621/12 241128 Rectoría

VALLEJO TORO PEDRO PABLO RR 43914/18 450998 Rectoría

NATALY GUTIÉRREZ ISAZA RR 43914/18 480894 Rectoría

Por definir RR 37309/13 225417 Regionalización

MÓNICA MARÍA ZAMBRANO ORTIZ RR 39081/14 309707 Regionalización

FERNANDO JOSÉ PARRA VELANDIA RR 39081/14 309708 Regionalización



Docencia 

Sede
Ciencias del Mar
(Campus Turbo)

Dos pregrados
Una maestría
Un doctorado
Investigación

Extensión

Sede
Estudios Ecológicos 
y Agroambientales

(Campus Carepa)

Laboratorio de Acuaponía 
Integrada

Investigación
Extensión

Laboratorio Costero
(Arboletes)

Proyectos 
de investigación y 

extensión



Docencia 

7 Instituciones de educación superior, + CCO e Invemar.

Coordinación Nacional "Escuela Naval Almirante Padilla"

Coordinación por parte de la Universidad de Antioquia: Jenny Leal

Comité directivo: Asiste Jairo Zapata

Comité académico: Asiste Jenny Leal

Fondo común del doctorado administrado por el INVEMAR (se aporta el 50% 

de los derechos de matrícula por estudiante).

• 2 estudiantes matriculados en el doctorado (Levy Obonaga con beca 

UdeA y Cesar Salazar con pago parcial de matrícula UPB).

• 1 estudiante pendiente del último requisito para grado: publicación de un 

artículo (María Camila Rosso).

• 1 admitida con beca UNal-UdeA (July A. Suarez) y 1 admitida con beca

MinCiencias (Kellys D. Romaña) para 2023-2 que por retraso en

desembolso de Minciencias inician en 2024-2.

• 30 graduados del programa en total desde 2011, 4 son de la UdeA

FECHA PROGRAMA SEDE/SECCIONAL MATRICULADOS GRADOS CANCELACION

2023-1 DCM CAMPUS TURBO 2 0 0

2023-2 DCM CAMPUS TURBO 2 0 0



Docencia 

Coordinación Pedro Pablo Vallejo Toro

Cohortes Activas:

3ª (1 grado), 4ª (3 estudiantes) y 5ª (5 estudiantes)

Becas:

2 UdeA- UNAL(cohorte 5),

2 Beca/Pasantía - Proyecto Biodiversidad -ASC (cohorte 4)

Graduados 2023: 1 de 8 total

Carta de intención con TROPIMUNDO para 
cursos compartidos con la Maestría en Ciencias del Mar.

FECHA PROGRAMA SEDE/SECCIONAL MATRICULADOS GRADOS CANCELACION

2023-1 MCM CAMPUS TURBO 3 0 0

2023-2 MCM CAMPUS TURBO 8 1 0



Docencia 
Ofertó 7 cohorte

Cupo máximo 8, Cupo mínimo 6

8 SMMLV

Desierta 2023

1 estudiante pendiente de grado

Graduados en 2023: 0 de 38 total con 9 Trabajos de 

investigación con mención de "meritorios"

MCA Chocó

Graduados: 9 con 2 Trabajos de investigación con mención de 

"meritorios"



Docencia 

FECHA PROGRAMA SEDE/SECCIONAL MATRICULADOS GRADOS CANCELACION

2023-1 EZC CAMPUS TURBO 58 1 5

2023-2 EZC CAMPUS TURBO 79 5 3

EZC: 79 matriculados

Oferta: Urabá (Campus Turbo, Ciencias del Mar)

Graduados en el 2023: 6 (125 total)

Deserción 2023: 8.6 %

Docentes Ocasionales EZC y OCE: 7

Docentes de planta FCEN: 1

Docentes de Cátedra EZC y OCE: 32

Estudiante de intercambio EZC y OCE (desde México): 1



Docencia 
FECHA PROGRAMA SEDE/SECCIONAL MATRICULADOS GRADOS CANCELACION

2023-1 OCE CAMPUS TURBO 34 2 0

2023-2 OCE CAMPUS TURBO 31 2 0

OCE: 31 matriculados

Oferta: Urabá (Campus Turbo, Ciencias del Mar)

Graduados en el 2023: 4 (42 total)

Deserción 2023: 0 %

Docentes Ocasionales EZC y OCE: 7

Docentes de planta FCEN: 1

Docentes de Cátedra EZC y OCE: 32

Estudiante de intercambio EZC y OCE (desde México): 1

Participación en Congreso Internacional:

XXII Congreso de Oceanografía, México (8 estudiantes)

Participación en Congreso Nacional ESI+JI 2023 (8 estudiantes)

Participación en Encuentro Nacional (6 estudiantes)

y Departamental (4 estudiantes) de Semilleros



Docencia 

GET: 169 estudiantes matriculados

Oferta: Oriente, Sonsón, Bajo Cauca, Occidente, Magdalena Medio, Amalfi, 

Urabá.

Graduados en el 2023: 14

Deserción : 8.4 %

Docentes Catedra: 50

Estudiante de intercambio GET (a México): 1

Estudiante de Intercambio GET (desde México): 1



Docencia 

Se presentan 5 de los 

eventos académicos, una 

apuesta a la consolidación 

del programa de Gestión en 

Ecología y Turismo en las 

regiones con un enfoque de 

sostenibilidad



Docencia 



Docencia 



Docencia 



Extensión y Educación continua



OBJETIVOS DE LA EXTENSIÓN 

EN LA CORPORACIÓN 

AMBIENTAL

Generar capacidades en las 

comunidades con la educación a 

lo largo de la vida que permita la 

apropiación del conocimiento.

Incentivar el diálogo y la circulación de 

saberes con respecto al cuidado y 

protección de los recursos naturales.

Fortalecer la interacción entre la 

Universidad, la sociedad y el 

estado, con el objetivo de 

abordar desafíos y 

oportunidades.

Desarrollar procesos de consultoría, 

interventoría y asesoría técnica en apoyo a 

nuestros aliados públicos y privados que 

aporten a la mitigación y adaptación del 

cambio ambiental y el desarrollo económico 

de los territorios.



CONVENIOS Y 

CONTRATOS

Para el periodo de 2023 se 

suscriben 44 nuevos convenios

15 Entidades privadas

24 Entidades públicas

PERSONAL VINCULADO A 

PROCESOS DE EXTENSIÒN

Desarrollo de capacidades a partir de la 

vinculación a procesos de extensión de forma 

interdisciplinaria

348 Personal vinculado a procesos de 

extensión

ESTUDIANTES DE PREGRADO 

VINCULADOS A PROCESO DE 

EXTENSIÒN

En articulación con autoridades ambientales y en el marco de la 

responsabilidad social universitaria, se desarrollaron 1.345 acciones 

entre formación, protección y restauración que aportan a la 

mitigación y adaptación del cambio ambiental

RECURSOS QUE APORTAN 

A LA SOSTENIBILIDAD

Recursos gestionados por servicios de extensión $17.681.705.642

ACCIONES DE RESPONSABILIDAD 

SOCIAL UNIVERSITARIA

Estudiantes de regiones vinculados a procesos de apropiación 

del conocimiento

Urabá: 35

Medellín: 18

Extensión Logros 2023



Experiencias Destacadas
Educación Ambiental

Acompañamiento a 
ECO- Escuelas

Acciones de 
Articulación 
Institucional

Proyectos ciudadanos 
de educación 

ambiental

Convenio 
040-COV2303-03

Aunar esfuerzos técnicos, 

administrativos y financieros para el 

desarrollo de estrategias de 

educación que contribuyan a la 

cultura y sostenibilidad ambiental 

territorial.

UDEA- CORANTIOQUIA

Se realiza 60 diagnósticos a escuelas rurales para vincularlas al programa 

de ECO- Escuelas. Se desarrolla acciones con docentes y estudiantes 

para generar practicas más amigables con el medio ambiente desde el 

aula de clase

Participación en 67 sesiones de CIDEAM, en 45 municipios, para el 

fortalecimiento del Plan de Educación Ambiental Municipal -PEAM

Proceso de convocatoria, 

financiación y acompañamiento a 

95 proyectos ciudadanos de 

educación ambiental en 23 

municipios de Antioquia



Convenio 625 Convenio 487 Convenio 592

Realizar 

interventoría 

técnica, 

administrativa, 

financiera, contable, 

jurídica y ambiental 

de los estudios y 

diseños, de planes 

maestros de 

acueducto y 

alcantarillado, obras 

de infraestructura 

en saneamiento 

urbano, rural, 

gestión del riesgo y 

obra civil de 

proyectos 

financiados por 
Cornare.

Alianza UDEA- CORNARE 

Alcance 1. Obras de 

saneamiento urbano, 

gestión del riesgo, control 

de la erosión y 

paisajismo

Alcance 3. Verificación 

de Beneficiarios

para Sistemas 

sépticos

Alcance 2. 

Saneamiento rural

17 Obras 

558

816

Alcance 1. Obras de 

saneamiento urbano, 

gestión del riesgo, control

de la erosión y 

paisajismo

Alcance 2. 

Saneamiento rural

Alcance 3. Verificación 

de Beneficiarios

para Sistemas 

sépticos

26

Obras 

1966

1640

Alcance 1. Obras de 

saneamiento urbano, 

gestión del riesgo, control 

de la erosión y 

paisajismo

Alcance 2. 

Saneamiento rural

Alcance 3. Verificación 

de Beneficiarios 

para Sistemas 

sépticos

15 Obras 

267

267

Servicios de Interventoría
Experiencias destacadas



Educación continua

Curso Minería artesanal y a pequeña escala, buenas 

prácticas y sostenibilidad

Alianza



Educación continua

Diplomado Economías propias sostenibles: 

conocimiento y producción para la vida

Participantes: 40

A la medida

Participantes: 53 Participantes: 82

Curso Comprendiendo el cambio climático 

para la divulgación y apropiación

Participantes: 16

Diplomado Generación Bio+: construyendo 

sostenibilidad ambiental en el territorio
Diplomado Territorios de vida: 

cultura ambiental



Educación continua

Diplomado modular en Cambio Climático:

Beneficios del diploma modular:

Becas a los guardianes (Atrato y Cauca)

Guardian río Atrato

Guardian río Cauca

Cursos: 7

Curso 7: 18

Curso 1: 16

Curso 2: 11

Curso 3: 12

Curso 4: 9

Curso 5: 21

Curso 6: 8

Total participantes: 95

1 2 3

4 5 6

7

Permanente



Educación continua

Talleres: 4

Participantes: 94

Diplomados: 1

Participantes: 10

Total participantes: 104

Permanente Eventos

Eventos: 3

Participantes:97

Total participantes: 97



Educación continua

Participantes de municipios de 

Antioquia dentro del Área 

Metropolitana: 157

Participantes de municipios de Antioquia fuera del 

Área Metropolitana: 173

Participantes de municipios 

fuera de Antioquia: 25

Medellín

Caldas

Sabaneta

Copacabana

Itagüí

Envigado

Bello

Girardota

Entrerríos

Marinilla

Armenia

Guatapé

El Peñol

Carmen del Viboral

Turbo

Rionegro

Aboletes

Nechí

Remedios

Anorí

Zaragoza

Cáceres

Guarne

Apartadó

Frontino

Sonsón

Sopetrán

Guadalupe

Ebéjico

La Ceja

Guadalupe

San Carlos

Liborina

Gómez Plata

Betania

Amagá

Jardín

Yolombó

Belmira

Anzá

Toledo

Angelópolis

Buriticá

San José de la Montaña

Maceo

Yondó

Ciudad Bolívar

Andes

Támesis

Los Milagros

Jericó

Campamento

Ituango

Fredonia

Tarso

Valdivia

Santa Fe de Antioquia

Jericó

Puerto Nare

El Bagre

Santa rosa de osos

Segovia

Carolina del Principe

Caicedo

Vegachí

Caucasia

Caramanta

La Pintada

La Estrella

Santa Bárbara

Cisneros

San Pedro de Urabá

San Pedro de 

Salgar

Magangué

Maicao

Piedecuesta

Bucaramanga

Arauquita

La Calera

Guachucal

Floridablanca

Barranquilla

Manizales

Mariquita

Maryland, Estados Unidos

Tame

Pueblo Rico

Cali

Bogotá

Impacto



Cooperación y Asuntos Internacionales

ESTUDIANTES DOCENTES/

INVESTIGADORES

ADMINISTRATIVOS

ENTRANTE 3 10

SALIENTE 10 6 1

MÉXICO 
(17)

REINO 
UNIDO (7)

ESPAÑA 
(3)

NORUEGA 
(1)

PANAMÁ 
(1)

BRASIL (1)

MOVILIDAD INTERNACIONAL 2023



Cooperación y Asuntos Internacionales

EGRESADOS EN EL EXTERIOR

EGRESADOS
CAA

(8 en 5 países)



Cooperación y Alianzas estratégicas
CONVENIOS VIGENTES (énfasis Docencia/Investigación)



Cooperación y Asuntos Internacionales

Módulo 4:

Paradiplomacia en los 

conflictos socioambientales: 

un estudio de caso

ASISTENCIA:

300 personas aprox., de 

diferentes nacionalidades



Cooperación y Asuntos Internacionales

Participación Inauguración Foro Transición

Energética con la participación del Dr. Rodolfo

Silva Casarín UNAM y el Dr. Vladimir Toro,

CAA (Campus Medellín)

Firma del convenio marco de cooperación entre la Universidad 

Tecnológica de Panamá y la Universidad de Antioquia.

PARTICIPACIÓN EVENTO DE PAÍS EN PAÍS

Talleres y Conversatorio, De 

País en País. Invitados: Rodolfo Silva (UNAM, 

México), Moisés Lima (UTP, Panamá)

Campus Turbo, Sede Ciencias del Mar.



Cooperación y Asuntos Internacionales

PARTICIPACIÓN EVENTO DE PAÍS EN PAÍS

Regionalización y las Ciencias del Mar en la UdeA



Cooperación Convenio con Parques 
Nacionales Naturales de Colombia - PNNC

Secretaría del Convenio en la CAA, 

informes semestrales

Se ejecutaron 2 proyectos de 

extensión desde la CAA

(PNN Katios y PNN Utría)



Comunicaciones
Crecimiento de la comunidad digital



Comunicaciones
Crecimiento de la comunidad digital



Comunicaciones



Comunicaciones - Educación Continua



Financiero

ACUERDO SUPERIOR 466

ESTATUTO FINANCIERO

- Reporte de estado de convenios y contratos cada mes

- Creación del Comité de sostenibilidad Financiera

- Creación elementos PEP para proyectos – SAP

- Programa de presupuesto anual

- Plan de compras anual



Presupuesto 2023

CENTRO DE COSTO NOMBRE PRESUPUESTO 

GASTO 2023

PRESUPUESTO 

INGRESO 2023

22930001 Especial dependencia 1.178.900.000 1.314.000.000

22930002 Proyectos Convenios y 

contratos

4.399.670.000 5.339.800.000

22940001 Convenios/Contratos 

CORNARE

66.400.000 98.600.000

22940002 Posgrados 67.000.000 56.600.000

22940003 Convenios/contratos 

específicos

67.000.000 56.600.000

22940004 Convenios/contratos 

específicos

67.000.000 56.600.000

22940005 Convenios 

CORANTIOQUIA

145.200.000 180.000.000

22940006 Convenios EPM 145.200.000 160.000.000

TOTAL 6.136.370.000 7.262.200.000



Presupuesto Vs Ejecución real 2023 - INGRESOS-

CENTRO DE COSTO NOMBRE PRESUPUESTO 

INGRESO 2023

INGRESO REAL 2023

22930001 Especial dependencia 1.314.000.000 2.136.815.679

22930002 Proyectos Convenios y 

contratos

5.339.800.000 18.702.098.039

22940001 Convenios/Contratos 

CORNARE

98.600.000 0
Cerrado en la vigencia

22940002 Posgrados 56.600.000 75.668.050

22940003 Convenios/contratos 

específicos

56.600.000 0
Cerrado en la vigencia

22940004 Convenios/contratos 

específicos

56.600.000 0
Cerrado en la vigencia

22940005 Convenios 

CORANTIOQUIA

180.000.000 8.427.093

22940006 Convenios EPM 160.000.000 0
Cerrado en la vigencia

TOTAL 7.262.200.000 20.923.008.861



Presupuesto Vs Ejecución real 2023 -
GASTOS-

CENTRO DE COSTO NOMBRE PRESUPUESTO GASTO 

2023

GASTO REAL 2023

22930001 Especial dependencia 1.178.900.000 3.222.817.129

22930002 Proyectos Convenios y 

contratos

4.399.670.000 10.072.471.921

22940001 Convenios/Contratos 

CORNARE

66.400.000 19.264.376

Cerrado en la vigencia

22940002 Posgrados 67.000.000 18.751.581

22940003 Convenios/contratos 

específicos

67.000.000 0

Cerrado en la vigencia

22940004 Convenios/contratos 

específicos

67.000.000 0

Cerrado en la vigencia

22940005 Convenios 

CORANTIOQUIA

145.200.000 27.904.963

22940006 Convenios EPM 145.200.000 277.441.556

Cerrado en la vigencia

TOTAL 6.136.370.000 13.638.651.526



Plan de compras



Actividades Administrativas

Precompromisos

1.631

Trámite de pago a 

terceros 1.541

Anulación de 

Facturas 38

Facturas 

elaboradas 738

Ordenes de pedido 479

T. Extemporáneos 38

Contratos padre 5
Alimentos-Transporte-EPP-

Impresos-Prendas

Contratos prestación de 

servicios personales: 460

Contratos de cátedra para 

asesoría y consultoría: 172

Transferencias 

Intrauniversitarias

239





Aportes de la CAA al Plan de Acción 
Institucional -PAI

Aporte 

del 74.12

%



Aportes al Plan de Acción de la Unidad 
Académica -PAUA

Cumplimiento 

90%

(sin proyecto 

renovación del 

vehículo)



Proyección y Plan de Mejoramiento

Luz Adriana Toro Cáceres, integrante de la Comunidad indígena Manantial Puerto 

Santo. Pueblo indígena Zenú.

Vínculo o filiación con la UdeA: Egresada del diplomado Economías propias 

sostenibles: conocimiento y producción para la vida, en el marco del contrato con el 

resguardo indígena Karmata Rúa, cabildo indígena de Cristianía.

“Este diplomado nos ha enseñado a disfrutar y valorar los más valiosos tesoros de

nuestros territorios: los cultivos, las especies, las artesanías, los sitios sagrados, la

cultura y a nuestros sabios. ¡Aprendimos a producir para la vida! Estudiar este

diplomado nos convirtió en personas de "más mundo", no solo porque

adquirimos habilidades que enriquecen nuestro nivel cultural, sino porque

ampliamos los conocimientos en la economía propia, fundamental para

satisfacer nuestras necesidades y valorar el sentido de pertenencia. Nosotras las

mujeres indígenas somos protectoras y guardianas de los valores culturales y

somos garantes de la permanencia de nuestros territorios”.



Orden del día

1. Verificación del Quórum

2. Aprobación del Orden del Día

3. Lectura y aprobación de actas anteriores (399 y 400v)

4. Solicitudes para aprobación

5. Informe rendición de cuentas 2023

6. Proposiciones y varios
6.1 Próxima reunión



6.1 Próxima reunión

1° semestre 2024 2° semestre 2024

31 de julio

28 de agosto

25 de septiembre

30 de octubre

29 de mayo 27 de noviembre

19 de junio (vacaciones) 11 de diciembre (vacaciones)

Próxima reunión Consejo Directivo de la 
Corporación Académica Ambiental:

Miércoles 24 de abril de 2024

2:00 p. m. - 4:00 p. m.



CorpoAmbiental

CorporacionAcademicaAmbiental

¡Gracias!



Aportes al PAUA
i. Academia de la Sostenibilidad



Aportes al PAUA
ii. Consolidación Comunidad Estudiantil (pregrado) corte a 
2feb2024



Aportes al PAUA
iii. Renovación del Vehículo corte 2 feb 2024



Aportes al PAUA
iv. Acciones Secretaria Técnica Sentencia T-
622



Aportes al PAUA
v. Agenda de Diálogo de Reflexiones



5. Informe rendición de cuentas 2023 
1. PRESENTACIÓN
2. MARCO GENERAL, CONTEXTO
3. LOGROS Y RESULTADOS DEL PERIODO

a. Investigación
b. Docencia
c. Extensión y Educación Continua
d. Cooperación y Asuntos Internacionales
e. Comunicaciones
f. Financiero
g. Aportes al PAI 2021-2024
h. Aportes al PAUA-CAA

i. Academia de la Sostenibilidad
ii. Consolidación Comunidad Estudiantil
iii. Renovación Vehículo
iv. Acciones Secretaria Técnica Sentencia T-622
v. Agenda de Diálogo de Reflexiones

4. PROYECCION Y PLAN DE MEJORAMIENTO
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