




Matriculados Posgrados

Matriculados Pregrado Medellín

Matriculados Pregrado Regiones





Acreditación de 
programas

Programas

Acreditados:4
Programas pendientes de 

Resolución: 3

Pregrado

PROGRAMA
FECHA 

ACREDITACIÓ
N

FECHA 
VENCIMIENTO 
ACREDITACIÓN

VIGENCIA DE LA 
ACREDITACIÓN 

DE ALTA 
CALIDAD

ESTADO

Licenciatura en Física 1/03/16 1/03/22 6 años

Vigencia 
Acreditación de 

Alta Calidad

Licenciatura en 
Matemáticas

9/06/17 9/06/23 6 años

Licenciatura en 
Educación Especial

27/12/19 27/12/26 7 años

Licenciatura en Ciencias 
Sociales

11/11/20 11/11/28 8 años

Licenciatura en Ciencias 
Naturales

Pendiente 
resolución MEN

Licenciatura en 
Literatura y Lengua 

Castellana

Pendiente 
resolución MEN

Licenciatura en 
Educación Infantil

Pendiente 
resolución MEN



Pregrados con 

Registro calificado: 10

PROGRAMA
FECHA 

REGISTRO 
CALIFICADO

FECHA 
VENCIMIENTO 

REG. CALIFICADO
VIGENCIA DEL 

REGISTRO

Licenciatura en Ciencias 
Naturales

4/10/17 3/10/24 7 años

Licenciatura en Ciencias 
Sociales

11/11/20 11/11/28 7 años

Licenciatura en Literatura y 
Lengua Castellana

23/06/17 22/06/24 7 años

Licenciatura en Matemáticas 4/10/17 3/10/24 7 años

Licenciatura en Educación 
Especial

14/08/19 13/08/26 8 años

Licenciatura en Física 4/10/7 3/10/24 7 años

Licenciatura en Pedagogía de 
la Madre Tierra

14/08/19 13/08/26 7 años

Licenciatura en Educación 
Infantil

4/10/17 3/10/24 7 años

Pedagogía 10/12/21 9/12/28 7 años

Licenciatura en Educación 
Básica Primaria

11/07/17 10/07/24 7 años



PROGRAMA SEDE VIGENCIA DEL REGISTRO

Licenciatura en Matemáticas Carmen de Viboral – Turbo – Caucasia 
Puerto Berrío – Santa Fe de Antioquia –

Yarumal 

7 años

Licenciatura en Física Carmen de Viboral - Turbo 7 años

Licenciatura en Educación 
Infantil

Carmen de Viboral –Caucasia- Turbo 7 años

Licenciatura en Literatura y 
Lengua Castellana

Carmen de Viboral - Andes 7 años

Licenciatura en Ciencias 
Naturales

Carmen de Viboral - Turbo 7 años

Licenciatura en Ciencias 
Sociales

Carmen de Viboral 7 años

Licenciatura en Educación 
Especial

Andes- Carmen de Viboral – Apartadó –
Caucasia

8 años

Una Facultad pensada en y para los territorios, comprometida con 
los desafíos de una sociedad global 



PROGRAMA FECHA REGISTRO 
CALIFICADO

FECHA 
VENCIMIENTO 

REG. CALIFICADO
VIGENCIA DEL REGISTRO

Doctorado en Educación 12/02/13 10/02/22 En Proceso Autoev.

Maestría en Educación 
Investigación Virtual 10/12/21 10/12/28 7 años

Maestría En Estudios En 
Infancias - Investigación 22/04/21 20/04/28 7 años

Maestría en Educación 
Ciencias Naturales 25/03/21 23/03/28 7 años

Maestría en Educación 
Profundización Virtual 10/12/21 10/12/28 7 años

Maestría en Educación 
Profundización 18/12/19 18/12/26 7 años

Maestría en Educación 18/12/19 18/12/26 7 años

Posgrados con 

Registro calificado: 7

Acreditación de 
Alta Calidad
Maestría en Educación
Resolución 003243 del Ministerio de 
Educación Nacional, 5 de marzo 2020, 
se le otorgó por ocho (8) años

Posgrados



148 
Grupos cada semestre con un 
equipo de 170 asesores de 
práctica

Propuesta de Práctica 
pedagógica con base en las 
necesidades de las regiones
“Colaboratorio” 

Estudiantes en Práctica
2019: 1.978
2020: 1.699
2021: 1.639

Convenios activos de 
Práctica
2019: 602
2020: 602
2021: 462 

A C

B

Una Facultad pensada en y para los territorios, comprometida con 
los desafíos de una sociedad global 

D



Ascenso categoría de profesores vinculados 
2019 2020 2021

4 1 7
3 a la categoría Asociado

1 a la categoría Titular
Categoría Titular 1 a la categoría Asociado

6 a la categoría Titular

*Es significativo informar que en el año 2019 nuestra Facultad se vio nutrida por el trabajo comprometido de 53 Profesoras/es de
carrera. En el año 2020, se jubilaron 2. En el año 2021 se aumentaron en 5 los docentes de carrera, por la Convocatoria Pública de
Méritos, quedando un total de 56 docentes de planta.
*Las/os Profesoras/es ocasionales durante el trienio fueron 28. Entre tanto, las/os Profesoras/es de Cátedra 440 en el 2019; 444 en el
2020 y 387 en el 2021.
*De los Profesoras/es de carrera, en el año 2019 cuatro ascendieron en el escalafón; 1 en el 2020 y siete en el 2021.
*El compromiso ético-político con la educación de las/os Profesoras/es de carrera, ocasionales y cátedra, es respaldado por su nivel de
formación, así: en el año 2019, 98 doctores, 359 magísteres y 26 especialistas. En el año 2020, 111 doctores, 358 magísteres y 24
especialistas. En el año 2021, 115 doctores, 315 magísteres y 19 especialistas.

A

B

Planta docente





Grupos de Investigación 
activos en el trienio:  21
*Categorías: 

A1 (1) - A (4) - B (7) - C (5) 
*Sin clasificar: 4 (2 Grupos nuevos)

Clasificación de investigadores/as:

*Investigador senior: 4
*Investigador asociado: 9
*Investigador junior: 39

A B



PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

PRESENTADOS POR PROFESORAS/ES A CONVOCATORIAS 
INTERNAS

2019 2020 2021

Presentados 11 26 6

Financiados 6 15 2

PRESENTADOS POR ESTUDIANTES A CONVOCATORIAS INTERNAS

2018-2019 2020 2021

Presentados 36 19 36

Financiados 28 14 31

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

PRESENTADOS POR PROFESORAS/ES A CONVOCATORIAS 
EXTERNAS

2019 2020 2021

Presentados 2 7 2

Financiados 2 5 1

PRESENTADOS POR ESTUDIANTES CO-FINANCIADOS POR 
ENTIDADES EXTERNAS

2018-2019 2020 2021

Financiados 2 1 1

A B



NÚMERO DE PARTICIPANTES POR PROYECTO

PARTICIPANTES 2019 2020 2021

Profesoras/es de planta 10 12 8

Profesoras/es ocasionales 4 5 5

Profesoras/es de Cátedra 13 10 11

Estudiantes de pregrado 16 40 10

Estudiantes de Maestría 4 1 2

Estudiantes de Doctorado 7 0 2

JÓVENES INVESTIGADORES

2019 2020 2021

1 11 6

A

B



SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN

Total Semilleros 2019 2020 2021

18 276 

estudiantes

314 

estudiantes

232 

estudiantes 



Producción académica:
Libros:
2019: 6
2020: 14
2021: 3
Capítulos de libro: 
2019: 64
2020: 79
2021: 12
Artículos en revista indexada: 
2019: 27
2020: 69
2021: 17
Artículos de divulgación:
2019: 27
2020: 28
2021: 6

Producción Editorial:
Columnas de opinión: 
2019: 1
2020: 3
2021: 3

Producción artística: 
2019: 2
2021: 1

Producción impresa (cartillas)

2020: 5

Apropiación social del conocimiento:
Ponencias: 
2019: 69
2020: 38
2021: 9

A

B

C

D

A

B

C





Convenios y contratos en el trienio
2019 2020 2021

Contratos
Departamento de Antioquia 8 3 2

Municipio de Medellín 3 3 2
Municipio de Itagüí 1

Visión Norte 1
Organización Estados Iberoamericanos -OEI 1

MEN-ICETEX 1
COMFENALCO 1

TOTAL 13 6 7
Convenios

Institución Educativa Rural Ezequiel Sierra 1
Corantioquia 1

Municipio de Betulia 1
Instituto Colombiano de Antropología e 

Historia – ICANH 1
Genesis Foundation, La Fundación Génesis Para 

La Niñez 1
Corporación de Estudios, Educación e 

Investigación Ambiental -CEAM- 1
Fe y Alegría DE COLOMBIA 10

Caja de Compensación COMFAMA 1
Municipio de Bello 1

TOTAL 6 0 12
Convenios Internacionales

Fundación Centro de Documentación e 
Investigación Maya- Guatemala 1

Universidad de Vechta 1
TOTAL 0 1 1

Contratación  
24.237 millones

Población beneficiaria
155.218 personas



Alianzas internas
*Vicerrectoría de Docencia - Ude@ - Cleo- Cátedra UdeA Diversa - Soy 
Capaz-Pegándome a la U
*Vicerrectoría de Extensión – Escuela de Gobierno y Políticas Públicas 
– Proyectos BUPPE
*Facultad de Comunicaciones 
*Facultad de Ciencias Farmaceúticas y Alimentarias  
*Escuela Interamericana de Bibliotecología
*Relaciones internacionales (De país en país)
**Programa de Estudios de las Africanías (Cadeafro)



Alianzas externas



Egresados

• Estrategias de comunicación multimodal: montaje de la 
plataforma virtual a modo de sistema de egresados

• Caracterización de nuestros egresados para conocer el impacto 
en el medio

• Base de datos con las investigaciones y producción científica de 
los egresados, usando Google Scholar y páginas de 
investigadores como Orcid y Research Gate

• Procesos de formación: 3
Taller Estrategias de enseñanza para la educación virtual: 
16 participantes
Taller Diseño, construcción e implementación de   

herramientas de E-evaluativas 
Curso Formación en gestores para la innovación educativa:  
30 participantes

• Centro de recursos de apoyo para la formación continua de los 
egresados y el fortalecimiento del desempeño laboral con 
apoyo de los Coordinadores de programas

Acciones
• Boletín Trayectos: 3
• Fortalecimiento del Programa de inserción

profesional docente para egresados de las
facultades formadoras de maestros.

• Participación de Representantes de egresados al
Comité de Currículo y el Consejo de Facultad

• Cursos en la Silla Universitaria del Egresado:
2019: 34
2020: 33
2021: 31

• Egresados en el mundo: 9
• Podcast Trayectos: 12



2019: 2.450 seguidores
2020: 3.606 seguidores
2021: 3.759 seguidores

2019: 143.500 reproducciones
2020: 377.578 reproducciones
2021: 475.578 reproducciones

2019: 11.238 seguidores
2020: 16.272 seguidores
2021: 17.214 seguidores

2019: 1.720 seguidores
2020: 2.828 seguidores
2021: 3.095 seguidores 

Gestión de la Comunicación

A

B

C

D



GESTIÓN DE LA
COMUNICACIÓN

Eventos de Facultad

186

12.352
Asistentes 

Eventos, conferencias, webinars y  
talleres

36017.767 Asistentes de 
diferentes países

Eventos nacionales e 
internacionales





ACTIVIDADES EN EL 
TRIENIO No. DE BENEFICIARIOS

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 176
BONO DE ALIMENTACIÓN 264

BECAS GOBERNACIÓN 96
BECAS SOLIDARIAS PARA LA 

PERMANENCIA 13
BECA SUEÑOS DE PAZ 2

BECAS FRATERNIDAD MEDELLÍN 2
PROGRAMA DOMO 11

APOYO ECONÓMICO 49
DONACIÓN EQUIPO DE COMPUTO 11

PRÉSTAMO EQUIPO DE COMPUTO 135

SERVICIO DE CONECTIVIDAD A 
INTERNET 49

FONDO EPM 162
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

SAPIENCIA 82
ACCES ICETEX 1

JÓVENES EN ACCIÓN 392
PROGRAMA TIQUETE ESTUDIANTIL 639

SISTEMA DE ESTÍMULOS 
ACADÉMICOS (SEA) 301

SER PILO PAGA 20
GENERACIÓN E. 103

ARTE Y CULTURA PARA EL 
BIENESTAR 185

GRUPOS INSTITUCIONALES 8
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 384

PSICOORIENTACIÓN 150
CAPACIDADES PARA LA VIDA 10

DEPORTE FORMATIVO
322DEPORTE RECREATIVO

DEPORTE REPRESENTATIVO
PROSA ACTIVIDAD FÍSICA 4

INTERCAMBIOS ACADÉMICOS 2

EVENTOS INTERNACIONALES 3
BAILES TROPICALES 

ESTUDIANTES 21
TEATRO 11

CLASES DE YOGA EMPLEADOS 7
CINE MAESTRO 3





Participamos en 40 redes nacionales e internacionales:

*Comunidad en Internet de Historia de la Ciencia y la Tecnología en América Latina *Asociación Colombiana de
Profesoras/es de Física -Zemakáita. *La Asociación de Filosofía e Historia de la Ciencia del Cono Sur (Afhic).
*REDIPERed Latinoamericana de Etnomatemática-Comité Editorial. *Red Iberoamericana de Docentes.*Red
Latinoamericana De Etnomatemática-Capítulo. *Red Latinoamericana de Investigación en Didáctica de las
Ciencias (Redlad).*Red de Educación Matemática de América Central y el Caribe.*Red de Educación Matemática
para América Central y el Caribe. *Red Colombiana de Modelación en Educación Matemática. *Red de
Seminarios Repensar.*Red Internacional de Gestión del Conocimiento Riges. *Juventudes, Infancias: Políticas,
Culturas e Instituciones en América Latina.*Red de Estudio Sobre Memoria.*Cuerpos en Red. Temática de
Estudios Transdisciplinarios del Cuerpo y las Corporalidades.*Red Iberoamericana de Estudios Corporales y
Educación.*Sociedade de Pesquisa Qualitativa em Motricidade Humana.*Red Iberoamericana de Revistas de
Educación Física y Áreas Afines.*Red CRIFPE.*Grupo Rioplatense.*Red Nacional para La Transformación de la
Formación Docente En Lenguaje.*Las Políticas Públicas en el Área Del Lenguaje: Saberes, Discursos y
Prácticas.*Revisión, Ajuste y Actualización de los Estándares Básicos en Competencias del Lenguaje.*Red de los
Seminarios Repensar.*Red Colombiana Modelación Educación-Matemática.*REDEBEC- Red de Educación
Superior Basada en Competencias.*RECODE- Red de Coordinadores de Doctorado en Educación y
Afines.*REDDICS - Red Iberoamericana de Grupos de Investigación en Didáctica de las Ciencias Sociales.*Red
Iberoamericana de Argumentación.*Red Latinoamericana Sobre el Enfoque Onto-Semiótico.



Convenios nacionales e internacionales: 

PAÍS INSTITUCIÓN TIPO DE 
CONVENIO

FECHA DE 
FINALIZACIÓN

Colombia Universidad Pedagógica Nacional UPN Marco 25/11/2026

Guatemala Fundación Centro de documentación e 
investigación maya (CEDIM)

Específico 11/11/2021

España Universidad Central de Cataluña Marco 24/03/2024

Francia CIRAD Específico 1/07/2026

Argentina CLACSO Específico 29/12/2022

Alemania Universidad Pedagógica de Heidelberg Marco 4/12/2025

Colombia Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas

Marco 29/11/2026



Movilidad entrante
Internacional

Movilidad saliente
Internacional

Movilidad saliente
Nacional:

Movilidad entrante
Nacional:

A

B

C

D

2019: 12
2020: 141
2021: 10

2019: 29
2020: 106
2021: 18

2019: 80
2020: 12
2021: 23

2019: 67
2020: 7
2021: 8

Docentes



Movilidad entrante
Internacional

Movilidad saliente
Internacional

Movilidad saliente
Nacional:

Movilidad entrante
Nacional:

Seguimiento a los casos de los estudiantes que se
encontraban por fuera del país en pasantías o
intercambios como a quienes estaban en
movilidad nacional, para conocer su estado de
salud, contribuir a solucionar su situación
académica y su regreso al país.

Estudiantes

A

B

C

D

2019: 9
2020: 2
2021: 2

2019: 12
2020: 4
2021: 0

2019: 128
2020: 4
2021: 17

2019: 165
2020: 11
2021: 22

E







El resultado positivo de la disponibilidad efectiva al término
del trienio, se debe no solo al fortalecimiento de los procesos
de Extensión e Investigación sino también a la disminución de
los costos de funcionamiento, acorde con las políticas de
austeridad y racionalización del gasto de la Universidad. La
actual situación financiera de la Facultad permitirá en el
futuro realizar las inversiones en infraestructura física y
tecnológica que se requieren para prestar un mejor servicio y
optimizar las condiciones laborales de docentes y empleados
administrativos.

A

B



El aumento de los ingresos por efecto del
crecimiento de la contratación en extensión,
ha permitido el índice de liquidez necesario
para atender las necesidades internas y
cumplir con las obligaciones contractuales. La
rotación de cartera durante el trienio 2019-
2021 no superó los 30 días, lo que indica una
adecuada gestión de cobro.

A

B



La contratación en extensión durante el trienio 2019-
2021 fue de $24.237 millones, un incremento del 21% 
con respecto al trienio anterior. La contratación del año 
2020 representa un 31% de la contratación del trienio y 
se incrementó en un 32.23% con respecto al año 2019. 
La contratación del año 2021, representa un 45% de la 
contratación del trienio y se incrementó en un 44,42% 
con respecto al año 2020

A

B



“Acción en el aula y en los territorios”.


