Direccion de Bienestar Universitario

Tipos de violencias Basadas en Género y Violencias Sexuales
-VBGyS-

(Informe con corte a noviembre 8 de 2022)
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Nota:

Todos los casos de abuso sexual infantil se atienden debido a experiencias ocurridas en
la infancia y/o adolescencia, por tanto, no obedecen a experiencias recientes ocurridas
al interior de la Universidad, ni en el desarrollo de la mision institucional.
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Descripcién general de todas las atenciones

En lo que va corrido del afio 2022 se han atendido un total de 105 estudiantes activos y 3 egresados, estas
personas han consultado por hechos ocurridos en su mayoria fuera de la Universidad, 91 de los 108 casos, que
corresponden al 84.3%, NO se reportaron en el desarrollo de la misién institucional. De los 17 casos que
ocurren en el desarrollo de la mision institucional, 14 ocurren dentro de la Universidad. En los siguientes
graficos se ilustra el panorama completo de estos casos:
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Este informe presenta la descripcion de las atenciones realizadas en lo que va corrido del afio

2022 y se estructura en dos grandes capitulos: los casos que ocurren dentro de la universidad
(25) y los casos que ocurren por fuera (83).
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1. Casos que ocurren dentro de la Universidad
A continuacidn, se presenta el capitulo de los 25 casos que ocurren dentro de la Universidad.

1.1 Descripcion general

Hasta el 8 de noviembre del afio 2022 se han entendido un total de 25 casos que ocurren dentro de la
Universidad a 23 mujeres (92%) y 2 hombres (8%). Estas personas manifiestan las siguientes
orientaciones sexuales:

- — 0
Orientacion sexual # % Orientacion sexual

Heterosexual 16 64%

Bisexual 4 16% Homosexual 4%

Leshiana 3 12% Prefiere no.. 4%

Prefierenoresponder 1 = 4% Lesbiana 12%

Homosexual 1 4% Bisexual 16%

Total 25 100% Heterosexual 64%

Desde el mes de enero y hasta el mes de noviembre se han realizado en promedio 2.5 atenciones por
mes, asociadas a distintas violencias basadas en género y sexuales ocurridas al interior de la
Universidad. En el siguiente grafico se presenta esta tendencia en el nimero de atenciones,
destacandose octubre como el mes con el mayor nimero de casos (24%):

N° de estudiantes atendidos por mes durante el afio 2022

10

feb mar abr may jun jul ago sept oct nov
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1.2 ¢El hecho ocurre en el desarrollo de la mision institucional?
En el caso de las 25 personas que consultan, 14 casos ocurren en el desarrollo de la mision
institucional como se describe a continuacion:

Porcentaje de casos que ocurrenen el El hecho violento ocurrié en el
desarrollo de la misién institucional, desarrollo de las actividades # %
UdeA, Noviembre de 2022 misionales de la Universidad
100% 2% No 11 44%
Si 14 56%
50% Docencia 13 52%
7% Extension 1 4%
0% — Total 25 100%
Docencia Extensién

1.3 Vinculos con la universidad
En el caso de las 25 personas que consultan, la mayoria (92%) son estudiantes de la Universidad,
a continuacion, se detallan los otros vinculos identificados:

Tipo vinculacion

(ofendida/o) conla  Feb mar apr may jun jul ago sept oct nov Total
UdeA

Estudiantes 1 2 1 1 3 2 1 5 6 1 23 (92%)
Egresados 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 (8%)
Total 1 4 1 1 3 2 1 5 6 1 25 (100%)

En relacion con el tipo de vinculacion del ofensor/a con la universidad, se describe en las consultas
que, un 40% esta vinculado como estudiante como se observa a continuacion

= = = Vinculo del posible of | A, Novi
Tipo vinculacion nculo del posible ofensor/a con la Ude oviembre de

(ofensor/a) con la N° % 2022
UdeA L4%
Estudiante 11 44% 40%

40%
Docente 10 40%
No sabe 4 16% 20% 16%
Total 25 100%

0%
Estudiante Docente No sabe

Fecha de elaboracion del informe: 10/11/2022 Péagina 4 de 14



1.4 Situaciones de violencias recibidas en consulta (Tipificacion)

En el siguiente cuadro se describen las tipologias asociadas a las violencias que nombran las personas
gue consultan:

Tipificacion VBGyS # %
Acoso sexual 10 40%
Micromachismos asociados a la dicotomia sexo-género 5 20%
Exhibicionismo publico 2 8%
Violencia fisica 1 4%
Violencia de pareja 1 4%
Amenazas (directas a su pareja sentimental, las amenazas involucran a L 1%
su entorno mas proximo)

Discriminacion por género 1 4%
Violencia Epistémica 1 4%
Afectacion por situacion de denuncias en su facultad por situaciones de

acoso Yy tener que compartir en el aula de clase con compafieros que han 1 4%
sido denunciados

Amenazas (indirectas) 1 4%
Hostigamiento 1 4%
Total 25 100%

Porcentaje de estudiantes atendidos, por tipificacién del hecho, UdeA, Noviembre de
2022

Hostigamiento
Amenazas (indirectas)

Afectacién por situacién de denuncias en su facultad por...

|

|

|
Violencia Epistémica mm 4%

Discriminacién por género mm

Amenazas (directas a su pareja sentimental, las amenazas... mm

Violencia de pareja mm

Violencia fisica mm 4%

Exhibicionismo pablico mmmmm 8%

Micromachismos asociados a la dicotomia sexo-género T 20%

Acoso sexual mIEEEEEEEEEEEEEE——— 40%

0% 20% 40% 60% 80%
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1.5 Remisiones de todos los casos que ocurren dentro de la Universidad

Internas

En relacion con las remisiones internas es importante recordar que una persona puede ser remitida a
varias instancias, en total fueron realizadas 24 remisiones a 21 personas. A continuacion, se describen
estas remisiones de acuerdo con el tipo de vinculacién del posible ofensor/a con la Universidad:

Remisiones Internas Docente Estudiante # Total % Total
No_a}cepta/No se toma ninguna decision en esta 4 4 8 33%
sesién

UAD (Unidad de asuntos disciplinarios) 4 2 6 25%
CAG (Centro de atencidn en género y diversidades 2 3 5 21%
sexuales)

Garantias académicas 1 2 3 13%
Ruta de amenaza 0 1 1 4%
URC 0 1 1 4%

En 4 casos en los que se desconace el vinculo del posible ofensor/a con la Universidad no se realizan este tipo de
remisiones.

Especialistas

En el marco del acompafiamiento y el seguimiento de la situacién emocional que presenta cada una
de las personas atendidas se realizaron 14 remisiones a especialistas. Es importante anotar que,
aunque se ofrecen dichos acompafiamientos, 12 personas, que corresponden al 43% del total de
personas que asisten a la consulta, no aceptaron o no aceptan hacer remisiones en la primera sesion:

Remisiones a Especialistas

Remisiones Especialistas #
Psicoterapia 11 No se toma ninguna decision... 11%
Psiquiatria 3 No acepta 32%
Tiene acompafiamiento 2 Tiene acompafiamiento 96
No acepta 9
- Yy Psiquiatri:
No se toma ninguna decision 3 stquiatria 11%
en esta sesion Psicoterapia 39%
0% 20% 40% 60% 80%
Externas

En todos los casos las remisiones externas se ofrecen como parte del proceso. Es importante aclarar
gue en ocasiones las personas que consultan no autorizan el traslado a las instancias o esperan el
seguimiento de las citas para tomar la decisiéon. A continuacién, se describen las remisiones o
activaciones realizadas:

Fecha de elaboracion del informe: 10/11/2022 Pégina 6 de 14



— Remisiones Externas
Remisiones Externas # %

No acepta 11 44% 8% = Noacepta
No se toma ninguna 0
decision en esta sesion 10 | 40%
Tiene acompafiamiento 2 8%
Linea 123 - Muijer - Area 0
Metropolitana 2 8%
Total 25 100%

No se toma ninguna

decision en esta sesi6n

W Tiene acompafiamiento

Linea 123 - Mujer - Area

Metropolitana

A continuacion, se detalla la tipificacion asociada a violencias sexuales y de mayor recurrencia en

estas atenciones: acoso sexual.

Acoso sexual

Un total de 9 mujeres y 1 hombre relatan en sus consultas haber experimentado acoso sexual. Estas
situaciones se han presentado en redes sociales y lugares publicos de la Universidad. En total son 9
estudiantes y 1 egresado los que han experimentado estas situaciones.

Cinco docentes, cuatro estudiantes de la Universidad y un desconocido actGan como posibles
ofensores/as de estos 10 casos de acoso sexual.

Tipo vinculacién (ofensor/a)

# % Tipo vinculacion
con a UdeA 10% (ofensor/a) con la UdeA
Docente 5 50%
Estudiante 4 40% Il Docente
No sabe 1 10% 40% Estudiante
Total 10  100%
No sabe

El hecho violento ocurrié en el desarrollo de
las actividades misionales de la Universidad

no ; # o/g Seis de estos hechos han ocurrido en el desarrollo
ﬁsgiglt,inte i igéz de la r_nisic’m institucional y especificamente en
Docente 1 100  docencia:

Si # %
Docente 4 40%
Estudiante 2 20%

Total 10 100%

A continuacidn, se detallan las remisiones internas realizadas en los casos de Acoso sexual que han
ocurrido dentro de la Universidad por tipo vinculacion del ofensor/a con la Universidad:
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Tipo vinculacidn (ofensor/a) con la UdeA # %
Docente

UAD (Unidad de asuntos disciplinarios) 2 20%
No acepta 2 20%
CAG (Centro de atencion en género y diversidades sexuales) 1 10%

Estudiante # %
UAD (Unidad de asuntos disciplinarios); Ruta de amenaza 1 10%
Garantias académicas 1 10%
CAG (Centro de atencion en género y diversidades sexuales) 1 10%
CAG (Centro de atencion en género y diversidades sexuales); 1 10%
UAD (Unidad de asuntos disciplinarios)

No sabe # %
No aplica 1 10%

Total 10 100%

En cuanto a las remisiones a especialistas, el 34% de los ofendidos/as no acepta en esta sesion
activarlas, otros aceptan acompafiamiento por psiquiatria y psicoterapia como se detalla a
continuacion:

Remisiones especialistas # %

Psicoterapia 4 33%
Psiquiatria 2 17%
Tiene acompafiamiento 2 17%
No acepta 2 17%
No se toma ninguna decisién en esta sesién 2 17%
Total 12 100%

En relacién con las remisiones externas de ciudad, aproximadamente la mitad de los ofendidos/as
No acepta activarlas en esta sesion:

Remisiones externas # % Remisiones externas
Linea 123 - Mujer - Area 2 20% No se toma ninguna... [l 10%
Metropolitana
Tiene acompafiamiento 2 20% Noacepta | 50%
No acepta 5 50%

: e Ti fiamient
No se toma ninguna decision en esta 1 10% iene acompafiamiento [N 20%
sesion )
Total 10 100% Linea 123 - Mujer - Area... I 20%

0% 20% 40% 60% 80%

2. Casos que ocurren fuera de la Universidad
A continuacién, se presenta el capitulo de los 83 casos que ocurren fuera de la Universidad.

Fecha de elaboracion del informe: 10/11/2022 Pégina 8 de 14



2.1 Descripcion general

Hasta el 8 de noviembre del afio 2022 se han atendido un total de 83 casos que ocurren por fuera de
la Universidad a 77 mujeres (93%), 5 hombres (6%) y a una persona que prefiere no responder. Estas
personas manifiestan las siguientes orientaciones sexuales:

Orientacion sexual  # % Orientacién sexual
Heterosexual 67 81% Homosexual . 19

Lesbiana 6 7% Fluido . 1%

Bisexual 4 5% Sin definir - 20

Prefiere no responder | 2 2% )

Sin definir 2 2% Preflere no-- b 2%

Fluido 1 1% Bisexual 5%

Homosexual 1 1% Lesbiana 7%

Total 83 100% Heterosexual 81%

Desde el mes de enero y hasta el mes de noviembre se han realizado en promedio 8.3 atenciones por
mes, asociadas a distintas violencias basadas en género y sexuales ocurridas por fuera de la
Universidad. En el siguiente gréafico se presenta la tendencia en el nimero de atenciones,
destacandose mayo como el mes con el mayor nimero de casos (18%):

N° de estudiantes atendidos por mes durante el afio 2022
20

18

15
16 14
[ ]
14 12 o
12 = 11
[ ]
10 8
s 7
5
6 4 . 4
4 3
2
0
feb mar abr may jun jul ago sept oct nov

2.2 ¢El hecho ocurre en el desarrollo de la mision institucional?
En el caso de las 83 personas que consultan, 3 casos ocurren en el desarrollo de la misidn institucional
como se describe a continuacion.
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El hecho violento ocurrié en el desarrollo de las

L L . # %
actividades misionales de la Universidad
No 80 96,4%
Si 3 3,60%
Docencia 1 1,2%
Extensién 1 1,2%
Investigacion 1 1,2%
Total 83 100%

2.3 Vinculos con la universidad

En el caso de las 83 personas que consultan, la mayoria (99%) son estudiantes de la Universidad,
a continuacion, se detallan los otros vinculos identificados:

Tipo vinculacion

(ofendida/o) con la feb mar abr may jun jul ago sept oct nov Total
UdeA

Estudiantes 8 12 4 14 11 5 4 7 14 3 82 (99%)
Egresados 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 (1%)
Total 8 12 4 15 11 5 4 7 14 3 83 (100%)

En relacion con el tipo de vinculacion del ofensor/a con la universidad, se describe en las consultas
que, un 71.1% no tiene vinculo con la Universidad como se observa a continuacion:

Vinculo del posible ofensor/aconla UdeA,

Noviembre de 2022 Tipo vinculacion

(ofensor/a) con la N° %
Egresado | 1.2% UdeA
No tiene vinculo
Administrativa | 1.2% con la UdeA 59 71,1%
Docente | 1.2% Estudiante 13 15,7%
No sabe 8 9,6%
Nosabe [l 9.6% Docente 1 1,2%
Estudiante [ 15.7% Administrativa 1 1,2%
Egresado 1 1,2%
No tiene vinculo con la UdeA  NNNNGGNGGNGGGGGE 71.1%
Total 83 100%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

2.4 Situaciones de violencias recibidas en consulta (Tipificacion)

En el siguiente cuadro se describen las tipologias asociadas a las violencias que nombran las personas
gue consultan:

Tipificacién VBGyS # %
Acceso carnal violento 17 20,5%
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Violencia de pareja 17 20,5%
Acoso sexual 13 15,7%
Abuso sexual infantil 11 13,3%
Violencia Intrafamiliar 7 8,4%
Micromachismos asociados a la dicotomia sexo-género 6 7,2%
Abuso sexual 4 4,8%
No lo especifica 2 2,4%
Violencia fisica 1 1,2%
Acoso cibernético, amenaza 1 1,2%
Violencia psicolégica 1 1,2%
Intimidacion por presencia de hombre masturbandose cerca de una de las

0
porterias de la Universidad 1 1.2%
Discriminacion racial 1 1,2%
Explotacion sexual 1 1,2%
Total 83 100%

Porcentaje de estudiantes atendidos, por tipificacién del hecho, UdeA, Noviembre

de 2022
Explotacién sexual 1.2%
Discriminacién racial 1.2%
Intimidacién por presencia de hombre masturbandose cerca... 1 1.2%
Violencia psicolégica 1.2%
Acoso cibernético, amenza 1.2%
Violencia fisica 1.2%
No lo especifica 2.4%
Abuso sexual 48%
Micromachismos asociados a la dicotomia sexo-género 72%
Violencia Intrafamiliar 8.4%
Abuso sexual infantil 13.3%
Acoso sexual 15.7%
Acceso carnal violento 20.5%
Violencia de pareja 20.5%
0% 20% 40% 60% 80%

2.5 Remisiones de todos los casos que ocurren fuera de la Universidad

Internas

En relacion con las remisiones internas es importante recordar que una persona puede ser remitida a
varias instancias, en total fueron realizadas 27 remisiones a 22 personas. A continuacion, se describen
estas remisiones de acuerdo con el tipo de vinculacion del posible ofensor/a con la Universidad:
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No tiene

REATIECEE Administrativo =~ Docente Egresado Estudiante vinculo con # Total % Total
Internas T

No acepta/No se
toma ninguna
decisién en esta 1 0 1 8 0 10 37%
sesion
CAG (Centro de
atencion en género .
y diversidades 0 1 0 3 4 8 30%
sexuales)
UAD (Unidad de
asuntos 0 1 0 3 0 4 15%
disciplinarios)
Ruta de amenaza 0 0 0 1 2 3 11%
Seguridad a bienes
y personas 0 0 0 0 1 1 4%
(Vigilancia)
URC 0 0 0 1 0 1 4%

Especialistas

En el marco del acompafiamiento y el seguimiento de la situacién emocional que presenta cada una
de las personas atendidas se realizaron 66 remisiones a especialistas/examenes. Es importante anotar
que, aunque se ofrecen dichos acompariamientos, 28 personas, que corresponden al 28.3% del total
de personas que asisten a la consulta, no aceptaron o no aceptan hacer remisiones en la primera sesion:

Remisiones especialistas # - -

E F Remisiones a Especialistas
Psicoterapia 45 No se toma ninguna decision... mm 5.1%
Psiquiatria 14 — 23.2%
Examenes ITS 3 No se activa - Egresada 1 1.0%

Nutricion 2 - 40%
Ginecologia 2 Ginecologia n 2.0%
Tiene acompafiamiento 4 " 20%
No se activa - Egresada 1 Examenes ITS m 3.0%

No acepta 23 — 141%
No se toma ninguna decisién
en esta sesion

Externas
En todos los casos las remisiones externas se ofrecen como parte del proceso. Es importante aclarar
gue en ocasiones las personas gque consultan no autorizan el traslado a las instancias o esperan el
seguimiento de las citas para tomar la decision. A continuacién, se describen las remisiones o
activaciones realizadas:

Psicoterapia m———  45.5%

0% 20% 40% 60% 80%

Remisiones externas

Cddigo Fucsia (ACV)
Unidad de Fiscalia
Autoridad de género

= ow w H*
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Ex&menes profilacticos

Comisaria de Envigado

Dupla psico juridica - Secretaria de las Mujeres de Medellin

Linea 123 - Mujer - Area Metropolitana

Activacién de la ruta de amenaza a través de la Secretaria de las mujeres
Tiene acompafiamiento

No se toma ninguna decision en esta sesion 35
No acepta 40

= YR = S SN

A continuacion, se detalla la tipificacion asociada a violencias sexuales y de mayor recurrencia

en estas atenciones: acceso carnal violento

Acceso carnal violento

Un total de 17 mujeres relatan en sus consultas haber experimentado acceso carnal violento. Estas
situaciones se han presentado principalmente en casas y fincas y ninguna ocurrié en el desarrollo
de la misién institucional.

Cinco estudiantes actGan como posibles ofensores/as de estos 17 casos de acceso carnal violento.

Tipo vinculacién (ofensor/a) con Tipo vinculacién

# %
la UdeA 18% (ofensor/a) conla UdeA
No tiene vinculo con la UdeA 9 53%  No tiene vinculo con la UdeA
Estudiante 5 29%
No sabe 3 18% 29% Estudiante
Total 17  100% No sabe

A continuacion, se detallan las remisiones internas realizadas en los casos de Acceso carnal
violento que han ocurrido fuera de la Universidad por tipo vinculacion del ofensor/a con la
Universidad:

Tipo vinculacidn (ofensor/a) con la UdeA # %
No tiene vinculo con la UdeA
CAG (Centro de atencidn en género y diversidades sexuales) 3 18%
No aplica 6 35%
Estudiante # %
CAG (Centro de atencidn en género y diversidades sexuales) 1 6%
CAG (Centro de atencion en género y diversidades sexuales); 1 6%
UAD (Unidad de asuntos disciplinarios)
URC 1 6%
No acepta 2 12%
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No sabe # %

No aplica 3 18%
Total 17 100%

En cuanto a las remisiones a especialistas, el 33% de los ofendidos/as no acepta en esta sesion
activarlas, otros aceptan acompafiamiento por psiquiatria y psicoterapia entre otras como se detalla a
continuacion:

Remisiones especialistas # %

Psicoterapia 7 33%
Psiquiatria 3 14%
Ginecologia 2 10%
Examenes ITS 2 10%
No acepta 4 19%
No se toma ninguna decision en esta sesion 3 14%
Total 21 100%

Y en relacion con las remisiones externas de ciudad, a continuacion, se detalla su activacién:

Remisiones externas # % Remisiones externas
Cadigo Fucsia (ACV) 3 14% N )
= - . t 9

Unidad de Fiscalia 2 10% © se toma ninguna 29%
Examenes profilacticos 1 5% No acepta 33%
Dupla psico jur|d|c’a - Secretaria de las 1 5% Activacion de la ruta de.. s
Mujeres de Medellin
Activacion de la ruta de amenaza a través 1 506 Dupla psicojuridica -... 5%
de la Secretaria de las mujeres. 3 .

Examenes profilacticos 5%
No acepta 7 33%
No se toma ninguna decision en esta 6 29% Unidad de Fiscalia 10%
sesion Cédigo Fucsia (ACV) 14%
Total 21 100%

0% 20% 40% 60% 80%
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