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Introduccion

Agenda ciudadana con enfoque de género para las mujeres de Anori

La Universidad de Antioguia establece en
su Plan de Desarrollo Institucional 2a17 — 2027 €l
objetivo de acompafar a los grupos poblacionales
en sus procesos de construccidn de paz, equidad,
inclusién e interculturalidad, como parte de su
relacidn con la comunidad universitaria y con la
socledad, asimisma, se compromete a fomentar &l
reconocimiento pleno de los derechos, de tal modo
que 52 garanticen las diversidades y la vida digna,
Teniendoen cuenta el amterior principio, la Univer-
sidad elabora periddicamente una serie proyectos
mediante los cuales ejecuta apuestas en pro de los
retos territoriales. Bz azi que, en el marco del Plan
de Accion Institucional-PAI 2021- 2024, la Direccién
de Regionalizacion propone llevar a cabo el provec-
to estratégico llamado: “Insercidn territorial articu-
lada para una universidad pluridiversa e incluyen-
te con presencia ¥ participacion glocal”,

Dicho proyecto bused realizar un proceso
de fortalecimisnte de imiciativas previamente ca-
racterizadas en algunos municipios del departa-
miento, aportando a la construceion de ciudadanias
glacales ¥ suscitando redes en pro de la incusién,
la equidad, la diversidad v la cultura, Especifica-
miente, en la subregidn del Nordeste se pricrizaren
los ranicipios de Amalfl y Anorl, enfocindenes en
las problematicas relacionadas con las vislencias
de género v 1as cportunidades de ncidencia politi-
ca v social de las mujerss en los territorlos.

Para el caso de Anori, se entabld una allan-
7a con la Asociacicn de Mujeres Anorisenas - AM-
MUAH, la Corperacion ADAGIO v la UdeA. El ob-
|etivo de dicha alianza fue aunar esfuerzos en la
construccidn de una Agenda Ciudadana con enfo-
que de génerp, a traves del acompafamisnto social
¥ académico, y por medio de] activismoe texti] como
forma de emtretejer las conversaciones y propues-
tas de las mujeres ancricefias de ia ruralidad y zona
urbana del municipio

Mujeres gque son la materializacion de la
fuerza de los suefics. Con esta participacion di-
versa ¢ incluyente se logrd conselidar una agenda
que, esperamos, sea un instrumento petente para
promover apuestas en los planes de desarrollo de
esta region en donde todas tengan voz ¥ participa-
cidn. La Universidad sigue creyendo en surel en la
incidencia territorial ¥ continuara propiciando es-
pacios de construccion colectiva en los que la Insti-
tucidn sea participe v un Jugar segure para gque la
docencia ¥ la extension se entrelacen y se provec-
ten a la sociedad.



Presentacion

Las mujeres histdricamente hemos estado
al borde del caming, esto es, en un no lugar, en el
espacio periférico desde el que podermos ser perfec-
tamente Gtiles al igual gue marginadas de lo que
sucede dentre, enla comunidad, en ¢l espacic de la
aoclon y de la decision, Es una especie de entre, en el
que ne alcanzamos, en el que no Mmerscermes, &n el
qQue manca -pese a los esfuerzos- ha side suficiente,

Llegara Anoriy bordear el camine, 23 verla
vida de muchas mujeres sucediendo. Entre las 1a:30
am v fa mitad del dia, ella peina, con mucha mana,
un perrito recién nacide. Otra, lava ropa enuna po-
cetaal filode una montafia, mas alla, una mujer sos-
tlene una chuleta mientras la otra la corta en peda-
citos. Por una ventana roja, con dos alas, una mujer
joven vende huevos, otra, estrega con fuerza €l an-
dén tocado por el moho. Un tramo despues, otra mu-
jer, parada en un morro, intenta hacer una llamada
iqué necesitaria decir esta mujer? Sentada sobre
una piedra, aquella limpia con esponja de alambre
un dies gue lo cagaron los moscos y casi llegandao,
otra mujer camina sin rumbo "debe estar loca”, di-
ran | Tenemos derecho a ir sin rumbo o a decidirlo?

Entrando al pueblo hay una mujer con dos hijos,
unma pierna para cada uno, simulandao el trote de
una yegua O de un caballo? Todos sonden. De
frente, el pueblo al que zolo se llega exponién-

Mayor mérito hay en aprender

el arte del tejidp

g en surcar los mares combatiendo
gUImeras.

Mds corto es el camine de la arafia
que aquel de los ocdanos,

Mas eficaz saber cortar el hilo

gue fondear en uno y otro puerto.

La ruta mds dificil es a veces
agquella gue se emprende
sin moverse de sitio.
Chantall Maillard.

dose al amplio paisaje ¥ transitando por este
irventaric de mujer=s situadas al borde del cami-
o, JOue seria del ahora sin estas mujeres cuidando
del otro vy la otra? pQué significan esos rituales coti-
dianos que hacen posible 1a vidar

Mo es solo la vida de ellas lo que sucede, zino que,
&5 Una puesta que escenifica entre nosatres &l dra-
ma de la vida y del culdado que dirigen las mujeres
gin el cual el mundo se paralliza por no deciy que
desaparece,

Pero jqué tiens que ver la vida de las mujeres al
borde del camine con una agenda cludadanat ;Fo-
demos tejer alguna relacion entre lo que hacen las
mujeres v lo que (nos| mueve &) munda?

Este gjercicio de incidencla politica parte del reco-
nocimiento de esos movimientos vitales que gene-
ramos las mujeres ¥ que se revierten impidiendo
muchas veces 1a participacion y 1a emancipacién
necesaria para poder trazar un destino, distinto a
los que =e hacen en la casa, y que a proposito se
puede relacionar con eso que & nosotras nos toco:
hacer los destinos antes de cualquier cosa, antes de
hacernos ¥ darnos un lugar en el mundao.

Lo que las mujeres hemos ganado en materia de
derechos, ha sido un tejido lento y silencioso ela-
borado por otras.



Este gjercicio de agenda cindadana por |a de-
fensa de los derechos de las mujeres de Anori, recono-
ce ademas la necesidad de destejer los lazos que apri-
gionan e impiden que las mujeres vivamos libres v
seguras, cortar los hilos que tensan nuestros cuerpos
y atan nuestra historia persenal a otros en los que
dezaparecemos y en cambio, voiver a unir aquellos
que hacen pasible la vida en comin-unidad e igual-
dad de condiciones ¥ que nos salvan d=l laberinto del
miteda ¥ 1a indiferencia en el que historcamente he-
mos estado atrapadas.

Las ' mujeres que desde orillas distintas y dis-
tantes participamos en esta agenda, pensamaos en las
otras, en las gue tedavia no pueden estar, en las que
estan creciendo en este territorio y como se mencio-
no, en |&as que nos anteceden en este suefio de vivir
bien, libres v seguras y confiamos en nuestras capaci-
dades para mover el mundo a lugares mas justos para
todos ¥ todas, pues & aln podemos sofiar nosotras,
las silenciadas, las maltratadas, las abusadas, las invi-
sibilizadas JTAmo no va a ser posible que lo hagamos
cofl quienes ahora pueden declarar un vida distinta?

paria Alejandra Rincon Bedoya.




1. Objetivos de la Agenda

Sera proposito general de esta agenda
“Avanzar en la garantia de derechos para todas
las mujeres de Anord, en condiciones de equidad,
dignidad y desarrollo humano integral”. Para ello
se plantean los siguientes objetivos especificos:

Para ello se plantean los siguientes objetivas espe-
cificos:

= Generar mecanismos ¥ accioness instituciona-
les efectivas que permitan una vida libre de
violencias

Promaover la participacion politica, social y cul-
tural de las mujeres en todos los espacios de
toma de decisiones v efercicio de la ciudadania

[mplementar procedimientos en salud que res-
peten los derechos sexuales yrep roductivas, en
el marco de la Jegislacicén celombiana

Ampliar la oferta de programas y proyectos
educativos con enfogue de género.

Fomentar practicas de convivencia, paz ¥ res-
peto por el territorio y su diversidad.

Articular las diferentes estrategias de la agen-
da a la implementacion de la Pelitica Pablicas
para las mujeres y su Flan de Igualdad de Opor-
tumnidades PIO, asicomo a la normatividad y le-
gislacion national.




2. Contexto

Anart es un municipio ubicade en la subre-
gitn del Mordeste de Anticquia, pertenaciente a
la zona geografica del Rio Porce. Bs categoria 6, de
acuerdo a la Categoria Ley 617 de 2000 Cuenta con
una poblacion total de zo.on personas, de las cuales
§.433 son mujeres (4714 %' . Se cataloga coma muni-
tipio pricrizado por los Programas de Desarrollo con
Enfoque Territorial -FDET- v comao Zona afectada por
el conflicto -ZOMAC- del departamento.

El municipio cusnta con la Politica Pablica para las
mujeres ¥ el Plan de [gualdad de Oportunidades del
municipic de Anori, adoptada por el Acuerdo oz4
del 17 de diciembre de 2021, que derogaba a su vez el
Acyerdo ooz del 24 de febrero de 2014

De aruerdo al diagnestico de la situacion de las mu-
jeres del Mordeste de Antioquia, publicado por el Ob-
servatorio de Asuntos de la Mujer y Género de la Se-
cretaria de las Mujeres del departamento, se resalta
que en Anaork:

L

El porcentaje de Jefatura de Heogar en ] mumnici-
ploes del 33.8 %,

#  La representacion femenina en el Concejo Mu-
nicipal para el pericdo 2020 - 2023 es5 del g %,
con 1 de 11 ocumbes ooupadas; misme porcen-
taje gue s ocupd en el periodo 2096 - 2009,

+ En el Consejo Municipal de Juventud elegi-
do en zom, las mujeres elegidas represen-
tan el 42 % (3 mujeres de 7 personas en total),

+ La tasa de embarazos adolescentes de 15 a 19
anos en el municipio para zoz fue de B35 em-
barazos por cada 1.000 adolescentes La cual es
superior a la tasa departamental que es de] 987

= El 24 % deembarazos reportades en el municiplo,
corresponden a nifias y adolescentes entre los 1o
¥ 19 anas.

LD pcuerdo 2 Ia proye=ccicn DAME, a partit del Censo Nacional de
Foblacion y Vivlenda 2008

[a tasa de desempleo de las mujeres es del
174 por cada 100 mujerss  econdrnicamern-
te activas, mientras que para los hombres es
del g,1: lo que indica una brecha de 33 puntos
destavorable para las mujeres. Asi también
las cifras de ingresos y ocupacidn son des-
faworables para las mujeres en el municipio.

En cuanto a casos de hechos violentos como
delitos sesuales, wiclencia intrafamiliar, wic-
lencia sexual. wiolencia psicologica, negli-
gencia y abandono; estos se dan principal-
mente contta mujeres, en mayor porcentaje
que los que se presentan contra hombres. Las
mijeres representan el Bg4 % de los casos,

+  El 24 % de embarazos reportades en el municipio,
cormesponden & nifas v adolescentes entre los 10
¥ ig anas,

+  La tasa de desempleo de las mujerss e del 12,4
par cada 100 mujeres scondmicaments activas,
mientras que para los hombres es del g.4; Jo que
indica uma brecha de 3.3 puntos desfavorable
para las mujeres. Asi también las cifras de ingre-
505 ¥ ocupackin son desfaverables para las muje
res en el municipic.

+  Enoouanto a cazos de hechos wiclantos como de-
litos sexuales, wiclencia intrafamiliar, violencia
sexual violencla psicolopica, negligencia v aban-
dono; estos s2 dan principalmente contra muje-
res, en mayor parcentaje que los que s presern-
tan contra hombres, Las mujeres representan el
84.4 % de los casos.

Ze alerta también que durante el periodo
2020 - 2023 se han reportado 4 asesinatos de muje-
res 0 presuntos feminicidios en el municipio. Final-
mente, a nivel municipal se encuentran diferentes
procesos asociatives y comunitarios de mujeres que
adelantan sgendas de formacion, intervencion v
acompafamiento tanto en 1a zona urbana coma ru-
ral Estos procesos a su vez se articulan con instancias
publicas, privadas y de cooperacion internacional



3. Asi construimos la agenda

Somos mujeras que habitames el municipio
de Anori. Agqui han crecido ¥ se han transformado
rnuestros cuerpos, han nacido nuestros hijos ¢ hijas,
y agqui, entre las montanas, las mujeres nos encontra-
mos para construir un ahora y un después, en el que
la paz, la libertad y el rezpeto sean posibles.

Como riudadanas ¥ mujeres que habitamos el te-
rritorio, en el 2023 abrimos espacios de participa-
cidn para generar un dechado de propuestas por
la defensa de los derechos de las mujeres ¥ elegi-
mos la accidn bextil como un medic potente de
enunciacion, de reconocimiento de los saberes fe-
menines historicaments subvalorados ¥ un cami-
no para construlr territorios simbdlices v posibles
para todas. Fue asi como nacid este gjercicio en el
que, a la par que tejemos meestras ideas, entrete)i-
mos el valor de estar juntas v de defender las vidas,

Iniciamas con enhebrarla propia historia, tejer la vz,
anudar ideas;, hasta compartir la urdimbre. a traves
de encuentros presenciales v virtuales acompanados
por la Universidad de Antioguia,

En estos encuentros, la escucha, la conversacidn y el
tejido sirvieron como puntos de partida y encuentro
para las ideas y propuestas que componen esta agen-
da. 1as cuales son el resultada del analisis de la politi-
ca pablica para las mujeres y el plan de igualdad de
oportunidades de Anori,

"El hecho de gue-estemos agui y de gue yo

esté dictendo estas palabras, ya es un intento por
guebrar el stlencio y fender un puente scobre nUestras
diferencias, porgue no son las diferencigs las gue nas
tnmovilizan, sino el silencio, ¥ guedan fantos silencios
par romper

Audre Lorde, 1984

También incuyen la revision de anteceden-
tez de una agenda ciudadana en el municipio, el de-
partamento y el pais, asi como de las leyes y propues-
tas nacionales y globales relacionadas con la defensa
de los derechos de las mujeres. 5in embargo, lo mas
relevante fue la unidn de nuestras voces ¥ nuestra ex-
periencia al habitar el territorio como mujeres cam-
pesinas, profesionales, madres, amas de casa, em-
prendedoras, amigas, diversas, libres, trabajadoras,
inconformes y sofiadoras.

Todo lo que agui se presenta, surge entonoes come
un gesto amaroso ¥ por eso politico de querer trans-
formar imaginarios, practicas ¥ representaciones so-
ciales que nos afectan ¥ entendermos que este solo
w5 posible en colective, de-ahi que esta apenda este
conformada por unos momentos refevantes que la
corvierten en un ejercleie ciudadane y de incidencia
palitica, que son:

El encuentro

Hizo posible que nos reconociérames en las necesi-
dades, dolores y suefios de la otra. Fueron oportuni-
dades para volver a ver el territorio con ojos de mujer
y preguntarnos ;Qué significa ser mujer aqui? ;Que
hilos se deben unir para que estemaos mejor? Estos es-
pacios tocaron nuestra intimidad, abrieron silencios
en los que nos reconocimos vulneradas y moviliza-
ron voces en las que nos sentimos acompanadas.



El tejido

Fue el vinculo entre la mujer v el territorio, entre 1a
experlencia propla ¥ el contexto gue habitamos v
JUETETNOS transformar POrgue reconoCeEmnos que no
setras hemos abletto posibilidades, pero atin queda
muche por defender. Ese cuerpa culturzl que es el te
jido naos permitld pasar la voz colectiva por €l ser para

La incidencia

Fue un didloge con este dechado de propuestas que
busca comprometer a cindadanos, representantes,
grupos, mandatarios, ideres y liderssas para apovar
y defender los derechos de las mujeres de manera
intencionada. Esta agenda propuse un foro con los
candidatos ala alcaldia de Aneri zoz4-2027 buscando

luege compartir un artefacte textil creado en los en-

cuentros, que representa lo que exigimos, lo que Jde-
fendemas ¥ lo que sofiarmas para ese nosotras, en el

que cabe el territoric ¥1a otredad

que se reconozean nuestras necesidades ¥ vulnerab-
lidades y se generen compromisos politicos, eoond-
mibces, merales ¥y humanes con 1o gue proponsmos;
gue si bien parte de nosotras, toca y favorece todas
[as esferas del territorio




Esta agenda, que acoge lo que las mujeres en Anori
durante afios hemps construido, es una imitacion a
extender los hilos de voz y de pensamiento que pue-
dan hacer de ésta, un instrumento, una forma efecti-
va de incidencla politica que se refleje en el bienestar
de las mujerss.

Al ser un tejido ciudadane, estd inacabade, ez un ini-
cio del que se espera, se desplieguen transformacio-
nes y acciones concretas a favor de la vida digna y de
un territorio en el gue sea posible y seguro ser mujer.

4. Hebras de la agenda: propuestas

| Descripcién

. N U .
Destejer — Gl ~ Entre-tejer
(diagnéstico) -.. (propuestas)

E

4.1 Remendar la mujer que soy:
Vida libre de violencias.

El reconocimiente def derecho a una vida 11-
brede vielenclias comeo un derecho humanao es esen-
cial para que deje de ser un asunte privado y se cuen-
te con garantias por parte del estado para prevenir,
sancionar, atender, proteger ¥ reparar a las victimas.
Fara las mujeres es indispensable que se transfor-
men los imaginarios historicos ¥ estructurales, que
naturalizan, minimizan v validan actos viclentos en
contra de ellas y las diversidades sexuales y de géne-
1o Como Consecuencia, savoz ¥ su lugar social se su-
bordinan a una categoria de ciudadania parcializada.

Es momento de prevenir ¥ aternder la vio-
lencia simbsdlica, fisica, psiceldpica, sexual, gineco-
ohstétrica, scondmica ¥ patrimonial e implementar
acciones que impidan esta vielacion a las libertades
fundamentales,




. Las mujeres de Anori destejemaos porgue:

“somos sexualizadas, invisibilizadas, estigmatizadas y vulneradas hasta el punio de desconocernes a nosotras
mismas. La violercla intrafamiliar asi como fos abusas historicos se réflejan hoy cuando coda una de nosotras
reconoce gue ha sidoviolentoda de alguna manera y que su vida =& ha visto frastocada por viddencias gue au-
mentan y se multiplican. Destelemos el miedo a denunciar y nombrar las agresiones. Destejemas fas silenclos”,

& Proponemos entre-tejer

Formacion periddica a la ciudadania, fun-
cionarias y funcltonarics publicos sobre enfoque de
generc, derechos humanos delas mujeres v de Las di-
versidades sexuates v de género

Contar con una coordinacion de génere con
dedicacién exclusiva para este, ¥ el fortalecimiento
de la mesa municipal de erradicacidn de violencias,
que hagan seguimiento a las acciones de atenckn y
acompatamiento a las victlmas asi como, a la efectd
vidad em el acceso a la justicia y restablecimiento de
derechos,

Acompanamiento psicolégice v representa-
cian juridica gratuita ¥ oportuna para las mujeres
victimas, gue permita coser las heridas y enmendar
sus vidas tras episodios de viclencias

Erindar hemramientas a las mujeres [espe-
cialmente a las que tienen menos acceso a la infor-
macion v a los servicios) comao rutas de atencidn y
espacios formativos para el reconodmisnto de vio-
lencias emergentes v sutiles como la ginecoobstétri-
g, la laboral ¥ la doméstica, tan presentes en el terrn-
torio ¥ tan poco abordadas.

Desplegar en el territorio campahas de sen-
sibilizacion v prevencion vinculadas a las agendas
culturales, educativas v de la salud que apunten ala
visibilizacion de las violencias contra las mujeres en
el territorio ¥ 2 la comunicacion publica para la pre-

vencion de cualquier forma de violencia contra ellas,
incluidas las diversidades sexuales v de génera



4.2 Enhebrar la voz:
Participacion, cultura y liderazgos femeninos.

Es fundamental garantizar la participacton
de las mujeres en |os procescs de planeacion y ges-
tion local, asi como potenciar su accionar politico y ia
presencia en los espacios de poder ¥ toma de decisio-
nes. en las que su voz ¥ sus ideas siguen siendo sub-
valoradas a causa de barreras de orden cultural que
Instalan narrativas desfavorables para la realizacion
efectiva de los derechos de las mujeres.

. Las mujeres de Anori destejemos porque:

Esas barreras han encasillado a la muger en el
rol doméstico, impidiendo el despliegue de su creati-
ridad y sus habilidades comao artistas, como profesio-
nales, como ciudadanas, como gestoras de la vida y
del desarroflo social.

"Estamos cansadas de que decidan por nosotras. Las mujeres tenemos lbertad ¥ sequridad parg hablar y
defender ruestras devechos, liderar espacios ¥ orear encuentros para & hacer y el persamiento. Hemos sida ins-
trumentalizadas en los espacios de toma de dedisiones, nos han creadoe barreras y obstdeulos para gjercer fun-

clomes piblicas y wos han relegado g rodes de apoye aun cugndo nuestro liderazoo social es evidente Cuando
sormos madres na nes recorocen g crianea ¥ el cwidado como drabalo gue aporta inmensamenie a k1 socedad,
FPor esg reclamamos un cambio de imaginarios y representaciones culturales sobre nosotras, las mujeres”

Proponemos entre-tejer

¢ Fortalecer la escuela de formacion pelitica
para mujeres, asi como, desarrollar programas para la
cualificacion que amplien sus posibilidades de parti-
cipar y exigir garantias.

¢ Otorgar reccnocimientos simbdlicos y eco-
nomicos 3 Ios liderazgos v talentos femeninos que
han persistido y aportado al territorio, ademas de re-
conocer su vida v obra, promoviendo su proveccion y
circularion en diferentes instancias y niveles.

¢ Promover estrategias de veeduria y segui-
miento a la Politica Pablica para las Mujeres y el Plan
de [gualdad de Oportunidades -PIO-, asi coma a esta
agenda ciudadana y a las acciones que se despren-
den para garantizar los derechaos de las mujeres en
Anori,

o Promaver practicas libres de sstereatipos de
génera v vielenclas en los escenartios politicos v de
participackn cludadana, respetande el principio de
igualdad ¥ no discriminacidn

eConstituir el programa Mujeres Creadoras
para habitantes de la zona urbana v rural del munici-
pio, en el gue se ensefie, se destaque y circulen practi-
cas ¥ saberes histdricamente feminizados,

o Garantizar oferta artistica y cultural para las
mujeres del municipio,en sus distintos clclos de vida,
que responda de manera amplia a fos saberes pre-
viog, sus necesidades e intereses e incluya el enfoque
de génera.
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o Apovoa las Iniciativas culturales para la inci-

o Conmemncrar fechas significativas para la

dencia vla pedagopia social y palitica por parte delos  movilizacion de las mujeres a nivel local, nacional e

grupos ¥ colectividades femeninas y de las diversida
des sexuales y de genera

internacional, aprovechando los lenguajes de las ar-
tesy la cultura

4.3 Transformar las fibras:
Emprendimientos y autonomia.

El acceso de Jas mujeres al trabajo justo ¥ re-
miunerado se ha dado en condiciones de desigualdad,
detivadas del hecha de ser mujer ¥ construddas en un
sisterma patriarcal y capitalista que las encasilla en
roles de génere impidiendo el desarrolio de su poten-
cial y comprometiende su bienestar y el de [a familia.
For o que es necesario, empezar & reconocer la eco-
nomia doméstica, del cuidado y potenciar saberas e
iniciativas que emprenden las mujeres para mejarar
su calidad de wida.

. Las mujeres de Anori destejemos porque:

En Anarl, es vital reconocer el trabajo de la
friujer campesina, por ejemplo, que adn se da en comn-
diclones poco justas € inequitativas v defender Ia po-
gibilidad de decldir, comeoun camina hacla la autanc-
fla;

“En el municipio, las muferes estamos en un segundo planc en lo laboral, padecemos la precoriedad porgue
muchas somos cabezas de familia. Nugstros emprendimigntos no son réconocidos nf reciben apoyos ¥ las em-
presas focales no integran bugnas précticas de género. Nosotras seguimas participando de espacios de forma-
cidn, pero debido o estas realidades los aprendizajes no se materializan. Por otro lado, hay proyectos del estado
gue aumentan la brécha de généro porgue las mujeres no somaos duefias de la tierra gue trabajames, la tierra

donde vivimos, i se requieren titulos para ser beneficlarias. Quiernes estamos en los hogares temblén somos
dependientes porgue no hay una reparticion equitativa én las labores del culdado y sequimos trabajando sin

remuneracion’
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@ Proponemos entre-tejer

* Promover las discusiones en el territorio para
lograr el apalancarmiento de la titulacion de tiefras
para las mujeres.

¢ [miplementar con las madres cabeza de fa-
milia provectos de Granjas Agricoldas que aporten a
la seguridad alimentaria de ellas ¥ 1as personas a su
Carge,

s Formackon continua para fas mujerss en he
rramientas técnicas para la generacién de ingresos
mediante actividades productivas,

o Canstituir]a Eed de Emprendedoras de Anori
para ofertar servicios y productos v crear estrategias
para |la comercializacion local, nacional y en platator-
mas digitales.

¢ Potenclar el emprendimiento como un pro-
ceso creativo e innmovadaor gue se refleje en oportuni-
dades laborales justas, que aporten al bienestar de las
mujeres y su familia y a la vez, permita el desarrollo
de marcas locales y el intercambio de bienes cultura-
les.

e Dignificacion y apoyo al trabajo de la mujer
rural a través de incentivos en especie y economicos
Minanciamiento, dotacion, comercializacion) a través
de capacitacion en la produccion y activacion de las
EConomias propias,

e Desarrollar estrategias integrales para el re-
conocimients, reduccion v redistribucién de las labe-
res del cuidado ejercidas en su mayoria por mijeres
v definida en el articulo 2 de la Lay 1413 de 2010 comes
el trabaje no remunerado que se realiza en ef hogar y
que representa un gran rengldn en la econcmia,

Este, para que las iniciativas de las mujeres estén en
renglones econdmicos mas dinamicos, su flujo de in-
gresas s& fortalezea, puedan acceder a recursos pro-
ductives, ala salud y pensién vy tengan opormunidades
en condiciones de igualdad para decidir y participar.
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4.4 El cuerpo como tejido:
salud, derechos sexuales y reproductivos.

La salud es un derecho fundamental que
requiere ser prestado de manera optima ¥ que para
el caso de las mujeres, implica varedad de cambios
fisinlogicos ¥ hormonales que experimenta ciclica-
mente su cuerpo a lo largo de la wida. La menstrua-
cién, los embarazos, la menopausia -por citar algu-
nos- son todas facetas vivenciadas por un mismo
EHEI'FIEI. Un Imesmo Elr'EEI'IIE.I'I:'iD |:|:LIE l-Equ:iEi’E ETEI'I‘EIIi‘lI_'I
diferenciada. La suma de estos factores biclégicos v
los zocloculturales, hacen necesarla una oferta en sa-
lud con enfoque de género

. Las mujeres de Anori destejemos porque:

Corne lo sefiala el DNP {2021) "Este derecha,
es condicion imprescindible para el gjercicio plena de
la ciudadania v de los demas derechos de las mujeres,
&5 un conjunto de condiciones y garantias que pro-
mueven bisnestar, calidad de wida y desarrollo persc-
nal. Es declr, cualquier aspecto que afecte el dmbito
figico, mental o social, puede generar un cambio Sig-
nificative en el bienestar individual y colectivo de Jazs
mujeres”.

"Nosotras decidimos sobre nuestro cuerpo. Las declsiones son nuestras ¥ no necesitamaos que interfieran
concepios moralistas de la tradicicn religiosa ni el fuicio de personal médico gue en diversas ocasiones gjerce
pridcticas ginecologicas viclentas. Para nosotras, la selud fisica y psicoldgica estdn unidas y las deciziones gue
fomantas sobre nuestro Cuerpo nos afectan en ambos riveles, por esto, necesitamaos gue ias mujeres nifas,
Jovenes y adultas sean rodeadas pedagdgicamente parg que comprendan sus clerpes y tamen decizignes gue
Fean respetadas”




ﬂ Proponemos entre-tejer

olin sistema de salud de calldad v pertinente
que atlenda a las necesidades fisicas, psicoldgicas v
emocionales delas mujeres y las diversidades sexua-
les ¥ de génere; libre de julcios ¥ de tratos violentos
por parte del personal dela safud.

Acceso alasalud preventiva y asesoria madica exten.
siva a la ruralidad con especialistas en ginecologia.
examenss periddicos y métodos anticonceptivos.

Fortalecer los programas de salud y nutricion mater-
noinfantil en la zona urbana y rural del municipio.

*Promover centros de escucha y de atencion
psicologica con una propuesta de salud mental, no
solo desde la mirada clinica, sino tamkién desde el
bienestar emocional.

o Articular los sectores educacion, cultura, de-
porte, desarrollo territorial, entre otres, con la sahud,
para hacer pedagogia en torne al cuidado del cuerpo,
practicas saludables ¥ educacion sexual. Esta Gltima,
en todes ks ciclo: delavida yno solo intencdenada a
la prevencion de embarazos, sino también al autocui-
dado, el respeto de la otredad, e reoonocimienta del
uerpo, el placer v el acceso a los métodos de planif-
CACIGN.

o Garantizar el acceso a la infermacién sobre
los dereches sexuales ¥ reproductives de las mujeres
Inclervende la sentencia C-055 de 2022 con la gue se
amplia el derecha al aborto permitiendo a las per-
sonas gestantes, (ntermumpir el embarazo segun sus
propias razones y sin 1a amenaza de circel, hasta la
semana 24 de gestacion; rezpetando ademas, el dere-
cha a la autodeterminacion sexual.

4.5 Trenzar saberes:
Educacion integral con enfoque de géenero.

La educacion como derecho humano es la
primera puntada para transformar, eliminar y rever-
tir las wiclencias que recaen sobre las mujeres y hacer
efectivos los otros derechos. Una mujer que accede y
desarrolla los ciclos educativos tiene herramientas
para mejorar su calidad de vida y la de su entomo.
Por esto, es indispensable ampliar el acceso a la edu-
cacion en 2onas rurales, atender a las brechas digita-
les ¥ economicas, ¥ ofrecer alternativas educatnas
acordes al contexto y a las condiciones del ser mujer
en Anocr, entre ellos la maternidad v las dificultades
geograficas para el acceso,

La educacion ha de contemplar contenidos y
pedagogias pertinentes al cuidado y & los derechos
sexuales y reproductivos; también en tormo a la com-
prension de albernativas economicas, la participacion
politica ¥ la violencia histarica ejercida contra ellas;
asimismo, debe incluir el desarrollo de lenguajes ar-
tisticos y de habilidades creativas que permitan la
emancipacion.
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. Las mujeres de Anori destejemos porgue:

“Lo educacidn g5 un aspecto vital, nécesitamos guia y aprendizafes sobre nuestro culdado y el cuidodo de todas
Ias formas de vida. Los embarazos a témprana edad y el empobrecimiento de las mujeres son foctores directa-
rrente ligados o lo desercion del sistema educativa, por esto necesitamos una educacidn de didlogos francos
sobre salud reproductiva, métodos anticonceptives y nuestros derechos. Queremos wna educacion formal gue
5@ complentente con espacios de encuentro tipo semiliera donde se valide el intercambio de saberes propios
¥ tradicionales como forma de aprendizaje. Ahora somoes solidarias entre nosotras y estamaos convencidas de
neestras capacidades a todo mivel”

3 Proponemos entre-tejer
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o Potenciar la escuela rural coma osntro comma-
nitaricen el que se oferten programas de educaciin
formnal e informal, prierizando la participacién de las
mujeres,

o (Oferta diversa de educacién superior [t&cni-
ca, tecnolégica y profesional) tanto presencial como
virtual, en la que se prioricen las mujerss j[Gvenes,
campesinas y madres que fienen mayores dificulta-
des para el acceso y |a participacion en los programas
aeducathvos.

¢ Semnilleras femeninos para el intercambic de
saberes, practicas propias y tradicionales.

e Implementar programas de alfabetizacion
analoga y alfabetizacion digital en la zona urbana y
Tural.

o Exigir al sector educativo cumplir a cabalidad
la Ley 1761 de 2015, 1a cual ordena la incorporacion de
la perspectiva de génera v Las reflexiones en tormo a
masculinidades no vislentas v corresponsables, en
toda la malla curricular de preescolar, primaria v se-
cundaria ¥ vinoularse con el sector salud, los grupos
¥ colectividades de mujeres del municipio para rea-
lizar este gjercicio pedagdgico que ademas, se debe
expandir a toda la comunidad para avanzar en la pre-
vencion ¥ sancién de las viclencias, ¥ evitar que se
repitan.

e Mejorar la inversicén en educacidn, para que
existan subsidios, becas, transporte veredal e inter-
municipal y conectividad, que facilite el acceso, la
participacion y la permanencia de las nifias, j[Swenes

¥ adultas en los programas educativos.



4.6 Urdir la vida juntas: paz y derechos humanos.

Las mujeres han luchade v tejido sus dere
chos, este logre puede verse reflejade en |a existencia
de peliticas piblicas que hoy respaldan v exigen su
cumplimiento. 3in embargo, atin es amplio ] caming
para lograr condiciones de vida justas, dignas y equi
tativas para ellas. La paz por tanto, no es simplemente
lo comtrario de la guerra, es contar con esas garantias
necesarias para vivir bien siepdo mujer.

El territorio de Anord, ha sido un escenario mis, don
de sucede la guerra v eso ha atravesado la vida en co
trunidad, ha afectada el ser mujer allf complejlzan
do el acceso, las dindmicas soclales, exacerbando 1as
viclencias, atravesando las experiencias personales v
vulnerando todes los derechos: I que hace necesario
recornpaner ese tejido

. Las mujeres de Anori destejemos porgue:

"Wos desmarcamos de la cultura machista v de los imagingrios violenbos ¥ coprcilivos queé récaen sebre noso-
tras Wos sumamos 4 la pedagoglia sobre los acuerdos de paz y los proyectos de restitucion con el prapasite de,
al fin, ger las duefias de nuestras tlerras y recomponer @ tefido socinl Las muferes gueremas transformacones

reales, sentimos que algo fa cambiado para nosatras y querenios sumarle al cambio ademds, todo o gue
hacemos no £ solo por rosotras, Las mujeres no somos viiinerables, hemos sido vidllneradas no somos depen
dientes, hemos side subordinadas. Vamos o desterer la indiferenciia”
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@ Proponemos entre-tejer

Fortalecer la casa de la mujer como un espa-
ciode cuidado ¥ encuentro, con una apuesta clara por
la defensa de los derechos de las mujerss, a traves de
programas de atencion inmediata, propuestas for-
mativas ¥ de acompafiamiento a las vulneraciones
de los derechos humanos. Ademds, desplegar accio-
nes para la apropiacion de este espacio

Eeforzar las acciones desarrolladas enla casa
de victimas, para desplegar desde alll apuestas enfa-
vor de las muferes mas vulneradas, enfocadas en el
apove material v econdmica tanto cormo enla dimen-
sidm social ¥ emocional, 3& proponen encusntios £
los que se pueda reconocer ¥ sanar €l impacto de la
viclencia que ejercen kos actares armados en razan de
su generd, su oriertackon sexual e identidad de péne
o, Coma princlpio para la ne repeticlon

Implementar las medidas de génerc estable-
cidas en el punte uno del Acuerdo de Faz, para su ac-
cesa ala tierra vy provectos productivos, opciones de
financiamiento, infraestrisctura ¥ servicios tcnicos ¥
de formacién, asi come lo propuesto n el PDET.

Hacer pedapgogia de la paz en tedo el territe-
rio con enfegque histdrico y cultural, dirigido a todes
los grupos etarics, como una apuesta para la cons-
truccidn de paz de manera permanente en el territe-
Ela

Implamentar estrategias de prevenclon
acompafamients & mujerss lideresas scciales del
MLURLCIPID, GOy ACCIANAr COTNUINITANG 28 Weq &N pE‘lI-
groco riesgo a ralz del conflicte o vislencia politica




4.7. Pro-tejer la naturaleza:
por la defensa del territorio y su diversidad.

El territorio, espacio de vida, también posee
un relato. Este en particular, tan biediverso, ha sido
vulnerado, explotado y transformado por la guerra.
Pesge a esto, es habitado también per 13 resiliencia
propia de la naturaleza y de las mujeres que 1o han
cuidado, cultivado v defendida.

. Las mujeres de Anori destejemeos porque:

Anori necesita el compromiso de sus habitantes para
preservar la riqueza natural v disefiar posibilidades
de aprovechamiento sostenible.

Wecesttamos reconacer, apropiar ¥ culdar el territorio-cierpo gue habifamaos. ESTamos en wn espacio ampiio
¥ vierde que nonos nerienece iegalmente por cuestiones de gengro, pero defendemos la terra que trabgigron
nuestras abuelas, fa Herma gue dejd solda fa guerra, la tlerra gue sigue damndo vida g pesar de tanta explotacicn y
conflicto. Merecemas ser libres y felices aqui y destejermos tode o giie atente contra la wida ™

Proponemos entre-tejer

o Establecer el programa de miljeres protecto-
ras dela vida v el medio amblente liderado por muje-
res rurales que marren v muestren la rigueza natural
de Anort para volver a ver 2] territorlo aproplarlo v
cuidarlo, Esto, apoyado pot la administracion local v
en asocko con institucionss interesadas.

o mplementar gradualmente la transforma.
cidn productiva a través de accionss politicas y for-
matias que ofrezcan garantias -especialmente a las
miujeres- ¥ nuevas oportunidades de subsistencia,
que priericen el culdado del medio ambiente,

sCrear reconocimientos e incentivos alas bue-
nas practicas productivas vw/o asecladas a la protec-
citn del bosque v de las vidas,

eCfertar programas con enfoque ambiental
¥ apoyar procesos de investigacion local para el re-
conocimiento de la fauna v flora del territorio, pric-
rizande {a participacion de las mujeres que habitam,
conacen ¥ cuidan el territorio,

18



19

Firma del pacto

lde2

Pacto politico y ciudadano por la inclusién de la Agenda Ciudadana de las Mujeres de
Anori, en el PDT 2024-2027.

Suena mi cuerpo como un caracol, sale un eco profundo desde mi nterior
E3 gue viene subfendo como un gran tona),

desde mi OCeAnico mundo, mi angustia de mujer.

Luz Colombia.

Acuerdo de voluntades de los precandidatas a la Alcaldia de Anori, Antioquia periodo 2024-
2027, para ncluir en el Plan Municipal de Desamollo, las propuestas construidas y
presentadas an el documento ansexs titulado "Agenda Ciudadana de las Mujeres de Anori™

Hemos escuchado y reconocemos @ necesidad de entretejer un territorio mas justo y
equitatvo para las mujeres; donde sea posible para ellas emprender, ejercer liderazgos y
tener autonomia, donde se eliminen las violencias, se potencie la participacion y

educacion integral con enfoque de género, donde se proteja el medio ambiente y sea
posible urdir ka vida en paz. Por eso sumaremos estas hebras al tejido social y politico que

representamos.
FIRMA CANDIDATOS
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FIRMA LIDERESAS QUE CONSTRUYERON EL ACUERDO:

.,:Julmﬂu Murqllu ( |2 ﬂnﬂ!:“!][ !"_“lgc_{ua i

Nombre: Jullﬂﬂ'ﬂ Mﬂrl“ﬂ Nombra: MuﬂtﬁT Mﬂ.ilﬁi
Coduia: 1033 SH bUIG Coa: 222DBSEB
Organizacion: | AL ld ['um-l'a Organizacion. OO MOLL

()

_Sorely Gowey K.

Nombre:

cosper 20 W9 FYE
Organizacitn: ﬂHﬂﬂHfJ— ﬁﬂﬂEﬁTE.

Firmado a los 13 dias del mes de octubre de 2023, en ol auditorio municipal.

20



Agenda Ciudadana

de las Mujeres de Anori

Promueve: Apoyan:

| 2% UNIVERSIDAD
L DE ANTIOQUIA

Direccidn de Regionalizaci




