AN ACTA DE CONSEJO Acta 2022:05
) Fecha
- Dia | Mes Afio
NIVERSIDIAD UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 14 03 2022
Proceso/Dependencia | FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Tipo de reunion Ordinaria
Hora 8: 30 p.m.
Lugar Blogue 13 — aula 320
Asistentes Asistio
N° Cargo Nombre Si No
1 | Decano Sergio Ivan Restrepo Ochoa X
2 | Vicedecana Jenny Moscoso Escobar X
3 | Jefe Departamento de Ciencias Administrativas Carlos Gilberto Restrepo Ramirez X
4 | Jefa Departamento de Ciencias Contables Martha Cecilia Alvarez Osorio X
5 | Jefe Departamento de Economia Wilman Gémez Mufioz X
6 | Jefa Departamento de Estadistica y Matematicas Lina Maria Grajales Vanegas X
7 | Director Centro de Investigaciones y Consultorias | Jorge Hugo Barrientos Marin X
8 | Coordinadora Administrativa Unidad de Posgrados | Fabiana Martinez Moreno X
9 | Jefa de Servicios Administrativos Elizabeth Santamaria Villa X
10 | Representante de los profesores Jaime Andrés Correa Garcia X
11 | Representante de los egresados William Dario Montoya Cuartas X
12 | Coordinador de Bienestar Carlos Mario Martinez Toro X
Orden del dia
N° Tematica Responsable
Aprobacion del orden del dia .
. Aprobacién de Acta 2022-04 Consejeros
2 | Informe del Decano Decano
3 | Informe de la Vicedecana Vicedecana
4 | Informe de consejeros Consejeros
N Desarrollo de la reunion
Se pone a consideracion el orden del dia.
1 Se aprueba por unanimidad.
Se pone a consideracion de los consejeros el Acta 2022-04 para su aprobacion.
Se aprueba por unanimidad.
Informe del Decano, profesor Sergio lvan Restrepo Ochoa
2 | e Seinforma a los consejeros que la profesora Lina Marieth Martinez, renuncié a su cargo como profesora
de regiones, sede Bajo Cauca. Envié un comunicado al sefior Rector por presunto caso de acoso laboral
por parte del director de la sede. El sefior Rector acept6 su renuncia, la profesora continuara apoyando al
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programa de G-lideres. Se debe iniciar el proceso de contratacion, el profesor Carlos Gilberto y Henry
Arenas quedan encargados de este proceso.

e EIl Decano asistié a ceremonia de grados el 11 de marzo de 2022 en la sede de Caucasia, se graduaron 4
administradores de empresas y 3 contadores publicos.

e Es importante agendar una reunion con el Profesor Braulio Angulo para revisar la posibilidad de ofertar
la Especializacién en Gestidn Tributaria y la Especializacion Socioeconémica de Proyectos, para oferta
en el primer semestre del afio 2023, se debe iniciar el proceso de registros calificados. Fabiana propone
ofrecer la Especializacion socioeconémica de proyectos de formar virtual para el semestre 2023-1.

o El Decano propone organizar una reunion con los tutores de los profesores elegidos en la de Convocatoria
Publica de Méritos, con el fin de que se cumplan las indicaciones dadas por la Vicerrectoria de Docencia.
Es importante que los Jefes de Departamento informen a estos profesores que pueden solicitar
recategorizacion como aspirante a profesor asociado.

e Tema de preocupacion son los contratos de profesores ocasionales, dado a que una profesora de la facultad
tuvo muchos retrasos para su contrato, y esto es perjudicial para ellos.

e Pago de compensatorios de empleados administrativos: Medio dia de votacion y dia compensatorio por
vacunacion, esto para compensar los dos dias de semana santa.

e Los Planes de trabajo deben subirse en el sistema a mas tardar el 31 de marzo de 2022.

e La empleada administrativa Daniela Alvarez renuncié a su cargo de asistente de comunicaciones en la
Facultad y sera parte del equipo de Comunicaciones de la Universidad. Se abrié una convocatoria para
suplir la vacante.

Informe del Consejo Académico:
El sefior Rector informa lo siguiente:

e Asistié como representante de los rectores del SUE ante el grupo de seguimiento al Decreto 1279, donde
se establece el régimen salarial y prestacional de los docentes universitarios, hay preocupacion sobre la
publicacion en revistas denominadas Predadoras, hay profesores investigados de otras universidades, las
revistas son Q1.

¢ Se manifiesta preocupacion en el SUE sobre las consultas de los titulos obtenidos en el exterior, los cuales
son presentados para reconocimiento y asignacion de puntos salariales, no hay postura por parte de las
universidades publicas respecto las fechas para asignar y pagar los puntos. Se estd analizando en esta
comision una consulta al SUE de la necesidad de regular el reconocimiento de producciones de objetivos
virtuales y de aprendizaje, dado a que no esta reglado.

e Visita con la gobernacion de Antioquia, sobre proyecto con ciudadela en Santa Rosa de Osos para
consultorias.

e Trabajo con la Gobernacion de Antioquia, proyecto “La magia de Antioquia™ disefiado para recuperar los
sabores agronomos ancestrales en el departamento de Antioquia.

e Creacion en Turbo, del Centro Regional de Innovacion y Emprendimiento CRIE, sobre posibilidades para
la Maestria Gestion de Ciencias Tecnologia e Innovacion, se pueden ver la alternativa de articulacién para

DI-AP-FO-010, Version: 02

Pagina 2



practicas, o participar con la iniciativa de la Facultad de ambiente de emprendimiento de innovacion y
Laboratorio de Innovacion.

e Reunidn con nuevo sindicato denominado Sintraendua.
¢ Reunidn de rectores G8 en la UdeA, sobre biodiversidad y medio ambiente, alianza unidos por el planeta.

o Se hizo la preapertura, de nueva sede de la Facultad Nacional de Salud Publica la cual finaliza en 8 meses,
es un espacio bien disefiado, 25 aulas, 400 mts2 de laboratorios entre otros.

o Se firmé apertura de construccion del Bloque 49 de la ciudadela Robledo.
e Yano es necesario la aplicacion de Biosegura para ingreso a la universidad.

¢ Se manifestd la preocupacion por que los profesores no estan asistiendo presencialmente a la universidad,
se proponen reuniones presenciales con profesores y departamentos.

e Reunién con los grupos de investigacion de la UdeA sobre el relevo generacional de lideres de estos
grupos, por motivo de retiro forzoso.

e Se informa sobre retorno a plenarias del CUE presenciales.
e Reunion con el Gobernador quien present6 informe de implementacion de ODS en Antioquia.

e Planes de accion de unidades académicas a corte de diciembre 2021, y la articulacion con el plan de
desarrollo y plan de accidn Institucional.

e Consejo del SUE a nivel nacional en la Universidad de Magdalena el 25 de febrero de 2022, tema sobre
distribucién de recursos. fortalecimiento de base presupuestal de las universidad y compromisos del
gobierno nacional, incremento este afio de 4, 65% sobre las transferencias de Ley 30. Distribucién de
$2.885 millones a la UdeA le correspondi6 el 10,7% de esta asignacion lo que equivale a $14 mil millones
gue hacen base presupuestal.

e Se present6 borrador de resolucién académica de las garantias académicas: se resuelve cancelaciones hasta
el 70% y todo el resto opera de acuerdo con el reglamento estudiantil. Hay un paragrafo que establece que
un estudiante de algin beneficio de la UdeA, se le mantienen los beneficios, las solicitudes de menos de
8 créditos deben argumentarse. Se sugiere que, por transicion se solicite a admisiones y registros que los
estudiantes no tengan que argumentar. También se aprueba el reingreso automatico y estudiantes de primer
semestre se garantiza la reserva de cupo. Sobre los incompleto se debe definir desde la unidad académica
el tiempo de duracion, se sugiere que sean 6 meses.

La vicedecana propone al Consejo de Facultad solicitar ante Admisiones y Registro incorporar que los
estudiantes puedan matricular menos de ocho (8) créditos en la sede de Medellin, con el fin de que ellos
puedan tener una adecuada transicion en términos de matricula dado que el volver a la presencialidad para
muchos puede tener dificultades y se puede evitar reprocesos para las unidades académicas. Se aprueba
por unanimidad.

Informe de la Vicedecana, Jenny Moscoso Escobar

Se solicita autorizacién a los consejeros para proponer al consejo un procedimiento adecuado para medir la
autoevaluacion, en el cual el responsable es cada departamento, y que tenga un apoyo administrativo como
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por ejemplo la empleada administrativa Alejandra Castafio, con el fin de organizar planes de mejoramiento y
evaluaciones semestrales. Comisién de autoevaluacion. Se autoriza la iniciativa.

Actividades Comité de Internacionalizacion

Durante el semestre 2021-2 se realizé un diagndstico del estado de la internacionalizacion en la Facultad, el
cual comprendié:

e Revision de todas las estrategias de internacionalizacion de la Universidad presentadas por la DRI.

e Benchmarking con unidades académicas de la Universidad para identificar buenas practicas y estructuras
para realizar los procesos de internacionalizacion, entre ellas estuvo ingenieria y Odontologia.

e Formulario a los profesores de tiempo completo que contenia informacién sobre el antes y lo planeado
por los profesores en cuanto a diferentes aspectos de internacionalizacién académica y cientifica. Asi
mismo, se recogieron recomendaciones para tener en cuenta en la identificacion de fortalezas y debilidades
de nuestro proceso en la Facultad.

e Con los resultados obtenidos del formulario, se identificaron a 5 profesores para un grupo focal presencial
con el fin de profundizar en varios aspectos de internacionalizacion académica y cientifica. El encuentro
fue el 16 de diciembre, en donde nos pudieron acompafiar los profesores German Mira (coordinador
inglés), Catalina Granda (Economia), Cristina Lopez (Administracion), Walter Diaz (Matematicas) y
Jaime Correa (Contaduria, quien no nos acompafié por cruce de agenda).

e Alapar, la profesora Belky en compafiia de su auxiliar, revisé los 143 convenios marco y especificos que
la Universidad nos tiene enmarcados como ciencias econémicas, encontrando que solamente alrededor de
45 realmente son compatibles con nuestros saberes.

En el mes de enero tuvimos una reunién el Comité con la directora de la DRI y su equipo; en donde les
indicamos como Facultad nuestra labor el semestre pasado con el diagnéstico y conociendo la estrategia que
se tiene desde la DRI para articular y generar planes de internacionalizacién de los programas académicos,
cuya primera fase es el curso de gestion de la internacionalizacion y posteriormente el tool box en funcién
del decreto 1330 para los planes. Este curso se dictara desde esta semana (3 sesiones los miércoles en la
tarde) y estamos inscritos todos los del Comité.

En ese marco, consideramos gque tenemos una ventaja comparativa por el diagnostico de Facultad realizado
el semestre pasado, lo cual genera un derrotero para trabajar durante estos meses en pro de realizar un
mejoramiento del proceso de internacionalizacion, cuyo propésito es establecer la Estrategia de
internacionalizacion de la FCE. de la mano de una propuesta del plan de internacionalizacion en el marco del
Decreto 1330.

A la par, en el momento estamos mejorando los canales de comunicacion a la comunidad de la facultad con
el proposito de acercaros mas a las regiones y a posgrados, sumado a una dindmica que se esta formulando
para la apropiacion de los profesores de la Facultad sobre el concepto y evidencia de la internacionalizacién
del curriculo y la respectiva capacitacion sobre las diferentes actividades pedagogicas, didacticas y de
asociacion (clases espejo, COIL, diplomacia cientifica, entre otros).

e Saber Pro: Ya se realizo la inscripcion a estudiantes y se organizaron parte de las capacitaciones, el
simulacro se va a dictar de manera virtual, estamos trabajando sobre una debilidad en comunicacion
escrita, la profesora Eugenia nos esta apoyando.
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e  Excelencia Docente:

Departamento Docente N°Est. %
Ciencias Luis Guillermo Alvarez Torres 19 | 3,53%
Administrativas | Angelica Marfa Lopez Velasquez 14 | 2,60%
Poblacidn 539 Carlos Mario Correa Londofio 43 7,98%
Clencias Contables - =

Muestra 539 Jaime Andrés Correa Garcia 26 | 482%
% Muestra 100% ) Edel Laura Sénchez Higuita 16 | 297%

Econemia >
Juan Camilo Rengifo Lépez 12 | 2,23%
|:! Estadisticay  |Tulio German Echeverri Uribe 4 0,74%
Matemticas |Santiago Alejandro Gallén Gomez | 2 | 0,37%

Docentes postulados por los estudiantes >80% créd.
Ceias. Adtivas. | Ceias. Cont. | Economia Departamento Docente NEst.| %
Poblacién 179 244 88 Ciencias Jennifer Vanegas Giraldo 5 | 20,00%
Muestra 45 66 34 Administrativas | jhon Jairo Espinal Marulanda 6 | 13,33%
Diferencia 134 178 54 ) Omar Hernando Bedoya Martinez | 43 | 16,67%
Ciencias Contables
% Muestra 25% 27% 39% Claudia Maria Rivera Osorio 9 13,64%
. Liliana Gallego Dugue 3 | 882%
Econemia £
Edel laura Sdnchez 3 | 882%
Santiago Alejandro Gallén Gomez | 4 | 2,76%
Estad y Mat

Sergio Ivan Restrepo Ochoa 3 | 207%

R Graduandas | _ % Tt i 5 Total | L e | "Evaluacién | Candidatos af

Graduandos | Semestres | Ultimos Sem. Desempeiio Area

Luis Guillermo Alvarez Torres 19 3,53% 0 0,00% 19

Angelica Maria Lopez Velasquez 14 2,60% 3 6,67% 17 49 2017- 2018

Jennifer Vaneges Giraldo 0 0,00% 9 20,00% 9

Jhon Jairo Espinal Marulanda 2 0,37% 6 13,33% 8

Carlos Mario Correa Londofio a3 7,98% 4 6,06% 47 45

Jaime Andrés Correa Garcia 2 4,82% 3 4,55% 29 46

Omar Hernando Bedoya Martinez 13 2,41% 1 16,67% 2 46

Claudia Maria Rivera Osorio 4 0,74% 9 13,64% 13 46

Edel Laura Sanchez Higuita 16 2,97% 3 882% 19 46

Juan Camilo Rengifo Lopez 12 2,23% 4 11,76% 16

Liliana Gallego Dugue 0 0,00% 3 8,82% 3 45

Santiago Alejandro Gallén Gomez 2 0,37% 4 2,76% 6 48 2019

Sergio Ivan Restrepo Ochoa 0 0,00% 3 2,07% 3

Tulio German Echeverri Uribe 3 0,56% 0 0,00% 3 48

El Decano propone y se aprueba por parte del Consejo los siguientes profesores por Departamento:
Administracion: Angélica Maria Lopez

Contaduria: Jaime Andrés Correa

Economia: Edel Laura S&nchez

Estadistica y Matematicas: Santiago Gallon

Los jefes de departamento deben informar las producciones de impacto a la docencia de los profesores
propuestos, con el fin de elegir un candidato para el Comité de Area. ES importante reconocer a estos
profesores en Huellas de un maestro.

Luego de revisar los aportes de los profesores a la docencia, se propone ante el Area la profesora Edel Laura
Sanchez Higuita, del Departamento de Economia. La votacion se realizé de manera virtual.

Postulados Votos
Sergio Ivan Restrepo
Edel Laura Sanchez Higuita Wilman Gémez
Fabiana Martinez
Angélica Maria Lopez Velasquez. Carlos Gilberto Restrepo

Jorge Barrientos

Lina Maria Grajales (recomendacidn)
Martha Cecilia Alvarez

Carlos Eduardo Castafio

Santiago Gallon Goémez

Jaime Andrés Correa Garcia

*Representacion Egresados: sin respuesta.

. Relacion de reconocimientos de materias efectuadas
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Solicitudes profesorales

e Solicitud de Recategorizacion profesor Edwin Esteban Torres Goémez, el Comité de Asuntos
Profesorales solicita al Consejo de la Facultad de Ciencias Econdmicas asumir la designacion de dos pares
para que conceptien si el profesor presenta aportes significativos en su produccion académica. Al
obtenerse dichos conceptos, se deberd remitir nuevamente el expediente al Comité de Asuntos
Profesorales del Consejo Académico, para que este analice la vinculaciéon como aspirante a profesor
asociado. Se queda a espera de los nombres de los pares académicos por parte del Departamento de
Economia para iniciar el proceso. Se aprueba por unanimidad

o Desde Vicerrectoria de Docencia informaron que el profesor Edwin Henao, no ha realizado los cursos que
la universidad exige para el cumplimiento de su periodo de prueba. El profesor envio correo con toda la
evidencia de la realizacién de estos cursos, la Vicedecana lo remitié a Asuntos Docentes. El Decano dice
gue hay una situacion compleja y es la evaluacién de los semestres anteriores, el profesor tenia el
compromiso de hacer cursos en el plan de trabajo y no informé esta situacion.

e Solicitud de ingreso al escalafon docente del profesor Héctor Leonel Bermuez del Departamento de
Ciencias Administrativas. Anexos. Se aprueba por unanimidad

e Solicitud de aval para ascenso en el escalafon a profesor titular de Santiago Galldn del Departamento de
Estadistica y Matematicas. Informacion anexa de todo el proceso de los pares evaluadores. Se aprueba
por unanimidad.

¢ Solicitud de iniciar el proceso de solicitud de ascenso en el escalafon del profesor de Danny Garcia del
Departamento de Economia. Se queda a espera de los nombres de los pares académicos por parte del
Departamento de Economia para iniciar el proceso. Se aprueba por unanimidad.

e Solicitud de profesora Liliana Maria Gallego Duque sobre comision de estudios para inglés. ElI Decano
opina que esta comision no trae ningun beneficio a la Facultad. Se va a nombrar una comision desde el
Consejo para conversar con la profesora. Wilman Gémez, Jaime Correa, Decano y la Vicedecana.

e Solicitud de aval para evaluacion y analisis del banco de hojas de vida del Departamento de Economia
para el profesor con C.C 1036933447, quien cumple con el perfil requerido para el desarrollo de labores
en la Universidad de Antioguia como profesor ocasional. Se aprueba por unanimidad.
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e Solicitud de aval para evaluacion y andlisis del banco de hojas de vida del Departamento de Economia
para el profesor con C.C 1017135431, quien cumple con el perfil requerido para el desarrollo de labores
en la Universidad de Antioguia como profesor ocasional. Se aprueba por unanimidad.

¢ Solicitud de aval para evaluacion y analisis del banco de hojas de vida del Departamento de Ciencias
Contables, para el profesor con C.C. 71.709.154, quien cumple con el perfil requerido para el desarrollo
de labores en la Universidad de Antioquia. Se aprueba por unanimidad.

¢ Solicitud de aval para evaluacion y anélisis del banco de hojas de vida del Departamento de Ciencias
Contables, para el profesor con C.C. 98.560.819, quien cumple con el perfil requerido para el desarrollo
de labores en la Universidad de Antioguia como profesor ocasional. Se aprueba por unanimidad.

¢ Evaluacion y analisis del banco de hojas de vida del Departamento de Ciencias Contables, para el profesor
con C.C. 1.036.399.995, quien cumple con el perfil requerido para el desarrollo de labores en la
Universidad de Antioguia como profesor ocasional. Se aprueba por unanimidad.

e Solicitud de aval para la postulacion de la profesora (C.C. 43.584.847), adscrita al Departamento de
Ciencias Administrativas de la Facultad de Ciencias Econdmicas a la Convocatoria de las Becas de la
Fundacion Carolina 2022-2023, para la realizacion de una estancia postdoctoral en recursos humanos en
la Universitat Jaume | de Castellon de la Plana (Espafia). Se aprueba por unanimidad.

Solicitudes estudiantiles

Solicitud estudiante Camilo Restrepo sobre evaluacion de validacion de estadistica Il con el profesor Gabriel
Agudelo, el jurado lo evalué temas por fuera del microcurriculo.

Para este caso se recomienda la recomendacion fue revisar el examen parcial y verificar si los puntos
hacian parte o no del contenido del curso de Estadistica Il y en caso de no hacer parte que el profesor Gabriel
Agudelo repitiera la evaluacion solo de los ejercicios que no pertenecian al tema a evaluar.

La jefatura del departamento queda a cargo de notificar al estudiante y realizar el proceso.

Informe de Consejeros
Informe del Centro de Investigaciones y Consultorias — CIC

Premio a la investigacion pasoé el primer debate en el Consejo Superior, la idea es pasar de 1 premio a 3, a
final de marzo es el segundo debate, justificacion de $15 millones de cada premio.

Se aprobo el presupuesto del CODI, por $28.552 millones para un avance real sobre la distribucién en
4 | distintos fondos.

Informe de Unidad de Posgrados y Educacién Permanente

1. Solicitudes estudiantiles

Cédula Programay cohorte | Solicitud Recomendacion
1233191457 MGCTel / C-14 Reserva de Cupo Aprobado
1036625456 EACyG/C-9 Reserva de Cupo Aprobado

43734536 MBA /C-15 Reporte de nota TG para CAE Aprobado
98560962 MBA / C-15 Reporte de nota TG para CAE Aprobado
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43612627 EESEP / C-25 Reporte de nota§ extemporaneas de los cursos Aprobado
vistos en 2021-2

32259458 EESP / C-25 Exencion recargo de matricula extemporanea Aprobado
1035831194 MGCTel / C-14 Reserva de Cupo Aprobado
1128479674 EACyG/C-8 Matricula extemporanea 20221 Aprobado
18418118 EACyG/C-8 Matricula extemporanea 20221 Aprobado
1128422547 MF/ C-7 Reporte extemporaneo de notas del 2021-2, Aprobado
1128273567 MGH/C-3 Retiro recargo extempordneo matricula 2021-2 | Aprobado
1020445792 EESP / C-25 Matricula extemporanea 2022-1 para CAE Aprobado
1037624013 MPP / C-25 Reingreso 2022-1 Aprobado
98654785 MGCTI /C-14 Reserva de Cupo Aprobado
73005834 MPP / C-5 Matricula Extemporanea 2022-1 Aprobado
8033205 MGCTI/C-14 Matricula extemporanea 2022-1 Aprobado
71790723 MGCTI/C-14 Matricula extemporanea 2022-1 Aprobado
1047395840 MCFyG/C-3 Matricula extemporanea 2022-1 Aprobado
1037640345 MGCTI/C-14 Matricula extemporanea 2022-1 Aprobado
1018424627 MECO / C19 Matricula extemporanea 2022-1 Aprobado
1152701350 MECO /C19 Matricula extemporanea 2022-1 Aprobado
1026155903 MECO /C19 Matricula extemporanea 2022-1 Aprobado
1106398019 MECO/C19 Matricula extemporanea 2022-1 Aprobado

2. Oficio de respuesta a la devolucion por completitud de MPP

El pasado 11 de marzo se envi6 a la Direccion de Posgrado la respuesta a la devolucién por completitud que
solicito el Ministerio de Educacion en la Maestria en Politicas Publicas.

La Direccion de Posgrado confirmé él envio de la respuesta al MEN.

3. Plan de mejoramiento Maestria en Economia

El pasado martes 8 de marzo, se envid al Consejo Nacional de Acreditacion, el plan de mejoramiento de la
Maestria en Economia incorporando indicadores y actividades que apuntan a las recomendaciones de los
pares académicos y a la resolucion de acreditacion 15863 del 25 de agosto de 2021, por medio de la cual se
otorga la acreditacion de alta calidad al Programa.

El Coordinador de la Maestria propone que se disminuya el precio del semestre de 9 salarios a 8 millones de
pesos, pensando en que es una maestria en investigacion. Se aprueba por unanimidad
4. Informe virtualizacién programas de posgrado

Se adjuntan informes financieros y académicos del proceso de virtualizacién de la Especializacién en
Evaluacion Socioeconémica de Proyectos y la Maestria en Gestion de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Convocatoria para Maestria en Politicas Publicas modalidad de investigacion y en profundizacion.

EDUCACION PERMANENTE

1. Actualmente los Diplomados en Excel - Power Bl; Diplomado en Marketing Digital de Experiencias y el
Diplomado en aplicaciones SIG fueron seleccionados para participar de la Convocatoria Un Ticket por
un Futuro del Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, donde financiaran
el 90% del valor de cada programa, la convocatoria esta abierta hasta el proximo 4 de abril.

2. Se acompafi6 el proceso de convocatoria y programacion del curso Desarrollo Loca y Rural del
departamento de Economia, el cual dard inicio el proximo 14 de marzo.
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3. Actualmente se estan desarrollando los siguientes cursos con este nimero de participantes:
Nombre del curso Grupos pagos

D . Grupo 1 30
Excel bésico e Intermedio Grupo 2 23
Grupo 1 18

Python 111 Grupo 1 23
o Grupo 1 12
Agilisimo Grupo 1 22
128

4. Se esté realizando la programacion de cursos para habilidades y competencias
Excel Avanzado, Marca personal y Python.
5. Se esté coordinando la programacion de los siguientes programas por el grupo GIFI:

Entendiendo el Blockchain, sus usos y aplicaciones, caso Bitcoin.
Especulacidn con opciones.

SAGRILAFT con Blockchain

Los colores de la economia

6. Ha iniciado la formacidn a empleados administrativos, se cuenta con dos grupos y las teméticas estan
enfocadas a la motivacién, marca personal, atencidn al usuario, trabajo en equipo, entre otras.

Informe del Departamento de Ciencias Contables

Sin informe

Informe del Departamento de Ciencias Administrativas

Segundo debate de Acuerdo de Facultad por medio del cual se crea el banco de materias de electivas
profesionales y se crean los codigos respectivos en plan de estudios versién 8 del programa de Administracién
de Empresas en la sede de Medellin y el plan de estudios version 3 en las sedes y seccionales donde se oferta
el programa.

Se aprueba por unanimidad

Informe del Departamento de Economia

e Segundo debate de solicitud de aval para propuesta de curso de Opcién Econdémica "Evaluacion de
Impacto", con el fin de ofrecerlo a los estudiantes en el semestre 2022-01 de pregrado en Economia.

Se aprueba por unanimidad segundo debate
e Se aprobd en el Departamento que el 100% de los profesores tenga 100% de para el semestre 2022-1.

e Carta de solicitud de profesores del Departamento de Economia sobre las plazas de estudiante instructor
de la Maestria en Economia. Anexo

El Decano dice que se va a revisar el tema, dado a que hay una decisién en una reunion de Consejo de
Facultad sobre que las plazas de estudiante instructor se iban orientar al Doctorado.
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e Segundo debate para aval para acuerdo de facultad por medio del cual se amplia el banco de Opciones

Econdmicas de la Version 7 del Plan de Estudios de la Pregrado en Economia.

Se aprueba por unanimidad.

Informe del Departamento de Estadistica y Matematicas

Solicitudes al consejo de Facultad desde la Maestria en Métodos Cuantitativos para Economia y Finanzas:

e La estudiante identificada con CC 50903930 de la segunda cohorte perdio el curso de Andlisis de
Regresion (1504533) que es del primer semestre, y solicita ver el curso dirigido para el semestre 2022-1

y por tanto solicita la matricula extemporanea de este curso.

e Sevaa enviar la informacion desde posgrados con la informacion del curso dirigido.

e Se solicita agregar al banco de electivas de la maestria el curso de Trading algoritmico con Python y MT5

como un curso electivo, adjunto el microcurriculo del curso. Se aprueba por unanimidad.

Informe de Representante de profesores

Sin informe

Informe de Coordinador de Bienestar.

Sin informe

Informe de Comité de Asuntos Estudiantiles

De Ciudad universitaria

Documento Tipo de solicitud Estado de la solicitud
1214728536 Cambio de version 7 del plan de estudios de Administracion de Empresasa | Aprobado

la version 8 del mismo programa
1027887726 Reingreso extemporéneo al programa da Administracion de Empresas Aprobado
1046908654 Reingreso extemporaneo al programa da Administracion de Empresas Aprobado
1038549006 Cambio de sede extemporaneo, de Segovia para Aprobado

Medellin, para el semestre 2022-1,

Universidad de Antioquia
Facultad de Ciencias Econdmicas

Reporte Nota Final - Examenes de Validaciéon

Documento Materia Programa Calificacion
Identidad Semestre Materia Cmilg:) Grupo Académico Version Nuameros | Letras Jurado 1 Jurado 2
Materia
2 Fiscal 1503070 1 Publica (107) 7 4.5 cinco Orozeco Osorio

1000921298 2 | Politica Monetariay | 1503070 1 |Contaduria 7 4.5 cuatro coma |Elkin Dario Tabares Martha Cecilia Alvarez

1026143170 2 Obligaciones y 1503070 1 Contaduria 7 38 Tres coma |Omar Hernando Bedoya | Martha Cecilia Alvarez

1036665946 2 Contabilidad y 1502056 1 Contaduria 7 3.6 Tres coma | Tania Atehortiia Castrillen |Martha Cecilia Alvarez
) 1036665946 2 Fundamentos 1502015 1 |Contaduria 7 4.5 Cuatro coma |Giovanny Bello Alvarez  |Martha Cecilia Alvarez

1152225524 2 | Informes de Control | 1502193 1 Contaduria 7 4.4 Cuatro coma |Jaime Alberto Guevara Martha Cecilia Alvarez
! 11152208506 2 Obligaci v 1503070 1 Contaduria 7 3.9 Tres coma |Omar Hernando Bedoya | Martha Cecilia Alvarez
i 1041611319 2 Contabilidad y 1502045 1 |Contaduria 7 3.6 Tres coma  |Estefania Baena Vergel Martha Cecilia Alvarez
+ 1085306374 2 | Trabajo de Grado IT| 1502030 1 Contaduria 7 4.5 cuatro coma |Erika Janeth Salazar Andrés Felipe Pulgarin
1 [11214723158 -2 | Gerencia Financiera | 1502192 1 Contaduria 7 4.3 cuatro coma |Gustavo Adolfo Davila Martha Cecilia Alvarez
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Universidad de Antioquia
Facultad de Ciencias Economicas
Reporte Nota Final - Examenes de Validaciéon
Document Materia Calificacion Fecha de
Programa . R
[ Semestre . Cédigo |Grupo .. Version . Jurado 1 Juradoe 2 presentacion de la
. Materia A Académico Nimeros | Letras .,
Identidad Materia validacién
1,001E+09( 20212 Inglés 1T 1501222| 1 |Administracid| 8 3,1 tres uno German Dario Mira Alvarez Ana Maria Gaviria Palacio marzo 7 de 2022
1,001E+09( 20212 Inglés 1 1501226 1  |Administracio) 8 44 cuatro cuatro|Germén Dario Mira Alvarez Ana Maria Gaviria Palacio marzo 7 de 2022
1,002E+09] 20212 Inglés V. 1501233 1 |Administracid| 8 1,9 uno nueve  |Germén Dario Mira Alvarez Ana Maria Gaviria Palacio marzo 7 de 2022
1,004E+09| 20212 Inglés VI 1502155 1 Contaduria P 7 4.8 cuatro ocho |German Dario Mira Alvarez Ana Maria Gaviria Palacio marzo 7 de 2022
1E+09[ 20212 Inglés 1T 1501783 1 |Economia (11 7 0,0 cero cero Germén Dario Mira Alvarez Ana Maria Gaviria Palacio marzo 7 de 2022
Materia Calificacién Fecha de
D Semestre Codi Grupo Prog it Tipo de Validacién Jurado 1 Jurado 2 resentacion de la
Identidad Materia | _C0E° PO Académico | m |Nameros| Letras Y presenzacion
Materia validacion
1017167423 2021-2 Practicas 1501833 1 Adminsitracion 7 4.4 cuatro cuatro |Regular Jorge Alonso Quiroz Carvajal Alexander Marin Lopez 10/3/2022
1003308506 2021-2 Practicas 1501833 1 Adminsitracidon 7 4,2 cuatro dos Regular Jorge Alonso Quiroz Carvajal Alexander Marin Lopez
1035851635 2021-2 Practicas 1501833 1 Adminsitracidn 5 4.1 cuatro uno Regular Jorge Alonso Quiroz Carvajal Alexander Marin Lopez
1036656735 2021-2 Practicas 1501833 1 Adminsitracidon 7 4.2 cuatro dos Regular Jorge Alonso Quiroz Carvajal Cristina Lopez Gonzales
1036934721 2021-2 Practicas 1501833 1 Admi 7 4.5 cuatro cinco [Regular Jorge Alonso Quiroz Carvajal Cristina Lopez Gonzales
1037654257 2021-2 Practicas 1501833 1 Adminsitracion 7 3.2 tres dos Regular Jorge Alonso Quiroz Carvajal Cristina Lopez Gonzales 11/3/2022
) 43870187 2021-2 Practicas 1501833 1 Adminsitracion 7 4.8 cuatro ocho  |Regular Jorge Alonso Quiroz Carvajal Alexander Marin Lopez 16/9/2021

Anexos

Informes financieros y académicos del proceso de virtualizacion de la Especializacion en Evaluacion
Socioecondmica de Proyectos y la Maestria en Gestién de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
Carta solicitud estudiante instructor

Compromisos

Responsable de

. Fecha Observaciones
ejecutar

Compromisos

Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma

Sergio lvan Restrepo Ochoa Decano

Jenny Moscoso Escobar Vicedecana oy
S P LR e a

DI-AP-FO-010, Version: 02

Pagina 11



