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1. Identificación  
Acta No.  

Tipo de Reunión Comité 
Calidad Comité x Comisión Otro 

Nombre del 
Comité/Comisión  Comité de curriculo 

Fecha  10 de Abril de 2013 
Hora Inicio  14:00 
Hora Fin  16:30 
Lugar Salón de los conseios 

2. Asistencia  
Nombre Completo  Cargo 

Álvaro Olaya Peláez 
Libardo Giraldo 
Alfonso Helí 
Luis Alberto Gutierrez 
Elkin Ramírez 
Sol Mireya Flórez Gil. 
Erika Montoya — No asiste y presenta excusa. 
Yolanda López — No asiste 
Juan Fernando Saldarriaga. — No asiste 
Ricardo Álvarez — No asiste. 
Erika Loaiza — No asiste. 
Ruth Helena Mena Pino 

Vicedecano 
Jefe de Departamento Invitado 
Representante de Sistemas de Información 
Representante de Salud Pública 
Representante de Administración en Salud 
Coordinadora de Posgrados Invitada. 
Representante de Salud Mental 
Representante de Salud y Ambiente. 
Representante de Epidemiología. 
Representante de los Egresados 
Representante de Posgrado  
Asistente de Vicedecanatura 

3. Objetivo  

Conceptualizar el tema de currículo, analizar las propuestas de ajustes a los planes de estudios 
de la EASS y EAS y realizar agenda 2013.  
4. Agenda de trabajo  
1. Conceptualización y gestión del currículo por el Profesor Libardo Antonio Giraldo. 
2. propuesta de Ajustes al plan de estudios en la Especialización Administración de Servicios de 

Salud y Auditoria en Salud, a cargo de la profesora Gladys Irene Arboleda. 
3. Agenda 2013.  

5. Actividades realizadas  
No.  Detalle Actividad 

1. Conceptualización y gestión del currículo. 
El 	profesor Libardo Antonio 	Giraldo, 	expone y aclara temas tales como: 	Educación, 
haciendo énfasis que la educación no es de propiedad individual, sino que pertenece por su 
esencia a la comunidad. Pedagogía, entendida como la forma de concebir la educación, en 
ningún caso, es la manera de llevarla a cabo. 	Didáctica, significa aprender y enseñar. . 	 ,. 	. Sa l ud a
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Currículo, es un factor determinante para proveer al estudiante información, que la sociedad 
ha elegido; con el currículo, se busca perpetuar la cultura que la educación ha tenido 
asiento; el currículo se viene a constituir en su voz ante el estudiante. El currículo incorpora 
3 acepciones: lo formal,  o sea lo que se planea; lo real  o sea lo que se trata de recoger, lo 
que se planeo y lo oculto  o sea, aquellas enseñanzas no claras. 
Se anexa presentación y se envía a los integrantes del comité. 
El comité en pleno felicita al profesor Libardo Giraldo y agradece sus aportes y claridad en 
el tema. 
Así mismo, el profesor Alfonso Helí manifiesta que hay que tener claridad entre procesos y 
resultados y trabajar en equipo en pro de ellos. Finaliza diciendo que es un reto profesoral 
propender por mejorar la calidad de la educación y por ende de los currículos. 
El profesor Libardo finaliza diciendo que el alumno debe superar al maestro y que es 
responsabilidad de los docentes velar por que todo estudiante que pase por las aulas, 
aumente sus competencias en investigación, siempre motivado y con ganas de investigar, 
de crear y de innovar, siendo mejor que el mismo Docente. 

2. Propuesta de ajustes al plan de estudios en la Especialización Administración de 
Servicios de Salud y Auditoria en Salud. 
La profesora Gladys Irene Arboleda presenta al comité el plan de estudios en la EASS y 
EAS; paso seguido, se hacen las siguientes aclaraciones: 

• En Administración, la Epidemiologia queda integrada en sistemas y organizaciones 
de salud y será utilizada como herramienta para la toma de decisiones. 

• No hay cursos comunes entre las Especializaciones que ofrece la Facultad. 
• La administración financiera debe ser utilizada como herramienta contable, para la 

toma de decisiones. 
Recomendaciones: 

• Hay que avanzar en la discusión de los micro-currículos, estudiar y ajustar los 
nombres. 

• En Administración financiera debe verse reflejada economía de la salud. 
• El mercadeo, debe contener herramientas que le permitan a las instituciones, ofertar 

y sostenerse en el sistema y ser parte integral del proceso administrativo. 
• Cambiar denominación para prácticas, prácticas académicas y para monografía, 

trabajo de grado. 

En Auditoria, la profesora Gladys informa que se tienen abiertas las convocatorias para 
Urabá y Caucasia. 
Así mismo, informa que se modificaron los horarios, dadas las sugerencias de los 
estudiantes y de los docentes 
Recomendaciones: 

• El Comité recomienda cambiar la denominación del curso Auditoría Básica, por 
Auditoria y Monografía por Trabajo de grado.  
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3. Agenda 2013. 
Se aprueba que los comités, sean los segundos miércoles de cada mes. Se anexa 
cronograma. 

6. Conclusiones y compromisos 

1. Los conceptos de currículo, educación, didáctica entre otros quedan ampliados al comité y 
claros, no quedando dudas al respecto. 

2. Se aprueban para segundo debate del CF los ajustes a los planes de estudio de EASS y 
EAS presentados. 

3. Se aprueba cronograma de reuniones del comité de currículo. (los segundos miércoles de 
cada mes de 2pm a 4pm) 

7. Reuniones próximas a cumplir 
Actividades Fecha No.  

	 Comité de Currículo 8 de mayo de 2013 
Elaboró: Ruth Helena Mena Pino 

Firma Coordinador Comité o Comisión Firma Secretaria Ad-Hoc Comité o Comisión 
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