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Curriculum vitae

Soy Nutricionista Dietista de la Universidad
de Antioquia, Doctora en Salud Publica de la
Universidad de Alicante (Espafna) y Magister
y Especialista en Epidemiologia de la
Universidad CES.

Empecé mi carrera en la Universidad de
Antioquia en 1994, inicialmente como docente
de catedra, posteriormente ocasional y desde
1997 como profesor vinculado, actualmente,
en escalaféon de docente titular.

Lo anterior representa 29 anos de trabajo continuo en la
institucion aportando a los tres ejes misionales: la docencia, la
investigacion y la extension.

En docencia, he sido profesora de pregrado y posgrado en las
areas de nutricion publica, investigacién, epidemiologia y
directora de trabajos de grado con la asignatura proyecto de
investigacién (I-II-III-1V).

En investigacién, soy Investigadora senior reconocida en el
sistema nacional de investigacién Minciencias, coordinadora
del Grupo de Investigacién en Determinantes Sociales y
Econdmicos de la Salud y la Nutricién, con una produccién
académica que supera los 60 productos entre articulos, libros,
capitulos de libros.
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En los ultimos 10 anos participé como investigadora principal
0 co investigadora en aproximadamente 10 proyectos en las
areas tematicas de ambientes alimentarios, etiquetado
nutricional, publicidad de alimentos y bebidas, determinantes
soclales y econémicos de la malnutricién y alimentacion
saludable y sustentable.

Las articulaciones entre la docencia y la investigacién me han
permitido un relacionamiento internacional importante, como
la participacion docente en la universidad de Granada Espana
en el curso “La Obesidad como problema de Salud Publica”, en
la Universidad de Concepcidn Chile, en el curso “alteraciones
nutricionales durante el periodo perinatal y su impacto en la
salud a largo plazo”. Actividades colaborativas y docentes con
el programa de Doctorado en Ciencias de la Nutricion
Traslacional, Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en
la Universidad de Guadalajara en México, entre otras. Editora
asociada de la Revista Gaceta Sanitaria (Espana).

En lo administrativo, inicié como como representante
profesoral ante el Consejo de Escuela 1999-2001, Jefe de
Departamento de Formaciéon Académica 2001-2003 y la mas
reciente y retadora experiencia administrativa, la direccién de
la Escuela de Nutricién y Dietética en el periodo 2020-2023.
Finalmente, este trabajo me ha permitido reconocimientos
como la distincion a la excelencia docente por el area de la
salud - Universidad de Antioquia en el 2003 y la Medalla
Francisco José de Caldas a la Excelencia Universitaria.
Categoria Oro en el 2011.
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Presentacion

La Escuela de Nutricion y Dietética de la Universidad de
Antioquia, dio origen al tercer programa en esta area de
conocimiento creado en el pais, el cual a la fecha cumple 58
anos de funcionamiento. A lo largo de su historia, la Escuela de
Nutricién y Dietética ha asumido grandes retos y ha sido
protagonista de excepcidén en procesos propios de sus areas
misionales, asumiendo con responsabilidad y compromiso el
quehacer investigativo, el ejercicio de la extensién, la
internacionalizacién y los desafios que la misién educativa
conlleva dia tras dia.

El pregrado en Nutricién y Dietética, acreditado en Alta Calidad
por el Ministerio de Educacién Nacional, cuenta con un total de
2645 egresados de pregrado; 126 graduados de posgrado; 485
estudiantes de pregrado matriculados en dos de los campus, la
ciudadela robledo (357 matriculados en el 2023/2) y la sede de
El Carmen de Viboral (128 matriculados 2023/1); dos programas
de maestria, el unico doctorado existente en el pais en el area
de Nutricibn humana y Alimentos, y tres programas de
especializaciéon en tramite de registro calificado, son algunas
de las caracteristicas que dan cuenta del liderazgo y desarrollo
de esta unidad académica.

En este escenario, conscientes de la importancia del trabajo
articulado y con la conviccibn de que el ejercicio
administrativo constituye uno de los pilares que requiere ser
asumido desde el quehacer de la planta profesoral, en el ano
2020 se realiz6 la consolidacion de una propuesta colectiva,
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generada a partir de los aportes de profesores, estudiantes,
empleados, egresados y personas cercanas a nuestra profesion,
del plan de accién de la unidad académica (en adelante PAUA),
que se denominé “Construyendo Juntos”, a partir del cual, se
orientaron los retos, proyectos y lineas de actuacion, que en el
periodo 2020-2023, sirvieron de brujula para orientar las
acciones priorizadas.

Los avances en su implementacion, permiten presentar en este
cierre de periodo administrativo, un informe de gestién que
resulta favorable de cara a las metas propuestas, y que, ademas,
da cuenta de una serie de acciones y proyectos que, aunque no
estaban planteados como proyectos PAUA, atienden a
necesidades sentidas de la institucion y favorecen el
crecimiento necesario para continuar ofreciendo la formacién
de Nutricionistas Dietistas con la excelencia académica que nos
caracteriza.

Los aprendizajes de este periodo administrativo estuvieron
transversalizados por el aislamiento y el proceso de retorno a la
presencialidad causado por la pandemia por la COVIDI9,
situaciéon que sumada a problematicas reconocidas como el
rapido crecimiento demografico, la urbanizacién, el aumento de
la riqueza, el cambio climatico y la creciente industrializacién
en los habitos de consumo, ha conllevado el agravamiento de las
problematicas nutricionales y la morbimortalidad por factores
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asocliados con la alimentacién y la nutricion, lo que se traduce en
una poblacién creciente en condiciones de inseguridad
alimentaria, malnutricién tanto por déficit como por exceso, y
una larga serie de patologias y condiciones asociadas en la salud
fisica y mental, asi como por un entorno alimentario mundial
que se hace incapaz de proporcionar alimentos nutritivos y
ofrecer mejores oportunidades de subsistencia de forma
sustentable, sostenible y solidaria.

Por tanto, con esta propuesta se espera seguir aunando
esfuerzos, para fortalecer las lineas de actuacién que nos
permitan dar respuesta a los retos que se plantean a
continuacion y que hacen referencia a los siguientes aspectos:
Gestién de la calidad y visibilizaciéon del sistema de posgrado;
Interaccién y proyeccién con y para los territorios; Telenutricion:
Puesta en marcha; Sistema alimentario universitario; Ambientes
educativos en sana convivencia; Egresados: exaltar su rol en la
unidad académica y la sociedad, y Articulacién Horizontes (PEI).
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RETO 1 Gestion de _la calidad y visibilizacién
del sistema de posgrado

El Estado tiene las funciones de regulacién, inspeccién y
vigilancia de las Instituciones de Educacién Superior (IES) en
términos de calidad, cumplimiento de sus fines y la formacién
integral de los estudiantes (1), mandato que es normado por la
Ley 30 de 1992 por la cual se organizan el servicio publico de la
Educacién Superior y los decretos que en dicha materia se
expiden con posterioridad (2). De esta manera, se establecen
requisitos de calidad que son objeto de verificacién por parte
del Ministerio de Educacién Nacional — MEN - con la
expedicién del Registro Calificado para los programas
académicos.

Dicha Ley, establece ademas, el compromiso con la alta
calidad, es decir, que cualquier programa que se ofrezca en
Colombia que cumpla con las condiciones basicas de calidad,
puede optar por la busqueda de la excelencia y los programas
de las IES, ser reconocidos por ello. En ese contexto, la
Universidad de Antioquia y con ella, la Escuela de Nutricion y
Dietética, desde los primeros anos de vigencia de estas
orientaciones, incursiona en los procesos de alta calidad, y de
esta forma, en el ano 1999, obtiene la acreditacién de alta
calidad del pregrado de Nutricién y Dietética (Resoluciéon del
Ministerio de Educacién 1882 del 11 de agosto de 1999) y en el
ano 2021, la acreditacion de la Maestria en Ciencias de la
Alimentacién y Nutricién Humana (Resolucién 015882 del 25
de agosto de 2021).
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Gestion de la calidad y visibilizaciéon
del sistema de posgrado

RETO1

Desde el Proyecto Educativo Institucional 2021 (PEI) (3) se
establece el Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad
(SIACA), el cual contempla la gestion del curriculo, la
autoevaluaciodn, el registro calificado, la mejora continua y la
evaluacién de los procesos de aprendizaje, por lo que es
necesario proyectar acciones en pro de la articulacién de la
unidad académica con los lineamientos establecidos alli.

En la ultima década, la Escuela ha mantenido el compromiso
con la alta calidad, pero la ampliacién de la oferta de programas
académicos de posgrado y la incursiéon del pregrado en otras
regiones del departamento de Antioquia, unidas a la dinamica
de cambio constante de normas y lineamientos, generan
reprocesos e ineficiencia en las acciones relacionadas con la
autoevaluacién y el mejoramiento. En consecuencia, se propone
articular el quehacer de los diferentes actores, para que con
acciones sistémicas logren mayor eficiencia y eficacia
permitiendo el logro de los objetivos de calidad y de alta calidad
que se trazan los programas y la Escuela misma.
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Gestion de la calidad y visibilizacion
del sistema de posgrado

RETO1

En proyeccién al crecimiento de los programas de posgrado,
la Escuela en el Plan de Accién 2022-2023, avanz6 en la
consolidaciéon del sistema de posgrados como una bitacora
para el trabajo articulado de la coordinacién de posgrados
dentro de la Escuela y con otras dependencias de la
Universidad y fuera de esta. En dicha consolidacién se
incluye: el contexto institucional y la estructura
administrativa de los posgrados, la perspectiva en la
formacion de posgrados, las normas que regulan el sistema de
posgrados, y los procesos y procedimientos académico
administrativos relacionados con los programas de posgrados
tanto para los estudiantes como para los profesores.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se hace necesario
proyectar las siguientes acciones que permitan de manera
contextualizada continuar con el cumplimiento de los
objetivos:

e Consolidar un proyecto educativo como unidad
académica, que permita identificar aspectos comunes
como apuestas de Escuela y aspectos especificos, propios
de los programas académicos, tanto de pregrado como de
posgrado, armonizados con los lineamientos de la
Vicerrectoria de Docencia de la Universidad de Antioquia.
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Gestion de la calidad y visibilizacion
del sistema de posgrado

RETO1

e Visibilizar y posicionar el sistema de posgrados a través de
una estrategia de divulgacion local, nacional e
internacional que permita dar a conocer los diferentes
programas, alcances, perfiles y modalidades educativas
alineados a la normativa universitaria. Es sabido que la
formacion posgradual contribuye a la generacién de
nuevos conocimientos que a su vez, apoyados en la ciencia
abierta y la ciencia ciudadana contribuye a la apropiacién
social del conocimiento.

e Avanzar en la gestién para la reestructuracién académica-
administrativa de la Escuela, en correspondencia con el
crecimiento y las nuevas apuestas desde todos los ejes
misionales y la creacién de nuevos programas, tanto de
pregrado como de posgrado. En el caso de posgrado, se
proyecta en el afo 2025, tener en funcionamiento seis
programas activos: tres especializaciones, dos maestrias y
un doctorado, y de pregrado, dos programas activos, uno en
regiones y otro en Medellin.

e Avanzar en el mejoramiento continuo y en la oferta de
programas académicos contextualizados a las necesidades
del pais y de los territorios, consolidando el Comité de
Autoevaluacién para el seguimiento de los procesos de
calidad de los diferentes programas.
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GETO 24| Interaccién y proyeccion con y para

los territorios

La Escuela ha asumido el compromiso de contribuir con el
desarrollo sostenible y el mejoramiento de la calidad de vida
en las diferentes subregiones del departamento, mediante la
alineacién de las Agendas subregionales de investigacién y la
creacion e innovacion de la Universidad de Antioquia para
abordar los desafios en alimentacion y nutricién de manera
contextualizada. Por ello, luego de una revisiéon exhaustiva de
las principales problematicas y los nodos estratégicos
definidos en cada una de ellas, se consider6 priorizar las
acciones en las subregiones de Uraba y Oriente, sin
desconocer la necesidad de continuar haciendo presencia y
trabajando por las demas regiones del departamento.

Para la subregién de Urab3a, se evidencia en la agenda una
proyecciéon importante en el Nodo estratégico 2:
Transformacién territorial, en el cual la Escuela puede
contribuir con el desarrollo de la economia local mediante la
educacién en produccion agroecolédgica, el consumo de bienes
y servicios locales, la economia circular y los procesos
pedagodgicos y de apropiacién social del conocimiento, que
permitan el desarrollo regional y la implementacién de la
bioeconomia (4).
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GETO ZJ Interaccion y proyeccion con y para

los territorios

Lo anterior seria el resultado de la implementacion de
acciones como:

e Apertura de un nuevo pregrado en Agroecologia y
Sistemas alimentarios: en articulacion con la Facultad de
Ciencila Agrarias se avanz6 en la realizacion del estudio de
factibilidad y la construccién del documento maestro del
pregrado, que busca dar respuesta a diversas
problematicas del territorio, a través de la agroecologia
como enfoque holistico y sostenible de la agricultura, y que
contribuye significativamente en la producciéon de
alimentos, el ambiente, la soberania alimentaria y por ende
la calidad de vida. La apuesta de ambas unidades
académicas es formar un profesional “en agroecologia y
sistemas alimentarios ético, critico e integral, con visién
holistica y transdisciplinaria, comprometido con Ila
creacién, preservacién y transformacién de sistemas
alimentarios sustentables basados en la agroecologia
como ciencia y practica de la produccioén, transformacién,
distribucién y consumo de alimentos” (5)

e Fortalecimiento de la interacciéon con los egresados y
profesionales en la subregién Uraba.

e Ampliacién de la oferta de educacién continua para
egresados, profesionales del area de la salud y comunidad
en general.
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ﬁRETo 2 Interaccion y proyecc_lon con y para
los territorios

Para la subregién de Oriente, la agenda plantea (6) una
proyecciéon importante en el Nodo estratégico 2: Modelos de
desarrollo y transformacién econdémica y territorial, con
actuacién principalmente en el Programa 5 de Sequridad y
soberania alimentaria. Adicionalmente, en el Nodo estratégico
4: Salud y calidad de vida, en el Programa 1 de Determinantes
sociales de la salud, es posible la vinculacién de la Escuela
mediante acciones como:

 Mejoramiento de la dotacién y proyeccién del Laboratorio
de Antropometria de la Seccional.

e Fortalecimiento de la interacciéon con los egresados y
profesionales en la subregion.

e Participacion en las Submesas de Seguridad alimentaria y
nutricional de los municipios.

e Desarrollo de proyectos conjuntos con entes
gubernamentales y/o privados.

A lo anterior, se suma el trabajo permanente en todas las
subregiones con los proyectos BUPPE, las articulaciones
municipales con entes gubernamentales en las Submesas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y los diferentes
convenios y contratos que contribuyen con la construccién de
politica publica en la busqueda de la garantia del derecho
humano a la alimentacioén.
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RETO 3 Telenutricion: Puesta en marcha

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define la
telemedicina con dos conceptos, el primero como el
“Suministro de servicios de atencién sanitaria en los que la
distancia constituye un factor critico, realizado por
profesionales que apelan a tecnologias de la informaciéon y de
la comunicacién con objeto de intercambiar datos para hacer
diagndésticos, preconizar tratamientos y prevenir
enfermedades y heridas, asi como para la formacién
permanente de los profesionales de atencién de salud y en
actividades de investigacién y evaluacién, con el fin de
mejorar la salud de las personas y de las comunidades en que
viven”; el sequndo, como “la distribucién de servicios de salud,
en el que la distancia es un factor critico, donde los
profesionales de la salud usan informacién y tecnologia de
comunicaciones para el intercambio de informacion valida
para el diagnéstico, tratamiento y prevencion de
enfermedades o danos, investigaciéon y evaluacidn; y para la
educacion continuada de los proveedores de salud publica,
todo ello en interés del desarrollo de la salud del individuo y
su comunidad” (7).
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RETO 3 Telenutricion: Puesta en marcha

Para la Nutricion y la Dietética, el ejercicio de la Telenutriciéon
y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, se consolidan como una oportunidad, dado que
se aspira a la atencion de usuarios que no pueden acceder a
los servicios de nutricién y dietética de manera oportuna,
ademas de aportar elementos para la prevencién, diagndéstico
y tratamiento de las enfermedades. A lo anterior se suma el
proposito de llegar con educacién nutricional mediante la
creaciéon de contenido de calidad, que permitira informar,
comunicar y educar a la poblacién general para la promocién
de la salud y la prevencién de la enfermedad desde lo
alimentario y nutricional.

En la Escuela de Nutriciébn y Dietética el proyecto de
Telenutricién inicié en el 2020, su planeacién, estructuracion
y creaciéon implicé tres anos de aprendizaje, investigacién,
alianzas estratégicas, trabajo conjunto y colaborativo entre
dependencias e instituciones externas; ahora bien, el reto para
el 2023-2026 sera la puesta en marcha del proyecto,
especialmente del componente de teleasistencia vy
teleconsultoria y asesoria de manera eficaz, segura y
confiable, de tal manera que garantice la equidad en el acceso
y el acercamiento con el entorno, para lo cual se desarrollara
una serie de acciones y actividades que permitiran su
sostenimiento financiero y administrativo y su visibilizacién.
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RETO 3 Telenutricion: Puesta en marcha

Entre las acciones requeridas se destacan:

e Habilitaciéon del componente de teleasistencia.

e Articulacion interna con dependencias como Medicina y
su Livinglab y el Hospital Digital de Antioquia para
trabajos conjuntos en la prestaciéon del servicio de
Nutricién y Dietética.

o Realizar un evento para la socializacién, en coordinacién
con todas las areas de la salud de la Universidad, sobre el
tema de telesalud, que propicie alianzas y permita definir
proyectos conjuntos que den fuerza al desarrollo
institucional en este area tan importante.

e Mantener de forma permanente la gestion de recursos
mediante el desarrollo de proyectos que garanticen su
viabilidad.

e Presentar y visibilizar el proyecto -con la connotacién de
Innovacion- para presentarlo a convocatorias que
permitan la gestiéon de recursos.

e Continuar con el plan de capacitacion y formacion para la
virtualidad definida para el proyecto para los diferentes
estamentos.

e Socializar el conocimiento acumulado en telenutriciéon con
los nutricionistas de la regién como area emergente.
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VR

ETO 4J Sistema alimentario universitario

En el Proyecto 9 Promocién del ejercicio de la ciudadania
alimentaria en el entorno universitario 2021-2023 se planted:

“La gobernanza y, por lo tanto, la creacion y mantenimiento de
un sistema alimentario saludable, sustentable y solidario en la
Universidad, que sea asi mismo garante de derechos, requiere
del concurso de la ciudadania alimentaria, entendida como
una dimensién adicional en el concepto de ciudadania
sostenible, la cual se refiere a la necesidad de construir una
alimentacion sana, suficiente, de calidad, sostenible y justa en
el marco de un mercado de alimentos mundializado en el que
el sistema agroalimentario esta dominado cada vez mas por
poderosas macro-corporaciones y por conflictos de intereses
entre distintos actores (8)

Los espacios universitarios pueden ser considerados como un
ambiente en el cual los individuos estan inmersos en
condiciones que condicionan sus formas de alimentarse. De
otro lado, en sus principios, la Universidad es una institucién
que promueve la formacién de ciudadania y la participaciéon
democratica. Los dos elementos anteriores permiten pensar
que desde la Universidad es posible gestar, desde la
perspectiva de Ciudadania Alimentaria, nuevas formas para
crear y conservar sistemas alimentarios saludables,
sustentables y solidarios”(9)
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VR

ETO 4J Sistema alimentario universitario

Por lo anterior, la Ciudadela Robledo y en general los
diferentes espacios de la Universidad de Antioquia, requieren
una gestiéon alimentaria consciente que permita promover la
alimentacién sustentable y la creacion de ambientes
alimentarios saludables en sus diferentes campus. La
alimentacion sustentable no solo beneficia a la salud de los
individuos, sino que también tiene un impacto positivo en el
medio ambiente y en la sociedad en general. Con esta
propuesta se busca fomentar la adopcién de practicas
alimentarias responsables y sostenibles entre los miembros
de la comunidad universitaria, lo cual puede ser posible en
articulacion con Bienestar Universitario y Talento Humano
como aliados estratégicos, con quienes se puede gestionar la
ejecucioén de acciones como:

e Educaciodn, informacion y comunicacién: la educacién a
los expendios de alimentos y la comunidad universitaria
como consumidora de los productos, con estrategias como
talleres de cocina demostrativa, capsulas informativas,
podcast, entre otros.

e Promocioén de la oferta de menus sustentables: etiquetando
los platos con informacién sobre su impacto ambiental y
nutricional como informacién clave para el consumidor al
momento de eleqir.
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fRETO 4J Sistema alimentario universitario

e Reducciéon del desperdicio alimentario: implementar
campanas de reduccién del desperdicio de alimentos
desde los diferentes actores.

o Gestibn de espacios para comer saludablemente:
acondicionar areas de descanso y alimentaciéon con un
enfoque en la comodidad, higiene y accesibilidad. Ademas
de promover la disponibilidad de agua potable, opciones de
snacks saludables y espacios agradables para comer al
aire libre.

e Huertas y agricultura urbana: acciones educativas
alrededor de las huertas urbanas.
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Ambientes educativos en

RETO 5 . :
sana convivencia

Los ambientes educativos como un componente fundamental
para el desarrollo de la didactica, son fundamentales en el
proceso de ensenanza-aprendizaje. De estos hacen parte los
laboratorios, los escenarios de practica, los recursos
bibliograficos, entre otros. Aseqgurar la disponibilidad y el uso
de los medios educativos para que los estudiantes puedan
acceder de manera equitativa, fomentando ademas el cuidado
de los recursos publicos, contribuira con el desarrollo de
estrategias didacticas innovadoras en coherencia con los
perfiles planteados y el nivel de formacion de los programas.
En este sentido, se han planteado las siguientes acciones para
mejorar y modernizar los espacios de estudio y trabajo:

e Dotaciéon de un espacio de estudio para los estudiantes
tipo coworking que les permita acceder a equipos de
computo en espacios destinados para el estudio individual
y grupal.

e Construccién de una cocina demostrativa -tipo container-
para apoyar las actividades de docencia, de los grupos de
estudio, de los semilleros de investigacién y del programa
de extensidn, relacionadas con la transformacién,
preparacién y consumo de alimentos, que permita ademas
el fomento de una alimentaciéon saludable, sustentable,
sostenible y solidaria.
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Ambientes educativos en

RETO 5 . :
sana convivencia

e Continuacién del seguimiento para la permanencia
estudiantil, acciéon fundamental dado que permite
identificar situaciones vulnerables de los estudiantes, las
cuales algunas de ellas, pueden subsanarse facilitando el
acceso a los medios educativos tecnologicos.
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|7RETO . Egresados: exaltar su rol en la
J unidad académica y la sociedad

El egresado de la Universidad de Antioquia se define como
una persona que estuvo matriculada en un programa
académico de pregrado o de posgrado, que culmindé sus
estudios y obtuvo el titulo correspondiente (8). El estatuto
general de la Universidad de Antioquia, en su titulo sexto,
capitulo 1, articulo 99, expone cémo el egresado constituye
una presencia permanente de la Universidad en la sociedad, y
se compromete, con su desempeno profesional y con su
comportamiento personal, a dar testimonio de la misién social
y del buen nombre de la Institucién. De Acuerdo con el
estatuto, los egresados vinculan la cultura escolar con la
cultura del trabajo (9).

Es deber de la Universidad de Antioquia en sus unidades
académicas, fomentar las relaciones de integracién entre los
egresados y fortalecer las asociaciones profesionales(9).
Enmarcados en lo anterior, el objetivo de esta propuesta se
enmarca en promover espacios de acercamiento entre los
egresados y la Escuela que permitan afianzar las relaciones y
una reciprocidad en el quehacer de la profesioén. Para lograrlo,
se proponen acciones especificas como:

e Implementar estrategias y definir espacios de escucha y
comunicacion efectiva y permanente, con el propésito de
construir rutas de trabajo que contribuyan al
fortalecimiento de la profesion y de la unidad académica.
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|7RETO . Egresados: exaltar su rol en la
4| unidad académica y la sociedad

e Acciones conjuntas con las asoclaciones de
Nutricionistas-Dietistas y agremiaciones que propicien el
intercambio de ideas y acciones en pro del ejercicio
profesional.

e Continuar con la tarea permanente de actualizaciéon de
base de datos de egresados, definiendo e ideando
diferentes estrategias y metodologias para tal fin.
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|7RETO 7J Articulacién Horizontes (PEI)

El proyecto educativo institucional (PEI) establece horizontes
que permiten retomar lo histérico, definido como los trayectos,
articulado con el presente y visionado multiples futuros como
horizontes desde lo educativo, lo pedagdgico, lo didactico y lo
curricular. Para la Escuela de Nutricién y Dietética el enfoque
de género, la formacién integral. La investigacién formativa,
las pedagogias para la Paz, para la Sostenibilidad Ambiental y
el Buen Vivir, son transversales a la educaciéon de calidad,
declarada en todos los programas, tanto de pregrado como de
posgrado.

De igual manera, se hace imperante el trabajo articulado con
todos los estamentos para la apropiacion y divulgaciéon del
marco normativo y jurisprudencial de las violencias basadas
en género como una violacién a los derechos humanos.

En este sentido se proponen las siguientes acciones:

o Fortalecer la estrategia de divulgacién y capacitaciéon del
Protocolo: hacer pedagogia respecto al contenido,
implementacién y alcance del protocolo a todos los
estamentos de la Escuela de Nutricién y Dietética, en
alianza con Bienestar Universitario.
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|7RETO 7J Articulacién Horizontes (PEI)

e Propiciar estrategias para comprometer al personal
administrativo y docente con las estrategias
institucionales para prevenir y atender las VBG.

e Generar condiciones para acceder a capacitaciones y
procesos participativos.

e Armonizar los programas de pregrado y posgrado con los
horizontes declarados en el PEI, acorde a los perfiles de
egreso, las intencionalidades formativas y los procesos y
resultados de aprendizaje declarados en los programas de
pregrado y posgrado.
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Finalmente, y como eje transversal y articulador de los retos
planteados en 1la presente propuesta, se encuentra el
relacionamiento interno y externo, ademas de los procesos de
interaccién regional, nacional e internacional, como parte
fundamental del “Pensamiento Glocal” planteado por Ia
Universidad desde la Direccién de Relaciones Internacionales
(DRI). “El pensamiento glocal en la Academia se refiere a la
consciencia y a la comprensién de la comunidad universitaria
sobre el mundo como una totalidad, que se conecta con las
realidades y las dinamicas locales” (10).

Para el periodo, se propone realizar actividades en articulaciéon con
unidades académicas y administrativas al interior de la
universidad, instituciones externas, publicas y privadas, que
permitan llegar con una amplia oferta de acciones en respuesta a
las necesidades del medio, sosteniendo un relacionamiento
estratégico.

Como contribucion importante de la Escuela en esta proyeccién
universitaria se resaltan acciones como:

e Relacionamiento con otras unidades académicas y
administrativas de la Universidad.

e De pais en pais 2023: Centroamérica y el Caribe, en el eje
tematico: Sequridad alimentaria y agricultura sostenible

e Conferencia FINUT 2024.

e Participaciéon en medios de comunicacién digitales, prensa,
radio y television.
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Articulacion con las proyecciones gubernamentales
e institucionales

Retos

1. Gestion de la
calidad y
consolidacién del
Sistema de
posgrados

Objetivos de
Desarrollo Sostenible
oDS

Plan Macional de
Desarrollo PDS 2023-
2026

Plan de Desarrollo
Institucional PDI 2017-
2027

Agenda 2040

Articulos 122 y 123 sobre
la Ley de educacion
superior. y gratuidad

Programa Jévenes en paz.

Paolitica trabajo digno y
decente

Paolitica de derechos
humanos para el logro de
la paz total.

T1-OE1; Articular la
investigacion y la extensién
a la docencia para la
formacién integral de
excelencia académica.

Pilar 2: Territorio
educado

Movilizador

2.1. Equidad educativa
para el ciemre de brechas

2. Interaccién y
proyeccién con y
para los territorios

Ejes:

- Derecho Humano a la
alimentacion
-Convergencia regional.
Sistema para la garantia
progresiva del derecho a
la alimentacién y
programa hambre cero,

T1-0E1: Articular la
investigacion y la extension
a la docencia para la
formacion integral de
excelencia académica.
TE1-OES: Fomentar la
innovacion para la
comprension y solucion de
problemas y la potenciacion
de capacidades hacia la
transformacién de la
Universidad y de los
territorios

Pilar 1: Terntonio
equitativo
Movilizador.

1.2 Salud integral &
integrada

1.3 Seguridad y
soberania alimentaria
para las personas
Pilar 5:

Territorio multicultural
Mowilizador

5.1. Somos Antioquia
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Articulacion con las proyecciones gubernamentales
e institucionales

TRABAI0 DECENTE
Y CRECINENTD
[{e ]

i

vinculos de egresados,
jubilados y pensionados con
la vida universitana.

Objetivos de Plan Nacional de Plan de Desarrollo
Retos Desarrollo Sostenible | Desarrollo PDS 2023- | Institucional PDI 2017- Agenda 2040
oDS 2026 2027
3. Telenutricion g sun | TE4-OE2: Desarrollar Pilar 1: Territorio
Y BIENESTAR capacidades para el equitativo
aprendizaje e innovacion Movilizador:
que permitan a la 1.2 Salud integral
Universidad mejorar y integrada
transformar sus procesos y
practicas
4. Sistema Ejes: TE1-OE5: Fomentar la Filar 1: Territorio
alimentario - Derecho Humano a la innovacion para la equitativo
universitario alimentacion comprensidn y solucion de | Movilizador:
-Convergencia regional problemas y la potenciacién | 1.3 Seguridad y
de capacidades hacia la soberania alimentana
transformacion de la para las personas
Universidad y de los Pilar 4
territorios. Territorio sostenible
TE2-QE1Y3: Contribuir a la | Movilizador:
formacion integral de los 4.5, Accibn climatica
estudiantes como aporte de | Pilar &:
la Universidad a la sociedad | Territorio multicultural
o y personal administrativo Movilizador:
hacia la construccidn de 5.1. Somos Antioquia
comunidad universitaria.
TEE-OE1-3Y6
5. Egresados TE2-OE4: Consolidar los Pilar 2: Territorio

educado

Mowvilizador:

2.1. Equidad educativa
para el cierre de
brechas
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Articulacion con las proyecciones gubernamentales
e institucionales

Plan Nacional de

Plan de Desarrollo

Objetivos de -
Retos Desarrollo PDS Institucional PDI 2017- Agenda 2040
Desarrollo
Sostenible ODS 2UEse0nt e
6. Ambientes TE2-OE1: Contribuir a la Pilar 2: Territorio
educativos en sana formacion integral de los educado
convivencia estudiantes como aporte de la | Movilizador:

Universidad a la sociedad

TE4-OES: Disponer de
tecnologias informaticas
integradas para el
direccionamiento y soporie de
los procesos academicos y
administrativos de la Institucion
de manera eficiente.

2.3. Tecnologia e
innovacion para la
educacion del futuro
Pilar 5:

Territorio multicultural
Movilizador:

5.1. Somos Antioquia

7. Horizontes
educativos PEI

Articulos 122 y 123 sobre
la Ley de educacién
superior. y gratuidad.
Programa Jovenes en paz.
Politica trabajo digno y
decente

Politica de derechos
humanes para el logro de
la paz total.

T1-0QE1: Articular Ia
investigacion y la extension a
la docencia para la formacion
integral de excelencia
académica.

TEZ2-OE1: Contribuir a la
formacion integral de los
estudiantes como aporte de la
Universidad a la sociedad.

Pilar 2: Territorio
educado

Movilizador:

2. 1. Equidad educativa
para el cierre de brechas
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