e ACTA DE CONSEJO Acta 2023-02
:_j;p -: Fecha
% Dia | Mes | Afio
Loy UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 30 01 2023
Proceso/Dependencia | FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Tipo de reunion Ordinaria
Hora 8:30 a.m.
Lugar Sala de juntas 5 piso, Edificio de Extensién
Asistentes Asistio
N° Cargo Nombre Si No
1 | Decano Jair Albeiro Osorio Agudelo X
2 | Vicedecana Luz Angela Valencia Cadavid X
3 | Jefe Departamento de Ciencias Administrativas Carlos Gilberto Restrepo Ramirez X
4 | Jefa Departamento de Ciencias Contables Martha Cecilia Alvarez Osorio X
5 | Jefa Departamento de Economia Claudia Cristina Medina Palacios X
6 | Jefa Departamento de Estadistica y Matematicas | Lina Maria Grajales Vanegas X
7 | Director Centro de Investigaciones y Consultorias gﬂ;l::ﬁ%o Lopez  Gonzalez/Carlos X
8 | Coordinador Unidad de Posgrados Esteban Lopez Zapata X
9 | Jefa de Servicios Administrativos Elizabeth Santamaria Villa X
10 | Representante de los egresados Diego Andrés Lema Rodriguez X
11 | Representante de profesores Principal Julidn Esteban Zamarra Londofio X
12 | Coordinadora Unidad de Comunicaciones Diana Milena Jaramillo Pérez X
13 | Coordinador de Internacionalizacion Juan Fernando Palacio Roldan X
14 | Coordinadora Regionalizacion Tania Atehortua X
Orden del dia
N° Tematica Responsable
Aprobacidn del orden dia .
1 Consejeros
2 | Informe del Decano Decano
3 | Informe de la Vicedecana Vicedecana
4 | Informes de Consejeros Consejeros
Héctor Ivan Garcia Garcia
5 | Articulacion UdeA para apoyar al Ministerio de Salud. 9 a.m. Representante profesoral suplente
ante el Consejo Superior Universidad

DI-AP-FO-010, Versién: 02

Pagina 1



N Desarrollo de la reunion

Se pone a consideracion el orden dia.

Se pone a consideracion de los consejeros el Acta 2022-26 y 2022-01 para su aprobacion.

Informe del Decano, profesor Jair Albeiro Osorio Agudelo

e Documento para concertacion de planes de trabajo: Se plantearon observaciones al documento para
concertar con los profesores los planes de trabajo.
Esteban sugiere que sobre la Coordinacion de grupo de investigacion y de coordinacién de grupos
curriculares tienen una descarga muy baja. Se proponen 96 horas. Mauricio responde diciendo que la
coordinacién del grupo tiene actividades mas diferente a la coordinacion de curriculo. ElI Decano
manifiesta que no existia ese estimulo, la idea es dar una especie de incentivo a los profesores por
apoyo en la coordinacion de estos grupos. Se aprueba dejar 96 horas para este tipo de coordinacion.
Sobre los semilleros de investigacion, es importante tenerlos en cuenta ya que los mismos estudiantes
propusieron que se apoyaran mas.
El Decano pide a los consejeros ser muy ejecutivos en sus informes para la reunion de profesores.
La profesora Tania dice que en el Comité de Género se tiene planeado realizar saloneos y un
violentémetro, y que en la Facultad de Derecho se va a realizar una capacitacién a los profesores.
Propone que se haga una induccion sobre el tema de VBG. La Vicedecana propone constituir bien el
Comité de Género, preocupa que hay un poco de desorden. Tania cuenta que las profesoras que hacen
parte de este Comité han manifestado desmotivacion porque son muy cuestionadas por las
estudiantes.

e Se propone visibilizar el trabajo que se ha venido realizando en apoyar los temas VBG en la Facultad,
informar en descansa pantallas de computadores, carteleras, entre otros. Diana dice que desde
comunicaciones se esta trabajando en el disefio del violentémetro, y fichas para publicar en redes.

e Se informa que en la Mesa Multiestamentaria se levant6 todo el comité de Mujeres y Disidencias
Sexuales.

e Se informa que el egresado Jaime Veldsquez Botero ofrecid presentar charlas sobre los procesos
Grupo Empresarial Antioquefio, esto por el gran carifio que le tiene a la Facultad.

Informe del Consejo Académico

e Seinforma que en la sede de Segovia se estan haciendo unas obras de infraestructura, el Sefior Rector
mostré las fotos de avance y es una sede muy bonita. Es importante revisar si es pertinente ofertar
nuestros programas en esta sede. La universidad est4 pendiente de dotar la sede.

e El Decano propone hacer reunidn con profesores, para hablar sobre el fortalecimiento de Instituciones
publicas a través de la reforma a ley 30, hay 8 propuestas de reforma y el gobierno le va a apostar a
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una propuesta, se trata de la que estan trabajando con apoyo de nuestro Vicerrector Administrativo.
En reunidn con profesores o con el Consejo de Facultad el Vicerrector nos informara de que se trata
esta propuesta.

e El Gobierno Nacional quiere ampliar 500 mil cupos en la Educacion Superior entre todas las
Instituciones de Educacién Superior, ya se hizo el calculo de lo que le corresponderia a la UdeA y
mas a 0 menos son 6.400 cupos por afio adicionales. En promedio, el costo de estudiante/semestre es
de 7 millones de pesos; se le pidié al Ministerio que reconociera el costo por estudiante por
institucion, pero hubo discusion, de las 34 universidades publicas que hay en Colombia, 4 son las
top, Universidad Nacional, Universidad de Antioquia, Universidad del Valle y UIS Universidad
Industrial de Santander respectivamente y las 30 restante difieren en tamafio y presupuesto con
respecto a las top, el gran problema es que todas la universidades tienen el mismo voto, la reparticién
de la torta esta en discusion y como va a ser ese financiamiento y la l6gica en la toma de decisiones,
por lo pronto se llegd a consenso, el gobierno reconozca un promedio por estudiante el cual es
4.636.000 pesos.

e Cétedra calendario: Se pas6 de 300 a 450 cupos de catedra calendario y en regiones se incrementd en
20 cupos. A la Facultad de Ciencias Econdmicas se le asignaron 22 cupos.

Martha dice que hubo un cambio que de una u otra manera va a perjudicar a los profesores que se
iban a postular a la catedra calendario, los profesores solo podran tener entre 16 y 20 horas semanales
y no podré tener otros contratos o actividades con la Universidad. En el caso del profesor Juan Esteban
Diaz, para poder ser catedra calendario tendria que renunciar a les horas que tenia por regiones. La
Vicedecana dice que hablo con Maria Isabel Asistente de Vicerrectoria de Docencia, y ella le explico
gue esta modalidad es para premiar a aquellos profesores que llevaban varios afios con contrato de
catedra.

e Nos encontramos en la etapa 3 de Preseleccion del Concurso Publico de Méritos. Se presentaron 1642
aspirantes para 247 cupos.

Conversacion con Héctor Ivan Garcia Garcia. Profesor de la Facultad de Medicina, representante
profesoral en calidad de suplente ante el Consejo Superior Universitario. Tema Articulacion UdeA para
poyar al Ministerio de Salud.

El Decano presenta a los consejeros y da una bienvenida al profesor Ivan.

El profesor informa que sera representante suplente hasta el mes de abril e invita a presentar candidatos de la
Facultad como representantes profesorales ante el Consejo Superior.

A finales del afio pasado, el sefior Rector de la Universidad y la Ministra de Salud Dra. Carolina Corcho,
firmaron un memorando de entendimiento, en uno de los articulos se estipula que debe existir un enlace que
coordine las relaciones por parte de la UdeA y el Ministerio de Salud. La Ministra designé a la Dra. Claudia
Suérez egresada de la universidad y el sefior Rector me designo a mi para ser el coordinador en esta funcion.
Se presentd la semana pasada a los Decanos este memorando de entendimiento, en términos generales lo que
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se hace es reconocer la autonomia universitaria para fijar sus politicas y direccionamiento frente al gobierno
nacional, sin embargo dentro de esta autonomia se busca contribuir a la ejecucion de politicas publicas en
salud, es un compromiso programatico para asistencia mutua, en formacion, en investigaciéon y desarrollo
institucional, el objeto de promover acciones conjuntas entre las partes en el marco de la formulacion,
implementacion, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas para el sector administrativo de salud y de
proteccidn social, hay unos compromisos, se destacan todos los &mbitos de accion y deben ser mediadas por
convenios especificos, para cada una de las necesidades de las partes; dentro de lo que se plantea, estan la
formulacion de politicas publicas, como la reforma estructural al sistema de salud, se pretende como
universidad es contribuir con el Ministerio a hacer pedagogia sobre la reforma.. No se pretende una Unica
posicién pero que la toma de posiciones sea lo mas informada posible, en ese orden de ideas ya existe un
grupo de profesores que trabajaron en el tema de aportes de la universidad con aportes al dialogo nacional, y
ademas hay otras acciones, como el desarrollo en capacidades en talento humano en salud, el gobierno ya
inicié el modelo preventivo, predictivo y resolutivo tenemos muchas fortalezas y posibilidades para trabajar
en este tema; se destaca el desarrollo de una politica nacional de medicamentos, que busca el tema de
soberania de medicamentos en el pais para la elaboracion de medicamentos genéricos en la Facultad de
Ciencias Farmacéuticas, la construccion de plantas de medicamentos de mayor escala, y finalmente las
capacidades, competencias y evaluaciones econémicas y de costos que se manejan en la Facultad de Ciencias
Econdmicos. Por tanto, se debe revisar la estrategia con el fin de presentar al Ministerio.

Se realizan algunas preguntas por parte de los consejeros al profesor Héctor.

Mauricio... a aparte de costos efectividad que otra posibilidad hay para que la facultad pueda apoyar y
participar? La idea es que la facultad proponga un plan de trabajo.

Decano...como se canaliza o conocemos las necesidades? La idea es proponer dependiendo de las experticias
de cada facultad, tratar de vincular a la mayor cantidad de dependencias posibles. Se debe formalizar con
convenios especificos.

Decano... cdmo es el tema de formacion? Por medio de un cuestionario donde se busca hacer un inventario
y recibir propuestas de formacion primaria en atencién en salud.

Carlos Eduardo... se espera que la facultad responda a la solicitud con profesores y plan de trabajo, o se hace
por medio de contratos? Responde que posiblemente es con contratos, y que se defina en el convenio el
presupuesto.

Luz Angela ... este tipo de convenios se esta realizando con otras universidades? Responde que segin lo que
conoce se ha realizado con la Universidad Nacional de Colombia.

Esteban... el convenio es muy pedagdgico, se va a tener en cuenta ideas para la reforma que va a salir?
En el tema de la reforma estamos haciendo pedagogia para entender como funciona el sistema de salud, sus
limitaciones y que se puede cambiar desde nuestra perspectiva.

Decano dice que la Facultad tiene mucho en que aportar con sus grupos de investigacion, en temas de talento
humano, finanzas, microeconomia, macroeconomia, estudios regiones, politica publica, costos, control
interno, modelacion entre otros, el conducto deberia ser canalizar por medio del CIC y a su vez con los grupos
de investigacion, revisar en que frente nos podemos comprometer, y también la voluntariedad de los
profesores.
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Se propone reunion con el profesor Jairo y grupo de Economia de la Salud en pleno, para obtener informacion
sobre avances en afios pasados sobre este tema.

Informe de la Vicedecana, profesora Luz Angela Valencia Cadavid.

¢ Informe de matriculas y ajustes semestre académico 2023-1.

Total de matriculados 2187 en Medellin.
Administracion: 752 estudiantes
Contaduria: 752 estudiantes

Economia: 683 estudiantes

Se espera que en Regiones se matriculen 782 estudiantes, lo que dara un total 2.959 en total de
estudiantes en el semestre 2023-1

Se informa que hubo un nuevo desarrollo en Mares, el cual permitio el cargue de archivos planos para
la programacion académica, lo cual reduce hasta 15 dias en el cargue de la informacion. Y se logré
optimizacién de espacios con la capacidad instalada de la Facultad, se cubrid la demanda de espacios y
se libero el auditorio 10-103.

El profesor Carlos Gilberto propone revisar en el Comité de Curriculo los cursos mixtos y virtuales los
cuales deben estar mas equilibrados.

3 | e Calendario académico 2023

Oferta de materias 05 de diciembre de 2022
atricula 06 de diciembre de 2022
Ajuste de matricula 09 al 16 de diciembre de 2022
io de clases 01 de febrero de 2023
valuacién del 40 % 25 de marzo de 2023
minacion de clases 27 de mayo de 2023

Examenes finales 29 de mayo al 03 de junio de 2023

litaciones y validaciones 05 al 10 de junio de 2023
Terminacién oficial 11 de junio de 2023

Se hacen recomendaciones para el primer dia de clases, claridades sobre las definiciones y reporte de
evaluaciones y cuidado de los espacios.

e Seinforma que el plazo méximo para enviar la propuesta de Excelencia Docente 2023, es hasta el 15 de
marzo de 2023.
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e Calendario de admision 2023-2.

Pago de derechos de inscripcidn: 06 de febrero al 27 de marzo

Inscripcion por Portal Universitario: 06 de febrero al 29 de marzo

Descarga de credenciales para presentar el examen: 10 al 19 de marzo

Examen de admision: 23 y 24 de mayo

Resultados admitidos: 07 de junio

Se propone presentar estas fechas de examen de admision a los profesores para la programacion del
semestre. Se recomienda enviar la resolucion de Vicerrectoria de Docencia.

e Concurso publico de Méritos

Empezaron proceso: 2598 preinscritos (956 no siguieron)

Aspirantes inscritos: 1642

Masculino: 59%. Femenino: 41%. 95% colombianos y 5% de varias nacionalidades.
Unidades Académicas: 22, 4 Escuelas y 4 Institutos

Plazas nuevos profesores: 247. TC: 143 MT: 104

No hubo aspirantes para 28 perfiles, 13%.

Verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos: Actas a mas tardar el miércoles 15 de febrero
de 2023

Publicacién de la Resolucion de Vicerrectoria de Docencia: preseleccionados y no preseleccionados:
viernes 3 de marzo de 2023.

Evaluacion de méritos: Del martes 13 de junio al jueves 31 de agosto de 2023.

Publicacion del listado de candidatos elegibles, no elegibles y declaracion de plazas desiertas: viernes
15 de septiembre de 2023.

Nombramientos: Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la publicacién del listado de candidatos
elegibles y declaracion de plazas desiertas.

e Comisiones de estudio: Se recomienda a los jefes de departamento iniciar estos tramites con tiempo.

e Pendiente: Reactivar la convocatoria para la eleccion del Representante estudiantil ante el Consejo de
Facultad, y es importante retomar el tema de Pifle - Espafiol académico en el Comité de Curriculo.

o Carta para recomendaciones a profesores para inicio del semestre 2023-1: es importante recalcar a los
profesores tener un compromiso con la excelencia académica, y retornar a los niveles de exigencia de
antes de la pandemia. Se propone hacer reinduccion a los estudiantes antiguos sobre la normativa
académica contenida en el reglamento estudiantil.

e Solicitud de aprobacion de los microcurriculos de los programas de pregrado Administracion de
Empresas, Economia, Contaduria Publica y Desarrollo Territorial para el semestre 2023-1. Aprobados.
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Solicitudes profesorales

e Solicitud de apoyo econdmico del profesor Ocasional con C.C 15.506.996, para participar como
ponente en el Tercer Encuentro Terminoldgico organizado por la Universidad de Wroclaw en Polonia
gue tendra lugar del 11 al 13 de mayo de 2023. La ponencia se titula “Analisis de las combinaciones
Iéxicas especializadas en un texto de ensefianza de inglés de negocios™ y esta enfocada al proceso de
ensefianza de inglés con propdsitos especificos, por lo que tiene aplicacion en el programa de inglés de
la FCE. La solicitud se dirige a los distintos departamentos, decanatura y del CIC.

Se recomienda que la solicitud sea revisada por el Comité técnico.
Esteban propone que haya un presupuesto destinado a apoyos econdmicos para actividades de
internacionalizacion.

Informe de Consejeros
Informe del Centro de Investigaciones y Consultorias
Solicitud de aval para la inclusion de horas en plan de trabajo para participacion en prérroga del proyecto

de investigacion “Prototipo de software para la simulacion ante pruebas de volcamiento de carrocerias de
transporte publico terrestre considerando la norma de la Onu r66”, en los siguientes términos:

Funcién en el Participacion en Horas/
Docente
proyecto Proyecto (meses) Semana
Belky E. Gutiérrez Castafieda Co-investigadora 5 4

Este proyecto fue presentado a UN Innova»: Convocatoria de Proyectos para el Fortalecimiento de la
Innovacion en la Universidad Nacional de Colombia a partir del Desarrollo de Prototipos y Experiencias
Piloto 2019- 2021 y es liderado por el profesor Wilfredo Montealegre Rubio.

La Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad de Antioguia se compromete a aportar durante la
prorroga del proyecto una contrapartida en especie de $4.938.275, correspondiente a descarga de horas en
plan de trabajo de la profesora Gutiérrez. Esta descarga serd por 5 meses (duracion de la prérroga) contados
a partir del 13 de febrero de 2023.

Aprobado.

Informe de Unidad de Posgrados y Educacién Permanente

Solicitudes estudiantiles

NUmero de Programa Solicitud Recomendacion
Cedula
50903930 M.MET.CUANTI | Prorroga trabajo de grado Aprobar
Matricula extemporanea 2022-2 de Aprobar
1152452991 M. ADMON prorroga TG
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Matricula extemporanea 2022-2 de Aprobar
1128273368 M. ADMON prorroga TG
1037624013 M. POLT PUB Prorroga trabajo de grado Aprobar
1.128.441.882. | M. ADMON Reingreso a prorroga 2023-1 Aprobar
43600490 M. GCTI Proérroga trabajo de grado Aprobar
Reporte extemporaneo nota Trabajo | Aprobar
1045016197 M. POLT PUB de grado CAE
Excepcidn de prerrequisito Aprobar
Investigacion 111, Investigacion IV y
1045710893 M. CONT FIN Trabajo de grado
Matricula extemporanea 2022-2 de Aprobar
prorroga TG y reporte de nota
1018375817 E.SOC PROY
1152454029 M. ADMON Reporte nota CAE trabajo de grado Aprobar
1102878766 Reporte extemporaneo nota Trabajo | Aprobar
MECO de grado CAE
Excepcion de prerrequisito Aprobar
seminario 111y Trabajo de grado y
1037620637 M. FINANZ curso dirigido seminario 3
Excepcion de prerrequisito Aprobar
seminario Il y Trabajo de grado y
1033647850 M. FINANZ curso dirigido seminario 3
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Informe de Comité de Asuntos Estudiantiles De Regiones

Documento

Solicitud

Estado de la solicitud

1193559358

Cancelacion  de

semestre, | Aprobado
estudiante Contaduria Caucasia

Solicitudes de excepciones de prerrequisitos estudiantes de regiones aprobadas para el semestre 2023-

1
Cédula Codigo de la materia a Nombre de la materia a ofertar
ofertar

1003293083 1513328 Comportamiento del consumidor
1035922528 1513328 Comportamiento del consumidor
1035922528 1513318 Entorno econémico
1035922528 1513344 Gestién ambiental empresarial
1007331622 1513081 Préctica
1007115280 1513081 Préctica
1001847596 1513328 Comportamiento del consumidor
1010159207 1513357 Emprendimiento
1010159207 1513325 Investigacion de operaciones
1001025692 1513081 Préctica
1007370558 1513332 Gestion del talento humano
1001652966 1513081 Préctica
1007112014 1513328 Comportamiento del consumidor
1036405077 1513081 Préctica
1028041347 1513081 Préctica
1007813633 1513087 Procesos grupales
1007291956 1513081 Préctica
1007480922 1513329 Investigacion de mercados
1035921703 1513329 Investigacion de mercados
1007429936 1513081 Préactica
1036966113 1513081 Préctica
1007908167 1513081 Préactica
1001593738 1513332 Gestion del talento humano
1045527618 1513325 Investigacion de operaciones
1001446712 1513325 Investigacion de operaciones
1040050063 1513327 Metodologia de la investigacion
1036952610 1513081 Préactica
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1038419099 1513081 Préctica

1040519037 1513328 Comportamiento del consumidor

1193046750 1513367 Experiencia social

1007285828 1513357 Emprendimiento

1007285828 1513325 Investigacion de operaciones

1193597100 1513367 Experiencia social

1028040734 1513081 Préctica

1000416692 1513324 Anélisis de datos

1001477506 1513081 Préctica

1007676189 1513328 Comportamiento del consumidor

1001724956 1513328 Comportamiento del consumidor

Anexos
Responsable: Nombre Empleo/Rol Firma

Jair Albeiro Osorio Agudelo Decano
Luz Angela Valencia Cadavid Vicedecana Luz Angela Vatencia C.

DI-AP-FO-010, Versién: 02

Pagina 10


https://secure.na2.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAzY7L9HDl3mFy8Cx0dkTr29MP6CJR9um2
https://secure.na2.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAzY7L9HDl3mFy8Cx0dkTr29MP6CJR9um2

Acta 2023-02

Informe de auditoria final 2023-03-30
Fecha de creacion: 2023-03-29
Por: Vicedecano Facultad Ciencias Econdémicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co)
Estado: Firmado
ID de transaccion: CBJCHBCAABAAZY7L9HDI3mFy8Cx0dkTr29MP6CJR9uUmM?2

Historial de “Acta 2023-02"

9 Vicedecano Facultad Ciencias Econémicas Universidad de Antioquia (vicedecaeconomicas@udea.edu.co) ha
creado el documento.

2023-03-29 - 22:14:59 GMT- Direccion IP: 200.24.16.24.

£ El documento se ha enviado por correo electrénico a luz.valencia@udea.edu.co para su firma.
2023-03-29 - 22:16:17 GMT

™ luz.valencia@udea.edu.co ha visualizado el correo electronico.
2023-03-30 - 1:28:31 GMT- Direccién IP: 66.102.8.208.

2% Elfirmante luz.valencia@udea.edu.co firmo con el nombre de Luz Angela Valencia C.
2023-03-30 - 18:21:43 GMT- Direccién IP: 191.88.154.212.

% Luz Angela Valencia C. (luz.valencia@udea.edu.co) ha firmado electrénicamente el documento.
Fecha de firma: 2023-03-30 - 18:21:45 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 191.88.154.212.

L3 El documento se ha enviado por correo electronico a Decano Fac. Ciencias Econémicas Universidad de
Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) para su firma.

2023-03-30 - 18:21:46 GMT

™ Decano Fac. Ciencias Econémicas Universidad de Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) ha visualizado el
correo electronico.

2023-03-30 - 19:03:21 GMT- Direccion IP: 66.102.8.214.

2% Decano Fac. Ciencias Economicas Universidad de Antioquia (decaeconomicas@udea.edu.co) ha firmado
electrénicamente el documento.

Fecha de firma: 2023-03-30 - 19:03:37 GMT. Origen de hora: servidor.- Direccion IP: 200.24.16.36.

@ Documento completado.
2023-03-30 - 19:03:37 GMT

Los usuarios de Acrobat Sign introducen los nombres y las direcciones de correo electrénico en este servicio. A menos que se indique lo contrario, estos datos no
estan verificados.

Powered by
Adobe
Acrobat Sign

. UNIVERSIDAD
. DE ANTIOQUIA




		2023-03-30T12:03:39-0700
	Agreement certified by Adobe Acrobat Sign




